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DECRETO

DECRETO N°1000, DE 4 DE SETEMBRO DE 2013

SUMULA: Regulamenta o Processo de Eleicdo de Diretores (as) e Diretores(as) auxiliares das Unidades Escolares da
Rede Municipal de Londrina - Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes legais, em conformidade
com o disposto no art. 206, inciso VI da Constituicdo Federal; no art. 14, inciso I, da Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996;no0 art. 2° - diretriz XVIIl, do Decreto Federal n° 6094; no PNE - meta 19; na lei Municipal n® 5.969/1994
enalein®11.531 de 2012; e

Considerando o processo de escolha dos diretores e diretores auxiliares das unidades Escolares mediante eleicdo direta e
secreta visando o acompanhamento e participa¢do da comunidade escolar no processo,

DECRETA:
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. A escolha de Diretores e Diretoras das unidades escolares municipais e dos centros municipais de educagéo
infantil, sera precedida de elei¢cbes diretas, organizadas na forma deste Decreto, a serem realizadas em data e horario
fixados pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. Excetuam-se destas disposi¢es unidades escolares e os centros de educacéo infantil que iniciaram suas atividades
neste ano, a saber:

l. Escola Municipal Maestro Roberto Pereira Panico;

I. Escola Municipal da Vila Brasil;

M. Escola Municipal da Vila Fraternidade;

IV.  Escola Municipal Helvio Esteves;

V. Escola Municipal Geny Ferreira;

VI.  Centro Municipal de Educac&o Infantil Vista Bela I;

VIl.  Centro Municipal de Educacéao Infantil Antonieta Trindade;

VIII.  Centro Municipal de Educacéo Infantil Professor Water Okano;

IX. Centro Municipal de Educacao Infantil Marisa Arruda Santos;

X Centro Municipal de Educacéo Infantil Nissia Rocha Cabral;

XI. Centro Municipal de Educacéo Infantil Clemilde de Martini Lopes dos Santos; e
Xll.  Centro Municipal de Educacao Infantil Laura Virginia de Carvalho Ribeiro.

Paragrafo unico. Em caso da unidade escolar sem candidatura inscrita, fica a cargo da titular da Secretaria Municipal de Educacéo
indicar o diretor ou diretor auxiliar para essa unidade escolar, observados os requisitos elencados no art. 13 deste Decreto.

Art. 3°. Os candidatos a Diretores(as) e Diretores(as) Auxiliares das Unidades Escolares que compreendem mais de
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quinhentos alunos ou trés turnos de atendimento (matutino, vespertino e noturno), deverdo necessariamente constituir
chapas, conforme legislacdo municipal.

§ 1° Em caso de formacé&o de chapa, o candidato a Diretor (a) e a Diretor (a) auxiliar ter4 que apresentar, na data da inscricéo
da candidatura, além dos documentos elencados no art. 12 deste decreto, uma declaracdo expedida pela Geréncia de
Documentacédo Escolar da Secretaria Municipal de Educacao, comprovando que a unidade escolar possui até 30 de setembro
de 2013, uma das condic¢des elencadas no art. 16, § 2°da Lei 11531 de 2012.

§ 2°. As demandas de que tratam o caput deste artigo poder&o sofrer altera¢des no suprimento durante o mandato e estardo
condicionadas a:

l. quando a unidade escolar vier a perder a condi¢c&o preconizada no art. 16, § 2°da Lei 11531 de 2012, o Diretor (a)
auxiliar perde, automaticamente, a fungéo exercida devendo retornar, imediatamente ao exercicio da funcdo de docéncia.
I. no caso de aumento da demanda no nimero de alunos ou turnos ofertados, imediatamente sera instituida a funcéo
de Diretor(a) Auxiliar;

M. havendo mais de 1(uma) chapa registrada na Unidade Escolar, a Comissédo Eleitoral Central, em reunido com os
candidatos, procedera ao sorteio dos numeros das chapas;

IV.  havendo algum tipo de impedimento, o(a) candidato(a) inscrito(a) na chapa podera ser substituido(a) em até 72(setenta
e duas) horas antes do pleito.

V. em unidade escolar, cuja candidatura for Gnica e o candidato ndo obtiver, no minimo, cinquenta por cento dos votos
validos mais um, fica a cargo da Secretaria Municipal de Educacéo indicar o diretor(a) ou diretor(a) auxiliar para essa
unidade escolar observada os requisitos elencados no art. 12, deste decreto.

Art. 4° O processo eleitoral sera coordenado por uma Comisséo Eleitoral Central, nomeada pela Secretaria Municipal de
Educacéo e por Comissdes Eleitorais nas Unidades Escolares.

DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL
Art. 5°. AComisséo Eleitoral Central devera ser composta por profissionais escolhidos por seus pares, da seguinte forma:

- dois representantes de Diretores e Diretoras;

II- dois representantes de Supervisores e Supervisoras;

I- trés representantes de Professores e Professoras;

IV-  dois representantes de servidores e servidoras do grupo ocupacional operacional das escolas;

V- dois representantes de Pais de Alunos ou responsaveis, ou alunos maiores de 18 ( dezoito) anos;
VI-  doze representantes da Secretaria Municipal de Educacéo;

VII-  um representante do Conselho Municipal de Educacao;

VIll-  um representante do SINDSERV.

Paragrafo Unico. A Comissao Eleitoral Central elegera entre seus pares o Presidente e o Secretario.

Art. 6°. Ficam impedidos de integrar a Comissdo Central, os servidores com pretensdes a se candidatar, cdnjuges e
parentes até segundo grau, consanguineos ou afins de candidatos.

Art. 7°. AComissao Eleitoral Central funcionara, com a presencga de, no minimo 13 (treze), de seus membros, deliberando
com a maioria simples.

Art.8°. A Comisséo Eleitoral Central, compete:

- elaborar e divulgar o Calendario Eleitoral;

II- determinar, as Comissdes Eleitorais das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, a ado¢éo de providéncias
preconizadas neste decreto, prestando todo o apoio necessério, a fim de assegurar o fiel cumprimento no prazo e forma
estabelecidos;

I- divulgar, no &mbito do Municipio, a data da realizacdo das elei¢cbes, para a escolha dos diretores e diretoras das
unidades escolares, visando a participacéo efetiva de toda a comunidade escolar;

IV-  coordenar e supervisionar todo o processo eleitoral;

V- providenciar e distribuir o matrizzmodelo dos materiais necessarios ao processo de eleicdo como: fichas cadastrais, cédulas
de votacao, de relacéo de votantes, envelopes para voto em separado, boletins de urna, atas de votagdo e de apuracéo de votos;
VI-  homologar as inscri¢cdes dos candidatos;

VII-  receber e decidir, em primeira instancia sobre as impugnacdes relativas aos concorrentes a funcéo, bem como os
recursos provenientes da divulgacdo dos resultados das elei¢des;

VIII-  datar e registrar o horario de recebimento de recursos e impugnacdes;
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X-  encaminhar a Secretaria Municipal de Educacao as decisdes sobre as impugnacdes de candidatos(as) e recursos
proferidos em primeira instancia;

X declarar a suspenséo do processo eleitoral na unidade em que o processo esteja tumultuado, apds averiguacéo e
constatacao dos fatos que ensejam a medida;

X+ analisar e emitir parecer sobre as irregularidades notificadas no processo eleitoral das unidades escolares e, quando
necessario, remeté-las para deciséo da Secretaria de Educacao;

XlI-  resolver casos omissos;

Xlll-  encaminhar ao titular da Secretaria Municipal de Educacéo a relacédo dos(as) eleitos(as) para providéncias cabiveis.

DA COMISSAO ELEITORAL DA UNIDADE ESCOLAR

Art. 9°. Cabera ao Conselho Escolar das unidades escolares municipais, na sua auséncia, a APM, coordenar o processo
das elei¢Bes de seus diretores e diretores-auxiliares, criando uma Comissao Eleitoral composta de:

| - dois membros da Escola e um suplente;
Il - dois pais ou alunos maiores de 18 anos e um suplente.

§1° A Comisséo Eleitoral seréa instalada, respeitando as disposi¢ces contidas no Calendario Eleitoral.

§ 2° Somente poderdo compor a Comissao Eleitoral, como representantes de seu segmento, os membros da Comunidade
Escolar aptos a votar, ficando vedada a participacéo de conjuge e parentes até segundo grau, consanguineos e afins dos
candidatos, bem como dos membros integrantes da Comissao Eleitoral Central.

§ 3° Os membros do magistério, integrantes da Comisséo Eleitoral, ndo poderdo ser candidatos & dire¢éo da escola.

§ 4° O integrante do Conselho Escolar, com pretensédo a candidatar-se, devera afastar-se do cargo de conselheiro durante
0 processo eleitoral, conforme data estabelecida em calendario.

§ 5° A Comissao Eleitoral elegera o seu Presidente, dentre os membros que a compdem, o que devera ser registrado em
ata, bem como os demais trabalhos pertinentes ao processo eleitoral .

Art. 10. Os Membros da Comissao Eleitoral seréo eleitos por seus pares em assembléias gerais, em cada segmento,
convocados pelo Conselho Escolar .

Art. 11. Compete a Comisséo Eleitoral da Unidade Escolar:

l. tratar com urbanidade e isonomia os candidatos sendo vedadas manifestac@es de detrimento ou preferéncia as candidaturas;
I. divulgar e fixar, na unidade escolar, a lista dos candidatos e candidatas inscritos a funcdo de diretor ou diretora, ou
chapa com vice diretor, dando ciéncia & Comunidade Escolar;

M. organizar debates dos candidatos e candidatas com a comunidade, com base nos planos de gestao apresentados
pelos candidatos;

IV.  fornecer aos pais de alunos ou responsaveis e deles receber as fichas cadastrais, dentro do prazo fixado;

V. elaborar as rela¢des dos votantes, junto com a secretaria da unidade escolar;

VI.  numerar e rubricar as fichas cadastrais;

VII.  tratar da legitimidade do votante analfabeto que ndo possuir documento habil de identidade;

VIII.  carimbar todas as cédulas de votagcdo com o nome do estabelecimento de ensino;

IX. providenciar urnas receptoras de votos;

X designar e credenciar os membros das mesas receptoras e apuradoras;

XI. supervisionar os trabalhos de elei¢cao e apuracao;

Xll.  credenciar os fiscais dos candidatos ou candidatas;

Xll.  definir os locais, na Unidade Escolar, para a fixagdo de propaganda eleitoral;

XIV. estabelecer o nUmero e os locais das mesas receptoras;

XV.  encaminhar todos os documentos necessarios a Comissao Eleitoral Central;

XVI. colocar em edital todas as comunica¢c@es necessarias;

XVII.  cumprir e fazer cumprir os prazos estabelecidos;

XVIII. guardar todo o material da eleicdo, apds o encerramento do processo, até a data da posse do eleito;

XIX.  t&o logo finalizado o processo de apuracdo, um membro da Comissao Eleitoral da Unidade devera repassar os
resultados da eleicéo por telefone & Comisséo Eleitoral Central.

Art. 12. Para efeito de coordenacéo do processo das elei¢ces de diretores e diretores-auxiliares, a Comisséo Eleitoral
da Unidade Escolar funcionard com, no minimo, a presenca de 4 (quatro) de seus membros, deliberando com a
maioria simples.
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DOS CANDIDATOS

Art. 13. Poderdo concorrer as elei¢cdes, para a funcdo de diretor ou diretor auxiliar de escola ou centro municipal de
educacao infantil, os integrantes do Quadro do Magistério que tenham, até a data da inscricdo da candidatura, cumulativamente:

l. no minimo, 3 (trés) anos de docéncia ha Rede Municipal de Ensino de Londrina, de acordo com a legislagdo municipal;
I. disponibilidade de horéario, de acordo com o funcionamento da escola;

M. graduacéo completa em curso de pedagogia ou graduagdo completa em nivel superior, em cursos diversos de
licenciatura, com p6s-graduacao em Administracéo ou Gestdo Escolar;

IV.  tenha obtido certificacéo prévia para o exercicio da funcao pretendida em curso de formacdo em Gestao Escolar,
promovido pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 14. O candidato (a) que estiver em fase de término de curso de graduacéo, podera ter sua candidatura registrada, em
carater liminar e, caso seja vitorioso no pleito, somente tomaré posse nos termos do art. 13, deste Decreto.

§ 1°. O (a) candidato (a) que se enquadra no caput deste artigo que ndo comprovar formagéo nos termos do art. 13 ndo
tomaré posse e sera realizado novo pleito.

§ 2° Em caso de unidade escolar com candidatura Unica, que se enquadra no caput deste artigo, cujo candidato seja
vitorioso no pleito, mas ndo comprove a graduacéo exigida nos termos do art. 13, deste decreto, fica a cargo da titular da
Secretaria Municipal de Educacéo indicar o diretor (a) ou diretor auxiliar para essa unidade escolar observada os requisitos
elencados no art. 13, deste decreto.

DO CURSO DE FORMACAO
Da Justificativa

Art.15. O Curso de formacgéo em gestao escolar, para a Rede Municipal € uma iniciativa da Comissédo Eleitoral Central para
a elaboracao do processo de escolha dos diretores(as) e diretores(as) auxiliares das Unidades Escolares da Rede Municipal
de Londrina, em parceria com a SME, visando: estimular a maior participacao dos professores no processo de escolha dos
dirigentes escolares, bem como o aperfeicoamento destes profissionais na funcdo de gestores, propiciando uma maior
compreenséo das questdes pertinentes a gestdo escolar(administrativo e pedagdgico).

Paragrafo Gnico. O curso sera ministrado em duas etapas, a primeira antes do pleito e a segunda apés a posse dos eleitos.
Dos Objetivos

Art.16. Contribuir para o conhecimento e aperfeicoamento do exercicio das fun¢des dos diretores e diretoras das unidades
escolares da Rede Municipal; tendo como meta a melhoria da qualidade das aprendizagens dos alunos.

Do Curso
Art. 17. O curso sera desenvolvido através de dois blocos:

Bloco 1

Gestao Pedagdgica

Gestao de Resultados Educacionais
Bloco 2

Gestao de Pessoas

Gestao Financeira

Gestéo do Espaco Escolar

Gestao de Processos

=op -

oo

Paragrafo Unico. O curso sera ministrado fora do horéario de trabalho dos participantes, propiciando assim uma maior
participacdo dos interessados.

Do Aproveitamento

Art. 18. Apés o desenvolvimento do contetdo o cursista devera comprovar o seu aproveitamento, mediante realizagéo de
atividades definidas pelo corpo docente responsavel pelo médulo, devendo considerar os seguintes instrumentos avaliativos:

l. Trabalhos Individuais(Producé&o de textos e reflexdes);
I. Trabalhos em equipe(resolucdo de situacao - problema);
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M. Participacéo nas discussoes;
V. Avaliacao presencial.

Da Certificacéo

Art. 19. O cursista devera obter no minimo 75% de frequéncia ao curso, devendo ser justificadas as auséncias, com
recuperacéao dos conteldos;

DA INSCRICAO

Art. 20. O pedido de inscricdo dos candidatos ou candidatas sera feito junto & Comisséo Eleitoral Central, conforme
estipulado no Calendario Eleitoral.

Paragrafo Gnico. Em ndo havendo candidatos ou candidatas e chapas, fica a cargo da Secretaria Municipal de Educacéo
indicar o diretor(a) ou diretor(a) auxiliar para essa unidade escolar observada os requisitos elencados nos Artigos 13 e 15
do presente Decreto

Art. 21. O ato dainscricao do candidato ou candidata serd oficializado por requerimento assinado pelo mesmo, acompanhado de:

l. Fotocdpia de documento de identificacéo pessoal;
I. Declaracao comprobatdria de, no minimo, 3 (trés) anos de docéncia ha Rede Municipal de Ensino completos, conforme

Art. 13 deste decreto;

M. Certiddo Negativa de Acao Civel e Criminal;

IV.  Certiddo Negativa de Protesto;

V. Certiddo Negativa da Justica Federal;

VI.  Certidao Negativa da Ficha Funcional, referente a penalidade resultante de Processo de Sindicancia ou Processo
Administrativo Disciplinar, somente sendo considerada restricdo a candidatura, a incidéncia de penalidade capitulada nos
incisos Il e IV do art. 210 da Lei n® 4.928/1992;

VIl.  Certiddo Negativa de 6nus municipais;

VIII.  Diploma ou certificado de formacédo, nos termos do art. 13 deste decreto;

IX. Certificado de curso para diretores realizado pela Secretaria Municipal de Educacéo, comprovando estar apto;

X Plano de Trabalho que contemple a gestéo politico-pedagdgica, administrativa, financeira e de articulacdo com a
Comunidade Escolar.

§ 1° AComisséo Eleitoral Central, no dia seguinte ao encerramento das inscri¢cdes, fard analise e deferimento do registro de
candidatura, no prazo de trés dias Uteis.

§ 2° Se indeferido o pedido de registro da candidatura , o candidato ou candidata seréo notificados pela Comisséo Eleitoral da
Unidade Escolar, dentro de um dia til, ap6s a analise das inscri¢cdes, podendo o candidato ou candidata, em grau de recurso,
dirigir seu recurso formalmente a Comisséao Eleitoral Central, no prazo de trés dias Uteis, a contar do recebimento da notificacao,
considerando o horério de funcionamento da sede da Secretaria Municipal de Educacao, das 8 as 18 horas, via protocolo.

§ 3° Até dois dias uteis, ap6és o deferimento das inscri¢cdes dos candidatos ou candidatas, a Comisséao Eleitoral da Unidade
Escolar receberd impugnac@es contra os concorrentes, que deverao ser por escrito e fundamentadas, encaminhando-as, de
imediato, a Comisséo Eleitoral Central, para julgamento.

§ 4° Os recursos serao realizados por escrito e protocolizados pelo proprio candidato ou por pessoa diversa munida de procuraco.

§ 5° N&o serdo aceitos recursos fora do prazo, nem recurso de recurso.

Art. 22. O julgamento dos recursos e impugnacdes ocorrera, no prazo de trés dias Uteis, a contar da data de recebimento,
pela Comisséo Eleitoral Central.

Art. 23. Apés o julgamento dos recursos e impugnacdes, a Comisséo Eleitoral Central homologara os nomes dos concorrentes,
dando ciéncia imediata a Comissao Eleitoral da Unidade Escolar para conhecimento dos votantes.

Art. 24. No caso da impugnacéo ou indeferimento da inscricdo do candidato ou candidata Unico, a Comissao Eleitoral da
Unidade Escolar decidira por novo prazo, para novas inscri¢des, que ndo podera ultrapassar dois dias Uteis apds os resultados.

Art. 25. Em ndo havendo candidato ou candidata, fica a cargo do titular da Secretaria Municipal de Educacao, indicar o
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diretor ou diretora para essa unidade escolar, observados os requisitos elencados nos artigos 13 e 15 do presente decreto.
DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 26. Serd assegurado aos candidatos e as candidatas o direito de campanha eleitoral, a partir da homologacéo das
inscri¢cdes, até vinte e quatro horas antes do dia designado para as elei¢cdes.

Art. 27. A campanha, de que trata o art. 28 deste decreto, terd o sentido de esclarecer & comunidade escolar sobre o
processo de democratiza¢édo da educacao e sobre proposta de trabalho dos candidatos ou das candidatas.

Art. 28. Acampanha eleitoral deverd ser direcionada:

l. aos debates e ou discuss@es entre os candidatos ou candidatas e desses com a comunidade escolar;
I. a afixacdo de cartazes em locais determinados pela Comissao Eleitoral da Unidade Escolar;
M. a distribuicao do programa de trabalho dos candidatos ou candidatas.

Art. 29. Serdo vedados na Campanha Eleitoral:

l. perturbar os trabalhos didaticos e administrativos;

I. prejudicar a higiene da escola, principalmente com picha¢cdes em seu prédio;

M. realizar propaganda nos veiculos e meios de comunicacao social, admitindo-se tdo somente a participacdo em debates
e entrevistas, situacdes estas que deverao favorecer, em condic¢des de igualdade, todos os candidatos da respectiva unidade;
IV.  transportar os votantes aos locais de votagao;

V. contratar pessoal para distribuicdo de material de propaganda;

VI.  ser financiado por sindicatos, partidos politicos, clubes de servicos, igrejas, associacdes e qualquer outro tipo de
favorecimento da mesma natureza;

VII.  realizar distribuicdo de materiais a titulo de brinde; e,

VIIl.  promover, no diado pleito, trabalhos de "boca de urna" a menos de 100 (cem) metros do portdo de entrada da unidade escolar.

Art. 30. O candidato que incorrer em alguma das proibicdes descritas no artigo anterior fica sujeito a aplicacédo de sancfes
pela Comisséo Eleitoral Central, a qual determinara por escrito a imediata suspenséo do ato irregular.

Paragrafo Unico. As sangdes, a que alude o caput deste artigo, a juizo da Comiss&o Eleitoral Central - comprovada a irregularidade
e fundamentada - poderao ser desde adverténcia escrita até a impugnacao do registro da candidatura do candidato infrator.

Art. 31 Serdassegurada apenas uma Unica visita dos candidatos ou candidatas as salas de aula, para fins de campanha eleitoral,
que devera se realizar por tempo ndo superior a 10 minutos, contemplando o mesmo direito a todos os candidatos, devendo a
Comisséo Eleitoral da Unidade Escolar acompanhar e deliberar sobre a forma, dia e horario em que ocorrera esta atividade.

DO COLEGIO ELEITORAL

Art. 32. Para o fim do disposto no art. 1°, deste decreto, terdo direito a voto:

l. todos os servidores efetivos da unidade escolar;

I. o servidor afastado por licenga médica, gestao ou prémio, fixado na unidade escolar;

M. os alunos ou alunas que estiverem regularmente matriculados (as) na referida unidade escolar, desde que tenham
dezesseis anos de idade completos, ou a completar até a data da elei¢éao;

IV.  opaiou amae ou oresponsavel por alunos ou alunas menores de dezesseis anos, terdo direito a um voto, qualquer
que seja o numero de filhos ou filhas matriculados na unidade escolar.

§ 1° Os votantes terdo direito a um voto, mesmo enquadrando-se na condicdo de mais de um dos incisos deste artigo,
respeitando-se a seguinte hierarquia:

l. professor ou servidor;

Il. aluno;

M. pai, mae ou responsavel.

§ 2° Para efeito do cumprimento deste artigo, considerar-se-4 o caseiro ou caseira como servidor .

§ 3° O professor ou professora, que trabalha em mais de uma unidade escolar, votara distintamente, nas eleigdes de cada uma delas.

§4° Os pais que possuirem filhos ou filhas, em mais de uma unidade escolar, votardo distintamente nas elei¢cbes dessas unidades.
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§ 5° Os votantes expressos no inciso I, do § 1°, deste artigo, somente, terdo direito a voto, se 0s seus nomes estiverem
indicados nas fichas cadastrais, devolvidas no prazo previsto.

§ 6° Os funcionérios ou funcionarias, que atuam na unidade por conta de empresa terceirizada, somente poderao votar, se
enquadrados na qualidade de aluno ou de pai, m&e ou responsavel de aluno, previstas nos incisos "lI" e "llI" do §1° deste artigo.

DO VOTO
Art. 33. O voto sera direto, ndo obrigatério, secreto e paritario.

Art. 34. Somente seréa considerado voto, a manifestacéo de vontade expressa na cédula oficial, carimbada com o nome do
estabelecimento de ensino, devidamente rubricada pela mesa receptora.

Paragrafo Unico. Devera ser considerada nula, a cédula que:
l. indicar mais de um nome;
I. contiver expressoes, frases, sinais ou quaisquer caracteres similares que identifiquem o voto ou visem a sua anulacao.

Art. 35. Os votos serdo divididos de entre os segmentos professores/servidores - 50% (cinquenta por cento) e o de pais/
alunos - 50% (cinquenta por cento).

Art. 36. Para detectar o percentual de votos de cada candidato, o calculo devera ser feito da seguinte forma:

PC = _VPA x 50 + VPS x 50
TVPA TVPS

Paragrafo Unico. Para efeito de compreensao do caput deste artigo, entende-se por:

PC = percentual do candidato

VPS =voto do professor / servidores

TVPS =total de votos de professor / servidores : (somando-se 0s votos brancos)

VPA =votos de pais/alunos

TVPA = total de votos de pais/alunos: (somando-se 0s votos brancos)

Art. 37. As cédulas terdo cores diferentes para professores / servidores e para pais/alunos.
DAS MESAS RECEPTORAS E DA VOTACAO

Art. 38. As mesas receptoras e as urnas de votacao serdo instaladas em local adequado e num arranjo fixo que assegure
a privacidade e o voto secreto do eleitor.

Art. 39. Na mesa receptora, serdo disponibilizados as Rela¢cdes de Votantes, conforme modelos proprios e relacao em
branco para os casos de voto em separado.

Art.40. Amesareceptora, com trés membros e um suplente, sera composta de integrantes do Colégio Eleitoral, designados
e credenciados pela Comissao Eleitoral da Unidade Escolar.

§ 1° Os membros da Comisséo Eleitoral da Unidade Escolar poderéo fazer parte da composicao das mesas.
§ 2° Os mesérios escolherdo entre si o Presidente e Secretario .

§ 3° Na auséncia temporaria do Presidente, o Secretario desempenhara suas funcdes, respondendo pela ordem e regularidade
do processo eleitoral.

§4° N&o poderédo ausentar-se, simultaneamente, o Presidente e o Secretario.

§5° Os candidatos e candidatas, seus cOnjuges e parentes até segundo grau, consanguineos ou afins, ndo poderédo ser
membros das mesas receptoras.

Art. 41. Cada candidato podera indicar até dois fiscais, para acompanhar os trabalhos de votacao e apuracgéo.

Paragrafo Unico. Os fiscais indicados pelos diversos candidatos, deveréo estar devidamente credenciados pela Comisséo
Eleitoral da Unidade Escolar, que também solicitara ao Presidente da mesa de recepgao, 0s seus respectivos registros na
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ata circunstanciada dos trabalhos realizados.

Art. 42. AMesa Receptora sera responsavel pela recepcéo e entrega das urnas e dos documentos a Comissao Eleitoral da
Unidade Escolar, bem como pela elabora¢éo da respectiva ata.

Art. 43. Ao Presidente da Mesa Receptora, caberda a fiscalizacdo e o controle da disciplina no recinto da votacgao.

§ 1°. No recinto da votagdo, deverdo permanecer os membros da mesa receptora e o eleitor, esse, durante o tempo
estritamente necessario para o exercicio do voto, admitindo-se, também, a presenca de um Unico fiscal por candidato.

§2° Nodia da eleicéo fica vedada a presenca continua dos candidatos nas unidades, a ndo ser o tempo necessario
para o exercicio do voto.

Art. 44. Avotacdo realizar-se-a4 de acordo com 0s seguintes procedimentos:

l. O ato de votacdo obedecera a ordem de chegada,;

I. o eleitor, pai de aluno ou representante legal devidamente cadastrado, devera identificar-se perante a mesa receptora,
com documento de identificacdo expedido por 6rgéo oficial e, na falta deste documento, devera haver coincidéncia da
assinatura com a da ficha de cadastro;

M. amesa receptora localizard o nome do eleitor na Relagéo de Votantes, e este assinard sua presenga como votante;
IV.  de posse da cédula oficial rubricada, por pelo menos dois membros da mesa, o eleitor, apde 0 seu voto e deposita a
cédula na urna, a vista dos mesérios;

V. a seguir, a mesa devolvera ao eleitor o documento de identificacéo.

Paragrafo Unico. N&o constando na Relac&o de Votantes, o nome de algum eleitor, este devera votar em separado,
utilizando-se de envelopes préprios, para posterior verificacao de cadastro. O nome do eleitor sera registrado em relacdo
prépria que também deveréa conter a assinatura do mesmo.

Art. 45. Dos trabalhos da mesa de votacao, sera lavrada a ata circunstanciada, em modelo préprio.

Art. 46. Compete a mesa receptora:

l. solucionar imediatamente todas as dificuldades ou diavidas que ocorrerem e em caso de dlvidas contactar a
Comissao Eleitoral Central;

Il. autenticar, com suas rubricas, as cédulas oficiais;

M. lavrar ata da votacdo, em duas vias, constando todas as ocorréncias;

IV.  verificar, antes do eleitor exercer o direito de voto, se 0 seu nome consta na relacdo de votantes;

V. remeter a mesa apuradora, apés concluida a votacdo, todos os documentos referentes a eleicao.

Art. 47. No horario fixado para o término das elei¢des, o Presidente da mesa determinara que sejam distribuidas senhas
aos presentes, habilitando-os a votar e impedindo aqueles que se apresentarem apos aquele horario.

Art. 48. Os trabalhos de votac&o poderao encerrar-se antecipadamente, se ja tiverem votado todos os eleitores constantes
das Relacdes de Votantes.

Art. 49. Para fins de atendimento exclusivo aos professores (as) de 52 a 82 série, que atuam em mais de uma Unidade
Escolar, instalar-se-4 uma mesa receptora de votos, que sera localizada Centro Municipal de Educacéao Infantil Valéria
Veronese, situado na rua Benjamin Constant, n°® 800, no horéario entre 9:00 horas e 14:00 horas.

§ 1° Essa mesa sera composta por um membro da Comisséo Eleitoral de cada Unidade Escolar, que oferte essa modalidade.

§ 2° Cada candidato poderéa indicar um de seus fiscais para acompanhar a votagao.

§ 3° Encerrada a votagdo, as urnas serdo lacradas e transportadas a Unidade Escolar, pelo respectivo membro da
Comisséo Eleitoral, em veiculo préprio para esse fim.

§4° O nome do professor ou professora de 5% a 82 série devera constar apenas uma vez na Relagdo de Votantes de cada
Unidade Escolar onde atua.

DA APURACAO E DA PROCLAMAGCAO DOS RESULTADOS

Art. 50. Encerrada a votagéo, instalar-se-4, a seguir, no mesmo dia e local, a mesa apuradora, que sera composta por trés
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membros e um suplente, designada e credenciada pela Comisséo Eleitoral da Unidade Escolar.

Paragrafo Unico. Os membros da mesa apuradora poderdo ser os mesmos da mesa receptora.

Art. 51. Aapuracéo sera publica e obedecera aos seguintes procedimentos:

l. abertas as urnas, o Presidente da mesa apuradora fara a conferéncia do nimero de votos com o namero de

votantes das listas de presenca:
a. se 0 numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva relacao, far-se-a a apuracgao;

b. se o total de cédulas for superior a 5% (cinco por cento) do total de assinaturas da respectiva relacdo de votantes e
interferir no resultado final, a eleicdo serd anulada;
C. na hipétese de anulagédo, sera procedida a nova elei¢éo no prazo de 5 (cinco) dias, eleigao essa restrita aos candidatos

ja inscritos no processo anulado.

I. iniciada a apuracéo, em cada Unidade Escolar, os trabalhos ndo deverdo ser interrompidos. Os resultados serdo
registrados de imediato no Boletim de Urna e em ata lavrada em duas vias e assinadas pelos integrantes da mesa
apuradora e pelos fiscais credenciados.

Art. 52. As davidas que forem levantadas na escrutinagdo seréo resolvidas pela mesa apuradora, em decisdo da maioria.
Cabera parecer da Comissao Eleitoral da Unidade Escolar e, em grau de recurso, da Comissao Eleitoral Central.

Art. 53. Apés a apuracado dos votos, o Presidente da mesa apuradora colocara o contetido das urnas e o Boletim de Urna
em envelope préprio que sera devidamente lacrado diante da mesa apuradora.

Art. 54. A mesa apuradora encaminhara, a Comissao Eleitoral da Unidade Escolar, envelope e as duas vias da Ata de
Apuracéo, para proclamacéo do eleito.

Paragrafo Unico. AComisséo Eleitoral da Unidade Escolar devera encaminhar a copia da Ata de Apuracéo e do Boletim
de Urna a Comisséo Eleitoral Central, no prazo de um dia util.

Art. 55. Apuradas as elei¢des, sera proclamado eleito pelo Presidente da Comisséo Eleitoral da Unidade Escolar o candidato
que obteve o maior percentual de votos.

§ 1°. Se o percentual de votos brancos for superior ao do candidato de maior percentual de votos, processar-se-4 uma nova
eleicdo no prazo de dez dias.

§ 2° Havendo nova eleicéo, fica vedada a inscricdo dos candidatos rejeitados.
§ 3° Em nao havendo candidato, observar-se-a o art.13 deste decreto.

§ 4° Ocorrendo empate para fins de proclamacao do eleito, sera considerado, primeiramente, o tempo de servigo do candidato,
vencendo o que tiver mais tempo de servico na Rede e, persistindo, considerar-se-a vencedor o candidato com mais idade.

Art. 56. Divulgado o resultado das elei¢cdes, qualquer votante, inclusive candidatos, poderao interpor recursos, sem efeito suspensivo.
§ 1° Os recursos serao interpostos por escrito, fundamentados, perante a Comisséo Eleitoral da Unidade Escolar.

§ 2° Ao receber os recursos, a Comissao Eleitoral da Unidade Escolar anotara, no requerimento, o horario e data de seu
recebimento, rubricando e encaminhando-os de imediato a Comisséao Eleitoral Central.

§ 3° O prazo para interposigdo de recursos sera de um dia util a contar da hora de divulgagéo do resultado.

Art. 57. Atendidas as disposi¢Bes do art. 50 e paragrafos, os recursos serdo apreciados pela Comisséao Eleitoral Central que
se manifestard em dois dias Uteis, a respeito do recurso interposto.

DA POSSE

Art. 58. Como requisito basico para a efetiva designacao para a funcéo de direcédo de unidade de ensino, serdo mantidas
as das condic8es apresentadas no ato da inscricdo, elencadas nos artigos 13 e 15 deste decreto e o cumprimento das
demais disposicdes legais previstas na Lei n® 4928, de 17 de janeiro de 1992, e na Lei n°® 11.531/2012.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 59. Na unidade que comportar diretor auxiliar, devera a candidatura ser através de chapa e far-se-a por meio de composicéo
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de candidatos a funcéo de Diretor e & de Diretor auxiliar. Ambos deveréo atender as condi¢des previstas neste Decreto.

Art. 60. Na unidade de ensino que iniciar as atividades apds o processo de consulta unificada, o titular da Secretaria
Municipal de Educacéo designara diretamente para a fungao professor que atender aos requisitos dos artigos 13 e 15 deste
decreto e as demais disposicoes legais aplicaveis.

Art.61. Aplicam-se as fungdes de confianca de dire¢do de unidade de ensino as disposicdes previstas na legislacdo municipal vigente.
Paragrafo Unico. Para efeito de cumprimento do inciso XIII, do Art. 63, da Lei n° 4928/92, considera-se falta grave, dentre outros:

l. descumprir os deveres legais do servidor ;

I. incorrer nas proibi¢cdes legais afetas ao servidor;

M. impedir o funcionamento parcial ou total da unidade de ensino sob sua responsabilidade; e,

IV.  dar causa ou omitir-se, diante da ocorréncia de ingeréncia sobre os recursos financeiros e materiais da unidade de
ensino, provocando prejuizo ao erario publico.

Art. 62. As eleicBes para diretores ou diretoras das Unidades Escolares Municipais serdo realizadas a cada quatro anos.

Art. 63. No ano das eleicBes, a Secretaria Municipal de Educacao baixara portaria, designando os membros da
Comisséo Eleitoral Central.

Art. 64. O mandato do diretor nomeados sera de quatro anos, sendo permitidas reeleicdes consecutivas.

Art. 65. A data da posse sera fixada pela Secretaria Municipal de Educacéao, respeitando-se o término do mandato do
diretor em exercicio.

Art. 66. Os Diretores e Diretoras indicados tomardo posse juntamente com os Diretores e Diretores auxiliares eleitos.

Art. 67. Na Unidade Escolar, em que as atividades se iniciarem apds as elei¢bes unificadas, a Secretaria Municipal de
Educagao designara o diretor ou diretor auxiliar cujo mandato terd duracéo até nova realizacdo de elei¢des unificadas na Rede.

Paragrafo Unico. Para a indicacéo, aque se refere o caput deste artigo, deverao ser respeitados os artigos 13 e 15 deste decreto.
Art. 68. No caso de vacancia da funcéo de Diretor ou Diretor Auxiliar proceder-se-a da seguinte forma:

l. Quando decorrido até 1/3 do mandato, ou em caso de nao assuncéo diretiva, far-se-a eleicdo em até sessenta dias,
se em periodo letivo, ou, em até noventa dias, se em periodo de férias escolares, apds aberta a vaga, cabendo ao eleito
completar o periodo de seu antecessor;

I. Quando decorrido mais de 1/3 do mandato, ficard a cargo do titular da Secretaria Municipal de Educacgao a designacgédo
de novo diretor ou diretor auxiliar, que completara 0 mandato do antecessor, considerando art 13 e 15 deste Decreto;

M. Em caso de chapas, ndo sendo possivel a continuidade de exercicio da funcéo de Diretor, sera designado o atual
Diretor Auxiliar para a funcéo.

Art. 69. No caso de anulacgéo de eleicdo, de acordo com o inciso X do Art. 8°, o diretor ou diretora sera designado "pro
tempore" pela Secretaria Municipal de Educacéao.

81° Nova eleicéo realizar-se-4 na Unidade Escolar, em data a ser fixada pela Secretaria Municipal de Educacéo.
§2° O mandato do diretor(a) ou diretor(a) auxiliar eleito tera duracéo até nova realizacdo de elei¢cdes unificadas na Rede.

Art. 70. Ficam excluidas do processo eleitoral unificado, a critério da Comissdo, em despacho motivado, as unidades
escolares cujo candidato ou candidata, o diretor ou diretora, ou mesmo a escola num todo, estiverem em Procedimento de
Sindicancia, em Processo Administrativo Disciplinar, ou mesmo sem processo ou sindicancia em tramite, a unidade que
nao gozar de condi¢des que garantam o processo democratico.

Paragrafo Unico. A unidade escolar, que foi excluida do processo unificado nos termos deste artigo, no caso de término de
mandato do diretor ou diretora indiciado, perda da funcéo, suspensao preventiva ou repressiva, sera indicado, pelo titular Secretaria
Municipal de Educacéo, ao Prefeito do Municipio, professor ou professora, para ocupar o cargo até novo pleito unificado.

Art. 71. Podera a Comisséo Eleitoral Central, ouvida a Comisséo Eleitoral da Unidade Escolar, deliberar pela suspenséo do
pleito, caso, esgotados 0s meios de interven¢éo, ndo cessem os tumultos no Processo Eleitoral.

Art. 72. Os casos omissos serao apreciados pela Comisséo Eleitoral da Unidade Escolar, a qual emitira parecer e remetera
a apreciacdo da Comissao Eleitoral Central, para decisao final da Secretaria de Educacéo.
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Art. 73. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposic6es em contrario, em especial os
Decretos n° 633, de 25 de novembro de 1994; 490, de 20 de outubro de 1997, 519, de 31 de outubro de 1997 e 523 de 06
de novembro de 2000, artigo 6° do Decreto n° 491 de 03 de outubro de 2003, Decreto n® 534, de 16 de outubro de 2003 e
Decreto n° 556, de 28 de outubro de 2003, e Decreto n° 596 de 23 de outubro de 2006. Decreto n°® 534 de 11 de setembro de
2007, Decreton® 1134 de 12 de novembro de 2010 e Decreto n. 1381, de 19 de novembro de 2012,

Londrina, 4 de setembro de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
de Governo, Janet Elizabeth Thomas - Secretéria de Educacéo.

ATA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° SMGP-0146/2013.
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N.° PAL/SMGP - 0300/2013.

MODALIDADE: PREGAO PG/SMGP-0103/2013.

DETENTORA DA ATA: CIRURGICA FERNANDES COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS E HOSPITALARES -
SOCIEDADE LTDA.

Sdcios: Marcos Fernando Fernandes, Luiz Antonio Fernandes, Maria José Fernandes.

OBJETO: Registro de precos para eventual aquisicdo de instrumentais para a utilizacdo nas unidades basicas de saude.
Valor da Ata: R$-65.845,55.

PRAZO DE EXECUGCAOQ: Inicio em 09/09/2013 e Término em 08/09/2014.

PRAZO DE VIGENCIA: Término em 07/11/2014. DATADE ASSINATURA: 23/08/2013.

A ata de registro de precos, na integra, encontra-se disponivel no site oficial do municipio.

EXTRATO

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LONDRINA E A EMPRESA
SINATRAF ENGENHARIA E COMERCIO LTDA.

MODALIDADE TOMADA DE PRECO N° CP/SMGP - 0005/2011 - Contrato n® SMGP- 0236/2012.

CONTRATADA: SINATRAF ENGENHARIAE COMERCIO LTDA.

E objeto do presente aditamento a prorrogac&o de prazo de vigéncia por mais 90 (noventa) dias, contados a partir de 21/08/
2013 passando a vencer em 18/11/2013.

DATA: 07/08/2013.

RESULTADO

PREGAO PRESENCIAL PG/SMGP-0132/2013
PAL/SMGP-0340/2013

Objeto: Registro de precos para eventual fornecimento de marmitex e lanches.

A pregoeira, devidamente designada pela Portaria n°1418, de 31 de julho de 2013, divulga que:

Todas as informacdes relativas as propostas apresentadas e a classificada encontram-se disponiveis no processo licitatorio.
Da sesséo da licitacdo em epigrafe, informa em sintese o seguinte:

Apresentaram propostas para o certame as seguintes empresas:

1. C. M. MISSAKA - ADMINISTRACAO E ALIMENTOS ME;

DO PRECO FINAL
Apés a etapa de negociacao com a Unica licitante credenciada, os valores finais foram os seguintes:

EMPRESA: C. M. MISSAKA —
LOTE UM ADMINISTRAGAO E
ALIMENTOS ME

ITEM DESCRIGCAO DOS SERVIGCOS Qtdade. R$ - Unit. R$ - Total

O marmitex tipo 1 devera ter aproximadamente 800 gramas e conter no minimo a
1 seguinte combinagéo:
- Arroz branco tipo 1 (200 g);

continua...
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- Feijdo tipo 1 (100 grs);

- Carne vermelha (150 grs);
1 |- carne branca (frango ou porco) (100 grs); 2.080 12,19 25.355,20
- Macarrado a bolonhesa (150 grs);

- Guarnigao (legumes ou batata cozidos) (100 grs);

- Salada de folhas ou tomate;

- 01(um) refrigerante lata (350 ml) sabor cola, guarand, laranja ou limao de boa
qualidade.

O marmitex tipo 2 devera conter no minimo a seguinte combinagao:

- Arroz branco tipo 1 (120 grs);

- Feijdo tipo 1 (60 grs);

- Carne bovina, frango ou peixe (120 grs);

- Guarnicao (legumes ou verduras podendo ser simples ou compostas) (90 grs);
- 1(um) mini bolo de chocolate (40g) embalado separadamente;

- 1(uma) lata (350 ml) sabor cola, guarand, laranja ou liméo de boa qualidade;

- 1(uma) agua mineral (500 ml) em garrafa.

O marmitex tipo 2 devera conter no minimo a seguinte combinagao:

- Arroz branco tipo 1 (120 grs);

- Feijdo tipo 1 (60 grs);

- Carne bovina, frango ou peixe (120 grs);

- Guarnigao (legumes ou verduras podendo ser simples ou compostas) (90 grs);
- 1(um) mini bolo de chocolate (40g) embalado separadamente;

- 1(uma) lata (350 ml) sabor cola, guarand, laranja ou limao de boa qualidade;

- 1(uma) agua mineral (500 ml) em garrafa.

3.090 13,76 42.518,40

O marmitex 3 deverd ter aproximadamente 600 g e conter a seguinte combinacao:
- Arroz branco tipo 1 (150 grs);

- Feijéo tipo 1 (80 grs);

3 | Carne vermelha (100 grs);

- Carne branca (frango, peixe ou porco),

(100 grs);

- Macarrdo ou outro tipo de massa ( 100 grs)

- Guarnicao (legumes ou batata cozidos), (70 grs);

- Salada de folhas ou tomate;

20.360 9,04 184.054,40

TOTAL - R$ 251.928,00

EMPRESA: C. M. MISSAKA —
LOTE DOIS ADMINISTRAGAO E
ALIMENTOS ME

ITEM DESCRIGCAO DOS SERVICOS Qtdade. R$ - Unit. R$ - Total

O lanche tipo 1 devera conter:

- 2(dois) paes tipo francés com 1(uma) fatia de queijo mussarela, 1(uma) fatia de
presunto, 1(uma) folha de alface, 2(duas) fatias de tomate e maionese (15 g);

- 1 refrigerante em lata (350 ml) sabor cola, guarana, laranja ou liméo de boa
qualidade.

27.706 7,45 206.409,70

O lanche tipo 2 devera conter:

- (um) pao de leite tamanho médio com 01 (uma) fatia de queijo mussarela, 01 (uma)
2 |fatia de apresuntado, embalado individualmente; 9.600 8,34 80.064,00
- Bolo simples de banana, coco ou goiabada: - 01 (uma) fatia de 6x6x3 cm
aproximadamente, embalado individualmente;

TOTAL - R$ 286.473,70

Ap0s a conferéncia de todos os documentos apresentados, por ambas as empresas, tendo como base as determinacdes
editalicias, a Pregoeira decidiu HABILITAR a empresa, por apresentar os documentos de acordo com o edital, registrou o
preco e DECLAROU VENCEDORAAEMPRESA C. M. MISSAKA - ADMINISTRACAO E ALIMENTOS ME., para os Lotes 01
e 02, conforme tabela acima.

Londrina/PR, 09 de setembro de 2013. Bruna Francisconi - Pregoeira
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AMS

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISOS

A Diretoria de Vigilancia em Saude concede ao estabelecimento:

CIALATINO AMERICANA DE MEDICAMENTOS.

CNPJ: 84.683.481/0289-34

Avenida Bandeirantes, n® 603 - Jardim Londrilar

APROVACAO DE CADASTRO N° 088/2013 - Aquisicéo e comercializacdo de medicamentos de uso sistémico a base de
substancias retindides - ACITRETINA e ISOTRETINOINA, segundo Portaria SVS/MS n° 344, de 12/05/98 - Lista C2 e
Portaria SVS/MS n° 6, de 29/01/1999 - Capitulo X.

[« >

A Diretoria de Vigilancia em Saude concede ao estabelecimento:

CIALATINO AMERICANA DE MEDICAMENTOS.

CNPJ: 84.683.481/0336-95

Rua Maranhéo, n° 71 - Centro

APROVACAO DE CADASTRO N° 089/2013 - Aquisi¢&o e comercializacéo de medicamentos de uso sistémico a base de
substancias retinodides - ACITRETINA e ISOTRETINOINA, segundo Portaria SVS/MS n° 344, de 12/05/98 - Lista C2 e
Portaria SVS/MS n° 6, de 29/01/1999 - Capitulo X.

CAAPSML

CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE LONDRINA

PORTARIAS

PORTARIA N° 54, DE 16 DE MARCO DE 2012.

O Superintendente da Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensfes dos Servidores Municipais de Londrina -
CAAPSML, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido o beneficio de penséo por morte a Lazara Lopes dos Santos, conjuge do ex-servidor aposentado
Célio dos Santos, a contar de 02 de fevereiro de 2012, na forma do anexo Unico desta Portaria.

Paragrafo Unico - O beneficio previdenciario concedido esta fundamentado pelos artigos 50 ao 59, I, da Lei Municipal n°
11.348/2011 e art. 40, § 2°, 8§ 7°, |, e 8° da Constituicdo Federal

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposic6es em contrario.
Londrina, 16 de marco de 2012. Denio Ballarotti - Superintendente da CAAPSML.

ANEXO UNICO

PORTARIA N°54/2012

DEMONSTRATIVO DO CALCULO DA PENSAO

REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO DE 2012

BENEFICIARIO: LAZARA LOPES DOS SANTOS COTA PARTE: 100%

COD. Descrigao Valor
310 Proventos integrais R$ 2.709,18
TOTAL R$ 2.709,18
TOTAL ANUAL=Total Mensal X 12 + Abono de Natal R$ 35.219,34
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PORTARIA N° 151 DE 4 DE SETEMBRO DE 2013.

O SUPERINTENDENTE DA CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

DE LONDRINA - CAAPSML, no uso de suas atribuicfes legais e em atendimento ao disposto no art. 3°-A da Portaria n°

519/2011 do Ministério da Previdéncia Social, com a redacdo dada pelo artigo 2° da Portaria n® 170/2012-MPS:
RESOLVE:

Artigo 1° Designar os servidores abaixo relacionados para comporem o Comité de Investimentos dos recursos
previdenciarios da CAAPSML.:

Nome Matricula Funcgao/Cargo
Denilson Vieira Novaes 25113-5 Superintendente
Lilian Lucy dos Santos 15277-3 Diretora Adm/Financeira
Jodo Bosco Dantas 15215-3 Contador
Thais Andressa Sandrini Fioratte 15349-4 Gerente Financeira
Clayton Santos do Couto 15341-9 Assessor Técnico
Andrea Calefi Berthe Tristédo 15235-8 Assessor Técnico

Artigo 2° Compete ao Comité de Investimentos:

| - apreciar os relatérios das aplicagdes dos recursos do Fundo de Previdéncia elaborados pela Diretoria Administrativa/Financeira;
Il - deliberar sobre a alocacéo de recursos;

[l - analisar a conjuntura, cenarios e perspectivas do mercado financeiro;

IV - debater, mensalmente, o desempenho frente a meta atuarial de rentabilidade;

V - avaliar riscos potenciais que podem impactar na carteira de investimentos;

VI - apresentar relatério consolidado dos investimentos ao Conselho Administrativo e Fiscal;

VIl - participar de eventos que abordam gestao de recursos previdenciarios;

Paragrafo Unico. O Comité de Investimentos sera presidido pelo Superintendente e, na sua auséncia, pelo Diretor
Administrativo/Financeiro.

Artigo 3° O Comité de Investimentos ter4 uma reunido ordinaria mensal e se reunird extraordinariamente, por convocagao do
Presidente do Comité, com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia, com pauta previamente definida.

Artigo 4° Ficara sob responsabilidade da Diretoria Administrativa/Financeira a elaboragéo e apresentacao do relatério das
aplicacdes dos recursos previdenciarios relativamente ao més anterior ao da reunido, além da elaboracéo das atas das reunides;

Paragrafo Unico. As atas dever&o conter relatorio das matérias discutidas e os resultados de vota¢des, caso ocorram.
Artigo 5° As deliberagbes do Comité de Investimentos, inclusive em relagdo as mudancas de posi¢do das aplicacdes
financeiras ou novos investimentos, ocorrerdo mediante aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos membros do Comité, cabendo ao
Presidente o desempate, quando ocorrer.

§ 1°. As reunidées somente poderdo acontecer com a presenga minima de 5 membros.

§ 2°. Poderéo ser convidados membros do Conselho Administrativo para participar das reunides.

Artigo 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 4 de setembro de 2013. Denilson Vieira Novaes - Superintendente.

< D>

PORTARIA N° 152, DE 09 DE SETEMBRO DE 2013

O Superintendente da Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Londrina -
CAAPSML, no uso de suas atribuicbes legais e considerando o processo protocolado sob n® 66365/2013 - CAAPSML,

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificada a Portaria n® 206 de 11 de novembro de 2008, que concedeu o beneficio de pensdo por morte do
servidor inativo Reinaldo Rosa, para Ivone Correa Lemes Rosa, conjuge, para Ana Cristina Lemes Rosa, filha, a contar de 16/
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10/2008, para incluséo do filho invalido Marcos Antonio Lemes Rosa, a contar de 21/12/2012, data de inscri¢do no plano de
previdéncia desta Autarquia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as disposic6es em contrario.

Londrina, 12 de agosto de 2013. Denilson Vieira Novaes - Superintendente da Caapsml

EXTRATO

CONTRATO N° TC/SMGP/CAAPSML-0088/2013.

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° IN/'SMGP/CAAPSML-52/2013.

CONTRATADO: HELIO YOSHIAKI NAKATA: Credenciamento de pessoa fisica para prestacéo de servicos de assisténcia
nas areas de: medicina, odontologia, psicologia, fisioterapia, fonoaudiologia, nutricdo e diagndstico por imagem, conforme
parecer da Comisséo de Credenciamento, designada pelo Decreto n° 489/2013-CAAPSML.

VALOR: R$ 60.000 (Sessenta Mil Reais), pelo prazo de 12 (doze) meses.

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos até o periodo méaximo de 60
(sessenta) meses, a contar da assinatura do termo de credenciamento.

DATA DE ASSINATURA: 27/08/2013.

CMTU

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO

EXTRATO
Extrato de resultado final da licitac&o.

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL PP n°019/2013-TRL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°026/2013-TRL

OBJETO: Registro de Precos para eventual aquisicdo de materiais hidraulicos para uso do Condominio Terminal
Rodoviéario de Londrina.

O Pregoeiro, devidamente designado pelo Ato Executivo n.° 333/2013, divulga que: Todas as informac@es relativas as
propostas apresentadas e classificadas encontram-se disponiveis no processo licitatério. Que embora o edital tivesse sido
publicado, conforme exigéncias da Lei 10.520/2002, no Diario Oficial do Estado do Parand, no veiculo de comunicacdo
Jornal Folha de Londrina e no site da CMTU-LD, apenas 01 (uma) empresa apresentou proposta. O pregoeiro apos conferéncia
das propostas e anélise da documentacao, habilitou, declarou vencedora do certame e ADJUDICOU o objeto para empresa
ADEMIR GOBETTI-ME, com os pre¢os unitarios para os Iltem 1) R$ 455,32; Item 2) 9,73; Item 3) 13,83; Item 4) 17,60 e Item
5) 39,40, tendo a licitacdo o preco global de R$ 1.837,16 (mil oitocentos e trinta e sete reais e dezesseis centavos).

Londrina, 09 de setembro de 2.013. Pedro Henrique Delpin de Castro - Pregoeiro.

COHAB

COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA

PORTARIA

PORTARIA N°082/2013

O Diretor Presidente da Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD, no uso de suas atribuic6es que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto Social,

RESOLVE:

l. Designar as funcionarias MARIA LIMIRO FERREIRA IKIMOTO e RENATA CAROLINE TALEVI DA COSTA para
procederem a autenticacdo de documentos necessarios a participacdo de empresas nos procedimentos licitatérios promovidos
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pela COHAB-LD, nos termos do artigo 32 "caput", da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.
Il. Apresente Portaria tem validade pelo periodo de 02 (dois) anos, contados a partir da data de sua publicacao.
[ll. Publique-se na forma da lei.

Londrina, 09 de setembro de 2013. José Roberto Hoffmann-Diretor Presidente.

ATAS

PREGAO PRESENCIAL N°001/2013 - COHAB-LD - PROCESSO ADMINISTRATIVO 002/2013
12 RATIFICACAO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°002/2013 - COHAB-LD

Para dar cumprimento ao disposto no artigo 15, § 2°, da Lei Federal n° 8.666/93 , procedemos a 12 Ratificagio da Ata de Registro
de Precos n° 001/2013, oriunda da licitagdo, modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013 - COHAB-LD, cujo objeto é
fornecimento de combustivel, pelo periodo de 12 (doze) meses, tendo como vencedora e com o percentual de desconto registrado,
aempresa AUTO POSTO MALASSISE LTDA - ME (CNPJ/MF 78.391.414/0001-86), com proposta, conforme segue:

gasolina comum 25.000 litros
etanol hidratado 7.500 litros

1% (um por cento) de desconto.

Londrina, 04 de setembro de 2013. José Roberto Hoffmann - Diretor Presidente, Claudemir Vilalta - Diretor Administrativo-Financeiro.

< >

PREGAO PRESENCIAL N°016/2013 - COHAB-LD - PROCESSO ADMINISTRATIVO 039/2013
12 RATIFICAGAO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°007/2013 - COHAB-LD

Para dar cumprimento ao disposto no artigo 15, 8§ 2°, da Lei Federal n°® 8.666/93, procedemos a 12 Ratificagdo da Ata de
Registro de Precos n® 007/2013 - COHAB-LD, oriunda da licitagio modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 016/2013 -
COHAB-LD, cujo objeto é o Registro de Precos para fornecimento de materiais de carimbo, para atender as necessidades
da COHAB-LD, pelo periodo de 12 (doze) meses, tendo como vencedora e com 0s prec¢os registrados, a empresa CLAUDINEI
MASSARO KIMUTA - ME (CNPJ/MF 04.390.275/0001-30), com proposta, conforme segue:

Item Quantidade Modelo Prego Inicial Unitario Preco Inicial
Total
1 12 Carimbo de 0 a 3 cm2. R$, 3,50 R$. 42,00
2 60 Carimbo de 4 a 6 cm2. R$. 4,50 R$. 270,00
3 24 Carimbo de 7 a 10 cm2. R$. 5,00 R$. 120,00
4 12 Carimbo de 11 a 15 cm2. R$.7,50 R$. 90,00
5 12 Carimbo de 16 a 20 cm2. R$.8,50 R$. 102,00
6 12 Carimbo de 21 a 25 cm2. R$. 9,50 R$. 114,00
7 12 Carimbo de 26 a 30 cm2. R$. 10,50 R$. 126,00
8 12 Carimbo de 31 a 35 cm2 R$. 11,50 R$. 138,00
9 12 Carimbo de 36 a 40 cm2. R$. 12,50 R$. 150,00
10 12 Carimbo de 41 a 45 cm2. R$. 13,50 R$. 162,00
11 12 Carimbo de 46 a 50 cm2. R$. 14,50 R$. 174,00
12 24 Carimbo Estojo Automaético R$. 13,50 R$. 324,00
medida de 3,7 x 1,4 cada.
13 24 Carimbo Estojo Automaético R$. 17,50 R$. 420,00
medida de 4,7 x 1,4 cada.
14 60 Borracha de Estojo automatico R$. 6,50 R$. 390,00
nos diversos tamanhos.
15 12 Carimbo datador simples. R$. 9,50 R$. 114,00

O valor estimado valor da presente Ata de Registro de Precos é de R$. 2.736,00 (dois mil, setecentos e trin ta e seis reais).
Londrina, 04 de setembro de 2013. José Roberto Hoffmann - Diretor Presidente, Claudemir Vilalta - Diretor Administrativo-Financeiro.

PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO DE PERMISSAO DE USO A TiTULO PRECARIO E ONEROSO.

CONCORRENCIA PUBLICA N° 007/2010 - COHAB-LD.
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PERMITENTE: Companhia de Habitacdo de Londrina- COHAB-LD.

REPRESENTADA POR: José Roberto Hoffmann - Diretor Presidente e Claudemir Vilalta - Diretor Administrativo/Financeiro.
PERMISSIONARIA: Alexandre de Almeida Candido - ME.

CNPJ/MF: 00.442.209/0001-05.

REPRESENTADA POR: Alexandre Candido de Almeida - Sécio-Proprietario.

OBJETO: a) Prorrogacéo do prazo de vigéncia pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do dia 10/05/2013
e término em 10 de maio de 2015; b) atualizacédo do valor da prestacdo, que passaréd a ser de R$. 1.187,41 (um mil, cento
e oitenta e sete reais e quarenta e um centavos), a partir do dia 10 de maio de 2013; ¢) convalidacdo dos atos praticados de
10/05/2013 a 30/08/2013.

DATA DE ASSINATURA: 30 de agosto de 2013.

< >

Extrato de Termo Administrativo de Autorizacdo de Uso, a Titulo Precéario e Nao Oneroso.

Modalidade: Dispensa de Licitacado nos Termos da Legislacdo Pertinente.

Objeto: a) Autorizacdo de uso do imével localizado a Rua Alfred Bernhard Nobel, 276, apartamento 304, bloco 02, do
Conjunto Residencial Itaoca IV, nesta Cidade de Londrina/PR, conforme documentos anexos ao Processo Administrativo
2693/2012 e autorizacéo do Conselho de Administracdo da COHAB-LD, em sua 62. reunido extraordinaria de 19/08/2013;
b) O imbvel objeto da presente demanda destina-se exclusivamente a moradia da autorizatéria e seus filhos, ndo
podendo ser transferido, locado e/ou emprestado, no todo ou em parte, a terceiros, sob pena de imediata revogacéo da
autorizacdo e retomada do imével.

Partes Contratantes: Como Autorizadora a Companhia de Habita¢cédo de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por
seus Diretores Presidente e Administrativo/Financeiro, respectivamente, José Roberto Hoffmann e Claudemir Vilalta e como
Autorizatéria, Vanessa dos Santos Rosa.

Do prazo de Vigéncia: 06 (seis) meses, iniciando-se em 20/08/2013 e terminando em 20/02/2014.

Do valor: O presente Termo se dara a titulo ndo oneroso, amparado pelo disposto no art. 4°., Paragrafo 2°., da Resolucao/
CAD n°011 de 06 junho de 2010.

Data de assinatura: 20 de agosto de 2013.

Londrina, 06 de setembro de 2013. José Roberto Hoffmann - Diretor Presidente-

SERCOMTEL S.A.

TELECOMUNICACOES

EXTRATOS

EXTRATO DE ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.° 003/11-CEL - Processo
Administrativo n.° 003/11-CEL.

MODALIDADE: Concorréncia Internacional n.° 001/2011

PARTES: SERCOMTEL CELULAR S.A. e COMFONE AG

OBJETO: prorrogacao da prestacdo dos servigcos do contrato primitivo com inicio em 30.07.2013 e término em 29.07.2014

DATAEASSINATURA: Londrina, 30/07/2013 - Christian Perillier Schneider e Claudemir Molina (SERCOMTEL) Roberto Lima (COMFONE).

< >

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°015/12-FI1X12
Processo Administrativo n.° 015/12-FIX.

MODALIDADE: Credenciamento n.° 001/2012.

PARTES: SERCOMTEL S.A. TELECOMUNICACOES e SETEL - PLANEJAMENTO E PROJETOS DE
TELECOMUNICACOES LTDA- EPP.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento, a prorrogac¢éo do prazo contratual, pelo periodo de 12 (doze) meses,
com inicio em 20.08.2013 e término em 19.08.2014.

DATA E ASSINATURA: Londrina, 12/08/2013 - Christian Perillier Schneider e Nilso Paulo da Silva (SERCOMTEL); Silvana
Rosa Ganho (SETEL).
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°015/12-FI1X02
Processo Administrativo n.° 015/12-FIX.

MODALIDADE: Credenciamento n.°001/2012.

PARTES: SERCOMTEL S.A. TELECOMUNICACOES e M FERREIRA - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS M.E.
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento, a prorrogac¢éo do prazo contratual, pelo periodo de 12 (doze) meses,
com inicio em 21.06.2013 e término em 20.06.2014.

DATAE ASSINATURA: Londrina, 30/05/2013 - Christian Perillier Schneider e Nilso Paulo da Silva (SERCOMTEL); Marcos
Ferreira (M FERREIRA).

< >

CONTRATO DE COMPRA E VENDAS N.°048/13
Processo Administrativo n.°048/2013.

MODALIDADE: Pregédo n.° 028/2013.

PARTES: SERCOMTEL S.A. TELECOMUNICACOES e TROPICO SISTEMAS E TELECOMUNICACOES DAAMAZONIALTDA,;
OBJETO: a aquisicdo de 100 (cem) unidades de Gateway IP, com 1 porta E1 ISDN/R2, 2 interfaces Ethernet Base t RJ-45,
devendo atender plenamente a Especificacdo de Engenharia DEOP/EPE/ETS 198/13.

VALOR: A Sercomtel pagara a Contratada, pelo fornecimento do objeto descrito na Clausula Primeira deste contrato, o valor
total de R$ 331.100,00 (trezentos e trinta e um mil e cem reais), sendo no CNPJ/MF sob 0 n.° 84.534.254/0001-80 o valor de
R$ 83.909,23 (oitenta e trés mil, novecentos e nove reais e vinte e trés centavos) e no CNPJ/MF sob o n°. 84.534.254/0005-
03 o valor de R$ 247.190,77 (duzentos e quarenta e sete mil, cento e noventa reais e setenta e sete centavos).

PRAZO: A Contratada obriga-se a entregar o0 objeto descrito na clausula primeira deste contrato, em até 30 (trinta) dias
corridos, contados a partir da data de assinatura do presente instrumento.

DATAE ASSINATURA: Londrina, 28/08/2013 - Christian Perillier Chneider e Flavio Luiz Borsato (SERCOMTEL), e Manoel
Marcilio Sanches e Jose Rafael Janini Ortiz (TROPICO).

< >

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE CREDENCIADO ENTRE A SERCOMTEL S A
TELECOMUNICACOES E UNIVERSAL SOLUTION SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA ME; 040/12-FIX11
Processo Administrativo n.° 040/2012.

MODALIDADE: Credenciamento n° 002/2012;

PARTES: SERCOMTEL S.ATELECOMUNICACOES E EGCOM TELECOMUNICACOES LTDAME;

OBJETO: 1.1 Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a SERCOMTEL contrata os servicos da CONTRATADA,
a prestacao de servicos de atendimento e vendas, compreendendo prospeccéo de novos clientes e a intermediacéo da
comercializacédo de produtos/servigos, conforme Anexo Il, para a cidade de Curitiba e Regido Metropolitana, dirigida a
pessoas fisicas e juridicas, que ndo pertencam a carteira de clientes corporativos, conforme critérios e condi¢des estipuladas
pela Sercomtel e a divulgacéo e comercializacdo de produtos e servi¢cos de: Telefonia Fixa, Comercializacéo de TV por
assinatura e Banda Extra Larga (Bel Copel), atendendo a Especificacéo de Servicos n° 002/2012, Anexo E, do Edital de
Credenciamento n® 002/2012.

ANEXOI|

ATUACAO DA CONTRATADA: - Aarea de atuacao para este credenciamento é composta das regiées em que a Sercomtel
atua (Curitiba, Irati e Ponta Grossa), porém, considerando que a autorizacdo da Sercomtel é para todo o Parana, a
CONTRATADA, poderéa atuar nas demais areas, assim que a Sercomtel iniciar suas atividades nestas regides.

ANEXO Il - Valores de comisséo

Conforme CLAUSULA SEGUNDA da COMISSAO E FORMA DE PAGAMENTO, item 2.1 - em caso de comercializacdo de
produtos Box serdo aplicados os valores da coluna (B), em caso de produtos isolados os valores da coluna (A) e migracdes
os valores da coluna (C).

A B Cc
Valor com Redutor (10)| Proposta | Migracdes 20% do R$
Produtos e Servicos - Telefonia Fixa % Produto Isolado BOX UNITARIO
Plano Lider 150 + BEL 27,00 30,00 5,40
Plano Lider 300 + BEL 36,00 40,00 7,20
Plano Lider 500 + BEL 54,00 60,00 10,80
Plano Lider 700 + BEL 64,80 72,00 12,96

continua...
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Plano Lider Voz 1000 + BEL 77,76 86,40 15,55
Plano Lider Voz 1500 + BEL 97,20 108,00 19,44
Plano Lider Voz 2000 + BEL 121,5 135,00 24,30
Plano Lider Voz 3000 + BEL 167,40 186,00 33,48
0800 Plus 43,20 48,00 8,64
STV Sub Basico (1) 22,50 25,00 4,50
STV Sub Basico com equipamento (1) 28,80 32,00 5,76
STV Basico (1) 30,60 34,00 6,12
STV Basico com equipamento (1) 37,80 42,00 7,56
STV Intermediario (1) 45,00 50,00 9,00
STV Intermediario com equipamento (1) 51,30 57,00 10,26
STV Extended (1) 58,50 65,00 11,70
STV Extended com equipamento (1) 64,80 72,00 12,96
STV Extended HD (1) 72,00 80,00 14,40
STV Extended HD com equipamento (1) 78,30 87,00 15,66
INDICACAO PARA DEBITO EM CONTA (2) 3,00 3,00

QUALQUER PLANO DE LONGA DISTANCIA COM FIDELIDADE 43 4,00 4,00

Servicos Agregados: (Identificador de Chamadas, Siga-me, 0,80

Transferéncia por Ocupado e por Nao Responde, Caixa Postal, Busca

Automatica, Discagem Abreviada 0,80

(1) os valores de comissao para os pacotes de TV DTH serdo pagos apds o langamento comercial.

(2) O pagamento da comisséo serd efetuado apés a confirmacao do primeiro débito na conta corrente do cliente.

As metas, seguem o planejamento de marketing e dependeréo das facilidades técnicas. Poderdo ocorrer por campanhas e
periodos determinados.

Cancelamento - estorno de valores

No caso de cancelamento do servigo, a pedido do cliente, o valor pago ao parceiro devera ser estornado, considerando os
seguintes prazos:

Cancelamento com até 60 dias de permanéncia - estorno de 100% do valor pago;

Cancelamento entre 0 61° dia e 0 90° dia de permanéncia - estorno de 50% do valor pago (até 03 meses de permanéncia);
Cancelamento entre 0 91° dia e 0 180° dia de permanéncia - estorno de 30% do valor pago (de 03 a 06 meses de permanéncia);
Apéds 180 dias ndo havera mais estorno de comissao.

ANEXO Il - Va}lores de comissé@o - ColunaB -APARTIR DE 01/08/2013
Conforme CLAUSULA SEGUNDA da COMISSAO E FORMA DE PAGAMENTO, item 2.1 - em caso de comercializacdo de
produtos Box serdo aplicados os valores da coluna (B).

Os novos valores de comisséo, descritos abaixo, deverdo entrar em vigéncia a partir de 01/08/2013 e permanecer em vigor
até novas definicdes de mercado, sendo que a Sercomtel podera efetuar ajustes nos valores de comissdo a qualquer
momento, com comunicacgao prévia nao inferior a 30 dias.

B
Produtos e Servicos - Telefonia Fixa Proposta BOX
Plano Lider 150 + BEL 30,00
Plano Lider 300 + BEL 70,00
Plano Lider 500 + BEL 80,00
Plano Lider 700 + BEL 90,00
Plano Lider 1000 + BEL 100,00
Plano Lider 1500 + BEL 120,00
Plano Lider 2000 + BEL 135,00
Plano Lider 3000 + BEL 150,00

ANEXO I
CONFIGURACAO MINIMA DA INFRA-ESTRUTURA DE SISTEMAS

1. Conforme clausula sexta, item 6.8, do Contrato, a CONTRATADA devera dispor da infra-estrutura minima abaixo especificada,
como forma de obter as condi¢Bes de acesso ao sistema operacional da SERCOMTEL:

a) micro-computador Pentium IV ou superior, com configuracdo de no minimo 1 GB RAM e 80GB HD, e aplicacao Internet
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Explorer 7;

b) Impressora para papel A4;

¢) Acesso a internet banda larga;

d) No break;

e) Scanner compativel com os documentos exigidos e sistema de digitalizacéo utilizado pela SERCOMTEL.

2. Todas as despesas e dnus referentes a aquisicéo, gestdo e manutenc¢ao de infra-estrutura e respectivas licencas de uso
de sistemas serdo de inteiramente responsabilidade da CONTRATADA.

ANEXO IV

ESTRUTURA

1. Conforme disposto na clausula sexta, item 6.4, a CONTRATADA devera manter uma estrutura de pessoal adequada, suficiente
e capacitada para a prestacgao dos servigos ora contratados, devendo possuir as quantidades minimas solicitadas abaixo:

A. Proprietario e/ou Gerente de Vendas: ........... 01

B. Vendedores: ... 02

DATAE ASSINATURA: Londrina, 19.08.2013 - Christian Perilier Schneider e Nilso Paulo da Silva (SERCOMTEL), e Ubirajara
Alves Gouvéa (EGCOM).

CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS DE AGENTE AUTORIZADO ENTRE A SERCOMTEL S A
TELECOMUNICAC;OES E FORTEL SERVICOS E COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME N° 015/12-FIX56. -
Processo Administrativo n.° 015/2012.

MODALIDADE: Credenciamento n° 001/2012;

PARTES: SERCOMTEL S.ATELECOMUNICACOES E FORTEL SERVICOS E COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS
LTDAME N° 015/12-FIX56;

OBJETO:1.1- Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a SERCOMTEL contrata os servi¢cos da
CONTRATADA para prospeccao de Clientes e a intermediacéo da comercializagao de produtos/servicos disponiveis, na area
geogréafica de atuacio definida no Anexo | (Area Geogréafica de Atuacéo), dirigida a pessoas juridicas e fisicas que nédo
pertencam a carteira de clientes da SERCOMTEL.

1.1.1 A area geografica definida no Anexo | podera ser ampliada pela SERCOMTEL, a seu exclusivo critério, mediante
comunicacao prévia a CONTRATADA. Em caso de reducao da area geografica, tal decisdo devera ser comunicada pela
SERCOMTEL a CONTRATADA.

1.2 - ACONTRATADA néo tera exclusividade na prestacao de servigos, objeto deste contrato. ASERCOMTEL podera, a seu
exclusivo critério, contratar outras empresas para atuar na area Geografica, definida no Anexo |, ou ainda, comercializar
diretamente seus produtos e servigos nessa area.

1.3 - S0 partes integrantes do Contrato, como se neste estivessem transcritos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Area Geogréafica de Atuagao;

AREA DE ATUACAO DA CONTRATADA : - A Area de atuacéio para este Credenciamento é composta das regifes em que a
Sercomtel atua (regibes 41,43 e 44), porém, considerando que a autorizacdo da SERCOMTEL é para todo o Parana, a CONTRATADA
podera atuar nas demais areas (regides 42,45 e 46), assim que a Sercomtel iniciar suas atividades nestas regiées.

A prospeccéo de Clientes e a intermediacio da comercializacdo de produtos sdo exclusivamente para os planos DDRs com franquia
acima de R$ 599,00, dirigida a pessoas juridicas e fisicas que n&o pertengam a carteira de clientes exclusivos da SERCOMTEL.

ANEXO Il - Comisséo;

Comisséo por indicacéo

O pagamento da comissao de indicagdo sera efetuado mensalmente pela SERCOMTEL, transcorridos 30 (trinta) dias da
formalizacéo do contrato entre a SERCOMTEL e o cliente indicado pela CONTRATADA, caso o cliente permaneca com o
produto e/ou servico ativado, sem inadimpléncia junto a SERCOMTEL.

Indicacé@o sem subsidio de equipamento com a franquia a partir de R$ 1.500,00
R$ 799,00
Indicacé@o com subsidio de equipamento com franquia a partir de R$ 750,00
R$ 799,00

Comisséo adicional por média de valor faturado

O pagamento da comissao adicional sera efetuado pela SERCOMTEL, transcorridos 300 (trezentos) dias apés a formalizacéo
do contrato entre a SERCOMTEL e o cliente indicado pela CONTRATADA, caso o cliente permaneca com o produto e/ou
servico ativado, sem inadimpléncia junto a SERCOMTEL.

Para assegurar o retorno do custo pela aquisi¢cao do cliente, serd monitorada a média de faturamento dos clientes, que
serdo parametros para o pagamento adicional com média de fatura superior a R$ 5.000,00 conforme demonstrado:
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comissdo adicional
Fatura Média (R$) com subsidio sem subsidio
inferior a 5.000 R$ 0,00 R$ 0,00
5.001 até 7.000 R$ 525,00 R$ 1.050,00
7.001 até 10.000 R$ 750,00 R$ 1.500,00
10.001 até 15.000 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
15.001 até 20.000 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
20.001 até 25.000 R$ 1.800,00 R$ 3.600,00
25.001 até 30.000 R$ 2.100,00 R$ 4.200,00
superior 30.001 R$ 2.250,00 R$ 4.500,00

ANEXO lll - Configuracao Minima da Infra Estrutura de Sistemas;

a) micro-computador compativel com o Sistema Operacional Windows;

b) Impressora para papel A4;

¢) Acesso a internet banda larga;

d) No break;

e) Scaner compativel com os documentos exigidos e sistema de digitalizacao utilizado pela SERCOMTEL.

2. Todas as despesas e dnus referentes a aquisicéo, gestdo e manutenc¢ao de infra-estrutura e respectivas licencas de uso
de sistemas serdo de inteiramente responsabilidade da CONTRATADA.

ANEXO IV - Estrutura.

A. Proprietario e/ou Gerente de Vendas:. ........... 01

PRAZO: 4.1. - O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de autorizacao para o
inicio dos servicos a ser emitido pelos fiscais de contrato apds a assinatura deste contrato, podendo ser rescindido a
qualquer tempo, por qualquer das partes, mediante aviso, por escrito, protocolado com 30 (trinta) dias de antecedéncia, bem
como podendo ser prorrogado mediante assinatura de termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, até o limite definido
em Lei, a critério exclusivo da SERCOMTEL, observada a conveniéncia e oportunidade.

4.2. - Quaisquer eventos ocorridos ou servicos realizados em data posterior ao término da vigéncia deste Contrato, ndo serdo
comissionados nem gerardo qualquer direito a CONTRATADA, por tratar-se de atividades n&o autorizadas pela SERCOMTEL.

DATA E ASSINATURA: Londrina, 26.08..2013 - Christian Perillier Schneider e Nilso Paulo da Silva (SERCOMTEL), e Luis
Carlos Ratti (FORTEL).

< >

CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS DE AGENTE AUTORIZADO ENTRE A SERCOMTEL S A
TELECOMUNICAQOES E MEQUELUSSI & BOZA LTDA ME N° 015/12-FIX55.
Processo Administrativo n.° 015/2012.

MODALIDADE: Credenciamento n® 001/2012;

PARTES: SERCOMTEL S.ATELECOMUNICACOES E MEQUELUSSI & BOZA LTDAME N° 015/12-FIX55;
OBJETO:1.1- Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a SERCOMTEL contrata os servi¢cos da
CONTRATADA para prospecgao de Clientes e a intermediacéo da comercializacao de produtos/servicos disponiveis, na area
geogréafica de atuacio definida no Anexo | (Area Geogréafica de Atuacao), dirigida a pessoas juridicas e fisicas que néo
pertencam a carteira de clientes da SERCOMTEL.

1.1.1 A area geografica definida no Anexo | podera ser ampliada pela SERCOMTEL, a seu exclusivo critério, mediante
comunicacao prévia a CONTRATADA. Em caso de reducao da area geografica, tal decisdo devera ser comunicada pela
SERCOMTEL a CONTRATADA.

1.2 - ACONTRATADA néo tera exclusividade na prestacéo de servigos, objeto deste contrato. ASERCOMTEL podera, a seu
exclusivo critério, contratar outras empresas para atuar na area Geografica, definida no Anexo |, ou ainda, comercializar
diretamente seus produtos e servi¢os nessa area.

1.3 - S0 partes integrantes do Contrato, como se neste estivessem transcritos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Area Geogréafica de Atuacgao;

AREA DE ATUACAO DA CONTRATADA : - A Area de atuag&o para este Credenciamento é composta das regides em que a
Sercomtel atua (regifes 41,43 e 44), porém, considerando que a autorizacdo da SERCOMTEL é para todo o Parana, a CONTRATADA
poderd atuar nas demais areas (regides 42,45 e 46), assim que a Sercomtel iniciar suas atividades nestas regides.

A prospeccéo de Clientes e a intermediacio da comercializacédo de produtos sdo exclusivamente para os planos DDRs com franquia
acima de R$ 599,00, dirigida a pessoas juridicas e fisicas que n&o pertengam a carteira de clientes exclusivos da SERCOMTEL.

ANEXO Il - Comisséo;
Comisséo por indicacéo
O pagamento da comissao de indicagdo sera efetuado mensalmente pela SERCOMTEL, transcorridos 30 (trinta) dias da
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formalizacao do contrato entre a SERCOMTEL e o cliente indicado pela CONTRATADA, caso o cliente permaneca com o
produto e/ou servico ativado, sem inadimpléncia junto a SERCOMTEL.

Indicacdo sem subsidio de equipamento com a franquia a partir de R$ 1.500,00
R$ 799,00

Indicacdo com subsidio de equipamento com franquia a partir de R$ 750,00
R$ 799,00

Indicacdo sem subsidio de equipamento com a franquia inferior a R$ 750,00
R$ 799,00

Indicacdo com subsidio de equipamento com franquia inferior a R$, R$ 375,00
799,00

Comisséo adicional por média de valor faturado

O pagamento da comissao adicional sera efetuado pela SERCOMTEL, transcorridos 300 (trezentos) dias apés a formalizacéo
do contrato entre a SERCOMTEL e o cliente indicado pela CONTRATADA, caso o cliente permaneca com o produto e/ou
servico ativado, sem inadimpléncia junto a SERCOMTEL.

Para assegurar o retorno do custo pela aquisi¢cao do cliente, serd monitorada a média de faturamento dos clientes, que
serdo parametros para o pagamento adicional com média de fatura superior a R$ 5.000,00 conforme demonstrado:

comissdo adicional
Fatura Média (R$) com subsidio sem subsidio
inferior a 5.000 R$ 0,00 R$ 0,00
5.001 até 7.000 R$ 525,00 R$ 1.050,00
7.001 até 10.000 R$ 750,00 R$ 1.500,00
10.001 até 15.000 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
15.001 até 20.000 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
20.001 até 25.000 R$ 1.800,00 R$ 3.600,00
25.001 até 30.000 R$ 2.100,00 R$ 4.200,00
superior 30.001 R$ 2.250,00 R$ 4.500,00

ANEXO Il - Configuragdo Minima da Infra Estrutura de Sistemas;

a) micro-computador compativel com o Sistema Operacional Windows;

b) Impressora para papel A4;

¢) Acesso a internet banda larga;

d) No break;

e) Scaner compativel com os documentos exigidos e sistema de digitalizagdo utilizado pela SERCOMTEL.

2. Todas as despesas e 6nus referentes a aquisicéo, gestdo e manutencao de infra-estrutura e respectivas licencas de uso
de sistemas serdo de inteiramente responsabilidade da CONTRATADA.

ANEXO IV - Estrutura.

A. Proprietario e/ou Gerente de Vendas:. ........... 02

B. AdMIISTratiVO.....coeeeeiiieeieei e 01
C. SUPOrte TECNICO....cciiieeeeeeeieieeees 02
D. AVZ=T 0 0 [=Te (o] O UOPUTRRPIIN 02

PRAZO: 4.1. - O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de autorizacao para o
inicio dos servicos a ser emitido pelos fiscais de contrato apds a assinatura deste contrato, podendo ser rescindido a
qualquer tempo, por qualquer das partes, mediante aviso, por escrito, protocolado com 30 (trinta) dias de antecedéncia, bem
como podendo ser prorrogado mediante assinatura de termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, até o limite definido
em Lei, a critério exclusivo da SERCOMTEL, observada a conveniéncia e oportunidade.

4.2. - Quaisquer eventos ocorridos ou servicos realizados em data posterior ao término da vigéncia deste Contrato, ndo serao
comissionados nem gerardo qualquer direito a CONTRATADA, por tratar-se de atividades ndo autorizadas pela SERCOMTEL.

DATA E ASSINATURA: Londrina, 26.08..2013 - Christian Perillier Schneider e Nilso Paulo da Silva (SERCOMTEL), e Mauro
Cesar Mequelussi da Silva (MEQUELUSSI).

< D>

CONTRATO DE ERESTAQAO DE SERVICOS DE AGENTE AUTORIZADO ENTRE A SERCOMTEL S A
TELECOMUNICACOES E EGCOM TELECOMUNICACOES LTDA ME N° 015/12-FIX54.
Processo Administrativo n.°015/2012.

MODALIDADE: Credenciamento n® 001/2012;

PARTES: SERCOMTEL S.ATELECOMUNICACOES E EGCOM TELECOMUNICACOES LTDAME N° 015/12-FIX54;
OBJETO: 1.1- Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a SERCOMTEL contrata os servi¢cos da
CONTRATADA para prospeccao de Clientes e a intermediacao da comercializacdo de produtos/servigcos disponiveis, na area
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geogréafica de atuacéo definida no Anexo | (Area Geogréafica de Atuacao), dirigida a pessoas juridicas e fisicas que néo
pertencam a carteira de clientes da SERCOMTEL.

1.1.1 A 4rea geografica definida no Anexo | podera ser ampliada pela SERCOMTEL, a seu exclusivo critério, mediante
comunicacao préviaa CONTRATADA. Em caso de reducéo da area geogréfica, tal decisdo devera ser comunicada pela
SERCOMTEL a CONTRATADA.

1.2 - ACONTRATADA néo tera exclusividade na prestacao de servigcos, objeto deste contrato. ASERCOMTEL podera, a seu
exclusivo critério, contratar outras empresas para atuar na area Geografica, definida no Anexo |, ou ainda, comercializar
diretamente seus produtos e servicos nessa area.

1.3 - Sdo0 partes integrantes do Contrato, como se neste estivessem transcritos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Area Geogréafica de Atuacgao;

AREA DE ATUACAO DA CONTRATADA : - A Area de atuag&o para este Credenciamento é composta das regides em que a
Sercomtel atua (regifes 41,43 e 44), porém, considerando que a autorizacdo da SERCOMTEL é para todo o Parana, a CONTRATADA
podera atuar nas demais areas (regides 42,45 e 46), assim que a Sercomtel iniciar suas atividades nestas regides.

A prospeccao de Clientes e aintermediacao da comercializagéo de produtos séo exclusivamente para os planos DDRs com franquia
acima de R$ 599,00, dirigida a pessoas juridicas e fisicas que ndo pertencam a carteira de clientes exclusivos da SERCOMTEL.

ANEXO Il - Comisséo;

Comisséo por indicacéo

O pagamento da comissdo de indicacao sera efetuado mensalmente pela SERCOMTEL, transcorridos 30 (trinta) dias da
formalizacao do contrato entre a SERCOMTEL e o cliente indicado pela CONTRATADA, caso o cliente permaneca com o
produto e/ou servico ativado, sem inadimpléncia junto a SERCOMTEL.

Indicacdo sem subsidio de equipamento com a franquia a partir de R$ 1.500,00
R$ 799,00

Indicacdo com subsidio de equipamento com franquia a partir de R$ 750,00
R$ 799,00

Indicacdo sem subsidio de equipamento com a franquia inferior a R$ 750,00
R$ 799,00

Indicacdo com subsidio de equipamento com franquia inferior a R$, R$ 375,00
799,00

Comisséo adicional por média de valor faturado

O pagamento da comisséo adicional sera efetuado pela SERCOMTEL, transcorridos 300 (tfrezentos) dias apds a formalizagao
do contrato entre a SERCOMTEL e o cliente indicado pela CONTRATADA, caso o cliente permaneca com o produto e/ou
servico ativado, sem inadimpléncia junto a SERCOMTEL.

Para assegurar o retorno do custo pela aquisi¢do do cliente, serd monitorada a média de faturamento dos clientes, que
serdo parametros para o pagamento adicional com média de fatura superior a R$ 5.000,00 conforme demonstrado:

comissao adicional
Fatura Média (R$) com subsidio sem subsidio
inferior a 5.000 R$ 0,00 R$ 0,00
5.001 até 7.000 R$ 525,00 R$ 1.050,00
7.001 até 10.000 R$ 750,00 R$ 1.500,00
10.001 até 15.000 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
15.001 até 20.000 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
20.001 até 25.000 R$ 1.800,00 R$ 3.600,00
25.001 até 30.000 R$ 2.100,00 R$ 4.200,00
superior 30.001 R$ 2.250,00 R$ 4.500,00

ANEXO Il - Configuragdo Minima da Infra Estrutura de Sistemas;

a) micro-computador compativel com o Sistema Operacional Windows;

b) Impressora para papel A4;

c) Acesso a internet banda larga;

d) No break;

e) Scaner compativel com os documentos exigidos e sistema de digitalizagdo utilizado pela SERCOMTEL.

2. Todas as despesas e 6nus referentes a aquisicéo, gestdo e manutencao de infra-estrutura e respectivas licencas de uso
de sistemas serdo de inteiramente responsabilidade da CONTRATADA.

ANEXO IV - Estrutura.

A. Proprietario e/ou Gerente de Vendas: ........... 01

PRAZO: 4.1. - O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data de autorizagao para o
inicio dos servigos a ser emitido pelos fiscais de contrato apds a assinatura deste contrato, podendo ser rescindido a
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qualquer tempo, por qualquer das partes, mediante aviso, por escrito, protocolado com 30 (trinta) dias de antecedéncia, bem
como podendo ser prorrogado mediante assinatura de termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, até o limite definido
em Lei, a critério exclusivo da SERCOMTEL, observada a conveniéncia e oportunidade.

4.2. - Quaisquer eventos ocorridos ou servicos realizados em data posterior ao término da vigéncia deste Contrato, ndo serdo
comissionados nem gerardo qualquer direito a CONTRATADA, por tratar-se de atividades ndo autorizadas pela SERCOMTEL.

DATAE ASSINATURA: Londrina, 19.08..2013 - Christian Perillier Schneider e Nilso Paulo da Silva (SERCOMTEL), e Ubirajara
Alves Gouveia (EGCOM).

INTIMACOES

A Sercomtel S.A. - Telecomunicag¢8es informa aos interessados da Concorréncia n.° 002/2013, que tem por objeto a
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos gerais de limpeza e conservacao predial, e lavagem dos
veiculos da frota, nas dependéncias da Sercomtel, que a Comissao Especial de Licitacdo, nomeada através da Resolugao
PRES n.° 130/2013, ap6s andlise das propostas comerciais, julgou classificadas as propostas comerciais das empresas
Grabin Obras e Servicos Urbanos - EIRELI EPP, classificada em 1° lugar com valor mensal de R$ 49.203,01 (quarenta e nove
mil, duzentos e trés reais e um centavo); PH Recursos Humanos Ltda, classificada em 2° lugar com o valor mensal de R$
50.414,45 (cinglienta mil, quatrocentos e quatorze reais e quarenta e cinco centavos); Maxima Servi¢os Especializados Ltda,
classificada em 3° lugar com o valor mensal de R$ 51.738,03 (cinquenta e um mil, setecentos e trinta e oito reais e trés
centavos); e Ondrepsb PR Limpeza e Servicos Especiais Ltda, classificada em 4° lugar com o valor mensal de R$51.800,00
(cinglienta e um mil e oitocentos reais). A Comisséao julgou como vencedora do presente certame licitatério a empresa Grabin
Obras e Servigos Urbanos - EIRELI EPP por ter cotado o valor mensal de R$ 49.203,01 (quarenta e nove mil, duzentos e trés
reais e um centavo), bem como por ter atendido as exigéncias do edital em referéncia, conforme ata de reunido datada de
09.09.2013, ficando os interessados devidamente intimados para cumprimento do disposto no artigo 20 do Edital.

Londrina, 9 de setembro de 2013. Renato Willyan Moratto - Presidente da Comisséo Especial de Licitacéo.

[« >

A Sercomtel S.A Telecomunicag¢des, torna publico aos interessados do Edital de Credenciamento n® 001/2012, que tem
por objeto, credenciar empresas para a prestacao de servicos de prospeccao de Clientes e a intermediacéo da comercializacédo
de produtos/servigos, para a cidade de Curitiba e demais cidades do Parana, conforme Anexo |, do contrato, dirigida a
pessoas juridicas e fisicas que ndo pertencam a carteira de clientes exclusivos da SERCOMTEL, conforme critérios e
condicdes estipuladas na minuta de contrato, Anexo A, deste Edital, que a Comisséo Especial de Licitacdo nomeada pela
Resolucdo PRES n° 143/2013 julgou HABILITADA a empresa R.E. COMERCIO E MANUTENCOES DE EQUIPAMENTOS
TELEFONICOS LTDA ME, por ter a mesma apresentado todos os documentos exigidos no item 3.3, do Edital, conforme
registrado na ata de abertura e julgamento datada de 09/09/2013, ficando os interessados devidamente intimados para
cumprimento do disposto no item 5, do Edital.

Publique-se.

Londrina, 10 de setembro 2013. Marcia Dolores Cruciol - Presidente da Comisséo Especial de Licitacao.

4 EXPEDIENTE h

Jornal Oficial do Municipio

Lein.°6.939, de 27/12/96 - Distribuicdo gratuita
Prefeito do Municipio -Alexandre Lopes Kireeff
Secretéario de Governo - Paulo Arcoverde Nascimento
Jornalista Responsavel - Roberto José Francisco
Diagramacéo - Dayane M. Albuguerque - Ntcleo de Comunicagao da Prefeitura de Londrina
REDACAO, ADMINISTRACAO E IMPRESSAO - Av. Duque de Caxias, 635 - CEP 86.015-901 - Londrina-PR - Fone: (43) 3372-4602
Endereco Eletronico: http://www.londrina.pr.gov.br/jornaloficial - E-mail: jornaloficial@londrina.pr.gov.br

K A integra dos materiais referentes a licitagdes esta disponivel no endere¢co www.londrina.pr.gov.br /
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