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SERASA, cn=MUNICIPIO DE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, S AR

DECRETA:

ART. 1° Fica revogado o Decreto n° 19, de 07 de janeiro de 2016, que designou para compor a Comissdo Permanente de Licitacdo, Gestéo,
Fiscalizacdo de Contratos e Pregoeiros da CAAPSML, nos termos abaixo:

Servidor / Matricula Cargo / Classe Funcéo Data de Vigéncia
Gustavo de Oliveira Maier - 15.369-9 Técnico de Gestdo Publica A Assisténcia Técnica de Gestao 01/02/2019

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢fes contrarias.

Londrina, 01 de fevereiro de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo,
Marco Antonio Bacarin, Superintendente

DECRETO N° 156 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicées legais,

ART. 1° Designa o servidor para Compor a Comissao Permanente de Licita¢éo, Gestéo, Fiscaliza¢cdo de Contratos e Pregoeiros da CAAPSML, nos
termos abaixo:

Servidor / Matricula Cargo / Classe Funcéo Data de Vigéncia
Klebber Cruz Duarte - 15.431-8 Técnico de Gestdo Publica B Assisténcia Técnica de Gestdo 01/02/2019

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias.

Londrina, 01 de fevereiro de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo,
Marco Antonio Bacarin, Superintendente

PORTARIAS

PORTARIA SMGP-GAB N° 4, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019
SUMULA: Concede autorizag&o de Uso de Préprios Municipais por terceiros para prestagio se servigo na seara da Assisténcia Social.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, no uso das atribuicdes legais e considerando as
informag6es contidas no Processo SEI 19.008.055969/2018-11,

RESOLVE:
Art. 1° Fica a Entidade Associacdo Guarda Mirim de Londrina, inscrita no CNPJ sob n°® 78.318.649/0001-42, neste ato representada por Kimiko
Yoshii, CPF n° 700.886.599-68, detentora do Termo de Colaboracdo n° 25022/2018, autorizada a utilizar o seguinte imével de dominio do
Municipio:
| - Prédio localizado na Rua Atilio Scudeler, n° 283, Parte da area de terras denominada Area "A", formada pelos lotes 63-A, 4-A, 13 e 13-A,
remanescente do Jardim Real, da subdivisdo de parte dos lotes 36, 61 e 63-A e pelo remanescente da Vila Recreio, todos da Gleba Patrimdnio
Londrina, no Centro Social Urbano, de dominio do Municipio conforme Matricula 7.526 do Cartério de Registro de Iméveis do 2° Oficio;

Paragrafo Unico - A presente Autorizagio de Uso origina-se do Processo SEI 19.008.015556/2019-77.
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Art. 2° O imével descrito no artigo anterior podera ser utilizados nos termos do § 4° do art. 80 da Lei Organica do Municipio, para uso néo
remunerado da entidade e exclusivamente para o cumprimento de Termo de Colaboragdo com Municipio, celebrados com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 3° A Entidade assume a responsabilidade sobre o imével ocupado, comprometendo-se a:

| - Manter em perfeitas condi¢cGes de conservacgao e a ressarcir 0 Municipio em eventuais prejuizos materiais causados ao imével, decorrentes de
eventual uso inadequado, ou qualquer outro sinistro que possam vir a ocorrer em funcao da atividade desenvolvida;

Il - Nao ceder ou permitir que terceiros se apossem do imével, responsabilizando-se por qualquer uso indevido do imével, legalmente e para todos
os fins;

Il - Obter, as suas expensas, todas e quaisquer licencgas que se fizerem necessarias para a realizacéo de suas atividades;

IV - Responsabilizar-se por todos os encargos e custos para atendimento de normas de seguranca, ambientais, trabalhistas, previdenciarias,
autorais e outras pertinentes ao uso do imével, bem como todos os dnus tributarios, civis e administrativos inerentes ao seu uso;

V - Responsabilizar-se pela limpeza e conservagdo do imével, devendo providenciar, as suas expensas, as manutengdes necessarias, bem como,
zelar pelas instalag6es elétricas, hidraulicas e sanitarias existentes;

VI - Responsabilizar-se totalmente pelas despesas decorrentes da atividade, tais como o consumo de energia elétrica, servicos de agua e
esgoto, telefonia ou qualquer outro existente.

Paragrafo Unico — No momento da devolucdo do imével, serd assinado o TERMO DE DEVOLUCAO E RECEBIMENTO DE IMOVEL PUBLICO, o
gual somente sera considerado valido, apds a confirmacédo do desligamento de energia, agua, telefonia e desocupagéo total do imével e entrega
das chaves.

Art. 4° Fica a Secretaria Municipal de Assisténcia Social responséavel para fiscalizar, quando julgar necessario, as atividades da entidade, a fim de
verificar o fiel cumprimento das condi¢des desta Portaria de Autorizagao, considerando o Termo de Colaboragdo com Municipio, celebrados com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor em 20 de fevereiro de 2019 e tera vigéncia pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Londrina, 19 de fevereiro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestédo Publica

PORTARIA SMGP-GAB N° 5, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019
SUMULA: Concede autorizag&o de Uso de Préprios Municipais por terceiros para prestagio se servigo na seara da Assisténcia Social.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, no uso das atribuicdes legais e considerando as
informagdes contidas no Processo SEI 19.008.055969/2018-11,

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Entidade Instituto Leonardo Munialdo EPESMEL, inscrita no CNPJ sob n°® 88.637.780/0011-06, neste ato representada por Esvildo
Valentino Pelucchi, CPF n° 363.341.389-87, detentora do Termo de Colaboracao n° 25038/2018, autorizada a utilizar os seguintes imoveis de
dominio do Municipio:

| - Prédio localizado na Rua Ameixeiras n® 421, Servigo Publico com 1.319,76 m?, Jardim Interlagos, de dominio do Municipio conforme Matricula
19.937 do Cartorio de Registro de Imoveis do 2° Oficio;
Il — Prédio localizado na Rua General Os6rio, n° 425, Quadra n° 13, Praga Carlos Gomes, Distrito de Paiqueré, de dominio do Municipio.

Paragrafo Unico - A presente Autorizagio de Uso origina-se do Processo SEI 19.008.015556/2019-77.

Art. 2° Os imOveis descritos no artigo anterior poderdo ser utilizados nos termos do § 4° do art. 80 da Lei Organica do Municipio, para uso ndo
remunerado da entidade e exclusivamente para o cumprimento de Termo de Colaboragcdo com Municipio, celebrados com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 3° A Entidade assume a responsabilidade sobre o imoével ocupado, comprometendo-se a:

| - Manter em perfeitas condi¢cdes de conservagéo e a ressarcir 0 Municipio em eventuais prejuizos materiais causados ao imoével, decorrentes de
eventual uso inadequado, ou qualquer outro sinistro que possam vir a ocorrer em funcao da atividade desenvolvida;

Il - Nao ceder ou permitir que terceiros se apossem do imével, responsabilizando-se por qualquer uso indevido do imdvel, legalmente e para todos
os fins;

Il - Obter, as suas expensas, todas e quaisquer licencas gue se fizerem necessarias para a realizacéo de suas atividades;

IV - Responsabilizar-se por todos os encargos e custos para atendimento de normas de seguranga, ambientais, trabalhistas, previdenciéarias,
autorais e outras pertinentes ao uso do imével, bem como todos os énus tributarios, civis e administrativos inerentes ao seu uso;

V - Responsabilizar-se pela limpeza e conservagao do imével, devendo providenciar, as suas expensas, as manutengdes necessarias, bem como,
zelar pelas instalag6es elétricas, hidraulicas e sanitarias existentes;

VI - Responsabilizar-se totalmente pelas despesas decorrentes da atividade, tais como o consumo de energia elétrica, servicos de agua e
esgoto, telefonia ou qualquer outro existente.

Paragrafo Unico — No momento da devolucdo do imével, ser4 assinado o TERMO DE DEVOLUCAO E RECEBIMENTO DE IMOVEL PUBLICO, o
qual somente sera considerado valido, apds a confirmacéo do desligamento de energia, agua, telefonia e desocupacao total do imével e entrega
das chaves.

Art. 4° Fica a Secretaria Municipal de Assisténcia Social responsavel para fiscalizar, quando julgar necessario, as atividades da entidade, a fim de
verificar o fiel cumprimento das condig6es desta Portaria de Autorizagdo, considerando o Termo de Colaboragdo com Municipio, celebrados com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor em 20 de fevereiro de 2019 e tera vigéncia pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Londrina, 19 de fevereiro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestdo Publica

PORTARIA SMGP-GAB N° 6, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019
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SUMULA: Concede autorizacéo de Uso de Préprios Municipais por terceiros para prestacio se servico na seara da Assisténcia Social.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, no uso das atribuicdes legais e considerando as
informag6es contidas no Processo SEI 19.008.055969/2018-11,

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Entidade CEPAS - Centro Esperanca por Amor Social, inscrita no CNPJ sob n°® 72.431.133/0001-25, neste ato representada por
Wagner Domingos Rodrigues, CPF n°® 993.363.679-00, detentora do Termo de Colaboragdo n° 25031/2018, autorizada a utilizar os seguintes
iméveis de dominio do Municipio:

| - Prédio localizado na Avenida Maratona n° 581, Area "A" com 1.003,31 m?, Jardim Jo&o Turquino, de dominio do Municipio conforme Matricula
115.761 do Cartério de Registro de Iméveis do 1° Oficio;

Il - Prédio localizado na Rua Noé Salustiano de Moraes n°® 625, Praca 1, Jardim Padovani, de dominio do Municipio conforme Registro n° 1/80.350
do Cartorio de Registro de Imoéveis do 2° Oficio;

Il - Prédio localizado na Rua Manoel Cardoso n° 165, Centro Comunitario do Residencial Horizonte, de dominio do Municipio conforme Matricula
62.621 do Cartério de Registro de Iméveis do 2° Oficio.

IV - Prédio localizado na Rua Figueira, 1330, Jardim Santiago, parte do lote 341-A, da Gleba Jacutinga, de dominio do Municipio conforme
Matricula 1/9.625 do Cartério de Registro de Iméveis do 2° Oficio.

Paragrafo Unico - A presente Autorizagdo de Uso origina-se do Processo SEI 19.008.015556/2019-77.

Art. 2° Os imdveis descritos no artigo anterior poderdo ser utilizados nos termos do § 4° do art. 80 da Lei Organica do Municipio, para uso nédo
remunerado da entidade e exclusivamente para o cumprimento de Termo de Colaboracdo com Municipio, celebrados com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

dade assume a responsabilidade sobre o imével ocupado, comprometendo-se a:

| - Manter em perfeitas condi¢cdes de conservagéo e a ressarcir 0 Municipio em eventuais prejuizos materiais causados ao imoével, decorrentes de
eventual uso inadequado, ou qualquer outro sinistro que possam vir a ocorrer em funcao da atividade desenvolvida;

Il - N&o ceder ou permitir que terceiros se apossem do imével, responsabilizando-se por qualquer uso indevido do imdvel, legalmente e para todos
os fins;

Il - Obter, as suas expensas, todas e quaisquer licencas gque se fizerem necessarias para a realizagéo de suas atividades;

IV - Responsabilizar-se por todos os encargos e custos para atendimento de normas de seguranga, ambientais, trabalhistas, previdenciarias,
autorais e outras pertinentes ao uso do imével, bem como todos os 6nus tributarios, civis e administrativos inerentes ao seu uso;

V - Responsabilizar-se pela limpeza e conservacao do imével, devendo providenciar, as suas expensas, as manutengdes necessarias, bem como,
zelar pelas instalag6es elétricas, hidraulicas e sanitarias existentes;

VI - Responsabilizar-se totalmente pelas despesas decorrentes da atividade, tais como o consumo de energia elétrica, servicos de agua e
esgoto, telefonia ou qualquer outro existente.

Paragrafo Unico — No momento da devolugéo do imével, sera assinado o TERMO DE DEVOLUGCAO E RECEBIMENTO DE IMOVEL PUBLICO, o
qual somente sera considerado valido, apds a confirmacédo do desligamento de energia, agua, telefonia e desocupacao total do imével e entrega
das chaves.

Art. 4° Fica a Secretaria Municipal de Assisténcia Social responsavel para fiscalizar, quando julgar necessario, as atividades da entidade, a fim de
verificar o fiel cumprimento das condig6es desta Portaria de Autorizagdo, considerando o Termo de Colaboragdo com Municipio, celebrados com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor em 20 de fevereiro de 2019 e tera vigéncia pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Londrina, 19 de fevereiro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestdo Publica

PORTARIA SMGP-GAB N° 7, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019
SUMULA: Concede autorizacéo de Uso de Préprios Municipais por terceiros para prestacio se servico na seara da Assisténcia Social.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, no uso das atribuicbes legais e considerando as
informag6es contidas no Processo SEI 19.008.055969/2018-11,

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Entidade Instituto Eurobase, inscrita no CNPJ sob n° 08.905.619/0001-57, neste ato representada por Lydia Maria Fugante Fedrigo,
CPF n° 449.661.139-20, detentora do Termo de Colaboragdo n° 25046/2018, autorizada a utilizar o seguinte imével de dominio do Municipio:

| - Prédio localizado na Rua da Cidadania n° 299, SPL Il com 15.030,76 mz2, Jardim Unido da Vitéria Il, de dominio do Municipio conforme Matricula
1/22.771 do Cartério de Registro de Iméveis do 3° Oficio;

Paragrafo Unico - A presente Autorizagdo de Uso origina-se do Processo SEI 19.008.015556/2019-77.

Art. 2° O imoével descrito no artigo anterior podera ser utilizado nos termos do § 4° do art. 80 da Lei Organica do Municipio, para uso néo
remunerado da entidade e exclusivamente para o cumprimento de Termo de Colaboragcdo com Municipio, celebrados com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 3° A Entidade assume a responsabilidade sobre o imével ocupado, comprometendo-se a:

| - Manter em perfeitas condi¢Ges de conservacao e a ressarcir 0 Municipio em eventuais prejuizos materiais causados ao imével, decorrentes de
eventual uso inadequado, ou qualguer outro sinistro que possam vir a ocorrer em funcdo da atividade desenvolvida;

Il - N&o ceder ou permitir que terceiros se apossem do imével, responsabilizando-se por qualquer uso indevido do imdvel, legalmente e para todos
os fins;

Il - Obter, as suas expensas, todas e quaisquer licengas gque se fizerem necessarias para a realizacéo de suas atividades;

IV - Responsabilizar-se por todos os encargos e custos para atendimento de normas de seguranga, ambientais, trabalhistas, previdenciarias,
autorais e outras pertinentes ao uso do imével, bem como todos os 6nus tributarios, civis e administrativos inerentes ao seu uso;

V - Responsabilizar-se pela limpeza e conservagdo do imével, devendo providenciar, as suas expensas, as manutengdes necessarias, bem como,
zelar pelas instalag6es elétricas, hidraulicas e sanitarias existentes;

VI - Responsabilizar-se totalmente pelas despesas decorrentes da atividade, tais como o consumo de energia elétrica, servicos de agua e
esgoto, telefonia ou qualquer outro existente.
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Paragrafo Unico — No momento da devolug&o do imével, sera assinado o TERMO DE DEVOLUCAO E RECEBIMENTO DE IMOVEL PUBLICO, o
gual somente sera considerado valido, apds a confirmacédo do desligamento de energia, agua, telefonia e desocupagéo total do imével e entrega
das chaves.

Art. 4° Fica a Secretaria Municipal de Assisténcia Social responséavel para fiscalizar, quando julgar necessario, as atividades da entidade, a fim de
verificar o fiel cumprimento das condi¢des desta Portaria de Autorizagao, considerando o Termo de Colaboragdo com Municipio, celebrados com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor em 20 de fevereiro de 2019 e tera vigéncia pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Londrina, 19 de fevereiro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestéo Publica

PORTARIA SMGP-GAB N° 8, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019
SUMULA: Concede autorizag&o de Uso de Préprios Municipais por terceiros para prestagio se servigo na seara da Assisténcia Social.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, no uso das atribuicdes legais e considerando as
informag6es contidas no Processo SEI 19.008.055969/2018-11,

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Entidade Casa de Maria - Casa de Apoio a Dependentes, inscrita no CNPJ sob n° 81.763.619/0001-57, neste ato representada por
Regina Célia Siqueira Almeida, CPF n°® 796.883.819-34, detentora do Termo de Colaboragdo n° 25024/2018, autorizada a utilizar o seguinte imovel
de dominio do Municipio:

| - Prédio localizado na Rua Inaldo Guimardes n°® 88, Servico Publico com 1.109,98 m2, Jardim Pacaembu 2, de dominio do Municipio conforme
Matricula 65.265 do Cartdrio de Registro de Iméveis do 2° Oficio.
Paragrafo Unico - A presente Autorizacédo de Uso origina-se do Processo SEI 19.008.015556/2019-77.

Art. 2° Os imével descrito no artigo anterior podera ser utilizado nos termos do § 4° do art. 80 da Lei Organica do Municipio, para uso néo
remunerado da entidade e exclusivamente para o cumprimento de Termo de Colaboragdo com Municipio, celebrados com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 3° A Entidade assume a responsabilidade sobre o imével ocupado, comprometendo-se a:

| - Manter em perfeitas condi¢cdes de conservagéo e a ressarcir 0 Municipio em eventuais prejuizos materiais causados ao imével, decorrentes de
eventual uso inadequado, ou qualquer outro sinistro que possam vir a ocorrer em funcao da atividade desenvolvida;

Il - N&o ceder ou permitir que terceiros se apossem do imével, responsabilizando-se por qualquer uso indevido do imdvel, legalmente e para todos
os fins;

Il - Obter, as suas expensas, todas e quaisquer licencas gque se fizerem necessarias para a realizagéo de suas atividades;

IV - Responsabilizar-se por todos os encargos e custos para atendimento de normas de seguranga, ambientais, trabalhistas, previdenciarias,
autorais e outras pertinentes ao uso do imével, bem como todos os énus tributarios, civis e administrativos inerentes ao seu uso;

V - Responsabilizar-se pela limpeza e conservacdo do imével, devendo providenciar, as suas expensas, as manutengdes necessarias, bem como,
zelar pelas instalag6es elétricas, hidraulicas e sanitarias existentes;

VI - Responsabilizar-se totalmente pelas despesas decorrentes da atividade, tais como o consumo de energia elétrica, servicos de agua e
esgoto, telefonia ou qualquer outro existente.

Paragrafo Unico — No momento da devolugéo do imével, sera assinado o TERMO DE DEVOLUGCAO E RECEBIMENTO DE IMOVEL PUBLICO, o
qual somente sera considerado valido, apds a confirmacédo do desligamento de energia, agua, telefonia e desocupacao total do imével e entrega
das chaves.

Art. 4° Fica a Secretaria Municipal de Assisténcia Social responsavel para fiscalizar, quando julgar necessario, as atividades da entidade, a fim de
verificar o fiel cumprimento das condig6es desta Portaria de Autorizagdo, considerando o Termo de Colaboragdo com Municipio, celebrados com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor em 20 de fevereiro de 2019 e tera vigéncia pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Londrina, 19 de fevereiro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestdo Publica

PORTARIA SMRH-PO N° 401, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019
SUMULA: Institui a Junta Médica Oficial e designa servidores para a sua composic&o.
A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS, por sua Diretoria de Saude Ocupacional, e no uso de suas atribui¢bes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Junta Médica Oficial da Diretoria de Saude Ocupacional, para avaliagdo especifica de servidores em afastamentos, Reabilitagcdo
Funcional e demais casos necessarios.

Art. 2° Designar, para composi¢éo da Junta Médica Oficial, os médicos peritos Fernanda Roque Martins Honorato, matricula 16.064-4; Paulo
Vinicius Lopes, matricula n°. 16.054-7; José Carlos Gimenes, matricula n°. 11.564-8.

Art. 3° Designar, como suplente para composi¢do da Junta Médica Oficial, o médico perito Paulo Hideo Kozima matricula n°. 12.622-5.
Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura e publicacéo.

Londrina, 20 de fevereiro de 2019. Adriana Martello Valero, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos, Liz Dayane Paludetto
Rodrigues, Diretor(a) de Unidade
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AVISOS

AVISO DE LICITAGAO n° PG/SMGP-0017/2019

Comunicamos aos interessados que se encontram disponibilizadas as licitagbes a seguir: Republicagdo — Pregédo Presencial n® PG/SMGP-
0017/2019, objeto: Contratacdo de empresa para a prestacdo de servigos de remocgéo de arvores em areas publicas do Municipio de Londrina e
distritos, bem como a triturac&@o e transporte dos residuos gerados. O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer
informacg6es necessarias pelo telefone (43) 3372-4118 ou ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 20 de fevereiro de 2019. Fabio
Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO N° PG/SMGP-0043/2019

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: Pregéo Presencial N° PG/SMGP-0043/2019,
objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL AQUISIQAO DE MEDICAMENTOS E SOLUQOES PARENTERAIS DE GRANDE
VOLUME(SOROS). Valor maximo da licitacdo: R$8.188.808,15 (oito milhdes, cento e oitenta e oito mil oitocentos e oito reais e quinze centavos).O
edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4395 ainda pelo e-
mail:licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, dia 20 de fevereiro més de 2019. FABIO CAVAZOTTI E SILVA — SECRETARIO MUNICIPAL DE
GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO N° PG/SMGP-0037/2019

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: PREGAO PRESENCIAL N° PG/SMGP-0037/2019,
objeto:Registro de preco para eventual aquisicao de Materiais de Ostomia. Valor maximo da licitacao: R$3.464.337,60 (trés milh8es, quatrocentos e
sessenta e quatro mil trezentos e trinta e sete reais e sessenta centavos).O edital podera ser obtido através do
site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4404 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina,
20 de fevereiro de 2019. FABIO CAVAZOTTI E SILVA — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

EDITAL

EDITAL N° 07/2019 — SMF - BAIXA DE OFICIO - Alvaréas vencidos até janeiro/2019
Faco publico, para conhecimento dos interessados, a divulgagdo da Baixa de Oficio, conforme disp8e paragrafo 1° do artigo 137 da Lei n° 7.303 de
30 de dezembro de 1.997, Cdédigo Tributario do Municipio de Londrina.

A relacdo das inscricdes com NOME CONTRIBUINTE/RAZAO, CMC,CPF/CNPJ,REQ, ANO,OFICIOeDATA DA BAIXA, abaixo discriminadas,
referem-se aos contribuintes com Alvaras em situagao cadastral Precéario,Alvara Facil e outros,vencidosaté janeirode 2019, que néo regularizaram
o Alvara de Licenga.

Os dados da Baixa de Oficio, conforme alude este edital, também esta disponivel na Internet, na pagina da Prefeitura: www.londrina.pr.gov.br.
Em face do disposto neste edital, ficam os senhores Contribuintes formalmente cientes a respeito da Baixa de Oficio, nos termos do artigo 40 da
Lei n® 7.303 de 30 de dezembro de 1.997, Cddigo Tributario do Municipio de Londrina.

NOME CONTRIBUINTE / RAZAO CMC CPF/CNPJ RQ BAIXA | ANO | OF | DATA BAIXA
A. C. FLORENCIO UTILIDADES DOMESTICAS EIRELI 2500035 | 30892514000160 | 10 2019 |1 | 06/01/2019
ADALBERTO LUIS DA SILVA 08244019999 2463890 | 30920773000157 | 8 2019 |1 ]12/01/2019
ALEXANDRE VIEIRA KISNER - ALIMENTOS 2461390 | 30880916000144 | 10 2019 |1 | 05/01/2019
ANDRADE & PIMENTA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 2467682 | 30965934000129 | 10 2019 |1 | 14/01/2019
ANGONESE INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E
ELETRODOMESTICOS LTDA ME 2373068 | 05129684000140 | 9 2019 |1 | 09/01/2019
ARANDA DESENVOLVIMENTO WEB LTDA ME 1736612 | 11041313000104 | 9 2019 |1 | 23/01/2019
ARNALDO PEREIRA 47388927972 2467720 | 30936152000161 | 9 2019 |1 | 26/01/2019
ARRIGO ANGELO COMERCIO ELETRONICO EIRELI 2473968 | 31098073000191 | 10 2019 |1 |29/01/2019
ASSOCIACAO HALLEL LONDRINA 2461374 | 30618561000110 | 8 2019 |1 | 05/01/2019
AUTO POSTO TAQUARI DE LONDRINA EIRELI 1948210 | 14723397000154 | 9 2019 |1 | 24/01/2019
AUTO VIACAO CATARINENSE LTDA 2377845 | 82647884006419 | 9 2019 (1 ]13/01/2019
AXEL WERNER HULSMEYER 2503620 | 15502422704 9 2019 |1 | 17/01/2019
BELGRAM MARMORES E GRANITOS EIRELI 2470594 | 31036587000112 | 10 2019 |1 | 22/01/2019
BELLA JOLIE COSMETICOS LTDA 2462362 | 30904348000174 | 10 2019 |1 |07/01/2019
BESEL & BESEL LTDA 2467771 | 30966730000102 | 10 2019 |1 | 14/01/2019
BIODERM CENTRO DE ESTETICA LTDA 2463822 | 30929353000131 | 10 2019 (1 ] 09/01/2019
BOLONHA SORVETERIA ARTESANAL EIRELI 2470292 | 22425211000290 | 10 2019 |1 | 21/01/2019
BRL BRASIL LIDER ORGANIZACAO DE CONGRESSOS EIRELI 2463954 | 30938140000176 | 10 2019 |1 ]12/01/2019
BRUNO JOSE DOS SANTOS RESTAURANTE ME 2308401 | 18716104000162 | 9 2019 |1 | 30/01/2019
C F DE MORAIS SORVETERIA 948934 | 00135978000160 | 9 2019 |1 |18/01/2019
CARLA RAMALHO DE MENDONCA PEZZI SCHMIDT 2398354 | 28832916000127 | 9 2019 |1 | 24/01/2019
CAROLINE SAMPAIO NUNES MARTINS 2400774 | 00777747952 9 2019 |1 |17/01/2019
CERTIFIQUE PERICIAS JUDICIAIS EIRELI 2515083 | 31818863000102 | 9 2019 |1 | 21/01/2019
CEZAR PEREIRA - COMERCIO ELETRONICO 2466848 | 30952878000198 | 10 2019 |1 | 13/01/2019
CHRISTIAN DA SILVA PACHECO 2461048 | 30871682000179 | 10 2019 |1 ] 02/01/2019
(EIII_éAg-(I) MED COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR 2471051 | 21552695000194 | 10 2019 |1 | 23/01/2019
CONDOMINIO RESIDENCIAL ROCHESTER X27 SPE LTDA 2470977 | 31041948000119 | 10 2019 |1 | 23/01/2019
ggggﬁ?ﬁgIXA DE COLETA SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS 2071622 | 18181028000138 | 9 2019 |1 | 06/01/2019
COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO NORTE DO
PARANA SICOOB NORTE PARANA 1550756 | 05582619000175 | 9 2019 (1 |11/01/2019
COOPERATIVA DE CREDITO RURAL COM INTERACAO SOLIDARIA DE
GRANDES RIOS 2468131 | 07925729000622 | 10 2019 (1 | 09/01/2019
CORREIA COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS EIRELI 2463350 | 30925167000124 | 10 2019 |1 | 09/01/2019
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CRX LANCHONETE EIRELI 2474727 | 31109169000108 | 10 2019 |1 | 30/01/2019
CUNHA & GONCALVES LTDA 2127610 | 21255605000101 | 9 2019 |1 | 23/01/2019
D J DE ANDRADE MOVEIS E DECORACAO EIRELI 2463270 | 30922358000132 | 10 2019 |1 | 09/01/2019
DEPOSITO DE BEBIDAS KI BARATO - EIRELI 2472139 | 3105929000072 | 10 2019 |1 | 26/01/2019
DJ PEREIRA SERVICOS ODONTOLOGICOS LTDA 2473011 | 31081481000130 | 10 2019 |1 | 28/01/2019
DOCE VAIDADE COMERCIO DE LINGERIE E ACESSORIOS LTDA 2474859 | 31110803000122 | 10 20191 | 30/01/2019
DORIVALDO MARINHO DE SANTANA 2468646 | 30987824000168 | 10 2019 |1 | 16/01/2019
E CARMELINA DOS SANTOS SILVA CONFECCOES 2471914 | 31053063000130 | 10 2019 |1 | 25/01/2019
ECONOMIZARE - FABRICACAO E COMERCIO DE PECAS EIREL] 2467453 | 26682422000188 | 10 2019 |1 | 14/01/2019
FERNANDA DE FREITAS MARQUES FINANCIAMENTOS LTDA 2473330 | 31087135000160 | 10 2019 |1 | 28/01/2019
FERNANDA GARCIA BATISTA COMERCIO VAREJISTA DE VESTUARIO

D ARcIA BT 2474654 | 31107406000100 | 10 2019 |1 |30/01/2019
GABRIEL BORDONAL LURO COSTA 2503727 | 27417104819 |9 2019 |1 | 17/01/2019
GARMUS RASTREAR EIREL 2268027 | 26064406000121 | 9 2019 |1 | 24/01/2019
HP BAOBA INVESTIMENTOS E NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA 2474646 | 3110750400039 | 10 2019 |1 | 30/01/2019
IBG CRYO INDUSTRIA DE GASES LTDA 2503093 | 74481011000509 | 9 2019 |1 | 15/01/2019
IDERALDO APARECIDO VENTURINI 49688324949 2456028 | 28738455000128 | 9 2019 |1 | 01/01/2019
IGOR JUAN RAMOS 00608706990 1070690 | 17140094000105 | 9 2019 |1 | 24/01/2019
IMMIGRANTS MARKETING E PROPAGANDA LTDA 2467666 | 30965294000157 | 10 2019 |1 | 14/01/2019
ISABEL RIBEIRO DE PAULA CONFECCOES 2466821 | 30952429000140 | 10 2019 |1 | 13/01/2019
JV FERREIRA CASA DE CARNES EIRELI 2466724 | 30951573000161 | 10 2019 |1 | 13/01/2019
JOAO FERREIRA DA SILVA NETO - MIUDOS BOVINOS 2462320 | 30904185000120 | 10 2019 |1 | 07/01/2019
JOSE CARLOS GIMENEZ - PISCINAS E EQUIPAMENTOS 2473321 | 31087162000132 | 10 2019 |1 | 28/01/2019
JULIANO SCHUSTER 2468611 | 30986728000103 | 10 2019 |1 | 16/01/2019
L G VIEIRA DE SOUZA 2462400 | 30905173000110 | 10 2019 |1 | 07/01/2019
L. CRISTINA FERREIRA- FRUTAS E VERDURAS 2468603 | 3098605200040 | 10 2019 |1 | 16/01/2019
L. LEMOS DOS SANTOS & G. R. LEMOS DOS SANTOS LTDA 2441250 | 30607082000106 | 10 2019 |1 | 01/12/2018
LISE ROSE EMPREENDIMENTOS LTDA 2472686 | 31069259000112 | 10 2019 |1 | 27/01/2019
LOTUS PARK CENTER EIRELI 2362597 | 28211074000196 | 9 2019 |1 | 10/01/2019
LUIZ SOARES KOURY 26255 | 04781848249 |9 2019 |1 | 30/01/2019
M. SPORTS DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS ESPORTIVOS - EIRELI 2467232 | 30956513000131 | 10 2019 |1 | 13/01/2019
MAIRA TERUEL ROQUE 2466805 | 30952595000146 | 10 2019 |1 | 13/01/2019
MARINEIDE DOS REIS SILVA 61384232915 2472902 | 31067562000186 | 8 2019 |1 | 27/01/2019
VARISA MARTINS ARMACOLLO - PASTELARIA E LANCHONETE - 2262796 | 3091616200013 | 10 2010 |1 | osloL/2010
MAURICIO SHIGUENOBU KANASHIRO 2503573 | 17210658004 |9 2019 |1 | 17/01/2019
MC COMPRA E VENDA DE VEICULOS EIRELI 2462788 | 30916243000135 | 10 2019 |1 | 08/01/2019
MICHELE CASAROTO DE SOUZA VESTUARIO 2467461 | 23063094000305 | 10 2019 |1 | 14/01/2019
MILENA VALADAO NUNES 2474719 | 05106979927 | 9 2019 |1 | 16/01/2019
NAZAMAR COMERCIO DE MOVEIS RUSTICOS EIRELI - EPP 1245554 | 03275571000127 | 9 2019 |1 | 23/01/2019
NOGUEIRA & STRAMBECK LTDA EPP 1425226 | 5442681000161 | 9 2019 |1 | 15/01/2019
OBESOCENTRO CENTRO DE TRATAMENTO DE OBESIDADE LTDA 1854089 | 13748765000156 | 9 2019 |1 | 27/01/2019
OSEIAS MOREIRA PANTANO LANCHES 2348560 | 22238376000171 | 9 2019 |1 | 27/01/2019
PADARIA NAT BOY LTDA - ME 935158 | 0062720000181 | 9 2019 |1 | 10/01/2019
PAPELARIA ACACIA EIRELI 567183 | 80046618000121 | 9 2019 |1 | 29/01/2019
PATRICIA N K DOS SANTOS & CIA LTDA - ME 2206322 | 26624225000102 | 9 2019 |1 | 15/01/2019
PAULO EMILIO FUGANTI 1420450 | 87953730987 |9 2019 |1 | 05/01/2019
PAULO MARCEL YOSHII 2503557 | 14749850845 |9 2019 |1 | 17/01/2019
PIVARO & PIVARO LTDA 2053926 | 18700242000153 | 9 2019 |1 | 16/01/2019
PR TRADING COMERCIO & EXPORTACAO LTDA 2146975 | 09619598000176 | 9 2019 |1 | 25/01/2019
PRIMECRED - CREDITO E ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA 2469340 | 12110593000128 | 10 2019 |1 | 14/01/2019
PROTECTIVE REVESTIMENTO DE PISO E PINTURA INDUSTRIAL LTDA | 2467658 | 3096502900079 | 10 2019 |1 | 14/01/2019
R & S OERVCOS DE ATIVIDADE ESPORTIVA & CONDICIONAMENTO | 2461790 | 30887958000107 | 10 2019 |1 | 06/01/2019
RAFAELA CAMARGO CENTRO DE ESTETICA 2468174 | 30977840000170 | 10 2019 |1 | 15/01/2019
REGINALDO MASSARI HIRATA - DESPACHANTE 2474840 | 31110707000184 | 10 2019 |1 | 30/01/2019
RENAN ALVES DOS PASSOS 09108996903 2244802 | 24882036000104 | 9 2019 |1 | 27/01/2019
RENAN WESLEY DE LIMA CAMACHO 08886337930 2449030 | 30529538000159 | 9 2019 |1 | 27/01/2019
RLFA SOLUCOES ADMINISTRATIVAS EIRELI 2462877 | 30918240000130 | 10 2019 |1 | 08/01/2019
ROSEMARA RODRIGUES DO AMARAL 2342707 | 57215901004 |9 2019 |1 | 10/01/2019
ROTA 99 MOTO TAXI LTDA ME 1323032 | 03736602000108 | 9 2019 |1 | 31/01/2019
SILVANA MARIA GUIDUGLI 01330430883 2516276 | 3208976000116 | 8 2019 |1 | 31/01/2019
SILVIA GILIO 95379118968 2452740 | 3068182100010 | 9 2019 |1 | 12/01/2019
SOARES & DILELI LTDA 2461951 | 30895235000150 | 10 2019 |1 | 06/01/2019
SUELI MORAES CARDOSO DE SA 10040255999 2470551 | 3003033000119 | 8 2019 |1 | 22/01/2019
TEKNALAB REPRESENTACOES COMERCIAIS DE MEDICAVENTOS 2472724 | 31070587000139 | 10 2010 |1 | 27/01/2010
TIAGO CERNEV NEVES - OLEOS E LUBRIFICANTES 2463369 | 30925243000100 | 10 2019 |1 | 09/01/2019
TOP3 CORRETORA E GESTAO DE NEGOCIOS LTDA 2469332 | 30997022000139 | 10 2019 |1 | 10/01/2019
V. O. MELO - LIP LASER ESTETICA - EIRELI 2472651 | 21034898000270 | 10 2019 |1 | 27/01/2019
VB MOTORSPORTS LTDA 2159252 | 2724007000126 | 9 2019 |1 | 01/01/2019
W E - ADMINISTRADORA DE BENS LTDA 2462338 | 3090401000012 | 10 2019 |1 | 07/01/2019
WATTS COMERCIO DE PATINETES ELETRICOS E DE VEICULOS

s MR 2475820 | 31011475000107 | 10 2019 |1 | 20/01/2019
WILMA SANTOS DE SANTANA - CAFETERIA 2472040 | 31057353000151 | 10 2019 |1 | 26/01/2019

Londrina, 15 de fevereirode 2019. Lucimara de Oliveira Santos — Gerente de Cadastro Mobiliario, FabioHiroyukiTanno — Diretor de Gestédo de
Cadastro e Informag6es,Jodo Carlos Barbosa Perez— Secretario de Fazenda.
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EDITAL N° 023/2019 - DDH/SMRH

ABERTURA DE TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO, POR PRAZO DETERMINADO, DE TOPOGRAFO, PARA
ATENDER NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE LONDRINA.

Faco publica para conhecimento dos interessados a abertura de inscricdes para o Teste Seletivo Simplificado, destinado a contratacéo, por prazo
determinado, de TOPOGRAFO, para atender necessidade de excepcional interesse plblico do Municipio de Londrina, com fundamento nas Leis
Municipais n°® 6.387/1995 e n° 8.795/2002, como medida necesséria a continuidade de servigos publicos prestados pela Amdinistragdo, em especial
na conservagéo da malha rodoviaria municipal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.A organizacdo, realizacdo e supervisdo do Teste Seletivo compete a Secretaria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura do
Municipio de Londrina.

1.2. Este edital sera publicado no Jornal Oficial do Municipio e disponibilizado na pagina do candidato (aba Concursos e Testes Seletivos), no
endereco eletrdnico http://www.londrina.pr.gov.br.

1.3.Este Teste Seletivo consistira em Avaliacdo de Titulos referentes a Escolaridade, de carater unicamente classificatério, e Avaliagdo
Prética, de carater unicamente eliminatério, conforme disposto no Anexo | e Anexo Il deste Edital, respectivamente.

1.4.Todos os interessados poderdo participar do Teste Seletivo, inclusive aqueles que ndo possuem titulos a comprovar, conforme disposto
no Anexo | deste Edital, os quais nédo serédo pontuados, porém ordenados de acordo com os critérios de desempate estabelecidos neste edital
para fins de participa¢8o na Avaliagio Pratica que trata o Anexo |l deste Edital, sendo que sua eventual contratacéo ficara condicionada a
aprovacao na Avaliacédo Pratica, bem como & comprovacgao dos requisitos especificos para o exercicio do cargo conforme subitem seguinte.

1.5. A contratacao esta condicionada ainda a comprovacéo, pelo(a) candidato(a) convocado(a), dos requisitos especificados no quadro abaixo
bem como daqueles enumerados no item 8.6 deste Edital.

REQUISITOS E ESPECIFICAGOES

A CARGA . .
o 3 *
FUNCAO N° DE VAGAS HORARIA REMUNERACAO REQUISITOS ESPECIFICOS
Ampla Concorréncia: 08 30h Curso Técnico ou Profissionalizante
Topdgrafo Afro-brasileiro: 01 . R$ 3.520,01 na area de Agrimensura ou
RO semanais -
Pessoa com Deficiéncia: 01 Topografia.

*Valor composto pela remuneracdo analoga ao cargo efetivo correspondente — Lei Municipal n.° 6.387/1995.

1.6. As descri¢des das atribuicdes do cargo constam do Anexo lll, parte integrante deste Edital.
2 DAS INSCRICOES E DA PARTICIPAGAO NO TESTE SELETIVO
2.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) deve inteirar-se das regras deste Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera, até

a data da convocagdo para aceitacdo de vaga, todos os requisitos exigidos para a contratagdo. A inscricdo implicard o conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigbes poderao ser efetuadas a partir das 15h do dia 21 de fevereiro de 2019 até as 15 horas do dia 8 de marco de 2019, somente via
internet, no enderecgo eletronico http://www.londrina.pr.gov.br., que devera ser devidamente preenchido pelo(a) candidato(a), observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

2.3. Para efetivar a inscricdo, devera o(a) candidato(a), ao final, imprimir o boleto bancéario no valor de R$ 70,00 (setenta reais) e efetuar o
pagamento até o dia 8 de margo de 2019.

2.4 Estardo isentos da taxa de inscrigdo os servidores publicos municipais regidos pela Lei Municipal n® 4.928/1992, conforme disp6e o paragrafo
anico do seu artigo 283, os desempregados, conforme disposicdes da Lei Municipal n° 7.292/1997, os inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do Decreto Federal n® 6.135/2007, e os eleitores convocados e nomeados pela Justiga
Eleitoral de Londrina, Estado do Parana, que tenham prestado servigo por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleigdo, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou ndo, nos termos da Lei Municipal n® 12.745/2018.

2.4.1 Para obter a isengdo que trata o subitem anterior, o(a) candidato(a) devera realizar sua inscri¢cdo via internet, imprimir o boleto bancéario no
valor total (ndo efetuar o pagamento) e comparecer pessoalmente na Secretaria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de
Londrina, Av. Duque de Caxias, 635, Jardim Mazzei Il, 2° piso, Londrina, Estado do Parana, exclusivamente entre os dias 25 a 27 de fevereiro de
2019, no horéario das 12h00min as 18h00min, ou por intermédio de procurador legalmente constituido, cuja procuragdo devera estar acompanhada
de copia do documento de identidade do candidato e do representante legal. O(a) candidato(a) que solicitar a isen¢do da taxa devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Se servidor publico municipal de Londrina/PR: Declaragdo de vincluo expedido pelo respectrivo 6rgédo de gestéo de pessoas;

b) Se desempregado: Apresentar original e fotocépia da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, contendo as folhas de identificagdo, da
qualificagdo, do Ultimo contrato registrado e da folha posterior ao Ultimo contrato de trabalho;

c) Se Cadastro Unico: Declaragéo propria solicitando a Isencéo e indicando o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

d) Se eleitor convocado pelo Justica Eleitoral de Londrina/PR: Documento original expedido pela Justica Eleitoral de Londrina, Estado do Parana,
contendo a qualificagdo completa do eleitor, a fungdo desempenhada e o turno e a data da elei¢éo.

2.4.2 No dia 1 de margo de 2019 sera publicado o Edital com a relagéo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos, seno o Edital publicado
no Jornal Oficial do Municipio de Londrina e disponibilizado na pagina do candidato no endereco eletrdnico http://www.londrina.pr.gov.br.

2.4.3 O candidato que obtiver o pedido de isen¢éo indeferido devera proceder a impresséo do boleto bancario no valor de R$ 70,00 (setenta
reais) e efetuar o pagamento até o dia 8 de margco de 2019, nos termos do subitem 2.3 deste Edital.
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25 Antes de finalizar a inscri¢éo, o(a) candidato(a) devera conferir os dados cadastrados e certificar-se de que estéo corretos.

2.6 As informacgBes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), reservando-se a Prefeitura do
Municipio de Londrina o direito de excluir do Teste Seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer
dados inveridicos ou falsos.

2.7 O pedido de inscri¢do que ndo atender as exigéncias deste Edital sera cancelado, bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

2.8 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico ou encaminhado em desacordo com
0s prazos e condicdes previstos neste edital.

2.9 Ap6s o encerramento do periodo de inscri¢éo, sera publicado o Edital contendo a lista das Inscricbes ao Teste Seletivo, cuja publicacdo
estd prevista para o dia 12 de margo de 2019, sendo o Edital publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, Estado do Parana, e
disponibilizado na pagina do candidato no endereco eletronico http://www.londrina.pr.gov.br.

2.10 Tera o candidato o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo do Edital das Inscrigdes Deferidas, que trata o subitem anterior, para
recorrer quanto o eventual indeferimento de sua inscricdo no Teste Seletivo, nos termos do item 7 deste Edital.

2.11 Analisados os recursos eventualmente interpostos, sera publicada o Edital de Deferimento das Inscrigées.
3. DAS RESERVAS DE VAGAS

3.1 Os candidatos afro-brasileiros e pessoa com deficiencia participardo do Teste Seletivo em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, quanto a Avaliacdo de Titulos, Avaliacdo Pratica, e demais informacdes pertinentes no ato da inscricdo ao Teste Seletivo, devendo,
contudo, fazer a opcéo pelo tipo de reserva de vaga no campo especifico da inscri¢éo.

3.2 Os candidatos afro-brasileiros e pessoa com deficiéncia serdo classificados e relacionados juntamente com os demais candidatos da
ampla concorréncia, e nas listagens de classificagédo destinadas a reserva de vagas, por isto devera o interessado optar, no momento da inscri¢éo,
por uma ou por outra condigdo de reserva de vagas.

3.3 O resultado final do Teste Seletivo serd publicado em 3(trés) listas de classificados, numa contendo a classificacdo geral de todos os
candidatos, na outra somente os candidatos que se declararam pessoa com deficiéncia e, na terceira lista, somente as pessoas que se declararem
afro-brasileiras.

3.4 A contagem para aplicagdo da reserva de vagas ocorre pelas vagas efetivamente contratadas.

3.5 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e/ou afro brasileiros, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacao.

3.6 Da pessoa com deficiéncia (PcD):

3.6.1 O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera, no Formulario de Solicitagédo de Inscri¢édo
online, declarar tal condi¢do e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui, com expressa referéncia ao codigo correspondente
de Classificacéo Internacional de Doenga—CID.

3.6.1.1 O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera ainda, durante o prazo de inscricdes,
encaminhar para a Secretaria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Londrina, Av. Duque de Caxias, 635, Jardim Mazzei
I, 2° piso, Londrina, Estado do Parana o laudo médico original ou copia autenticada, redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia da qual o(a) candidato(a) possui, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenca—
CID. Somente seréo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagéo da inscri¢éo.

3.6.2 Aos candidatos que declararem-se pessoa com deficiéncia sera reservado, nos termos do artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal,
da Lei Federal n° 7.853/1989 e Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, bem como da Sumula n° 377 do Superior
Tribunal de Justica e do artigo 9° da Lei Municipal n° 4.928/1992, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste Teste
Seletivo, ou seja, a cada 20 (vinte) vagas a serem contratadas, 1 (uma) sera destinada ao(a) candidato(a) com deficiéncia, desde que as
atribuicOes e responsabilidades do emprego sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.6.3 Quando o numero de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia resultar em fragdo, arredondar-se-4 para o numero inteiro
imediatamente superior em caso de frac&o igual ou maior a 0,5 ou para ndmero inteiro imediatamente inferior em caso de fragdo menor que aquela,
ou seja, a partir da 10° (décima) vaga a ser provida, esta sera efetivada por um candidato aprovado na reserva para pessoa com deficiéncia, sendo
que a préxima contratacdo pela reserva se dara na 30° (trigésimo) vaga a ser provida, 50° (quinquagésima), 70°(septuagésima), e assim
sucessivamente.

3.6.4 A contagem para aplicacéo da reserva de vagas ocorre pelas vagas efetivamente contratadas.

3.6.5 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com as atribuicdes do cargo no qual se inscreveu sera declarada por em Pericia Oficial do
Municipio, quando da eventual convocagdo para provimento no cargo, perdendo o(a) candidato(a) o direito a nomeagéao caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.

3.6.6 Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296,
de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas
reservadas aos deficientes™:

| . deficiéncia fisica - alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes do cargo a que se inscreveu (Redagdo dada pelo
Decreto Federal n° 5.296/2004);

deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida poraudiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004);
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Il . deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; a baixa visao,
gue significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢bes anteriores (Redacao dada pelo
Decreto Federal n° 5.296/2004);

Ill . deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagbes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

comunicagéo;

cuidado pessoal;

habilidades sociais;

utilizagdo dos recursos da comunidade (Redacao dada pelo Decreto Federal n° 5.296/2004);

salide e seguranca;

habilidades académicas;

lazer e

trabalho;

IV. deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.
a pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

3.6.8 O(a) candidato(a) com deficiéncia que nédo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado ndo deficiente, perdendo o
direito a reserva de vaga para pessoa com deficiéncia e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagéo.

3.6.9 O(a) candidato(a) com deficiéncia, quando de eventual convocagao para aceite de vaga e encaminhamento a realizagdo dos exames
admissionais que precedem a contratacdo, serdo submetidos a avaliacéo clinica pela Pericia Oficial do Municipio, em data a ser agendada junto a
Diretoria de Salde Ocupacional da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, que deliberara, nos termos do artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragGes, a condi¢do do candidato autodeclarado como pessoa portadora de deficiéncia, a fim de convalida-la, bem como
emitird parecer quanto a veracidade da declaracéo.

3.7 Dos candidatos afro-brasileiros (Afro):

3.7.1 O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas aos candidatos afro-brasileiros devera, no Formulario de Solicitacdo de
Inscrigdo, declarar tal condigdo, aos quais ficam reservados, nos termos da Lei Municipal n® 11.952/2013, o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas neste Teste Seletivo, ou seja, a cada 10(dez) vagas a serem contratadas, 01(uma) sera destinada ao(a) candidato afro-brasileiro.

3.7.2 Quando o numero de vagas reservadas aos candidatos afro-brasileiros resultar em fra¢8o, arredondar-se-4 para o nimero inteiro
imediatamente superior em caso de frac&o igual ou maior a 0,5 ou para ndmero inteiro imediatamente inferior em caso de fracdo menor que aquela,
ou seja, a partir da 5°(quinta) vaga a ser provida, esta sera efetivada por um candidato aprovado na reserva para afro-brasileiro, sendo que a
proxima contratacdo pela reserva se dara na 15°(décimo quinto) vaga a ser contratada (provida), 25°(vigésimo), 35°(trigésimo quinto), e assim
sucessivamente.

3.7.3 Considerar-se-a afro-brasileiro aquele que assim se auto-declare expressamente, identificando-se como de cor de pele preta ou parda,
conforme classificagéo do Instituto de Geografia e Estatistica (IBGE) e possuir fenétipos que o caracterize como pertencente ao grupo étnico-racial
negro, nos termos da Lei Municipal n°® 11.952/2013.

3.7.4 Detectada falsidade na declaragéo que se refere o subitem anterior, sujeitar-se-a o infrator as penalidades aplicaveis a espécie, bem como a
anulacéo da inscricao neste Teste Seletivo.

3.75 Os candidatos que se declararam afro-brasileiros, nos termos do subitem 3.7.1 deste edital, serdo convocados para a entrevista com a
Comissdo de Acompanhamento do Ingresso de Afro-Brasileiros, que deliberara, nos termos da Lei Municipal n® 11.952/2013, a condigdo do
candidato autodeclarado afro-brasileiro, a fim de convalida-la, bem como de emitir parecer quanto a veracidade da declaracéo, ensejando, no caso
de ndo comparecimento na data e horario estabelecidos, na exclusdo da concorréncia na condi¢cdo de afro-brasileiro, passando a ampla
concorréncia.

3.7.6 Tera o candidato o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da entrevista com a Comissdo de Acompanhamento do Ingresso de Afro-Brasileiros,
para recorrer quanto a ndo convalidagédo na condi¢éo de afro-brasileiro, nos termos do item 7 deste Edital.

3.7.7 Convalidada a condicéo de afro-brasileiro, o(a) candidato(a) sera encaminhado para realizacdo dos exames admissionais que precedem
a contratacdo, e serdo submetidos a avaliagdo clinica pela Pericia Oficial do Municipio, em data a ser agendada junto a Diretoria de Salde
Ocupacional da Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

4 DA AVALIAGAO DOS TITULOS E DA AVALIACAO PRATICA

4.1 Apés a divulgagdo do Edital de Deferimento das Inscricbes, os candidatos serdo convocados para apresentarem os Titulos de
Escolaridade, conforme Anexo | deste Edital, cuja avaliacdo terd o carater unicamente classificatério. Os candidatos deverdo os documentos na
forma dos subitens seguintes.

4.2 Todos os documentos deverédo estar acondicionados em ENVELOPE sem timbre e devidamente LACRADO.

4.3 Os comprovantes de Escolaridade deverdo ser demonstrados mediante apresentacdo de Diplomas ou Certificados de conclusdo de
curso, ACOMPANHADO de Histdrico Escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada no Ministério da Educagdo e
Cultura, OBRIGATORIAMENTE em COPIAS AUTENTICADAS em cartorio.

4.4 Os comprovantes deverdo ser protocolados junto a Comissédo Organizadora do Teste Seletivo, na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos da Prefeitura do Municipio de Londrina, Av. Duque de Caxias, 635, Jardim Mazzei I, 2° piso, Londrina, Estado do Parana,
EXCLUSIVAMENTE ENTRE OS DIAS 12 A 18 DE MARGO DE 2019, no horéario das 12h00min as 18h00min.

4.5 Os Titulos de Escolaridade entregues pelos candidatos serdo avaliados e julgados por Banca Examinadora designada pela Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, que utilizara, para tanto, os critérios de pontuagao estabelecidos no Anexo | deste Edital.

4.6 Analisados os Titulos de Escolaridade pela Banca Examinadora, sera publicado o Edital com as  Notas obtidas pelos(as)
candidato(as).
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4.7 Tera o candidato o prazo de 2 (dois) dias Uteis para recorrer quanto ao Edital das Notas obtidas na Avaliacdo dos Titulos, que trata o
subitem anterior, contados de sua respectiva publicagdo, nos termos do item 7 deste Edital.

4.8 APOS a divulgacéo das notas dos Titulos, os candidatos serdo CONVOCADOS para submissdo a AVALIACAO PRATICA, conforme
Anexo |l deste Edital, de carater unicamente eliminatério, em local e horario a serem definidos pela Administracdo Publica Municipal e duvilgados
no Edital de Convocacéao.

4.8.1 a Avalicdo Pratica tera pontuacdo maxima de 30 pontos, sendo reprovado, e consequentemente desclassificado do Teste Seletivo, o
candidato que obtiver nota final inferior a 15 pontos na Avaliacéo, nos termos do Anexo |l deste Edital.

4.8.2 a Avali¢éo Pratica esté prevista para o dia 24 DE MARCO DE 2019, em horario e local a serem definidos em ediutal de convocagao.

4.9 Considerando a natureza emergencial e temporaria, bem como o carater unicamente eliminatério dessa fase, serdo convocados,
inicialmente, para a Avaliacdo Préatica os 20 (vinte) primeiros candidatos classificados na Avaliagdo dos Titulos, em observancia a estrita ordem de
classificacéo, considerando para tanto os 16 (dezesseis) primeiros candidatos classificados na ampla concorréncia, os 02(dois) primeiros
candidatos classificado na reserva de vagas para a pessoa com deficiéncia e os 02(dois) primeiros candidatos classificados na reserva de vagas
para afro-brasileiros.

4.9.1 Havendo afro-brasileiros e/ou pessoa com deficiéncia classificados entre os 16 primeiros na ampla concorréncia, entdo serdo incluidos os
proximos classificados pela respectiva reserva de vagas.

4.10 A critério da Administracdo Publica Municipal, poderdo ser convocados os demais candidatos classificados na Avaliagdo dos Titulos,
respeitada a rigorosa ordem de classificagdo, para a Avaliagdo Pratica.

4.11 Os candidatos serdo avaliados e julgados por Banca Examinadora designada pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, e os
instrumentos, critérios de execucao e avaliacéo, constam detalhados no Anexo Il deste Edital.

4.12 Realizada a Avaliagcdo Pratica pela Banca Examinadora, serd publicado o Edital contendo a Relagdo dos candidatos aprovados e
desclassificados no Teste Seletivo.

4.13 Tera o candidato o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo do Edital de Divulgagdo do Resultado da Avaliagdo Pratica, para
recorrer quanto a nota auferida, nos termos do item 7 deste Edital.

5 DA CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAQO DO RESULTADO FINAL

5.2 Encerrada a fase de Avaliagdo dos Titulos e da Avaliagdo Pratica, a Comissdo Examinadora tornard publica a Classificagdo Final no
Teste Seletivo, através de Edital que sera publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, Estado do Parand, e disponibilizado no enderego
eletrénico http://www.londrina.pr.gov.br.

5.3 Tera o candidato o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo do Edital de Classificacdo Final, para recorrer quanto as notas,
nos termos do item 7 deste Edital.

5.4 Decididos os recursos porventura interpostos, sera publicada a Homologagéo do Resultado Final, através de Edital que sera publicado no
Jornal Oficial do Municipio de Londrina, Estado do Parana, e disponibilizado no endereco eletrdnico http://www.londrina.pr.gov.br.

6 CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL

6.1 Havendo igualdade de pontuacéo, sera considerada, para efeito de desempate, a maior idade, em conforme ao Estatuto do Idoso, Lei n.°
10.741/20083.

7 DOS RECURSOS

7.1 Podera o candidato interpor recurso contra o Edital dos pedidos de isengéo Deferidos e Indeferidos, Edital das Inscri¢cbes, Edital das
Notas da Avaliagao dos Titulos, Edital de Convalidagao das Reservas de Vagas, Edital do Resultado da Avaliagdo Pratica, e Edital de Classificagao
Final, o que podera fazé-lo pelo periodo até 2 (dois) Uteis contados de sua respectiva publicagdo, em documento enderegado e protocolizado junto
a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, Prefeitura do Municipio de Londrina, Av. Duque de Caxias, 635, 2° Piso, no horario das 12h00min as
18h00min.

7.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

7.3 Os recursos que forem encaminhados por via postal comum, via fax ou via correio eletrdnico, ndo serdo admitidos, nem analisados.

7.4 N&o serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscri¢céo e

participacao do Teste Seletivo.

7.5 N&o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 7.1.

7.6 Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de reconsideracdo ou de revisdo de resultado de recursos ou recursos de recursos.
7.7 Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo preliminarmente improvidos.

8 DA HOMOLOGAGCAO E DA CONTRATACAO

8.1 Divulgada a Classificagéo Final, transcorridos os prazos e decididos os recursos porventura interpostos, o Teste Seletivo sera homologado e o
resultado e classificacéo final publicados no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, Estado do Parana, e disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.londrina.pr.gov.br.

8.2 A contratacéo dos candidatos aprovados e convocados dar-se-a mediante a celebracéo de contrato administrativo, por tempo determinado, com
fundamento na Lei Municipal n°. 6.387/1995.
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8.3 O contrato tera a duragdo de ATE 01 (um) ano, podendo, excepcionalmente, ser prorrogado uma Gnica vez por até igual periodo, desde que
seja necessario ao servigo publico.

8.4 A contratagdo ndo gera ao candidato direito nem expectativa de direito a efetivagdo no Servigo Publico Municipal, ou & manutengéo do contrato
por periodo superior ao estipulado em seu préprio corpo, para o seu término.

8.5 Durante o periodo de validade do Teste Seletivo, a Prefeitura Municipal de Londrina reserva-se o direito de proceder a contratagGes de
candidatos em nimero que atenda as necessidades do servico, além das vagas divulgadas neste edital.

8.6 A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo e ficara condicionada a comprovacéo dos seguintes requisitos:
a) Ser aprovado no presente Teste Seletivo;
b)  Ser brasileiro(a) ou naturalizado(a), ou se estrangeiro(a) com permanéncia definitiva no Brasil, nos termos da lei;

c) No caso de nacionalidade portuguesa, o (a) candidato(a) deverd estar amparado(a) pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do Decreto 70.436 de 18/04/72;

d) Comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante apresentacéo de documentos competentes;
e) Ter completado 18(dezoito) anos de idade;

f)  Encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos;

g) Estar em dia com as obrigagGes eleitorais, mediante apresentacéo de Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

h) Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino, mediante apresentacéo de certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacéao;

i)  Possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio da fungdo, atestada por Laudo Médico emitido pela Diretoria de Saude
Ocupacional, da Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

j))  N&o exercer outro emprego, cargo, ou fungdo publica e ndo possuir aposentadoria, no servico publico, em qualquer das esferas de
governo, apresentando declaracéo prépria sobre essa condigdo, ressalvadas as excegdes constitucionais;

k)  Né&o ter sido demitido(a) do servigo publico municipal, estadual ou federal, em periodo inferior a cinco anos;
I)  Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratacéo.

8.7 A auséncia de qualguer documentacdo constante nas alineas do subitem anterior, dentro do prazo estabelecido ao candidato, no edital de
convocacgdo para aceitacdo de vaga, caracterizard o descumprimento das regras contidas neste edital e, conseqiientemente, sua desclassificagdo
do Teste Seletivo.

8.8 Sera considerado desistente, perdendo direito a contratagdo, o candidato que, quando convocado para aceitagdo de vaga, ndo
comparecer no prazo maximo até de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data estipulada para comparecimento publicada no edital de
convocagao.

8.9 Esta dispensado da obrigatoriedade de cessar vinculo com as instituicdes citadas na alinea “j", o candidato(a) enquadrado(a) na excecao
prevista na alinea "c" do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, observada ainda a compatibilidade de horario
entre os trabalhos.

8.10 Todos os candidatos, por ocasido de sua convocagdo para contratacéo, deverdo ser submetidos a uma Avaliacéo Clinica, sendo considerado
inapto para o arco ocupacional aquele que ndo gozar de boa salde fisica e mental.

8.11 A Avaliag&o Clinica, a que o candidato devera ser submetido, consiste nos exames admissionais pertinentes ao arco ocupacional e deverao
ser realizados as expensas dos candidatos, os quais consistem nos exames constantes da Portaria do Municipal n°® 1143/2015, publicada no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina n°® 2758, de 07 de julho de 2015:

8.12 Os resultados das avaliagbes clinicas, apresentadas pelos candidatos, serdo submetidas a Diretoria de Saude Ocupacional, da Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, para avaliacdo e emissdo do Laudo Oficial do Municipio, sendo desclassificados(as) os(as) candidatos(as) que
néo possuirem aptidéo fisica e mental compativeis com o exercicio da fungéo.

8.13 Serdo desclassificados(as) ainda, os(as) candidatos(as) que encaminhados(as) néo se submeterem a pericia médica oficial ou deixarem de
apresentar a documentagéo exigida, no prazo estabelecido no edital de convocagao.

9 DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, bem como dos
eventuais comunicados e editais a serem publicados no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, Estado do Parana, e disponibilizado no endereco
eletrénico http://www.londrina.pr.gov.br, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Teste
Seletivo, bem como de eventuais aditamentos e instrug8es especificas para a realizagéo do certame.

9.3 E de inteira responsabilidade do candidato, também, acompanhar as convocagdes para aceitacdo de vaga e celebracéo de contrato, que
serdo devidamente publicadas no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, Estado do Parand, e disponibilizado no endereco eletronico
http://www.londrina.pr.gov.br, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Londrina o direito de desclassificar do Teste Seletivo aquele que ndo se
apresentar nos prazos estabelecidos pelo Edital de Convocagéo.

9.4 N&o serdo fornecidos atestados, declarages, certificados ou certid6es relativos a selegdo, a classificagdo ou as notas de candidatos,
valendo, para tal fim, a publicagcdo do Edital de Homologagédo do Teste Seletivo, publicada no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, Estado do
Parana.
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9.5 O Teste Seletivo disciplinado por este Edital tem validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo e homologag&o do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Londrina.

Londrina, 20 de fevereiro de 2019. Adriana Martello Valero, Secretaria Municipal de Recursos Humanos, Lucas Rigo Vercelhese de Almeida,
Diretor de Desenvolvimento Humano

EXTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N° SMGP-0019/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0527/2018

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 0176/2018

CONTRATADA: MD ESTACIONAMENTO E LAVA RAPIDO LTDA ME

REPRESENTANTE: Marlon Wilton de Andrade

CNPJ: 14.694.845/0001-39

PRAZO DE EXECUCAO: Prazo de execugdo contratual sera de 12 (doze) meses, contada da data da assinatura, podendo ser prorrogado, nos
termos do artigo 57, Il, da Lei Federal 8.666/93, por sucessivos periodos consecutivos e ininterruptos até atingir o limite de 60 (sessenta) meses,
obedecidas as demais condigbes e termos permitidos na legislacéo vigente, considerando que os servicos que compdem o presente objeto sao
essenciais e sua interrupgédo pode causar prejuizo a prestagao do servigo publico.

VALOR: R$ 331.236,70

OBJETO: Constitui objeto deste instrumento a contratacdo de empresa especializada para Prestacdo de servico de manutengdo preventiva e
corretiva da frota da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina, com o fornecimento de pecas, acessorios e
componentes. Os servigos de lavagem, enceramento e polimento dos veiculos, incluindo méo de obra e fornecimento de materiais e insumos
necessarios, a serem pagos por servigos, de acordo com modelo do veiculos.

PROCESSO SEI N°: 19.008.066794/2018-60

DATA DE ASSINATURA: 19/02/2019

O Contrato estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EXTRATO DO CONTRATO N° SMGP-0021/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0700/2018

CARTA CONVITE N°. CC/SMGP-0012/2018

CONTRATADA: CLAUDREI PRIULI 07389844930

REPRESENTANTE: Claudrei Priuli

CNPJ: 23.053.186/0001-42

PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de execucdo sera de 60 (sessenta dias), contados do primeiro dia (til apds o recebimento da Ordem de Servigo
pela Contratada.

VALOR: R$ 44.744,00

OBJETO: Constitui objeto da presente contratacdo a elaboracédo de projetos completos de alarme monitorado e videomonitoramento do entorno
(externo) de locais publicos, em Londrina/PR.

PROCESSO SEI N°: 19.008.011209/2019-75

DATA DE ASSINATURA: 20/02/2019

O Contrato estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EXTRATO DO CONTRATO: SMGP N° 0048/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP N° 0005/2015
MODALIDADE: DISPENSA N° DP/SMGP-0032/2015

CONTRATADA: DYBIA TAKEDA

REPRESENTANTE: MILTON TSUYOSHI TAKEDA

CPF: 360.472.529-15

PRAZO DE EXECUGAO: 02/03/2015 a 28/02/2019

VALOR: R$ 424.000,00 (Quatrocentos e vinte e quatro mil reais)
OBJETO: E objeto do presente aditamento a prorrogacéo do prazo de execucdo contratual por mais 12 (doze) meses, sendo de 01/03/2019 a
01/03/2020.

DATA DE ASSINATURA: 20/02/2018.

O Contrato estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EXTRATO DE PENALIDADE ADMINISTRATIVA — PAP/SMGP-0168/2018

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SMGP 0125/2018

OBJETO: Registro de Pregos para a eventual aquisi¢do de medicamentos.

PG/SMGP-063/2018.

DETENTORA DA ATA: LONDRICIR COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA

DECISAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVA DE PENALIDADE — (1679302).

SANCOES APLICADAS:

ADVERTENCIA

MULTA NO VALOR DE R$ 453,60 (quatrocentos e cinquenta e trés reais e sessenta centavos)— DAM (12669622);
O processo PAP/SMGP-0168/2018 na integra se encontra disponivel no sistema SEI 60.005906/2018-43 no site da Prefeitura de Londrina-PR.
DIRETORIA DE GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS/SMGP

NOTIFICACAO

Notificagdo em cumprimento ao artigo 2° da Lei n° 9.452/1997

Periodo de 19/02/2019 a 20/02/2019

SUBTOTAL MENSAL DE FEVEREIRO/2019 R$ 16.862.141,91

DAF- BANCO DO BRASIL FPM — FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS R$ 557.306,74 | 20/02/19
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DAF- BANCO DO BRASIL ITR — IMPOSTO TERRITORIAL RURAL R$3.602,19 | 20/02/19
DAF- BANCO DO BRASIL ICS — ICMS ESTADUAL R$ 9.197.860.36 | 19/02/19
DAF- BANCO DO BRASIL FUS — FUNDO SAUDE RS 1.379.679,05 | 19/02/19
DAF- BANCO DO BRASIL FUS — FUNDO SAUDE R$ 93.918,75 | 20/02/19
DAF- BANCO DO BRASIL IPM — IPI EXPORTACAO — COTA MUNICIPIO RS 36.267,88 | 20/02/19
DAF- BANCO DO BRASIL 1SS — IMPOSTO SOBRE SERVICO — STN CONVENIO R$10.881,43 | 20/02/19
DAF- BANCO DO BRASIL FUNDEB — FNDO MANUT DESUECDUC BASICAEVLRIZPROF | e 1 359.466,96 |19/02/19
Ar BANCO DO BRASIL FUNDEB — FNDO MANUT DIIEESUE(E)UC BASICAEVIRIZPROF | o3 eoo oo e | 20021
DAF- BANCO DO BRASIL SNA — SIMPLES NACIONAL R$ 115.086,57 | 19/02/19
DAF- BANCO DO BRASIL SNA — SIMPLES NACIONAL R$ 260.502.40 | 20/02/19

Importante salientar que nossa planilha é atualizada diariamente, sendo assim, as informacSes encaminhadas podem ser acrescidas
posteriormente.

Para visualizar a planilha completa de Recursos Federais, destinados ao Municipio de Londrina, basta acessar www1.londrina.pr.gov.br - Link:
Portal da Transparéncia/ Contabilidade e Finangas/ Receitas/ Lei 9.452/97 - Recursos Federais Recebidos.

RESOLUCAO

RESOLUGAO N° 012/2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuigbes legais que lhe foram delegadas pela Deliberagdo n° 001/03 de 25/02/03 do
Conselho Municipal de Educagao, considerando a LDB, as Deliberacdes n° 02/07 e 01/09 do C.M.E.L e o parecer n° 107/2018 do CMEL,

RESOLVE:

Art. 1° - Credenciar e Autorizar o Funcionamento do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL TIAO BALALAO, localizado a Rua
Laurentino Gomes Hubner, 359 — Conjunto Habitacional Cafezal Il — Municipio de Londrina, mantida pela Prefeitura do Municipio de Londrina.

Art. 2° — A presente resolugdo é concedida por 03 (trés) anos até 16/11/2019 com atendimento a criangas de 01 (um) a 05 (cinco) anos.
Art. 3° - O Estabelecimento de Ensino deve solicitar a prorrogagdo 60 (sessenta) dias antes do término do prazo previsto no artigo anterior.
Art. 4° - Esta resolugéo entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 16/11/2016, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 12 de fevereiro de 2019. Maria Tereza Paschoal de Moraes, Secretaria Municipal de Educagao

RELATORIOS
RELATORIO PREGAO N°. PG/SMGP-0002/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP-0845/2018
1. DADOS GERAIS
1.1. Objeto: Fornecimento de hortifrutigranjeiros, incluindo logistica de entrega.
1.2. Aprovacéo do Edital: parecer juridico documento SEI n® 1642453.
1.3. Pregoeira: Cristina Damiana S. Caetano.
1.4. Portaria n°® 022/2018.
1.5. Publicag&@o do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 04/01/2019, Folha de Londrina em 04/01/2019, Diario Oficial da Uni&o — Sec¢éo 3
em 04/01/2019, Diario Oficial do Estado em 04/01/2019, Mural das Licitagdes Municipais no site www.tce.pr.gov.br e portal oficial do
Municipio na internet http://www.londrina.pr.gov.br/sistemas/licita/?licitacao=201900026
1.6. Data de realizacdo do certame: 22/01/2019.
1.7. Atas das sessdes publicas: Documentos SEI n°s: 1701782, 1711208, 1717541, 1725686, 1730770, 1732580 e 1762083.
1.8. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links se encontram disponiveis no Sistema Eletrdnico de
Informacgdes — SEI n°19.008.087607/2018-81, disponivel para acesso no enderego eletrdnico
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?il30tHVPArI TY997V09rhsSkbDKbaY SycOHqgqF2xsMOla
DkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAXMIKUdrsNWVIqQWwSmMvENT5n1YhAOX5YuKbYIXjtL_hXP3fJgpHbYske-
2. DO CERTAME
2.1. Participantes:
I COOPERATIVA SOLIDARIA DE PRODUGAO COMERCIALIZAGAO E TURISMO RURAL DA AGRICULTURA FAMILIAR DO NORTE
DO PARANA COAFAS LONDRINA,;
Il. GCG BENTO COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS ME;
M. L E COMERCIAL DE ALIMENTOS EIRELI EPP;
V. MARELO COMERCIO E SERVICOS LTDA,;

V. PACHTO COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI ME; e
VL. QUITANDA ALGO MAIS LTDA ME.
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2.2. Desclassificada:

2.2.1. A empresa PACHTO COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI ME foi desclassificada dos lotes 12 e 13 por ndo apresentar
amostras solicitadas pela pregoeira, conforme item 15 do edital.

2.3. Inabilitadas:
2.3.1. A empresa COOPERATIVA SOLIDARIA DE PRODUGAO COMERCIALIZAGAO E TURISMO RURAL DA AGRICULTURA
FAMILIAR DO NORTE DO PARANA COAFAS LONDRINA foi inabilitada do certame por ndo apresentar licenga sanitaria do veiculo
(item 11.2.4 do edital).
2.3.2. Aempresa L E COMERCIAL DE ALIMENTOS EIRELI EPP foi inabilitada do certame por apresentar Atestado de Capacidade
Técnica sem quantitativo dos itens (item 11.2.1 do edital) e ndo apresentou SIM, SIP ou SIF para produto de origem animal para os
lotes de ovos (item 11.2.2 do edital).

2.3.3. A empresa GCG BENTO COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS ME foi inabilitada do certame por apresentar Atestado
de Capacidade Técnica sem quantitativo dos itens (item 11.2.1 do edital).

2.4. DA ADJUDICACAO (doc. SEI 1767076):

2.4.1. Ap6s a etapa de lances e negociagdo, bem como renegociagdo apds aprovacdo das amostras apresentadas e aprovadas
(doc. SEI 1791258), os menores percentuais adjudicados a cada lote a empresa vencedora foram os seguintes:

Fornecedor

MARELO COMERCIO E SERVIGCOS LTDA

Londrina
Cod. . . Percentual proposto (sobre a
Item Produto Produto Preco total do lote | Quantidade | Unidade tabela Ceasa PR)
1 30627 HORTIFRUTI - REGIAO CENTRAL R$163.182,00 1 UN Desconto 1,02%
1 30628 HORTIFRUTI - REGIAO NORTE R$511.070,30 1 UN Desconto 3%
1 30629 HORTIFRUTITI - REGIAO SUL R$568.525,30 1 UN Desconto 1,02%
1 30630 HORTIFRUTI - REGIAO OESTE R$586.634,90 1 UN Desconto 1,02%
1 30631 HORTIFRUTI - REGIAO LESTE R$379.518,00 1 UN Desconto 1,02%
OVOS BRANCOS - DZ - REGIAO .
1 30633 CENTRAL R$11.668,80 1 Dz Acréscimo 6,34%
1 30634 OVOS BRANCOS - DZ - REGIAOC R$36.098,40 1 DZ Acréscimo 6,95%
NORTE
1 30635 | OVOS BRANC?SL' DZ-REGIAC | Rg41.277,60 1 DZ Acréscimo 6,95%
1 30636 | OVOSBRANCOS-DZ-REGIAO | peys 712 g0 1 DZ Acréscimo 6,34%
OESTE
1 30637 | OVOSBRANCOS-DZ-REGIAC | peo6 988,00 1 DZ Acréscimo 6,95%
LESTE
1 30630 HORTIFRUTI - REGIAO OESTE R$1.000,00 1 UN Desconto 1,02%
2 30631 HORTIFRUTI - REGIAO LESTE R$1.000,00 1 UN Desconto 1,02%
3 30628 HORTIFRUTI - REGIAO NORTE R$1.000,00 1 UN Desconto 1,02%
1 30627 HORTIFRUTI - REGIAO CENTRAL R$104.000,00 1 UN Desconto 1,02%
OVOS BRANCOS - DZ - REGIAO .
1 30633 CENTRAL R$9.000,00 1 Dz Acréscimo 6,34%
1 30629 HORTIFRUTITI - REGIAO SUL R$12.000,00 1 UN Desconto 1,02%

3. DOS ITENS (LOTES) MAL-SUCEDIDOS NO CERTAME

3.1. Os lotes 12 e 13 n&o serdo adquiridos por terem sido fracassados (doc. SEI 1767076).

4. DAS CONSIDERAGOES GERAIS:

4.1. Valor estimado do edital: R$ 2.523.176,10 (dois milhdes, quinhentos e vinte e trés mil cento e setenta e seis reais e dez centavos).

4.2. Valor gasto no certame: R$ 2.495.676,10 (dois milhes, quatrocentos e noventa e cinco mil seiscentos e setenta e seis reais e dez
centavos).
4.3. Valor dos itens ndo adquiridos: R$ 27.500,00 (vinte e sete mil e quinhentos reais).

5. DA HOMOLOGAGCAO:
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Encaminha-se a autoridade competente, Secretario Municipal de Gestao Publica, para homologagéo do processo.
Londrina, 19 de fevereiro de 2019. Cristina Damiana dos Santos Caetano, Pregoeira

ATO DE HOMOLOGAGAO o
PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com base nas informacdes constantes neste Processo Administrativo, Pregdo Presencial n.° PG/SMGP-002/2019, em especial quanto ao relatério
final (doc. SEI 1766112), nos termos do art. 43, inciso VI, da Lei 8.666/93, ADJUDICO o objeto a licitante vencedora Marelo Comércio e Servigos
Ltda, e HOMOLOGO o presente processo. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 20 de fevereiro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestédo Publica

RELATORIO PREGAO N°. PG/SMGP-007/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP-0855/2018

1. DADOS GERAIS

1.1. Objeto: Registro de pregos para a eventual aquisicdo de reagentes que seréo utilizados para a realizacdo de teste de tipagem
sanguinea (abo/rh adulto e recém nascido, coombs direto e indireto), incluindo o fornecimento de produtos, suprimentos e equipamentos
em regime de comodato.

1.2. Aprovacéo do Edital: parecer juridico documento SEI n® 1653185.
1.3. Pregoeira: Cristina Damiana S. Caetano.
1.4. Portaria n°® 022/2018.

1.5. Publicag&@o do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 15/01/2019, Folha de Londrina em 15/01/2019, Diario Oficial da Uni&o — Se¢éo 3
em 15/01/2019, Mural das Licitagdes Municipais no site www.tce.pr.gov.br e portal oficial do Municipio na internet
http://lwww.londrina.pr.gov.br/sistemas/licita/?licitacao=201900076

1.6. Data de realiza¢éo do certame: 19/02/2019.
1.7. Ata da sesséo publica: doc. SEI 1792711.

1.8. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links se encontram disponiveis no Sistema Eletrdnico de
Informacgdes — SEI n°19.008.087616/2018-72, disponivel para acesso no enderego eletrdnico
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?il30tHVPArI TY997V09rhsSkbDKbaY SycOHqgF2xsMOla
DkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAXMJIKUdrsNWVIgQ4ALaVU1Zi_zsHeVjcDzLMOUOTDTbOv7LODbjxd5Pulf

2. DO CERTAME
2.1. Participante:
a) GRIFOLS BRASIL LTDA.
2.2. DA CLASSIFICACAO:

2.2.1. Conforme documento SEI n® 1792711, segue a classificagéo final da empresa vencedora:

Fornecedor
GRIFOLS BRASIL LTDA
Campo Largo

Lote | Item Cod. Produto Marca Preco Quantidade Unidade Total
Produto
COOMBS DIRETO SEMI-
1 1 28927 AUTOMATIZADO E/OU Grifols R$5,05 960 UN R$4.848,00
AUTOMATIZADO

COOMBS INDIRETO SEMI-
1 2 28928 AUTOMATIZADO E/OU Grifols R$7,41 3840 UN R$28.454,40
AUTOMATIZADO

TIPAGEM SANGUINEA (RN)
1 3 28930 SEMI-AUTOMATIZADO E/OU | Grifols | R$12,48 7200 UN R$89.856,00
AUTOMATIZADO

TIPAGEM SANGUINEA SEMI-
1 4 28929 AUTOMATIZADO E/OU Grifols R$13,07 12000 UN R$156.840,00
AUTOMATIZADO

Total previsto para o fornecedor (4 itens) R$279.998,40

3. DOS ITENS (LOTES) MAL-SUCEDIDOS NO CERTAME

3.1. N&o houve.
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4. DAS CONSIDERA(;OES GERAIS:
4.1. Valor estimado do edital: R$ 286.982,40 (duzentos e oitenta e seis mil novecentos e oitenta e dois reais e quarenta centavos).
4.2. Valor gasto no certame: R$ 279.998,40 (duzentos e setenta e nove mil novecentos e noventa e oito reais e quarenta centavos).

4.3. Economiareal no certame: R$ 6.984,00 (seis mil novecentos e oitenta e quatro reais).

5. DA HOMOLOGACAO:
Encaminha-se a autoridade competente, Secretario Municipal de Gestdo Publica, para homologagéo do processo.

Londrina, 19 de fevereiro de 2019. Cristina Damiana dos Santos Caetano, Pregoeira

ATO DE HOMOLOGAGAO

PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com base nas informacgdes constantes neste Processo Administrativo, Pregdo Presencial n.° PG/SMGP-007/2019, em especial quanto ao relatério
final (doc. SEI 1793098), nos termos do art. 43, inciso VI, da Lei 8.666/93 e art. 4°, inciso XXII, da Lei 10.520/02, HOMOLOGO a classificagéo final
do objeto ao(s) licitante(s) que teve(iveram) sua(s) proposta(s) classificada(s), respeitada a preferéncia de aquisicdo do primeiro classificado a cada

lote. Uma vez cumprida a formalidade de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 20 de fevereiro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestédo Publica

RELATORIO PREGAO ELETRONICO N°. PG/SMGP-0024/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP- 0889/2018

1. DADOS GERAIS

1.1. Objeto: Registro de Pregos para a eventual aquisicdo de material médico hospitalar do tipo Kit de coleta completo para exame de
Urocultura para o Centrolab da Autarquia Municipal de Salde de Londrina.

1.2. Aprovacédo do Edital: parecer juridico documento CONSULTA JURIDICA - SEI (1712670).

1.3. Pregoeiro: Donizete Silveira Lima

1.4. PORTARIA N°22/2018.

1.5. Publicagdo do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 31/01/2019, Folha de Londrina em 31/01/2019, Diario Oficial da Unido — Seg¢éo 3
em 31/01/2019, site www.comprasgovernamentais.gov.br em 31/01/2019, Mural das Licitaces Municipais no site www.tce.pr.gov.br
em 31/01/2019, “site” oficial do Municipio a partir de 31/01/2019.

1.6. Data de realizacé@o do certame: 13h00min do dia 18/02/2019;

1.7. Ata da sesséo publica: 1798800

1.8. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links, mencionados encontram-se disponiveis no Sistema
Eletronico de Informagdes — SEI n°19.008.093985/2018-02, disponivel para acesso no endereco www.londrina.pr.gov.br

2. DO CERTAME
2.1. Participantes:

1. ACL ASSIST E COM DE PROD P/ LABORATORIOS LTDA - EPP
2. Laborsys Produtos Diagnésticos e Hospitalares Ltda

2.2. Classificadas:

1. ACL ASSIST E COM DE PROD P/ LABORATORIOS LTDA - EPP
2. Laborsys Produtos Diagnoésticos e Hospitalares Ltda

2.3. Desclassificada:
2.3.1. Nao houve empresa desclassificada.
2.4. Habilitada:
ACL ASSIST E COM DE PROD P/ LABORATORIOS LTDA - EPP
2.5. Inabilitadas:
2.5.1. Nao houve empresa inabilitada.
2.6. Recursos
2.6.1. N&o houve interposicao de recurso.
2.7. DA ADJUDICAGAO:

2.7.1. Conforme documento SEI n°® 1798800, adjudico os Lotes 1 e 2 a empresa vencedora: ACL ASSIST E COM DE PROD P/
LABORATORIOS LTDA - EPP

ACL ASSIST E COM DE PROD P/ LABORATORIOS LTDA - EPP
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Maringa
Lote | Item Cod. Produto Produto Marca Preco Quantidade Unidade Total
1 1 20115 Kit para coleta de urocultura. CRALPLAST | R$ 3,59 63.000 UN R$ 226.170,00
2 1 20115 Kit para coleta de urocultura. CRALPAST | R$ 3,59 7.000 UN R$ 25.130,00
Total previsto para o fornecedor (2 itens) R$ 251.300,00

3. DOS ITENS (LOTES) MALSUCEDIDOS NO CERTAME
3.1. N&o houve item malsucedido
4. DAS CONSIDERAGCOES GERAIS:
4.1. Valor estimado do edital: R$ 288.400,00 (duzentos e oitenta e oito mil e quatrocentos reais).
4.2. Valor gasto no certame: R$ 251.300,00 (duzentos e cinquenta e um mil e trezentos reais).
4.3. Economiareal no certame: R$ 37.100,00 (trinta e sete mil e cem reais).
4.3. Percentual de desconto: 12,86%
5. DA HOMOLOGACAO:
Encaminho a autoridade competente, Secretario Municipal de Gestéo Publica, para homologagéo do processo.
6. QUANDO PREGAO ELETRONICO
Solicito ainda homologagéo do feito junto ao Comprasnet.
Londrina, 20 de fevereiro de 2019. Donizete Lima, Pregoeiro
ATO DE HOMOLOGAGCAO
PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PREGAO ELETRONICO N°. PG/SMGP-0024/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP- 0889/2018
Objeto: Registro de Pregos para a eventual aquisicdo de material médico hospitalar do tipo Kit de coleta completo para exame de Urocultura para o
Centrolab da Autarquia Municipal de Saude de Londrina.
Com base nas informagées constantes neste Processo Administrativo, modalidade PREGAO ELETRONICO N°. PG/SMGP-0024/2019, em especial
quanto ao relatorio final do pregéo (doc.1799305), nos termos do art. 4°, inciso XXII, da Lei 10.520/02, HOMOLOGO o presente processo a licitante
vencedora ACL ASSIST E COM DE PROD P/ LABORATORIOS LTDA - EPP. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao

ato na forma da lei.

Londrina, 20 de fevereiro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestédo Publica

RELATORIO PREGAO N°. PG/SMGP-0257/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP-0698/2018

1. DADOS GERAIS
1.1. Objeto: Registro de pregos para eventual aquisi¢cao de extintor, recarga e testes de extintores e correlatos.
1.2. Aprovacdo do Edital: doc. SEI n°® 1712700.
1.3. Pregoeira: Marlivia Gongales dos Santos.
1.4. Portaria n°® 22/2018.
1.5. Publicagdo do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 31/01/2019 (1733004), Folha de Londrina em 31/01/2019 (1733052), Diario
Oficial da Unido — Sec¢do 3 em 31/01/2019 (1729851), Mural das Licitacdes Municipais no site www.tce.pr.gov.br e “site” oficial do
Municipio.
Data de realizagdo do certame: 13h do dia 19/02/2019.
1.6. Ata da sesséo publica: doc. SEI n® 1793585.
1.7. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links, mencionados encontram-se disponiveis no
Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI n® 19.008.058753/2018-08, disponivel para acesso no
endereco http://www.londrina.pr.gov.br/sistemasl/licita/?licitacao=201802576
2. DO CERTAME

2.1. Participantes:

a) F.R.Industria e Comércio de Extintores Ltda - ME;
b) Oliveira & Chiquetti Ltda - ME.

2.2. Classificadas:

a) F.R.Indastria e Comércio de Extintores Ltda - ME;
b) Oliveira & Chiquetti Ltda - ME.

2.3. Desclassificadas/Inabilitadas:
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2.3.1. Nao houve.

2.4. Recursos

2.4.1. Nao houve.

2.5. DA CLASSIFICAGAO:

Item

1

1

Item

1

2

10

11

12

13

14

15

o g A WINPFP P

2.5.1. Conforme documento SEI n°® 1794297 segue classificacdo:

Cod.
Produto

6085

23401

Cod.
Produto

26847

26848

27112

26849

22860

22861

26850

26851

26846

20820

6481

8465

8466

6482

18153

20821

22862

6491
6489
14277

20818
20816
20817

6492

6490
18215

Fornecedor
F. R. Industria e Comércio de Extintores Ltda - ME
Santo Antbnio da Platina

Produto Marca Preco Quantidade
EXTINTOR DE IIL\I((;:ENDIO CO2 06 MI Fire RS 277.63 72

EXTINTOR DE INCENDIO PARA

VEICULOS TIPO ABC- 2 KG Extinpel R$ 54,54 88

Total previsto para o fornecedor (2 itens)

Fornecedor
OLIVEIRA & CHIQUETTI LTDA
Cambé
Produto Marca Preco Quantidade

CARGA EXTINT?KRGPQS TIPO ABC - EXTINEIRE R$ 23,58 27
CARGA EXTINT‘S(E PQS TIPO BC - EXTINFIRE R$ 12,69 779

CARGA DE EXTINTOR PQS - TIPO
ABC 4 KG EXTINFIRE R$ 21,60 106
CARGA EXTINE?(% PQS TIPO BC - EXTINFIRE R$ 15,75 436

CARGA DE EXTINTOR PQS 6 KG
TIPO ABC ¢, CAPACIDADE EXTINFIRE R$ 25,17 43

EXTINTORA 2-A; 20-BC

CARGA DE EXTINTOR PQS 6 KG
TIPO ABC - CAPACIDADE EXTINFIRE R$ 27,05 40
EXTINTORA 3-A; 30-BC

CARGA EXTINTOR PQS TIPO BC -

8KG EXTINFIRE R$ 16,80 13
CARGA EXTIN':[(ZDISGPQS TIPO BC - EXTINEIRE RS 28,63 66
CARGA DE EX'-I'I5|\(I)TKOCI§ PQSTIPOBC | Ly1iNFIRE R$ 114,17 6
MANGUEIRA DO EXTINTOR DE PO
QUIMICO. GARRA R$ 6,29 36
TESTE HIDROSTATICO EXTINTOR
POS 04KG EXTINFIRE R$ 4,11 289
TESTE HIDROSTATICO EXTINTOR
POS 6KG EXTINFIRE R$ 4,50 88
TESTE HIDROSTATICO EXTINTOR
POS 8KG EXTINFIRE R$ 4,86 13
TESTE HIDROSTATICO EXTINTOR
PQS 12KG EXTINFIRE R$ 4,88 30
TESTE HIDROSTATICO EXTINTOR
PQS 50 KG EXTINFIRE R$ 5,92 5
VALVULA DO EXTINTOR DE PO
QUIMICO. EXTINPEL R$ 16,19 112
EXTINTOR PO QUIMICO 04 KG -
TIPO ABC EXTINPEL R$ 72,13 103
CARGA EXTINTOR CO2 04 Kg EXTINFIRE R$ 25,81 63
CARGA EXTINTOR CO2 6KG EXTINFIRE R$ 32,33 299
CARGA EXTINTOR CO2 - 10 KG EXTINFIRE R$ 48,19 16
CONJUNTO APAGUE DO EXTINTOR
DE CO2. PROTEGE R$ 2,17 18
DIFUSOR DO EXTINTOR DE CO2. PROTEGE R$ 3,40 17
MANGUEIRA g(o)zEXTINTOR DE METALCASTY R$ 7.00 19
TESTE HIDROSTATICO EXTINTOR
CO2 4KG EXTINFIRE R$ 3,96 6
TESTE HIDROSTATICO EXTINTOR
CO2 6KG EXTINFIRE R$ 4,03 83

TESTE HIDROSTATICO DE EXTINFIRE R$ 4,06 1

Unidade

UN

UN

Unidade

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN

UN
UN
UN

UN
UN
UN

UN

UN
UN

Total

R$
19.989,36

R$ 4.799,52

R$
24.788,88

Total
R$ 636,66
R$9.885,51
R$ 2.289,60

R$ 6.867,00

R$ 1.082,31

R$ 1.082,00

R$ 218,40
R$ 1.889,58
R$ 685,02
R$ 226,44
R$ 1.187,79
R$ 396,00
R$ 63,18
R$ 146,40
R$ 29,60
R$ 1.813,28

R$ 7.429,39

R$ 1.626,03
R$ 9.666,67
R$ 771,04

R$ 39,06
R$ 57,80
R$ 133,00

R$ 23,76

R$ 334,49
R$ 4,06
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EXTINTOR CO2 - 10 KG
3 10 20819 VALVULA DO EXTINTOR DE CO2. METALCASTY R$ 15,64 22 UN R$ 344,08
Placa de identificagcdo para extintor
4 1 22970 CO2 de no minimo 20 x 20cm GRAFFART R$ 4,04 63 UN R$ 254,52
CARGA EXTINTOR AGUA
5 1 6478 PRESSURIZADA 10 litros EXTINFIRE R$ 10,29 475 UN R$ 4.887,75
MANGUEIRA DO EXTINTOR DE
AGUA PRESSURIZADA.
TESTE HIDROSTATICO EXTINTOR
AGUA PRESSURIZADA 10 LITROS
VALVULA DO EXTINTOR DE AGUA

5 4 20823 PRESSURIZADA. EXTINPEL R$ 16,06 66 UN R$ 1.059,96

5 2 20822 EXTINPEL R$ 6,95 67 UN R$ 465,65

5 3 6483 EXTINFIRE R$ 4,10 143 UN R$ 586,30

7 1 8452 | EXTINTOR DE INCENDIO CO24Kg. = PROTEGE | R$ 258,00 50 UN " gg% 00
EXTINTOR DE INCENDIO PO
8 1 6087 QUIMIGO 04 KG EXTINPEL R$ 56,14 57 UN R$ 3.199,98
PLACA DE IDENTIFICACAO DOS
9 1 22205 vl or i GRAFFART R$ 3,92 88 PC RS 344,96
TESTE HIDROSTATICO DE
10 | 1 22865 A repsdiolise EXTINFIRE | R$ 10,29 72 UN R$ 740,88
TESTE HIDROSTATICO DE
10 | 2 22866 N repesdiolice EXTINFIRE | R$ 10,29 30 UN R$ 308,70
111 8456 MANOMETRO - EXTINTOR - ( METALCASTY | R$5,00 59 UN R$ 295,00
indicador de presséo )
12 1 22969 Suporte para extintor parede tipo "L" GARRA R$ 2,09 85 UN R$ 177,65
13 | 1 27109 SUPORTE DE EXTINTOR GARRA R$ 16,90 63 UN R$ 1.064,70
14 1 27110 | SUPORTEDE %TFLETOR DE CHAO GARRA R$ 17,40 162 UN R$ 2.818,80
EXTINTOR DE INCENDIO PO R$ R$
15 1 1 20767 QUIMICO SOBRE RODAS 50 KG EXTINPEL 1.916,66 6 UN 11.499,96
17 | 1 22204 PLACA DE IDENTIFICAGAO DOS GRAFFART R$ 4,12 114 PC R$ 469,68

EXTINTORES PO QUIMICO

EXTINTOR DE INCENDIO AGUA
18 1 6086 PRESSURIZADA 10 LITROS EXTINPEL R$ 54,90 51 UN R$ 2.799,90

SUPORTE VEICULAR PARA
19 1 8458 EXTINTOR PQS 2KG GARRA R$ 17,03 32 UN R$ 544,96
R$

Total previsto para o fornecedor (45 itens) 93.347,50
3. DOS ITENS (LOTES) MALSUCEDIDOS NO CERTAME
3.6. N&@o houve.
4. DAS CONSIDERAGOES GERAIS:
4.7. Valor estimado do edital: R$ R$134.305,57 (cento e trinta e quatro mil trezentos e cinco reais e cinquenta e sete centavos)
4.8. Valor gasto no certame: R$ 118.136,38 (cento e dezoito mil cento e trinta e seis reais e trinta e oito centavos)
4.9. Economiareal no certame: R$ 16.169,19 (dezesseis mil cento e sessenta e nove reais e dezenove centavos)
5. DA HOMOLOGAGCAO
Encaminha-se a autoridade competente, Secretario Municipal de Gestao Publica, para homologagao do processo.
Londrina, 19 de fevereiro de 2019. Marlivia Gongales dos Santos, Pregoeira
ATO DE HOMOLOGAGAO
PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
Com base nas informagBes constantes neste Processo Administrativo, modalidade Pregdo Presencial n.° PG/SMGP-0257/2018, em especial
quanto ao relatério (doc. SEI n® 1794001), nos termos do art. 43, inciso VI, da Lei 8.666/93 e art. 4°, inciso XXII, da Lei 10.520/02, HOMOLOGO a
classificacéo final do objeto aos licitantes que tiveram suas propostas classificadas, respeitada a preferéncia de aquisi¢do do primeiro classificado a

cada lote. Uma vez cumprida a formalidade de estilo, dé-se publicidade ao ato na forma da lei.

Londrina, 20 de fevereiro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestdo Publica

CMTU - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
URBANIZACAO
AVISOS

AVISO DE LICITACAO Pregéo Presencial n.° 003/2019-CMTU
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A Companhia Municipal de Transito e Urbanizagédo de Londrina — CMTU-LD, torna publico o Edital do Pregdo em epigrafe, parte integrante do
Processo Administrativo n.° 008/2019-CMTU. Data de abertura: 08/03/2019 as 14:00h. Critério: Menor Prego Unitario Por Item. Objeto: Registro de
preco para eventual aquisicdo de divisdrias, vidros e acessorios para atender necessidade de reformas e adequacdes fisicas dos diversos setores
da CMTU-LD. Os interessados poderdo adquirir o Edital no site: http:/licita.cmtuld.org/. Local de abertura: Rua Professor Jodo Candido, 1.213,
Centro, Londrina — PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7908/Fax: (43) 3379-7922, email: licita@cmtuld.com.br — Geréncia de Licitagbes e
Suprimentos. Londrina, 20 de Fevereiro de 2019. Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-Presidente e Marcio Tokoshima/Diretor
Administrativo/Financeiro.

AVISO DE LICITACAO Pregéo Presencial n.° 038/2019-FUL

O Municipio de Londrina, por intermédio da Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdo de Londrina — CMTU-LD, torna publico o Edital do
Pregédo Presencial em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.° 094/2019-FUL. Data de abertura: 08/03/2019 as 09h00min. Critério:
Menor prego do lote. Objeto: Registro de pre¢o para eventual contratacdo de empresa especializada em prestacdo do servigco de borracharia,
compreendendo a manutencdo preventiva e corretiva em pneus, protetores e camaras de ar, reparo e substituicdo dos pneus dos veiculos de
passeio, caminhdes, maquinas e equipamentos em geral a disposi¢do das Diretorias de Transito, Transportes e Operagdes da CMTU-LD. Os
interessados poderdo adquirir o Edital no site: <licita.cmtuld.org>. Demais informacdes na Rua Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina —
PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7908/Fax: (43) 3379-7922, e-mail: licita@cmtuld.com.br — Geréncia de Licitagbes e Suprimentos. Londrina,
20 de Fevereiro de 2019. Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-Presidente e Marcio Tokoshima/Dir. Administrativo Financeiro.

AVISO DE LICITACAO Pregéo Presencial n.° 041/2019-FUL

O Municipio de Londrina, por intermédio da Companhia Municipal de Transito e Urbaniza¢do de Londrina — CMTU-LD, torna publico o Edital do
Pregédo Presencial em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.° 093/2019-FUL. Data de abertura: 12/03/2019 as 09h00min. Critério:
Menor prego obtido através do maior percentual de desconto por lote. Objeto: Registro de pregos para eventual prestacdo de servico de
desobstrugéo e limpeza de bocas de lobo, trechos e ramais de galerias de pluviais com utilizagdo de caminhdo de hidrojateamento e sucg¢édo no
Municipio de Londrina, nas Areas “A” e/ou “B”, de acordo com planilha orgcamentéaria e especificagbes técnicas fornecidas. Os interessados poderéo
adquirir o Edital no site: <licita.cmtuld.org>. Demais informag¢des na Rua Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina — PR, CEP 86010-001,
Fone: (43) 3379-7908/Fax: (43) 3379-7922, e-mail: licita@cmtuld.com.br — Geréncia de Licitagdes e Suprimentos. Londrina, 20 de Fevereiro de
2019. Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-Presidente e Marcio Tokoshima/Dir. Administrativo Financeiro.

AVISO DE LICITACAO Pregéo Presencial n.° 042/2019-FUL

O Municipio de Londrina, por intermédio da Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdo de Londrina — CMTU-LD, torna publico o Edital do
Pregédo Presencial em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.° 096/2019-FUL. Data de abertura: 13/03/2019 as 09h00min. Critério:
Menor preco total mensal por lote. Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos de Monitor Vigia no antigo Aterro de
Londrina — Aterro do Limoeiro, localizada na Estrada Major Aquiles Pimp&o Ferreira, s/n, em Londrina — PR e nos Pontos de Entrega Voluntaria
(PEV'’s). Os interessados poderdo adquirir o Edital no site: <licita.cmtuld.org>. Demais informag8es na Rua Professor Jodo Candido, 1.213, Centro,
Londrina — PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7908/Fax: (43) 3379-7922, e-mail: licita@cmtuld.com.br — Geréncia de Licitagdes e Suprimentos.
Londrina, 20 de Fevereiro de 2019. Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-Presidente e Marcio Tokoshima/Dir. Administrativo Financeiro.

EXTRATO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE N.°: 001/2018-TRL

PERMISSAO DE USO N° 001/2018-TRL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 001/2018-TRL

PARTES: CONDOMINIO TERMINAL RODOVIARIO DE LONDRINA, por intermédio da sua administradora a COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E URBANIZAGAO CMTU-LD; e de outro lado EMPRESA PRINCESA DO IVAI LTDA — CNPJ 78.352.663/0001-62.

OBJETO: Permissao de uso, a titulo oneroso, do guiché nimero 12 do Terminal Rodoviario de Londrina, localizado na Avenida Dez de Dezembro
n° 1.830, Londrina, PR, com area aproximada de 10m?2 (dez metros quadrados), para a comercializacdo de passagens das linhas de 6nibus que
seja concessionaria ou permissionaria.

VALOR MENSAL: R$ 1.226,15 (mil duzentos e vinte e seis reais e quinze centavos) mensais.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 73.569,00 (setenta e trés mil quinhentos e sessenta e nove reais) pelo periodo de 60 (sessenta) meses.

DATA: Londrina, 14 de fevereiro de 2019.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-Presidente e Marcio Tokoshima/Diretor Administrativo-Financeiro; EMPRESA
PRINCESA DO IVAI LTDA: Estefano Boiko Junior/Administrador.

SERCOMTEL S.A — TELECOMUNICACOES
EXTRATOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO: CONTRATO N° 070/2017; PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 070/2017.
Partes: Sercomtel S.A. — Telecomunicag8es e Softexpert Software S.A;
Modalidade: Pregdo 040/2018.

Objeto: Constitui objeto deste instrumento, a alteracédo da Clausula Primeira — Do Objeto, no item 1.2, do contrato primitivo, passando de 10 (dez)
licengas nominais para 4 (quatro) licencas simultaneas.

Paragrafo Ginico. A modalidade de contratagdo de licengas de acesso nominais para licengas de acesso simultaneo na proporgdo de 3 para 1, sera
sem 6nus para ambas as partes.

Vigéncia: Prevalecem e permanecem em vigor todas as clausulas e condigdes constantes do contrato primitivo e aditivo, desde que nédo conflitem
com as disposi¢oes estabelecidas neste instrumento.

Data e Assinatura: 27/12/2018 — Claudio Sergio Tedeschi e Tiago Carnelés Caetano (Sercomtel S.A. Telecomunicacdes) e Ricardo Lepper e
Raineldes Lepper (Softexpert Software S.A). Publique-se.
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EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 093/2019; PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 093/2018;

Partes: Sercomtel S.A. — Telecomunicag@es e Livetech da Bahia Industria e Comércio S.A.;

Modalidade: Preg&o n° 040/18

Objeto: Constitui objeto deste contrato, a aquisicdo de ONTs compativeis com a Plataforma GPON Fiberhome legada, devendo atender no

minimo a todas as condicdes e caracteristicas constantes na Especificagdo Técnica Sercomtel (ETS) EPE 247/18, Anexo VII, do Edital de Pregdo
n° 040/2018.

Lote 01
qtd. aq. Imediata Item Objeto:
0 3.1 1GE Bridge
200 3.2 1GE+1FE+1FXS
1200 3.3 1GE + 1FE + 1FXS + Wifi 300Mbps
500 34 4GE + 2FXS + Wifi 300Mbps

Paragrafo unico. Os itens 3.1 & 3.4 da ETS 247/18: datada de 08/11/2018, Anexo VII, do Edital de Preg&o n° 040/18, devem ser Certificados ou
Homologados pela ANATEL.

Preco: Pelo fornecimento dos equipamentos, objeto deste contrato, a Sercomtel pagara a Contratada, o valor total de R$ 644.600,00 (seiscentos e
quarenta e quatro mil e seiscentos reais), conforme valores unitarios constantes da tabela abaixo.

qtd. aq. Imediata Item Objeto: Unitéario Total

0 3.1 1GE Bridge - -

200 3.2 1GE+1FE+1FXS 254,00 50.800,00
1200 3.3 1GE + 1FE + 1FXS + Wifi 300Mbps 324,00 388.800,00
500 3.4 4GE + 2FXS + Wifi 300Mbps 410,00 205.000,00

Da forma de pagamento: O pagamento sera realizado em 12 parcelas iguais, iniciando-se a primeira parcela 90 (noventa) dias ap6s a emissao
do Termo de Recebimento Definitivo

Prazo de entrega: A Contratada obriga-se a entregar o objeto descrito na Clausula Primeira deste contrato, novo e em perfeitas condigées de uso,
em até 90 (noventa) dias corridos contados a partir da data de assinatura do Contrato.

Data e Assinaturas: Londrina, 12/02/2018; Sercomtel S.A. — Telecomunicagdes: Claudio Sergio Tedeschi e Tiago Carnelés Caetano, Livetech da
Bahia Industria e Comércio S.A.: Vanderlei Rigatieri Junior.

PROCON — NUCLEO DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR
DECISAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5285/2014

Auto de Infragdo n° 262/2014

Decisdo Administrativa n° 175/2016

INTERESSADO: NUCLEO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON-LD.
FORNECEDOR: VIA CERTA FINANCIADORA S/A - CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO

DECIDO:
“I- Pelo IMPROVIMENTO do Recurso Administrativo, interposto pelo Recorrente VIA CERTA FINANCIADORA S/A - CREDITO, FINANCIAMENTO
E INVESTIMENTO, nos Autos do Processo Administrativo sob n° 5285/2014 e pela consequente REFORMULACAO da multa da Decisdo
Administrativa n° 175/2016, proferida pelo PROCON- LD, as fls. 26 a 33 dos referidos autos, em respeito as altera¢cdes do Decreto Municipal n°
1.186/2017.".
Londrina, 29 de Janeiro de 2019.

Juarez Paulo Tridapalli
Secretario de Governo

CAMARA
JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS
TERMOS

Processo Administrativo - DG n° 59/2018
Dispensa de Licitagcdo n° 03/2019
Objeto: Aquisigdo de motor de ventilador para aparelho de ar condicionado localizado no Gabinete do Vereador Guilherme Belinati.
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Diante da documentagéo acostada aos autos, ratifico a presente Dispensa de Licitagéo para a contratacdo da seguinte empresa, de acordo com a
descri¢éo e valor que seguem abaixo:

INOVA AR CONDICIONADO - EIRELI
CNPJ n°. 23.268.984/0001-91

Descricdo Valor total

Aquisicdo de motor de ventilador para aparelho de ar condicionado localizado no Gabinete do Vereador Guilherme Belinati. R$ 512,00

Londrina, 15 de Fevereiro de 2019. Ailton da Silva Nantes, Presidente

Processo Administrativo - DG n° 56/2018
Dispensa de Licitacdo n° 04/2019
Objeto: Aquisigao de turbina para aparelho de ar condicionado localizado na Sala de Sessdes da Camara Municipal de Londrina.

Diante da documentagéo acostada aos autos, ratifico a presente Dispensa de Licitagéo para a contratacdo da seguinte empresa, de acordo com a
descri¢éo e valor que seguem abaixo:

INOVA AR CONDICIONADO - EIRELI
CNPJ n°. 23.268.984/0001-91
Descri¢édo Valor total

Aquisicéo de turbina para aparelho de ar condicionado localizado na Sala de Sessdes da Camara Municipal de Londrina. R$ 422,50

Londrina, 15 de Fevereiro de 2019. Ailton da Silva Nantes, Presidente

Processo Administrativo - DG n° 41/2018
Dispensa de Licitag&o n° 05/2019
Objeto: Aquisicéo de adesivos de identificagdo para os veiculos oficiais da Camara Municipal de Londrina.

Diante da documentagéo acostada aos autos, ratifico a presente Dispensa de Licitagdo para a contratagdo da seguinte empresa, de acordo com a
descri¢éo e valor que seguem abaixo:

STICK OUT ADESIVOS DECORATIVOS LTDA ME
CNPJ n°. 10.586.047/0001-32
Descricdo Valor total

Aquisicdo de adesivos de identificagdo para os veiculos oficiais da Camara Municipal de Londrina. R$ 2.000,00

Londrina, 18 de fevereiro de 2019. Ailton da Silva Nantes, Presidente

EXTRATO

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 05/2016

Espécie: 3° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n® 05/2016

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA.

Contratada: EDITORA E GRAFICA PARANA PRESS S.A, CNPJ n° 77.338.424/0001-95

Objeto: Prorrogagéo do contrato pelo prazo de 12 (doze) meses a contar de 25 de fevereiro de 2019.
Data da Assinatura: 20 de fevereiro de 2019.

CMAS — CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO

RESOLUGAO N° 005/2019 — CMAS, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019.

Sumula: Aprova a destinacdo de recurso do IGD-PBF para aquisicdo de 03 veiculos para Servico da protecdo Social Bésiga —CRAS Norte A,
Norte B e Leste e contratacdo de 20 estagiarios para operacionaliza¢édo de atividades do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das atribuicbes que lhe conferem as Leis Federal n°.8.742/93 e Municipal n°.
6.007/94, com alteragdes introduzidas pela Lei Municipal n°. 9.185 de 02 de outubro de 2003 e pela Lei Municipal n® 10.211, de 27 de abril de 2007,
e considerando,

e A proposta apresentada pelos gestores do Programa Bolsa Familia do municipio, mediante analise da demanda do Municipio e a
discusséo ocorrida na Comissédo de Acompanhamento do PBF e de Beneficios Socioassistenciais do CMAS;

. O Plano de Acéo Intersetorial do Programa Bolsa Familia para o exercicio de 2019, aprovado pela Resolugéo n° 096/2018;
e As normativas previstas no CADERNO DO IGD-M Manual do indice de Gest&o Descentralizada Municipal do Programa Bolsa Familia e

do Cadastro Unico (Municipios e Distrito Federal), BRASILIA 2016, e demais normativas em vigéncia afetas aos critérios de uso deste
recurso;
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e A necessidade de substituicdo dos veiculos, que serdo encaminhados para desfazimento, bem como remanejados para outros servigos
observando a finalidade do recurso;

e A apresentacdo do parecer da comissdo de fundo deste conselho;
e A deliberacdo da reunido ordinaria deste Conselho realizada no dia 13 de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a utilizag&o de recursos do IGD — PBF no valor de R$ 252.928,62(duzentos e cinquenta e dois mil, novecentos e vinte e oito reais
e sessenta e dois centavos), para aquisi¢cdo de 03 veiculos de passeio e contratagdo de 20 estagiarios, conforme quadro abaixo:

Quantidade Item Valor Total
03 Veiculos R$147.025,33
20 Estagiérios R$105.903,29

Art. 2° - Para utilizagio destes veiculos, o Orgdo devera atender o que esta previsto na Resolugdo CMAS n° 046 de 11/07/2018.

Paragrafo Unico: Os recursos para manutengdo dos respectivos veiculos estdo previstos no Fundo Municipal de Assisténcia Social/Bloco da
Protecéo Social Basica.

Art. 3° -Esta resolugdo entra em vigor na presente data, devendo ser publicada.

Londrina, 14 de fevereiro de 2019. Neusa Harumi Tiba, Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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