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SUMULA: Denomina Rua Antonio Faneco a atual via publica (Rua 11) do loteamento Jardim Buriti (Lote n® 90/90-A) da Gleba Ribeirdo Trés Bocas,
da sede do Municipio.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Fica denominada Rua Antonio Faneco a atual via publica (Rua 11) do loteamento Jardim Buriti (Lote n°® 90/90-A), da Gleba Ribeirdo Trés

Bocas, da sede do Municipio, que se inicia na confluéncia com a Rua 10 e termina na confluéncia com a Rua 12, tendo de um lado as datas 37 e

01 da Quadra 01, e do outro lado as datas 09 e 08 da Quadra 02, todas desse nucleo habitacional.

Art. 2° Fica o Executivo autorizado a modificar os limites da via denominada pelo artigo 1° desta Lei quando ocorrer o prolongamento desta em
consequéncia da implantacdo de novos loteamentos devidamente aceitos pelo Municipio ou em situagdo natural de prolongamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 1° de marco de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario de Governo
Ref.

Projeto de Lei n® 189/2018
Autoria: Roberto Fu Lourenco.

DECRETOS

DECRETO N° 294 DE 07 DE MARCO DE 2019

SUMULA: Altera o item 4.3 e 5 do Anexo Il e Anexo II-A do Decreto Municipal n® 1151, de 25 de novembro de 2011, que aprova o Regulamento e a
Operacionalizacdo do Subprograma de Patrulha Rural constante do Plano de Desenvolvimento Rural, alterado pelos Decretos n°® 732, de 5 de julho
de 2013 e n° 307 de 07 de margo de 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, considerando o processo SEI n°
19.020.013693/2019-17,

DECRETA:

Art. 1° O item 4.3 e 5 do Anexo Il e o Anexo II-A do Decreto Municipal n® 1151, de 25 de novembro de 2011 passam a vigorar com a seguinte
redacao:

ANEXO I
SUBPROGRAMA DE PATRULHA RURAL

4.3 DA LOCACAO
4.3.1. Obrigag6es da Prefeitura de Londrina
. Entregar o equipamento para o produtor em perfeitas condi¢cdes de uso.
e Locar o equipamento cobrando o valor de diaria ou meia diaria, conforme tabela anexa.
4.3.2 Obrigagdes do produtor

e A retirada e entrega de qualquer equipamento é de responsabilidade do produtor, que devera assinar o “Termo de Responsabilidade de
Uso do Equipamento”.
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. O mesmo devera retirar 0s equipamentos no setor de Mecanizagéo Agricola da SMAA ou em local definido pela secretaria.

. O produtor devera utilizar o equipamento, Unica e exclusivamente, na propriedade rural onde exerce sua atividade produtiva, seja ela
propria e/ou arrendada.

. Os equipamentos poderao ser locados pelo produtor por um periodo maximo de 3 dias, sendo prorrogavel uma vez por igual periodo. Na
ocorréncia de eventos climéaticos impeditivos quanto ao uso dos equipamentos, o produtor podera solicitar a prorrogagdo do prazo de
uso, estando condicionada a referida prorrogacéo a aprovagao pela Prefeitura de Londrina. N&do sera cobrada a locagdo no periodo em
que o evento climatico estiver impedindo a utilizagdo dos equipamentos.

. Considerando o periodo de locagdo acima descrito, caso o produtor utilize e devolva o equipamento em um prazo menor que O
mencionado, os valores cobrados pela utilizagéo dos equipamentos seréo de acordo com os dias utilizados.

. Quaisquer acidentes ocorridos até a efetiva devolugdo do equipamento sdo de responsabilidade do produtor, ficando a Prefeitura de
Londrina eximida de qualquer responsabilidade criminal, civel, trabalhista ou outras.

. Em caso de defeito por mau uso do equipamento, o produtor sera responséavel pelo pagamento do periodo de locagédo, bem como das
pecas de reposicao utilizadas para a manutencgéo corretiva do equipamento.

. O produtor ndo podera, em qualquer hipétese, substituir as pecas que compdem os equipamentos locados, por pecas de qualidade
inferior aquelas ja existentes.

. Caso haja a perda ou dano do equipamento, o produtor sera responsabilizado pelo seu ressarcimento total do prejuizo constatado.
. Caso o produtor ndo devolva o equipamento na data estipulada como término da locagdo, o produtor pagara o aluguel efetivo até a data
de devolucado do equipamento.

. O produtor estad ciente de que a montagem, desmontagem e manutencdo dos equipamentos durante a locagdo sdo de sua
responsabilidade, e os servigcos deverdo ser executados por profissionais qualificados.

. O produtor se encarregara, por sua conta e risco, do transporte dos equipamentos locados, responsabilizando-se por estes desde a sua
retirada até sua efetiva devolugéo na Prefeitura de Londrina.

e A vistoria do equipamento sera feita por ambas as partes, tanto na retirada quanto no retorno deste. Qualquer irregularidade, peca
faltante, quebra ou desgaste que ndo o de uso normal do equipamento, na devolucédo, serd apontado em relatdrio pela Prefeitura de
Londrina, sendo assinado pelo produtor quando da entrega do equipamento. Nesse sentido, o produtor arcard com as despesas
necessarias para o restabelecimento das condi¢Ges de uso dos equipamentos, a fim de entrega-los nas mesmas condi¢des quando da
sua retirada.

. E proibido ao produtor, em qualquer hipétese, a sublocagdo, empréstimo, arrendamento ou cess&do de uso do equipamento a terceiros,
ainda que a titulo gratuito. Caso aconteca, o PRODUTOR sera responsabilizado e sofrera as sangdes legais cabiveis.

. No caso da locacédo visar o atendimento de um grupo de produtores simultaneamente, o produtor requerente, além da propria
documentacdo, devera apresentar a documentacdo dos demais produtores, conforme disposto no item 4.1. Neste caso, a
responsabilidade pelo pagamento da locacéo ficara a cargo do produtor requerente.

5- DO PAGAMENTO:

e  Ap6s a realizagdo do servigo ou da locagao, sera providenciada a cobranga através da emissdo do Documento de Arrecadacédo Municipal
(DAM) pela SMAA.

e O pagamento sera efetuado em cota Unica, com prazo de 30 dias apds a emissdo do Documento de Arrecadagéo Municipal (DAM).
e O valor minimo para cobranga sera de uma hora-maquina ou meia diaria.

e As parcelas vencidas e em atraso serdo acrescidas de juros e corregdo de acordo com os indices aplicados para os tributos municipais,
ou seja, multa de 2% e juros de 1% ao més.

e A forma de cobranca ficara a critério da SMAA, podendo a cobranga ser antecipada com base na estimativa das horas/maquina ou de
locagdo a serem realizadas.

ANEXO Il - A
PATRULHA RURAL — CATEGORIA A
Tabela de Valores Hora-Maquina
TIPO DE SERVICO/ EQUIPAMENTO Valor Hora (todos os servicos)
- GRADEACAO
- ARAGAO
- ROCAGEM
- NIVELAMENTO
- SUBSOLAGEM R$70,00
- TERRACEAMENTO )
- DISTRIBUICAO DE CALCARIO E ADUBO
- OUTROS DISPONIVEIS
PATRULHA RURAL — CATEGORIA B
Tabela de Valores Hora-Maquina
TIPO DE SERVICO/EQUIPAMENTO Valor Hora
- ESCAVADEIRA HIDRAULICA R$ 140,00
- TRATOR ESTEIRA R$ 160,00

- MOTONIVELADORA

R$ 120,00
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- PA CARREGADEIRA R$ 100,00
- ROLO COMPACTADOR R$ 70,00
- RETRO ESCAVADEIRA R$ 70,00
Observagdes:

O valor / hora em espécie sera calculado apds a realizagdo dos servigos e emitido documento de arrecadagdo para pagamento em rede bancaria,
podendo a cobranca ser antecipada com base na estimativa das horas/méaquina a serem realizadas.

PATRULHA RURAL — CATEGORIA C
Tabela de Valores de Locacgéo Diaria e Meia Diaria

TIPO DE SERVICO/EQUIPAMENTO Valor da locagéo
(todos os equipamentos)

- Distribuidor de calcério e adubo

- Plaina Niveladora 1 (uma) diaria: R$ 150,00

- Subsolador (controle remoto) %2 (meia) diaria: R$ 75,00

- Outros disponiveis

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 07 de marco de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo,
Ronaldo Deber Siena, Secretario(a) Municipal de Agricultura e Abastecimento

DECRETO N° 295 DE 07 DE MARCO DE 2019

SUMULA: Implanta o tipo processual SEI "SMF: Recurso Voluntéario ao TARF" no Municipio de Londrina, nos termos da Lei Municipal n° 7.303, de
30 de dezembro de 1997 e da Lei Municipal n® 12.829 de 10 de janeiro de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,

DECRETA:
Art. 1°. Fica implantado o tipo processual SEI "SMF: Recurso voluntario ao TARF" no municipio de Londrina/PR.
Art. 2°. O contribuinte que desejar demandar ao Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais (TARF), por meio do tipo processual objeto deste
decreto, devera realizar o peticionamento através da rede mundial de computadores (internet) ou comparecer a praga de atendimento da prefeitura

municipal.

§ 1°. Para a realizagdo do protocolo remoto, através do peticionamento no Sistema Eletrénico de Informacdes - SEI, o Contribuinte devera realizar
prévio Cadastro e Credenciamento no sistema, conforme Instrugdo Normativa SMGP-DGIAP n° 1, de 08 de maio de 2018.

§ 2°. Na realizagdo do protocolo via peticionamento eletronico através do Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, o Contribuinte devera anexar ao
processo preferencialmente documentos em formato eletrénico PDF/A.

Art. 3°. A partir da vigéncia deste decreto, o tramite do processo administrativo de recursos voluntarios ao TARF, dar-se-a exclusivamente através
deste tipo processual e via Sistema Eletrénico de Informagdes SEI, nos termos do Decreto Municipal n°® 1.219, de 21 setembro de 2015.

§ 1°. Os procedimentos a serem observados no ambito do processo eletronico deverdo constar obrigatoriamente na Base de Conhecimento do
Sistema Eletrdnico de Informagfes SEI.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Fazenda, em conjunto com a Secretaria Municipal de Gestédo Publica, providenciara a capacitagdo dos servidores
envolvidos na analise das solicitagdes.

Art. 4°. A solicitagdo sera analisada pela unidade competente (TARF) e os recursos serdo deferidos e/ou indeferidos conforme o caso.
Art. 5° Caso o solicitante ndo seja o interessado, far-se-a necessaria a juntada de procuragao outorgando-lhe os poderes especificos devidos.
Art. 6°. Este Decreto entrara em vigor 05 dias Uteis apds sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrério.

Londrina, 07 de margo de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo, Jodo
Carlos Barbosa Perez, Secretario(a) Municipal de Fazenda, Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestdo Publica

DECRETO N° 296 DE 07 DE MARCO DE 2019

SUMULA: Normatiza e regula procedimentos técnicos, administrativos e pedagdgicos da Escola de Governo da Prefeitura Municipal de
Londrina, concernentes a formacao/capacitagdo dos servidores, a gratificacéo da carga horaria da docéncia e tutoria on-line e outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando o processo SEI n°
19.005.011914/2019-01,

DECRETA:
Art. 1° A Escola de Governo da Prefeitura Municipal de Londrina objetiva promover:

I. cursos para formagéo dos servidores com foco no desenvolvimento de competéncias requeridas para o exercicio da gestéo publica, mediante o
dominio de novas técnicas, concepgdes, paradigmas e metodologias de trabalho;

II. a valorizagéo de um processo continuo de melhoria da qualidade na prestagao de servigo ao cidadao;

Ill. a qualificagdo continuada e permanente dos servidores efetivos (as), estagiarios(as), cargos comissionados e profissionais contratados da
Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina.

IV. programas de formacgao, capacitagdo e qualificacdo profissional, evitando privilegiar cargo ou fungéo, ressalvadas as especificidades de cada
programa.
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Art. 2° Para efeito da proposicao deste decreto seréo adotadas as seguintes defini¢cdes:

§1° Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA): espaco on-line, que subsidia a oferta de cursos, utilizando-se de software de apoio a aprendizagem,
nas seguintes modalidades: presencial, semipresencial e integralmente on-line.

§2° Cadastro em ambiente virtual de aprendizagem: procedimento inicial necesséario e indispensavel para acesso a um ambiente virtual de
aprendizagem. O cadastro é requisito obrigatério para utilizagdo de ambientes virtuais de aprendizagem da PML.

83° Cursos, palestras, oficinas e/ou workshops: situacOes efetivas de ensino e de aprendizagem, desenvolvidas por um ou mais docentes,
estruturadas a partir de um planejamento de ensino que devera determinar a carga horaria presencial e/ou on-line, o publico a que se destina, os
objetivos educacionais, a metodologia de ensino e a avaliacdo da aprendizagem.

84° Seminérios e/ou conferéncias: evento educacional, organizado como mesas tematicas ou de debate e exposigdo de trabalhos, para divulgagdo
de conhecimentos cientificos e experiéncias profissionais, sobre temas diversos.

§5° Inscri¢do: procedimento obrigatério para certificagcdo de cursos, palestras, seminarios ou qualquer outro evento educacional ofertado, podendo
estipular critérios para a sua realizagdo, como nimero de vagas, cargo/fungdo, entre outros.

86° Chave de inscricdo: cédigo/senha que utiliza uma combinacéo de diferentes caracteres (letras, nimeros e/ou simbolos). A chave de inscricédo é
necessaria para que o cursista realize o acesso a pagina do curso.

CAPITULO | - DOS CURSOS OFERTADOS

Art. 3° Cabe a Escola de Governo da PML a gestdo da formagdo do quadro de servidores municipais, por meio de cursos, programas de
aperfeicoamento, capacitagdo e atualizagdo, seminarios, palestras, conferéncias e outros eventos similares, executados pelos préprios servidores
da Administrag&o Municipal Direta, Autarquica e Fundacional e/ou por terceiros.

Art. 4° Consideram-se eventos educacionais somente 0s cursos, programas de aperfeicoamento, capacitacdo e atualizagdo, seminérios, palestras,
conferéncias e outros eventos similares, elaborados e executados por quadro préprio de servidores ou docentes externos convidados pela
Administragdo Municipal Direta, Autarquica e Fundacional, que sejam certificados pela Escola de Governo da PML.

Art. 5° Consideram-se cursos/eventos educacionais aqueles realizados por terceiros, cujo planejamento, execugcdo do ensino, controle de
frequéncia e emisséo de certificados estejam sob a responsabilidade da entidade autorizada legalmente para desenvolver a capacitacdo/formagéo
de servidores da Prefeitura Municipal de Londrina.

Art 6° E responsabilidade da Escola de Governo da PML selecionar e analisar as propostas de cursos semipresenciais ou integralmente on-line,
enviadas por servidores e/ou terceiros, observando a relagdo entre os contetdos de ensino com a necessidade educacional do publico a que se
destina.

§ 1° A carga horéria on-line de cursos semipresenciais ou integralmente on-line sera adicionada a carga horaria presencial para compor a carga
horéria total do curso realizado e constara da certificacéo.

§ 2° As atividades que serdo computadas como carga horaria on-line ndo seréo caracterizadas como efetivo exercicio do cumprimento da jornada
trabalho. Desta forma, é vedado ao servidor realizar as atividades on-line propostas em seu horario de trabalho. Excetuam-se da referida situagéo,
os professores da rede municipal de ensino que acompanham cursos, ofertados pela Secretaria Municipal de Educacéo, planejados para serem
desenvolvidos durante a hora atividade destes profissionais.

SEGAO I: DO CADASTRO E DA INSCRIGAO DE CURSOS NO AVA/PML

Art. 7° A inscricdo realizada em ambiente virtual de aprendizagem da PML, pertinente ao curso pleiteado, é condicéo obrigatéria para certificar a
participacao dos cursistas em todos 0s cursos, programas de aperfeicoamento, capacitacdo e atualizagdo, seminarios, palestras, conferéncias e
outros eventos similares, promovidos e executados pela Administragdo Municipal.

Art. 8° Para a inscri¢do, participagdo e certificacdo em todos 0s cursos e eventos educacionais é obrigatério o preenchimento do cadastro em
ambiente virtual de aprendizagem da PML.

Paragrafo Unico: A senha para acesso em AVA da PML é pessoal e intransferivel e a inscricdo nos cursos é responsabilidade, exclusiva, do
cursista.

Art. 9° Todo curso inserido em AVA da PML e divulgado pelos meios de comunicagéo internos devera, obrigatoriamente, apresentar os seguintes
dados:

I. nome do curso

1. pablico alvo

IV. carga horaria presencial, carga horéria on-line (se houver) e/ou carga horaria total
V. numero maximo de vagas (se houver necessidade)

VI. periodo de inscri¢do

VII. inicio e término das atividades no ambiente virtual

VIlI. dados para contato com o docente e/ou responsavel.

Art. 10 O periodo de inscricdo estabelecido para cursos, programas de aperfeicoamento, capacitagdo e atualizagdo, seminarios, palestras,
conferéncias e outros eventos similares, sera de 30 dias corridos, rigorosamente cumpridos, ndo podendo ser alterado.

§ 1° Excetuam-se os periodos para atualizagdo/manutencdo do sistema que subsidiam os ambientes virtuais de aprendizagem da PML que
excederem 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas. Em caso de suspensdo das atividades da plataforma por periodo superior a 24 horas
ininterruptas, a equipe da Escola de Governo efetuara procedimentos gue ajustem um novo prazo para término das inscricbes em andamento e
contemplem o periodo em que o ambiente esteve suspenso.

§ 2°A Escola de Governo da PML n&do se responsabiliza por inscricdes ndo efetivadas decorrentes de situagSes de ordem técnica dos
computadores e/ou conexdo com a internet, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagédo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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Art. 11 A inscricdo serd automaticamente bloqueada pelo AVA da PML, quando as vagas forem preenchidas, o que podera ocorrer antes do
periodo de 30 dias.

Art. 12 O periodo de inscricdo estara encerrado as 23h e 55m da data estabelecida para término deste procedimento.

Art. 13 E vedado a equipe da Escola de Governo da PML realizar inscricdo manual, apés a finalizagdo do periodo de inscricdo estabelecido,
excetuando-se as seguintes situacoes:

I. servidores que iniciaram o efetivo exercicio na PML, apds o término do periodo de inscri¢ao;

1. servidores que assumiram nova fungédo, ap6s o término do periodo de inscri¢éo, e necessitam da formac&o vigente;

Il. servidores que estavam em licenga médica durante todo o periodo de inscricdo, sendo que esta devera ser comprovada com cépia digitalizada
da pericia médica enviada a equipe da Escola de Governo da PML.

Art. 14 As solicitagdes para inscricédo, ap6s o término do periodo estabelecido, deverdo ser enviadas pela chefia imediata do servidor requerente
para Escola de Governo da PML, constando:

I. nome completo (obrigatério)

Il. nimero de matricula (obrigatério)

Il. secretaria, autarquia ou fundagéo em que esté lotado (obrigatério)

IV. telefone de contato (obrigatério)

V. data de contratagdo (obrigatério, se for o caso)

VI. data de assungdo de nova fungéo (obrigatério, se for o caso)

VII. fungdo exercida atualmente e horario de atuagéo (obrigatério)

VIIl. copia digitalizada do atestado médico e/ou pericia oficial (obrigatério, se for o caso).

Art. 15 E responsabilidade do docente e/ou responséavel definir o nimero maximo de participantes no curso, caso seja necessaria essa indicacgo.

Art. 16 O servidor que se inscrever em cursos ou eventos educacionais realizados simultaneamente, devera fazer sua inscri¢cdo para cada curso,
de forma independente, visto que a certificagdo esta condicionada a inscrigdo.

Paragrafo Unico: A regra estende-se aos servidores com mais de uma matricula, cuja inscricio devera ser feita de acordo com o turno de
trabalho.

SECAO II: DA SOLICITAGAO, CRIACAO E DIVULGAGCAO DE CURSO E ORIENTACOES ADMINISTRATIVAS E PEDAGOGICAS:

Art. 17 Todos os cursos/eventos educacionais (presenciais, semipresenciais ou integralmente on-line) promovidos pela Administracdo Direta,
Autérquica e Fundacional do Municipio de Londrina, deverdo ser registrados em AVA da PML, possibilitando condi¢des para inscricdo e certificagcéo
ao cursista.

Art. 18 A criacdo de cursos semipresenciais e integralmente on-line somente ocorrerd apos a realizagdo das seguintes etapas:

I. solicitacé@o para criacao de curso em ambiente virtual de aprendizagem da PML realizada pelo docente ou responsavel;

Il. apresentacdo (postagem) de um planejamento de ensino, conforme modelo disponibilizado pela Escola de Governo da PML, realizada pelo
docente ou responsavel;

Ill. autorizacdo para criacdo do curso emitida pela Escola de Governo da PML que considerara as necessidades educacionais da
secretaria/autarquia/fundagdo a que se destina o publico alvo e o atendimento das solicitagBes requeridas ao docente quanto o planejamento de
ensino.

Paragrafo Unico: As solicitagdes para alteragdo/complementagéo no planejamento de ensino de cursos semipresenciais ou integralmente on-line
deverdo ser emitidas pela Escola de Governo em até 3 (trés) dias Uteis, contados da data da postagem do arquivo/documento em AVA da PML.

Art. 19 A criagdo de cursos semipresenciais e integralmente on-line deve ser realizada pela Equipe Técnica da Escola de Governo da PML em até
10 (dez) dias Uteis apés a emissdo da autorizagdo para criagcdo de curso. O periodo estabelecido prevé o tempo dispensado para realizagdo da
filmagem de videoaulas, a edicdo de contelidos didaticos (audio, video, apostilas digitais, e-books, imagens, outros) e a estruturacao da pagina de
cada curso em AVA da PML.

§ 1° O prazo estabelecido no caput deste artigo ndo se aplica quando houver a emissédo de autorizacao para criagdo de mais de trés cursos de uma
Unica secretaria/autarquia/fundacdo em uma mesma data, ficando a cargo da Escola de Governo a definicdo dos prazos para elaboragao/edigao
dos materiais e criagcdo da pagina do curso.

§ 2° A criagéo de curso presencial deve ser realizada pela Escola de Governo da PML em até 5 (cinco) dias Uteis apds o envio da solicitacdo para
criacdo de curso.

Art. 20 Cabera ao docente e/ou responsavel divulgar os dados do curso ofertado, quais sejam: titulo do curso, publico alvo, nimero de vagas (se
houver), data de inscrigdo e de inicio do curso, local e horéario, contato (nome completo do docente/responséavel, e-mail e telefone), carga horaria
total e chave de inscrigdo.

Art. 21 Somente ap6s o envio da mensagem eletronica de confirmagéo de criagdo de curso pela equipe da Escola de Governo da PML, o docente
e/ou responsavel divulgara o periodo de inscrigdo que devera ser, preferencialmente, anterior a data determinada para inicio do curso.

Paragrafo Gnico: Cabe ao docente e/ou responsavel acompanhar o cumprimento do prazo de inscricdo pelos servidores pleiteados para publico
alvo do curso.

Art. 22 Os direitos de utilizag&o, reestruturacdo e reproducédo dos cursos (contelidos e materiais didaticos) elaborados por servidores municipais,
no exercicio da sua fungéo, seréo da Escola de Governo da PML, sendo resguardado os créditos do docente e/ou autor do curso.

Art. 23 Cabe a Escola de Governo da PML analisar as solicitages para pesquisa académica/cientifica em ambientes virtuais de aprendizagem da
PML. Apés andlise, a Escola de Governo da PML devera emitir um parecer informando a autorizacéo para acesso e estudo no ambiente virtual de
aprendizagem.

§ 1° A Escola de Governo da PML somente autorizara a coleta de dados apds concordancia do docente/autor do curso para realizar a pesquisa
solicitada.



Jornal Oficial n® 3738 Pag. 6 Terca-feira, 12 de margo de 2019

§ 2° O requerente devera apresentar, juntamente com a solicitacdo para estudo no ambiente virtual de aprendizagem, um parecer de autorizagao
do Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos referente a pesquisa cientifica/académica desenvolvida.

§ 3° O pesquisador somente efetivara a coleta de dados em ambientes virtuais da PML apés a concordancia do cursista para participar pesquisa.

CAPITULO Il - DAS FUNQ@ES E ATRIBUICOES DOS SERVIDORES QUE INTEGRAM A ESCOLA DE GOVERNO DA PML
SECAO I: DA EQUIPE PEDAGOGICA DA ESCOLA DE GOVERNO DA PML

Art. 24 Os servidores que integrardo a Equipe Pedagdgica da Escola de Governo da PML serdo responsaveis pela formagéo dos docentes e/ou
responsaveis e tutores que atuardo nos cursos presenciais, semipresenciais e integralmente on-line e pela orientagdo e avaliagdo do processo
educacional mediado em AVA.

Art. 25 Estabelece-se que, preferencialmente, servidores da rede municipal de ensino integrem a Equipe Pedagdgica da Escola de Governo da
PML, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 4 da Lei Municipal 12.771/2018. Estes servidores deverdo apresentar as seguintes
competéncias e habilidades:

I. diploma em licenciatura, preferencialmente em Pedagogia;

II. diploma de po6s-graduagao (especializagéo, mestrado ou doutorado) na area da educagéo, com foco em educacéo on-line;

I1l. certificado de participacdo em cursos realizados pela Gestéo da Escola de Governo da PML relacionados a fungdo exercida;

IV. certificado/experiéncia profissional comprovada em docéncia on-line.

Art. 26 As atribuigfes da Equipe Pedagdgica da Escola de Governo da PML:

|. participar do processo de planejamento das atividades da Escola de Governo da PML, ministrando aulas e orientando a aprendizagem dos
docentes e tutores;

Il. contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino, atuando em atividades de planejamento, elaboracéo, coordenagdo, acompanhamento,
assessoramento, pesquisa e execucao de procedimentos e programas relativos a area de educagéo on-line;

Il. orientar e avaliar os planejamentos de ensino de cursos semipresenciais e integralmente on-line;

IV. orientar, acompanhar e avaliar o trabalho pedagégico desenvolvido pelos docentes e tutores que atuardo na modalidade de ensino
semipresencial/integralmente on-line e, quando necessario, apresentar estratégias didaticas para o ensino presencial;

V. orientar, acompanhar e avaliar os processos educacionais (planejamento de ensino, design/estruturacdo do ambiente do curso, atendimento
pedagdgico ofertado ao cursista e avaliagdo do ensino) dos cursos semipresenciais e integralmente on-line realizados em AVA da PML;

VI. avaliar o desempenho pedagégico do docente e do tutor e emitir parecer sobre o trabalho desenvolvido para fins de autorizagdo do pagamento
da gratificacéo indicada no § 2° Art. 45 deste Decreto;

VII. ofertar cursos para capacitacdo dos docentes e tutores referentes aos conhecimentos que asseguram qualidade ao processo educacional
realizado em condig6es on-line;

VIII. articular as informacdes e solicitagdes entre a Gestéo da Escola de Governo da PML, os docentes e tutores on-line;

IX. apresentar a Gestdo da Escola de Governo da PML diferentes recursos e ferramentas interativas que busquem mediar o processo educacional
realizado em condig6es de ensino on-line;

X. coordenar a equipe técnica (servidores e estagiarios) na produgéo de material didatico;
XI. outras atividades correlatas.
SECAO Il: DA EQUIPE TECNICO-ADMINISTRATIVA

Art. 27 A equipe técnica sera interdisciplinar com a finalidade de atender as diferentes especificidades e necessidades educacionais das diversas
secretarias e, portanto, devera ser constituida por servidores efetivos e/ou estagiarios.

Art. 28 Os servidores que integrardo a equipe técnica da Escola de Governo da PML, deverdo apresentar as seguintes competéncias e
habilidades:

I. conhecimentos béasicos no uso de ferramentas interativas e na estruturagéo/edicéo de cursos on-line em ambientes virtuais de aprendizagem;
II. cursos realizados pela Gestao da Escola de Governo da PML relacionados a fungéo exercida.

Art. 29 E responsabilidade do servidor que integrara a equipe técnica da Escola de Governo da PML:

. criar, editar e disponibilizar os cursos aprovados pela Escola de Governo da PML, a partir dos dados coletados com a solicitagdo para criacdo de
cursos, veiculados em ambiente virtual;

Il. acompanhar e efetivar o cumprimento, pelos docentes/responsaveis ou tutores, dos prazos estabelecidos para registro da frequéncia de
participacéo;

IIl. estruturar, editar e emitir os certificados de participagao nos cursos ofertados pela Administragao Direta e Indireta do Municipio de Londrina;
IV. informar docente, tutor e cursistas, via e-mail, sobre a disponibilizagéo do certificado em ambiente virtual;
V. bloquear o acesso aos cursos cujo prazo para download do arquivo foi encerrado;

VI. atender e orientar os servidores em geral, quanto as informacdes e dlvidas técnicas referentes ao uso de ambientes virtuais de aprendizagem
da PML;

VII. articular as informagGes e solicitagdes entre a Gestdo da Escola de Governo da PML e as secretarias e 6rgdos municipais;
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VIII. reportar, & Gestao da Escola de Governo da PML, as ocorréncias técnicas e pedagdgicas, referentes ao ambiente virtual;
IX. fazer levantamento semestral dos dados referentes aos cursos ofertados, via ambiente virtual, emitindo relatérios gerenciais;
X. operacionalizar a producdo de materiais didaticos digitais para o atendimento as solicitagdes dos docentes que atuam nos cursos on-line;
XI. outras atividades correlatas.

SECAO lll: DA GESTAO DA ESCOLA DE GOVERNO DA PML
Art. 30 A Gestéo da Escola de Governo da PML é responsavel pela estruturagdo/design pedagégico geral de ambiente virtual de aprendizagem,
pela formagdo técnica e didatica dos servidores que atuardo nas Equipes Técnica e Pedagogica e pela coordenagdo, orientacdo e
acompanhamento dos trabalhos realizados por esses servidores.
Art. 31 Estabelece-se que a Gestdo da Escola de Governo da PML seja, preferencialmente, executada por um professor da rede municipal de
ensino, devido as competéncias e as habilidades pedagodgicas requeridas para o exercicio dessa funcéo. Este professor devera apresentar as
seguintes competéncias e habilidades:
I. diploma de licenciatura, preferencialmente em Pedagogia;

Il. diploma de pés-graduacao (especializagédo, mestrado ou doutorado) na area da educacao com foco em educacéo on-line;

Il. certificados de cursos realizados pela Gestdo da Escola de Governo da PML relacionados a fungdo exercida (gestédo técnica/administrativa e
pedagdégica em docéncia on-line);

IV. conhecimentos académicos e/ou experiéncia profissional em estruturagdo e design instrucional em ambiente virtual de aprendizagem e recursos
digitais educacionais;

V. experiéncia profissional comprovada em docéncia/formacéo on-line.

Art. 32 E responsabilidade do Gestor da Escola de Governo da PML:

I. proporcionar e manter a seguranca e o sigilo dos dados dos servidores cadastrados em AVAs da PML;
Il. coordenar, formar e acompanhar a equipe técnica e pedagdgica;

IIl. administrar ambientes virtuais de aprendizagem, objetivando organizar e estruturar os diferentes recursos e ferramentas interativas para o
atendimento as demandas do processo educacional on-line realizado pelas diferentes secretarias municipais;

IV. articular e atender as solicitacdes da gestdo pedagdgica referente as implementacdes em AVA da PML;

V. viabilizar parcerias técnicas/pedagodgicas entre as diferentes secretarias, articulando informagdes/solicitagdes que tragam solugcbes e
implementagdes as atividades desenvolvidas em AVA da PML;

VI. emitir parecer referente ao trabalho pedagdgico realizado pelo servidor que atuara como docente e/ou responsavel ou tutor on-line a fim de
subsidiar a autorizagcdo do pagamento da gratificagdo indicada no § 2° Art. 45 deste Decreto;

VII. fomentar e estabelecer parceria com instituicdes de referéncia e 6rgaos governamentais (municipais, estaduais e federais) que busquem
incentivar e implementar a formacgé&o do servidor municipal;

VIII. investigar, avaliar e autorizar a disponibilizacéo de diferentes recursos e ferramentas interativas que viabilizem o processo educacional em
condigdes de ensino on-line;

IX. relatar aos responsaveis designados pela area de Tecnologia de Informagao, eventuais dificuldades técnicas verificadas em AVA da PML;

X. solicitar & area de Tecnologia de Informacéo acGes técnicas que implementem/atualizem ambientes virtuais de aprendizagem adotados pela
PML;

XI. configurar as diferentes fungGes e suas respectivas permissdes em AVA da PML, estabelecendo os tramites da politica de seguranca do site;
XIl. inserir, confirmar, editar e excluir o cadastro de usuéarios no AVA/PML;
XIIl. outras atividades correlatas.

CAPITULO Ill - DO PAPEL E FUNQAO~DO DOCENTE E DO TUTOR ON-LINE
SECAO I: DA ATUACAO COMO DOCENTE

Art. 33 E responsabilidade do docente sanar ddvidas quanto aos conteddos disponibilizados no curso e quanto aos objetivos das atividades
propostas para os tutores que atuaréo no curso.

Art. 34 O docente devera apresentar dominio do conteldo a que se propde ministrar e das estratégias para o ensino, tanto em condi¢des
presenciais como on-line.

Art. 35 Compete ao docente ou responséavel a elaboragdo e o envio do planejamento de ensino referente ao curso proposto.
Art. 36 Apos a criagdo da pagina do curso pela equipe da Escola de Governo da PML, cabera ao docente e/ou responsavel:
a) divulgar os dados referentes ao curso;

b) estruturar, pedagogicamente, o ambiente do curso, disponibilizando informagdes, contetdos e atividades estabelecidas no planejamento de
ensino;
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c) elaborar as atividades propostas para a aprendizagem do cursista quanto aos contetidos estabelecidos para o curso;
d) acompanhar e orientar o cursista na realizacé@o das atividades propostas e no acesso aos contetdos (quando nao houver tutor on-line);
e) estabelecer e divulgar os critérios para avaliacédo da aprendizagem;
f) avaliar a aprendizagem do aluno no decorrer do desenvolvimento do curso (quando n&o houver tutor on-line);
g) fornecer feedback avaliativo referente as atividades realizadas pelo cursista (quando n&do houver tutor on-line);
h) registrar a frequéncia de participacédo do cursista (quando néo houver tutor on-line).
SECAO II: DA TUTORIA ON-LINE

Art. 37 Os servidores que exercerdo a funcéo de tutor on-line deverao atender aos critérios estabelecidos no Art. 40 do presente Decreto que trata
do processo seletivo para atuar na tutoria on-line.

Art. 38 Para desempenhar a tutoria em curso semipresencial e integralmente on-line o servidor devera, obrigatoriamente, participar da formagéo
ofertada pela Equipe Pedagégica da Escola de Governo da PML referente aos conhecimentos técnicos e pedagdgicos especificos do ensino
realizado em condig6es on-line.

Art. 39 E responsabilidade do servidor que atuara como tutor on-line:

a) o0 atendimento as duvidas referentes ao uso das ferramentas de AVAs adotados pela PML e ao acesso aos contetidos disponibilizados no curso;
b) promover e fortalecer o vinculo entre os cursistas para realizacéo de trabalhos em grupos;

c) orientar, acompanhar, avaliar e enviar feedback ao cursista referente as atividades postadas em AVA da PML;

d) relatar ao docente e/ou responsavel o desempenho dos cursistas no decorrer do curso;

e) fornecer feedback aos docente e/ou responséaveis sobre os materiais dos cursos e a metodologia de ensino adotada;

f) reportar aos cursistas informages e orientacdes enviadas pelo docente e/ou responsavel e pela equipe pedagogica da Escola de Governo da
PML;

g) realizar a gestédo dos dados do desempenho do cursista no decorrer das atividades do curso;
h) reportar, a Gestao da Escola de Governo da PML, as ocorréncias técnicas e pedagoégicas, referentes ao curso em andamento.
SECAO Ill: DA SELECAO DO TUTOR

Art. 40 O processo seletivo para atuagdo temporaria como tutores em cursos semipresenciais ou integralmente on-line seréa realizado por meio de
edital especifico da Escola de Governo da PML.

Art. 41 A selegdo de servidores que atuardo como tutores em cursos semipresenciais ou integralmente on-line respeitara obrigatoriamente a
classificacéo advinda da pontuacédo que considerara os seguintes critérios:

|. apresentacédo de certificado de participagdo, com indicagdo do aproveitamento, em curso para tutoria ofertado pela Escola de Governo da PML
(obrigatorio);

Il. apresentagao de certificado de participagdo, enquanto cursista, em curso para tutoria ofertado por outras instituigdes;

Ill. apresentacé@o de diploma de pés-graduagado (especializacdo, mestrado, doutorado e pés-doutorado) condizente, preferencialmente, a area do
Curso proposto;

IV. apresentagdo de certificados de cursos de curta duragéo, com a carga horaria minima de 4(quatro) horas relacionados, preferencialmente, aos
conhecimentos do curso proposto;

V. apresentacdo de declaracdo/certificado emitida pela Escola de Governo com a indicagédo da carga horaria efetivada no exercicio da tutoria na
PML;

VI apresentacao de declaragao/certificado emitida por outras instituiges com a indicagdo da carga horaria exercida como tutor em cursos on-line.

Art. 42 Em caso de empate entre as pontuagdes dos candidatos, os seguintes critérios serdo, respectivamente, considerados para o alcance do
desempate:

I. o candidato que obtiver a maior pontuagdo concernente ao tempo de experiéncia no exercicio da tutoria;
Il. o candidato que comprovar mediante declaragdo o maior tempo de servigco na Prefeitura Municipal de Londrina.
CAPITULO IV - DA GRATIFICACAO DO DOCENTE E DO TUTOR ON-LINE

Art. 43 As despesas de gratificagdo para o exercicio da docéncia ou tutoria em cursos semipresenciais ou integralmente on-line, ofertados pela
Administragado Indireta, serdo pagas pelo 6rgdo proponente do curso.

Art. 44 A Escola de Governo da PML no cumprimento de suas atribui¢cdes, podera trabalhar com docente internos, externos e tutores.
§1° O docente interno é o servidor municipal efetivo que ensinar, temporariamente, em cursos para formagéo, aperfeicoamento, capacitacéo,

atualizacé@io, seminario, palestra, conferéncia e outros eventos similares, realizados em condigbes de ensino presencial, semipresencial ou
integralmente on-line.
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§ 2° O docente externo é representado pelo individuo que ndo atua como servidor municipal da Administragdo Direta, Autarquica ou Fundacional
cuja contratacdo devera ocorrer em conformidade com o disposto na Lei Federal n°® 8.666/93, e que exerce atividades para o planejamento e
execucdao de cursos para formagao, aperfeicoamento, capacitacéo, atualizagdo, seminario, palestra, conferéncia e outros eventos similares.

§ 3° Entende-se como tutor aquele que exerce a atividade de instrutor em cursos de formacgédo/capacitacdo e outros eventos educacionais
desenvolvidos por servidor efetivo que atuara, temporariamente, na execugdo do ensino on-line como mediador dos processos educacionais,
orientando, acompanhando e avaliando o cursista na compreensao e realizagdo das atividades propostas no curso.

Art. 45 O servidor municipal que atuar como docente ou tutor em cursos semipresenciais ou integralmente on-line, sob responsabilidade e
avaliados pela Escola de Governo da PML, percebera gratificagcdo conforme estabelece o Art. 181 da Lei n°4.928 de janeiro de 1992.

Art. 46 O calculo para efetivagdo da gratificacdo percebida ao servidor que atuar como docente ou tutor em cursos on-line adota como parametro
os valores indicados no Grupo Il - do Anexo Unico do Decreto 79 de 16 de janeiro de 2013.

§ 1° O célculo do percentual para pagamento da gratificacdo dos docentes interno e externo € contabilizado segundo o nivel de formacéo
académica do docente, conforme estabelece o quadro disposto na sequéncia:

Gratificagao horas aula - Docente

Formacgao académica Valor hora/aula
Doutorado e Pds-doutorado R$ 130,00
Mestrado R$ 110,00
Especializagdo R$ 85,00
Graduacéo R$ 65,00
Ensino médio R$ 45,00

§ 2° O célculo do percentual para pagamento da gratificagdo do tutor on-line é contabilizado segundo o nivel de formagdo académica do servidor,
conforme estabelece o quadro disposto a seguir:

Gratificagdo horas aula — Tutor on-line

Formacao académica Valor hora/aula
Doutorado e P6s-doutorado R$ 100,00
Mestrado R$ 85,00
Especializagédo R$ 70,00
Graduacéo R$ 50,00

§ 3° 0 valor da gratificacéo sera corrigido anualmente de acordo com o indice Nacional de Preco ao Consumidor — INPC, apurado no més de
fevereiro de cada ano.

Art. 47 A gratificagdo prevista para o exercicio da docéncia ou tutoria em cursos semipresenciais ou integralmente on-line ocorrera, somente,
guando o servidor desempenhar as fung6es fora do horario normal de expediente a que estiver sujeito.

Paragréafo Unico: O pagamento de gratificacdo ndo ocorrera para o servidor (a) designado (a) pelo titular/ordenador da pasta para atuar como
docente ou tutor on-line durante o expediente regular de trabalho.

Art. 48 Cabe a Equipe Pedagdgica da Escola de Governo da PML acompanhar, orientar e avaliar o desempenho pedagégico do docente e do tutor
no decorrer do curso semipresencial/integralmente on-line ofertado pela Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional.

§ 1° Apéds o término das atividades educacionais cabera a Escola de Governo da PML aplicar uma avaliagdo junto aos cursistas para 0s cursos
semipresenciais e integralmente on-line.

§ 2° Os resultados da mensuracéo realizada com os cursistas serdo considerados na avaliagdo final emitida pela Escola de Governo da PML
quanto ao desempenho dos docentes e tutores.

Art. 49 Os seguintes critérios sdo adotados pela Equipe Pedagégica da Escola de Governo da PML para avaliar o desempenho dos docentes que
atuarem em cursos semipresenciais e integralmente on-line:

| — a apresentagédo prévia de um planejamento de ensino realizada na solicitacdo do curso on-line.

Il — o atendimento as dividas apresentadas pelos tutores quanto aos contetdos e atividades propostas no curso;

Il — a adogdo de uma metodologia de ensino que atenda as necessidades especificas da educacéo on-line;

IV — os resultados obtidos referentes a avaliacéo aplicada com cursistas sobre o curso on-line realizado;

V — o cumprimento dos prazos para registro de frequéncia estabelecidos em decreto préoprio e das regulamentacdes do presente decreto.

Art. 50 Os critérios estabelecidos pela Equipe Pedagdégica da Escola de Governo da PML para avaliar o desempenho dos servidores que atuardo
como tutores on-line sdo os seguintes:

| — 0 atendimento e acompanhamento pedagoégico realizado no decorrer do curso on-line;

Il — o cumprimento dos prazos estabelecidos para o desenvolvimento do curso e para registro de frequéncia;

Il — a prontiddo no cumprimento das orientacdes emitidas/enviadas pela equipe pedagogica da Escola de Governo da PML;
IV — os resultados obtidos referentes a avaliagdo aplicada com os cursistas.

Art. 51 O servidor que ndo atender as exigéncias requeridas para o exercicio das atividades de tutoria, recomendadas pela equipe pedagdgica da
Escola de Governo da PML, sera desligado, a qualquer tempo, das suas atividades.
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Art. 52 O resultado final da avaliagdo do desempenho do docente e do tutor serd encaminhado para a apreciacdo do Secretario Municipal de
Governo e para o Secretario da pasta que ofertara o curso semipresencial ou integralmente on-line.

Art. 53 A gratificagdo pelo exercicio da docéncia ou tutoria on-line em cursos semipresenciais ou integralmente on-line, ofertados pela
Administragao Direta, sera requerida pelo titular da pasta/ordenador de despesas a Escola de Governo da PML que apreciara e encaminhara o
requerimento ao Secretario Municipal de Governo para possivel autorizagéo.

§ 1° A gratificacd@o pelo exercicio da docéncia ou tutoria on-line em cursos semipresenciais ou integralmente on-line, ofertados pela Administracéo
Indireta sera apreciada e autorizada pelo titular da pasta/ordenador de despesas.

§ 2° A gratificagcdo para docéncia ou tutoria on-line de cursos ofertados pela Administracdo Direta e Indireta estard sujeita as possibilidades
orgamentarias do municipio para efetivar o pagamento.

Art. 54 O Secretario Municipal de Governo e o titular da pasta da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional que ofertara o curso
semipresencial ou integralmente on-line considerardo para autorizacdo da gratificacdo do docente os resultados da avaliagdo do desempenho
emitidos pela Escola de Governo da PML.

Art. 55 A autorizag8o para gratificacdo para exercicio da tutoria serd emitida diretamente pela Escola de Governo da PML de acordo com os
resultados da avaliagdo do processo seletivo.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 56 As unidades administrativas da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, deverdo observar as determinagdes constantes neste
Decreto.

Art. 57 As situagOes referentes a formacgéo e a qualificagdo do servidor municipal que ndo se enquadrem nas disposi¢Ges deste Decreto serédo
analisadas e resolvidas pela Escola de Governo da PML, responsavel pela gestdo e acompanhamento pertinentes a sumula supracitada,
ressalvadas as de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo, quando assim a lei expressamente prevé.

Art. 58 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogados o Decreto n°® 1326 de 06 de novembro de 2017 e demais
disposi¢Ges em contrario.

Londrina, 07 de margo de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretéario(a) Municipal de Governo

DECRETO N° 299 DE 07 DE MARCO DE 2019

SUMULA: Aprova o Regimento das Diarias e Adiantamentos de Viagem da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Londrina, bem como,
regulamenta o custeio de despesas de hospedagem e alimentacédo de Colaboradores Eventuais e o Auxilio Financeiro a profissionais que estejam
desempenhando atividades no Municipio de Londrina, decorrentes de programas firmados com o Governo Estadual ou Federal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, considerando o processo SEI n°
19.003.010914/2019-03,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento das Diarias e Adiantamentos de Viagem da Administragao Direta e Indireta do Municipio de Londrina, destinado
a custear despesas de viagens e estadas para participagdo de atividades, eventos, estudo ou missao, fora do Municipio, que com este se institui,
conforme Anexo I.

Art. 2° Regulamenta o custeio de despesas com hospedagem e alimentacéo de Colaboradores Eventuais e a concessdo de auxilio financeiro a
profissionais que estejam desempenhando atividades no Municipio de Londrina, decorrentes de programas firmados com o Governo Estadual ou
Federal.

Art. 3° Este decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto n°® 696 de 04 de
maio de 2018.

ANEXQ | DO DECRETO N° 299 DE 07 DE MARCO DE’2019
REGIMENTO DE DIARIAS, ADIANTAMENTOS DE VIAGEM E AUXILIO FINANCEIRO
Titulo |

Disposi¢cdes Gerais
Art. 1° Este Regimento institui normas para a concessdo de Diarias e Adiantamentos de Viagem, na Administracdo Municipal, a fim de custear
despesas de viagens e estadas, para participagdo em treinamentos, atividades, eventos, estudo ou misséo, fora do Municipio, relacionados com o
servigo publico.
Art. 2° Regulamenta o custeio de despesas com hospedagem e alimentagdo a colaboradores eventuais e a concesséo de auxilio financeiro a
profissionais que estejam desempenhando atividades no Municipio de Londrina, decorrentes de programas firmados com o Governo Estadual ou
Federal.

Art. 3° Para fins deste Regimento, consideram-se:

1. VIAGEM DE MISSAO OFICIAL — Deslocamento de ida e volta de servidor e ocupante de cargo em comiss&o, de sua base de trabalho
para outra localidade, objetivando atender interesse do Municipio.

2. VIAGEM DE RECONDUCAO E TRANSPORTE - Aquela realizada por servidor, no cumprimento de suas atribuicdes, em veiculo oficial,
com finalidade de transporte de pacientes para tratamento de salude em outras localidades, transporte de cadaveres ou restos mortais,
transporte de menores infratores, etc.

3. VIAGEM DE PEQUENA DURAGAO — Aquela cuja duragéo seja inferior a 24 horas e n&o haja pernoite.
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4. VIAGEM DE TREINAMENTO - Aquela realizada para participacdo de servidor e ocupante de cargo em comissdo em atividade de
formacao especifica, capacitacéo, habilitagao e desenvolvimento profissional.

5. DIARIA DE ALIMENTACAO - Importancia isenta de comprovacdo, destinada a cobrir despesas de diarias com alimentacéo,
correspondente a 30% da diaria de viagem, a cada 24 horas completas, de acordo com as fragdes de horas ao término das viagens e nas
viagens de pequena duragéo.

6. DIARIA DE PERNOITE — Importancia isenta de comprovacéo destinada a cobrir despesas com hospedagem, correspondendo a 70% da
diaria de viagem.

7. DIARIA DE VIAGEM - Importancia correspondente as diarias com alimentacéo e pernoite destinadas a cobrir os gastos de hospedagem.

8. ADIANTAMENTO DE VIAGEM - Consiste na entrega de numerario a responsavel, desde que precedido de empenho em dotagdo prépria
e a expedicdo de ordem de pagamento, mediante posterior comprovacdo das despesas através de prestacdo de contas, destinado as
seguintes despesas:

a) Adiantamento concedido a servidor e ocupante de cargo em comissdo, destinado somente a realizacdo de despesas de viagem
gue néo estejam incluidas na diéria de alimentacgédo ou de pernoite, mediante posterior prestacéo de contas.

b) Adiantamento concedido aos Agentes Politicos destinado a realizacdo de despesas em viagem, tais como, alimentagao,
hospedagem e translado, mediante posterior prestacéo de contas.

¢) Adiantamento concedido a servidor de érgdos da Administragdo Direta e Indireta, destinado a realizacdo de toda despesa de
viagem, guando se tratar de recurso de transferéncia e o 6rgéo repassador exigir comprovacao das despesas através de documentos
fiscais, mediante posterior prestagdo de contas. Neste caso os gastos ficardo limitados aos valores estabelecidos para diaria.

9. AGENTE POLITICO - Entende-se por agente politico os ocupantes dos cargos de Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Superintendentes e
Diretores Presidentes da Administragdo Direta e Indireta do Municipio.

10. COLABORADOR EVENTUAL — Profissional dotado de capacidade técnica especifica, sem vinculo empregaticio com a Administracéo
Municipal, prestador de servi¢o de natureza eventual, exercendo atividades voltadas para a realizacéo de cursos, palestras, seminarios e
outros eventos similares, bem como, servicos técnicos especializados ndo habituais, exclusivamente dentro do Municipio de Londrina.

Titulo Il
Das Diérias

Art. 4° As diarias a que alude o artigo 1° deste Regimento independem de prestacdo de contas e destinam-se aos servidores, agentes politicos e
ocupantes de cargos em comissdo da Administragéo Direta e Indireta do Municipio, para cobrir gastos com hospedagem e alimentacao durante as
viagens.

Paréagrafo Unico: O beneficiario da diaria devera restitui-la integralmente ou proporcionalmente no prazo de 24 horas, quando a viagem nao for
realizada ou interrompida por qualquer motivo.

Art. 5° O valor de cada diaria sera:
Cidades do interior do Parana R$ 228,00

Curitiba e cidades do interior de outros estados. R$ 290,00
Brasilia, Foz do Iguagu e demais capitais............. R$ 400,00

Art. 6° O valor da diaria sera pago para cada periodo completo de 24 horas.

Paragrafo Unico. Para periodo incompleto, se houver, serd paga uma fragdo de diaria de alimentacéo, a titulo de lanche, almogo ou jantar,
conforme o quadro seguinte:
Horéario de Término da Viagem % Diéria de Alimentacdo Refeigao

a) Ap6s as 13h00min 50% Almocgo
b) Apds as 20h00min 50% Jantar

Art. 7° Compreendem-se como despesas custeadas por diarias, as decorrentes de hospedagem, alimentagdo, lavanderia e outras pertinentes ao
objetivo da viagem.

Art. 8° O processamento das despesas concernentes as diarias efetuar-se-4 mediante autorizagdo do Plano de Viagem pelo titular da pasta,
empenho prévio e a expedi¢cao de ordem de pagamento, a conta de dotacdo orgamentdria correspondente.

Art. 9° As diarias serdo concedidas de acordo com a necessidade do servico, sendo autorizadas por ato expresso do titular da pasta na qual o
beneficiario estiver lotado, mediante aprovagdo do respectivo Plano de Viagem, documento de apresentagdo obrigatéria, no qual deverdo ser
informados todos os dados pertinentes a viagem

Art. 10. A diéria para custear despesas de viagens e estadas, para participacéo de eventos, atividades ou missdo FORA DO PAIS, relacionados
com o servigo publico, sera no valor de US$ 300,00 (trezentos ddlares) para os Agentes Politicos e de US$ 200,00 (duzentos ddlares) para os
servidores e ocupantes de cargos em comissao.

§1° As diarias a que alude o presente artigo, estéo sujeitas ao cumprimento das demais normas do presente Regimento. Estéo previstos no referido
valor, todos os gastos decorrentes de hospedagem, alimentagéo, lavanderia, transportes urbanos, taxi, telefonemas oficiais e outros pertinentes ao
objetivo da viagem.

§2° No caso de concesséo de diarias para custear despesas de viagens e estadas, para participagéo em eventos, atividades ou missdo FORA DO
PAIS, sera realizada analise de mérito pelo titular da pasta, cabendo ao mesmo a apresentagao das justificativas e motivacdes para a viagem, e
devera ser submetida previamente a autorizacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal.
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Art. 11. Havendo a necessidade de custear despesas com hospedagem e alimentacdo de colaboradores eventuais na prestagéo de servi¢cos ao
Municipio, o valor de referéncia serd o mesmo contido no inciso | do Art. 5° deste regimento, e devera ser concedido mediante adiantamento
realizado em nome de servidor ou do titular da pasta do 6rgdo ou entidade autarquica ou fundacional destinatario da prestacao de servico,
empenhado, conforme a natureza da despesa, nos cédigos de despesa 3.3.90.30.96 ou 3.3.90.39.96, sendo obrigatério o preenchimento do
formulario préprio , o qual dever4 ser anexado a prestagdo de contas correspondente, por ocasido da apresentagdo dos documentos
comprobatoérios das despesas a Controladoria-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. O custeio das despesas somente serd autorizado para eventos/ocorréncias de interesse publico, mediante
justificativa, exclusivamente quando nédo haja remuneragéo, por parte do Municipio, ao colaborador.

Art. 12. O valor a ser pago, a titulo de auxilio-financeiro, a profissionais que estejam desempenhando atividades no Municipio de Londrina, em
virtude de programas firmados com o Governo Estadual ou Federal, correspondera ao valor estipulado no respectivo termo de convénio ou
programa.

Titulo Il
DOS ADIANTAMENTOS DE VIAGEM

Art. 13. O adiantamento de viagem consiste na entrega de numerdrio a responsavel, desde que precedido de empenho em dotagéo propria e a
expedicdo de ordem de pagamento, mediante posterior comprovacéo das despesas através de prestacdo de contas.

Paragrafo Unico. O cédigo de classificagdo de despesas a ser utilizado na emissédo de notas de empenho para adiantamentos de viagem &
3.3.90.33.99.96, observado o Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD préprio de cada unidade.

Art. 14. O valor de adiantamento entregue a servidor e ocupante de cargo em comissao, destina-se a pagamento de valores despendidos com taxi
ou outras modalidades de transporte urbano na abrangéncia dos trajetos oficiais de trabalho ou missao, abastecimento de veiculos e telefonemas
oficiais de servicos, entre outros relacionados a viagens fora do municipio.

§1° No caso de abastecimento de veiculos em viagem, e havendo contrato ou outro instrumento vigente (cartdo combustivel), somente seréo
aprovadas as despesas acompanhadas de justificativas fundamentadas, com anuéncia do titular da pasta, referenciando detalhadamente o
insucesso na utilizagcao. Neste caso, devera ser adotado o procedimento descrito no Art. 23.

§2° As justificativas ficardo sujeitas a andlise da Controladoria-Geral do Municipio, e no caso de ndo serem aceitas, o respectivo valor devera ser
restituido aos cofres do Municipio.

8§30 Aceitas as justificativas, sera indispensavel a adogéo dos procedimentos contidos nos §1° e §2° do Art. 23.
§4° Em nenhuma hipotese sera admitida a realizac@o de despesas com veiculos particulares, seja por adiantamento ou reembolso.

Art. 15. Os Agentes Politicos poderao optar pela realiza¢éo das despesas da viagem pelo regime de adiantamento, dispensando o recebimento de
diarias. Nestes casos, os valores concedidos destinar-se-a0 a realizacédo de todas as despesas correspondentes a viagem, tais como alimentacéo,
hospedagem, locomogdo na localidade de destino, etc. sendo obrigatéria a apresentacdo de documentos comprobatérios dos gastos a
Controladoria-Geral do Municipio, bem como a restituicdo ao erario dos valores nédo utilizados.

Paragrafo Unico. As despesas de que trata o “caput” poderdo exceder em, no maximo, 50% (cinquenta por cento) dos valores previstos nos
artigos
5° e 6° deste regimento, sendo que o valor que ultrapassar este limite devera ser suportado pelo responsavel do adiantamento.

Art. 16. Para as viagens descritas no inciso Il do art. 3°, conceituadas como VIAGEM DE RECONDUCAO E TRANSPORTE, n#o se aplicara o
regime de diarias, sendo que, o valor para cobertura de todas as despesas com a viagem, incluindo eventuais despesas com o veiculo, estadia e
alimentagao, serdo realizadas mediante adiantamento, com posterior apresentacéo da prestacdo de contas a Controladoria-Geral do Municipio.

§1° Os gastos com alimentagdo e estadia nesta modalidade ndo poderdo ultrapassar aos valores previstos nos artigos 5° e 6° deste regimento,
sendo que o valor que ultrapassar este limite sera suportado pelo responséavel do adiantamento.

§2° De acordo com a demanda, a imprevisibilidade, e a critério de cada 6rgdo ou entidade envolvido, para conferir maior agilidade, podera ser
realizado adiantamento de um valor mensal para cobertura de diversas viagens, em nome de um servidor do 6rgdo ou entidade, que serd o
responsavel pela apresentagao das contas a Controladoria-Geral do Municipio em, no maximo, 30 dias apés o recebimento do valor.

Art. 17. A critério do titular do 6rgéo pertinente, poderdo ser custeadas as despesas de membros de Conselhos Municipais em deslocamentos
para eventos de interesse publico, observadas as demais condigdes previstas neste Regimento.

Paragrafo Gnico: As despesas com viagens de Conselheiros serdo custeadas por meio de adiantamento concedido ao titular da pasta solicitante,
ficando, este, responsavel pela prestagédo de contas a Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 18. E vedada a aquisicio de passagens por adiantamento, sejam por rodovia, ferrovia ou aérea, salvo, quando, por motivo justificavel,
mediante anuéncia do titular de cada pasta, houver impossibilidade de aquisi¢do através do regime normal de compras/contratagfes dada a
inexisténcia de contrato vigente.

Art. 19. A solicitacao de adiantamento devera indicar o responsavel pelo mesmo, a unidade onde devera ocorrer a despesa, o valor, o dispositivo
legal, prazo de aplicacéo, dados da viagem e o fim a que se destina o adiantamento.

Art. 20. N&o se fard adiantamento ao responsavel que ndo tenham prestado contas de adiantamento anterior.

T[tulo \%
PRESTACAO DE CONTAS

Art. 21. O processo de prestacdo de contas do adiantamento sera realizado exclusivamente através do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, e
analisado pela Controladoria-Geral do Municipio, que emitird parecer recomendando possiveis regularizagées, a aprovacédo ou a reprovacéo das
contas, de acordo com as normas estabelecidas neste Decreto e nas demais normatiza¢des que disciplinam os gastos publicos.
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§1° Os responsaveis pelo preenchimento das informacdes no Sistema Eletronico de Informagdes de cada érgdo ou entidade, conjuntamente com o
titular da pasta, atestardo tacitamente a veracidade dos dados inseridos, bem como a autenticidade dos comprovantes anexados em formato PDF,
assumindo, assim, total responsabilidade quanto a possiveis fraudes.

§2° O prazo para a apresentagdo da prestacéo de contas a Controladoria-Geral do Municipio pelo responsavel do adiantamento, sera de até 05
(cinco) dias uteis contados do término da viagem.

§3° Na hipétese de néo realizacédo da viagem a devolugédo do numerério devera ocorrer em 02 (dois) dias (teis contados da efetivagdo da ordem de
pagamento.

84° Os recursos recebidos por adiantamento e néo utilizados, deveréo ser restituidos no maximo em 02 (dois) dias Uteis ap6s o retorno da viagem.

Art. 22. O processo de prestagdo de contas dos adiantamentos sera efetuado em Demonstrativos de Aplicacdo de Adiantamento (disponibilizado
no SEI), com anexagao dos documentos relacionados a seguir, em formato PDF:

| — Plano de Viagem devidamente autorizado;

Il — Solicitagdo do Adiantamento, devidamente autorizado;

Il —Nota de Empenho, devidamente assinadas;

IV — Documentos fiscais;

V — Comprovante de devolucédo dos recursos, quando for o caso.

§1° Os comprovantes de pagamento de pedagio, de concessionarias de outros estados que ndo do Parana, serdo aceitos nos termos em que
forem emitidos pelas empresas concessionarias do servigo, sendo suficiente constar o valor, a data e horario da passagem pelo pedagio para
autorizar a liquidagéo da despesa e instruir o processo de prestacéo de contas.

§2° No demonstrativo de aplicacédo de Adiantamento, devera constar a classificacéo da despesa referente aos gastos realizados na viagem.

§3° Com excegdo das despesas com abastecimento, todas as demais deverdo ser langadas no Sistema Informatizado, com as devidas contas de
despesas, para contabiliza¢éo dos gastos.

Art. 23. Na ocorréncia de imprevistos, ou na impossibilidade de utilizagdo do cartdo de abastecimento, devidamente justificados, as despesas desta
natureza realizadas durante viagens deverdo ser classificadas no elemento de despesa 93 (restituicdes) no desdobramento caracteristico do
combustivel utilizado. No caso de o abastecimento ter sido realizado com recurso de adiantamento, o respectivo valor devera ser estornado e
reclassificado no elemento de despesa 93, sempre em favor do responsavel pelo adiantamento.

§ 1° Para as despesas com a aquisi¢do de combustiveis em viagem, além do empenho no elemento 93, devera ser emitida guia de viagem no
sistema informatizado contendo os dados pertinentes ao abastecimento, bem como a devida baixa no momento da liquidag&do da despesa.

§ 2° As notas fiscais de abastecimento em viagem deverdo conter obrigatoriamente o nimero da placa e a quilometragem do veiculo.

Art. 24 Nao serdo aceitos, na prestacdo de contas, comprovantes rasurados, datados fora do periodo da viagem, documentos de aquisicdo de
objetos pessoais, documentos em desacordo com a viagem ou relagdo simples das despesas e documentos sem valor fiscal.

§1° Os documentos comprobatérios das despesas deverdo conter obrigatoriamente o nome e CNPJ da entidade ou érgdo responsavel pela
despesa, descricdo detalhada das despesas, data, valor unitario e total. No verso dos documentos apresentados devera constar o carimbo de
recebimento dos servicos/materiais adquiridos.

§2° Quando se tratar de despesas com locomocao urbana (tdxi ou similar), os documentos obrigatoriamente deverdo conter, além dos itens
especificados acima, itinerario percorrido, placa do veiculo, nome e assinatura do motorista.

83° Serdo glosados os documentos sem identificacdo ou com alteragdes, rasuras, emendas e entrelinhas, que prejudiquem sua clareza ou
legitimidade.

84° N&o serdo aceitas despesas pessoais e nao relacionadas com o objetivo da viagem.

Art. 25. Comprovada a auséncia da prestagdo de contas de adiantamento, o responsavel sera notificado para apresentar em 02 (dois) dias Uteis a
referida prestagao ou realizar o depésito do valor integral.

Paragrafo Unico. Caso o responsavel pelo adiantamento ndo apresente a prestacdo de contas nem realize a devolugdo dos recursos, sera
encaminhado expediente a Corregedoria-Geral do Municipio para instauracdo de processo de sindicancia, sem prejuizo do desconto dos valores
nos vencimentos/subsidios ou inscricdo do nome do responsavel no cadastro da Divida Ativa N&o Tributaria do municipio.

Titulo V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Em deslocamentos fora do Municipio, de interesse publico, o Prefeito, Vice-Prefeito e titulares de 6rgédos e entidades poderdo custear
despesas com refeicdes de autoridades convidadas, cujos gastos serdo pagos pelo seu valor total, mediante apresentacdo da Nota Fiscal e
informag&o do nome da autoridade convidada, observados os limites previstos no artigo 16 deste Regimento, por autoridade convidada.

Art. 27. Nao se efetuara adiantamento nem concessao de diaria a pessoa sem vinculo empregaticio com o Municipio de Londrina, exceto nos
casos previstos nos artigos 11, 16 e 17.

Art. 28. Na eventual necessidade de acompanhamento em viagem de pessoa sem vinculo funcional com o Municipio, demonstrado o interesse
publico, as despesas poderédo ser custeadas pelo adiantamento concedido ao ocupante de cargo publico, nos termos dos artigos 15 e 16 do
presente regimento.

Art. 29. Quando tratar-se da utilizag&o de recursos vinculados para aplicacdo em viagens e demais deslocamentos que demandarem prestacéo de
contas para outras esferas de governo, fica vedada a concesséo através do regime de didrias, sendo obrigatéria a aplicagdo através do regime de
adiantamentos com posterior prestacéo de contas a Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 30. No caso de prestagdo de contas de adiantamento fora do prazo ou de atraso na devolugdo de valores ndo utilizados, sera emitida
notificagéo e, havendo reincidéncia néo justificada, o responsavel ficara impedido de receber valor a titulo de adiantamento.
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Paragrafo Unico. Havendo atrasos superiores a 30 (trinta) dias, sera exigido do responséavel o recolhimento da diferenca apurada na devolugéo de
recursos ou na prestacdo de contas, relativa ao rendimento de aplicacdo financeira do periodo ou fracdo, apurados por meio da ferramenta
eletrénica disponibilizada pelo TCE/PR.

Art. 31. Na aplicagdo dos recursos, oriundos de adiantamento, devera ser observado, para a realizagdo das despesas, o periodo indicado no Plano
de Viagem.

Art. 32. Em observancia ao previsto no Art. 60 da Lei n° 4.320/64, fica vedado o pagamento através de reembolso.
Art. 33. Em atendimento a Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informag&o) e Decreto Municipal n° 712/2015, todos os processos de Adiantamentos
de Viagens deverdo ser instaurados no SEI-SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGCOES com perfil de acesso publico, desde a solicitacdo e

empenho da despesa até a correspondente aprovacgao da prestacéo de contas pela Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 34. A Controladoria-Geral do Municipio reserva-se o direito de solicitar quaisquer outros documentos necessarios e/ou justificativas a fim de
integrar a analise da prestagdo de contas ou a concessao de didrias.

Art. 35. As disposicbes deste regimento aplicam-se aos Orgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, exceto a Sercomtel S/A —
Telecomunicacdes, COHAB-LD e CMTU, salvo determinagdo do Prefeito Municipal através de qualquer Ato Administrativo.

Art. 36. Os casos omissos serao resolvidos pelo Controlador-Geral do Municipio.

Londrina, 07 de margo de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo, Jodo
Carlos Barbosa Perez, Secretario(a) Municipal de Fazenda, Newton Hideki Tanimura, Controlador(a) Geral do Municipio

DECRETO N° 300 DE 07 DE MARCO DE 2019

SUMULA: Normatiza e regula procedimentos técnicos e administrativos da Escola de Governo da PML referentes a elaboragéo e emissdo de
certificados e outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando o processo SEI n°
19.005.011941/2019-75,

DECRETA:
CAPITULO I: DA CERTIFICAGAO

Art. 1° Caberd, exclusivamente, a Escola de Governo da PML a emissao dos certificados de cursos, programas de aperfeicoamento, capacitacéo e
atualizacéo, seminarios, palestras, conferéncias e outros eventos similares, presenciais, semipresenciais ou integralmente on-line realizados pela
Administracéo Direta Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina.

Paragrafo Unico. A elaboragfo dos certificados utilizara os dados de cadastro e inscri¢do dos cursistas e docentes, como também dos cursos
ofertados, via ambiente virtual da PML.

Art. 2° A Escola de Governo da PML devera expedir, via ambiente virtual da PML, certificado de participacdo no curso ou evento contendo, no
minimo, as seguintes informacdes:

|. titulo do curso ou evento;

Il. nome do(a) servidor(a) participante;

IIl. data de inicio e término do curso/evento educacional;

IV. carga horéaria total do curso/evento educacional;

V. carga horaria efetivamente cumprida pelo(a) servidor(a);

VI. fungdo desempenhada no curso ou evento educacional (cursista, docente ou responsavel, etc.);
VII. assinatura do Secretario Municipal de Governo e do (a) diretor (a) da Escola de Governo da PML.

Art. 3° Os certificados de cursos e/ou eventos educacionais promovidos pelos 6rgdos da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do
Municipio de Londrina que n&o forem emitidos pela Escola de Governo da PML néo serédo considerados validos para a pontuagcdo em processos de
promogéo desta municipalidade.

Art. 4° E de responsabilidade do docente/responséavel pelo curso/evento educacional o controle efetivo da lista de presenga em todos os encontros
presenciais.

§ 1°Em cursos semipresenciais ou integralmente on-line € responsabilidade do tutor on-line (quando houver) o registro de
frequéncia/aproveitamento em ambiente virtual da PML. Na falta do tutor on-line, caberd ao docente/responsavel o registro da
frequéncia/aproveitamento em ambiente virtual.

Art. 5° Os certificados serdo emitidos em formato digital para o (a) cursista que cumprir os seguintes critérios:

§ 1° apresentou o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total do curso/evento educacional realizado (encontros presenciais
e/ou atividades on-line);

§ 2° obteve pontuacéo referente ao desempenho nas atividades avaliativas propostas igual ou superior a 60% (sessenta por cento), quando 0 curso
apresentar indices (notas) concernentes aos rendimentos dos cursistas.

Art. 6° Compete ao docente ou responsavel, apos orientagdo e autorizacdo da equipe pedagoégica da Escola de Governo da PML, divulgar os
critérios estabelecidos para a avaliagdo da aprendizagem das tarefas solicitadas e a carga horaria on-line prevista para estas atividades,
esclarecendo que tais horas comporéo a carga horéria total do curso apresentada no certificado.

Art. 7° Somente serdo contabilizadas, para fins de certificagdo, as horas on-line reconhecidas pelo docente ou responsavel como tarefa
efetivamente produzida e registrada/postada pelo cursista em ambiente virtual de aprendizagem da PML.

Art. 8° A frequéncia e participagdo em curso caracteriza-se no cumprimento de:



Jornal Oficial n® 3738 Pag. 15 Terca-feira, 12 de marco de 2019

I. carga horéaria presencial, comprovada mediante apresentacdo da lista de presenca com a assinatura do cursista.
Il. carga horaria on-line, comprovada a partir da avaliagdo da aprendizagem do aluno ao desenvolver e concluir as atividades on-line propostas no
curso.

Art. 9° Findada a data estabelecida para o término do curso, o docente ou responsavel ter4 o prazo de até 30 (trinta) dias ininterruptos para o
registro da frequéncia/aproveitamento de participagdo do cursista em AVA da PML. O acompanhamento concernente ao cumprimento dos prazos
previstos para registro da frequéncia/aproveitamento de participagédo ficara a cargo da Escola de Governo da PML.

Paragrafo Unico O docente ou responsavel que ndo cumprir o prazo estabelecido (até 30 dias corridos) para registro da frequéncia/aproveitamento
dos cursistas serd encaminhado a Corregedoria Geral do Municipio e estara sujeito as determinagées do inciso | e Il do art. 202 da Lei Municipal
4.928/92.

Art. 10 Apds o registro de frequéncia/aproveitamento dos cursistas, o docente ou responsavel devera enviar um e-mail a Escola de Governo da
PML, com as seguintes informacgdes:

I. confirmacé&o referente ao preenchimento realizado para registro da frequéncia/aproveitamento dos cursistas.
1. copia digitalizada da lista de presenca assinada pelos cursistas.
IIl. possiveis alteragdes/complementagdes concernentes aos contetidos ministrados, dados do curso ou informagdes sobre cursistas/docente.

Art. 11 Recebida, via e-mail, a notificacdo de registro da frequéncia, a Escola de Governo da PML tera até 60 (sessenta) dias corridos para notificar
0 cursista sobre a disponibilizac&o do certificado no ambiente do curso.

§ 1° Ap6s a data de notificagdo o cursista tera o periodo de até 90 (noventa) dias corridos para fazer download do arquivo. Apés essa data, o
acesso ao curso sera bloqueado no ambiente.
§ 2° Findado o prazo de 90 dias para download, o cursista podera solicitar a segunda via do certificado pelo periodo de 4 (quatro) anos, contados a
partir da data de disponibiliza¢&o do certificado. Apds esse periodo, o certificado serd excluido definitivamente dos arquivos da Escola de Governo
da PML.
§ 3° A Escola de Governo da PML tera até 90 dias corridos, para disponibilizar a 22 via do certificado ap6s a sua solicitagdo.

CAPITULO IIl: DA CARGA HORARIA E DA CERTIFICACAO DO DOCENTE E DO TUTOR

Art. 12 A carga horéria total emitida para certificacdo do docente devera considerar a modalidade educacional e contabilizar as horas ministradas.

§ 1° A certificag@o de docentes que atuarem em cursos presenciais considerara a carga horaria de aula ministrada acrescida de 30% deste total.
Este acréscimo é referente as atividades destinadas ao planejamento, estruturacéo e organizagéo do curso.

§ 2° Aos docentes que atuarem em cursos semipresenciais ou integralmente, elaborados em horario de trabalho, portanto sem autorizagéo para o
recebimento de gratificacédo, também sera acrescido 30% do valor da carga horaria total do curso na sua certificacéo.

§ 3° Os docentes ou tutores que atuarem em cursos semipresenciais ou integralmente on-line, contemplados com o pagamento de gratificagao
para as horas dispensadas ao planejamento, estruturagdo e organizagdo destes cursos/eventos educacionais, ndo terdo acréscimo de horas na
carga horéria total estabelecida na certificacao.

§ 4° Quando um curso tiver dois ou mais docentes sera solicitado ao docente/responsavel o registro do contetido ministrado e as respectivas horas
efetivadas individualmente.

Art. 13 Ressalta-se que, a apresentacgdo pelo docente/responsavel ou tutor, de informacdes que faltam com a verdade no que concerne aos dados
anteriormente solicitados, esta sujeita as responsabilizagdes previstas em Lei.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 As unidades administrativas da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, deverdo observar as determinagdes constantes neste
Decreto.

Art. 15 As situagdes referentes a elaboragdo e emisséo de certificados que ndo se enquadrem nas disposi¢cdes deste Decreto serdo analisadas e
resolvidas pela Escola de Governo da PML, responséavel pela gestédo e execugdo pertinentes a simula supracitada, ressalvadas as de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo, quando assim a lei expressamente prevé.

Art. 16 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogados o Decreto n° 1326 de 06 de novembro de 2017 e demais
disposi¢Ges em contrario.

Londrina, 07 de margo de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo

DECRETO N° 306 DE 08 DE MARCO DE 2019

O(A) DIRETOR(A) SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA , ESTADO
DO PARANA, por meio de atribuicdes legais,

DECRETA:
ART. 1° EXONERAR SERVIDOR, nos termos abaixo:

a)SERVIDOR: 138584-ALEXANDRE ARMENI MAIRENO
b)TABELA/REF/NIVEL: 30/1/1

¢)CARGO/CLASSE:-PROMOTOR DE SAUDE PUBLICA-A

d)FUNCAO: -PSPAMCG-SERVICO DE MEDICINA GERAL
e)LOTACAO60 - Autarquia Municipal De Saude

41-AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

4109-DSCS - DIRETORIA SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE
006-GERENCIA DO SERVICO DE ATENGCAO DOMICILIAR

f)DATA VIGENCIA: 11/03/2019

g)VACANCIA: Sim
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h)MOTIVO: A PEDIDO.
i)LEGISLACAO: Art. 60, inciso |, e Art. 61, inciso lll, da Lei 4.928/92.

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposig6es contrarias.

Londrina, 08 de marco de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo, Carlos
Felippe Marcondes Machado, Diretor(a) Superintendente da Autarquia Municipal de Saide

DECRETO N° 308 DE 08 DE MARCO DE 2019
SUMULA: Regulamenta o procedimento para o licenciamento de construcdes no Municipio de Londrina, instituidos pela Lei Municipal n° 11.381, de
21 de novembro de 2011, que dispde sobre o Cddigo de Obras e Edificagdes do Municipio de Londrina, assim como a Lei Municipal n°® 12.823, de
26 de dezembro de 2018, e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica regulamentado o processo administrativo para fins de Aprovacgdo de Projetos, da expedi¢cdo do Alvara de Construgdo, do Alvara de
Demolicao, da Legalizacdo de Obra e do Certificado de Vistoria de Conclusdo de Obra, para construgfes, conforme os critérios estabelecidos neste
Decreto.

Art. 2°. Nos termos da Lei Municipal n°® 12.823, de 26 de Dezembro de 2018, aplicar-se-4 aos processos relativos as constru¢gdes com area
edificada de, no maximo, 500,00 m2 (quinhentos metros quadrados), o procedimento simplificado para o licenciamento de construcdes.

§ 1°. Os projetos para reforma e/ou ampliagdo, incluir-se-do0 no processo simplificado, desde que a metragem da area construida ja existente,

somada com a da ampliagcao pretendida, ndo ultrapasse o limite previsto no caput.

§ 2°. N&o se incluem no processo simplificado previsto no caput, os projetos de edificagbes multifamiliares com mais de 2 (duas) unidades, ainda
que nao ultrapassem o limite de area construida de 500,00 m2 (quinhentos metros quadrados).

§ 3°. O processo simplificado ndo se aplica as edifica¢gdes tombadas pelo Patrimonio Histérico e Cultural do Municipio.

§ 4°. Os projetos arquitetdnicos referentes as edificages com area superior a 500,00 m2 (quinhentos metros quadrados), serdo analisados
mediante a apresentacdo do projeto arquitetdnico completo, observando-se as particularidades aplicadas em decorréncia do uso da respectiva
edificagéo.

Art. 3°. O proprietario do imével identificado no processo devera estar assim identificado junto ao respectivo Cadastro Imobiliario do Municipio.

Paréagrafo unico. No caso em que o requerente for pessoa diversa daquela informada como proprietaria na documentagéo apresentada, exigir-se-
4 a apresentacdo de anuéncia do atual proprietario ou possuidor do imével.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 4°. Para fins de aplicacdo deste Decreto sdo adotadas as seguintes definicdes:

I. Projeto Arquitetdnico: representagao grafica completa da construgéo, apresentando-se o layout interno, conforme o Art. 27 da Lei Municipal n°
11.381/2011.

Il. Projeto de Implantagdo: representacdo simplificada do projeto arquitetdnico de construgdo, contemplando-se a projecédo da area construida e
demais parametros minimos exigidos para analise.

Ill. Laudo de Conclusdo de Obras: documento emitido pelo profissional responsavel técnico da construcéo, através de relatério descritivo e
fotogréfico, atestando-se o término da constru¢@o em conformidade ao projeto aprovado pelo Municipio.

IV. Obra Clandestina: obra concluida sem licenciamento municipal, porém erigida em atendimento aos parametros urbanisticos vigentes, sendo
passivel de legalizagéo.

V. Obra Irregular: obra concluida sem licenciamento municipal, que infringe pelo menos um dispositivo legal, podendo ou néo ser passivel de
aprovacdo, dependendo da adequagédo aos parametros urbanisticos vigentes.

VI. Obra Concluida: edificacéo finalizada até sua cobertura, com todas as instala¢des funcionando a contento, acabamentos finalizados, que nédo
apresente risco a seguranca dos ocupantes, e que ndo mais produza qualquer residuo de construgéo civil.

CAPITULO Il
DA RESPONSABILIDADE TECNICA
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Art. 5°. Os projetos arquitetdnicos e de implantacéo para construcéo, reforma ou de ampliacdo, deverdo observar ao disposto no Cédigo de Obras
e Edificagdes do Municipio de Londrina, na Lei de Uso e Ocupagéo de Solo, nas normas técnicas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT e nas demais leis e regulamentos relativos as edificagdes.

Paragrafo Gnico. E de inteira responsabilidade do autor do projeto e responsavel técnico pela execugdo da obra, o atendimento a toda e qualquer
legislagdo vigente, ficando os mesmos sujeitos as sancdes legais, no caso de descumprimento das referidas normas, constatadas a qualquer
tempo pela Fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagdo, entre elas, aquelas previstas no Cédigo Civil, Cédigo Penal, Leis
Federais n° 5.194/1966, 6.496/1977 e 12.378/2010.

CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO PARA ABERTURA DO PROCESSO ELETRONICO

Art. 6°. A tramitagdo do procedimento administrativo ocorrera exclusivamente por meio do Sistema Eletronico de Informacdes — SEl, e devera ser

protocolizado através do site da Prefeitura Municipal de Londrina, no enderego eletrénico www.londrina.pr.gov.br, ou presencialmente, através da
Praca de Atendimento da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagéo.

§ 1°. Os documentos necessarios para cada tipo de protocolo deverdo ser inseridos nos campos indicados na tela de abertura de processos do

ambiente on-line, em arquivo digital em formato PDF (Portable Document Format), desbloqueados para comentarios e assinaturas.

§ 29, Os arquivos eletrdnicos referentes ao projeto de implantacéo ou projeto arquitetdnico, conforme o caso, assim como o Laudo de Concluséo
de Obras, deverdo ser incluidos em arquivos nato digitais, eletronicamente assinados por meio de Certificagdo Digital, atualmente regida pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil, que viabiliza a emisséo de certificados digitais para identificagdo virtual do cidadéo.

Art. 7°. E facultado ao proprietario autorizar o responsavel técnico, através de procuragdo, a assinar o projeto de implantagdo ou projeto
arquitetdnico, assim como, para a abertura de processos administrativos relativos a construcao.

Art. 8°. Os protocolos realizados junto a Praca de Atendimentos, que ndo possuam os arquivos em formato eletrdnico, deverdo ser anexados ao
processo pelo préprio requerente, mediante a liberacédo de acesso externo realizada no momento do atendimento.

Art. 9°. Os processos administrativos protocolizados eletronicamente, somente serdo encaminhados para analise, apés inclusdo do comprovante
de quitacdo da taxa de andlise.

Paréagrafo Unico. A ndo apresentagdo do comprovante de quitagdo da taxa de andlise, por parte do interessado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
apds o inicio do processo, acarretard no seu indeferimento automatico, devendo ser realizada abertura de novo processo, bem como o pagamento
de nova taxa, para a aprovagao pretendida.

Art. 10. Quando, no curso da andlise dos processos, for verificada a necessidade de inclusdo de informacdes ou apresentagdo de documentos
pelo requerente, sera expedido Parecer Prévio de Andlise de Projeto, encaminhado através de correspondéncia eletronica ao responsavel pelo
acompanhamento do processo, mencionando-se o prazo e a forma de atendimento.

§ 1°. O prazo a que se refere o caput nédo podera ser superior a 30 (trinta) dias.

§ 2°. N&o atendido o solicitado no Parecer Prévio de Andlise de Projeto, na forma e prazo descrito, o processo sera indeferido e emitido Termo de
Arquivamento do Processo.

§ 3°. Para o0s casos em que a continuidade de analise demande da conclusao ou apresentacdo de documentagdo complementar, devera ser
incluida manifestagéo por parte do requerente solicitando prorrogagédo do prazo.

§ 4°, Em se tratando de projeto e/ou obra submetido ao procedimento simplificado instituido pela Lei Municipal n°® 12.823/2018, a oportunidade de
regularizacdo pelo Requerente, dar-se-a em, no maximo, 2 (duas) oportunidades, que ultrapassadas, sem a devida regularizagdo, ensejara o
encerramento do respectivo processo, bem como a necessidade de abertura de novo procedimento para a aprovacédo pretendida, inclusive o
pagamento de nova taxa de analise.

. CAPITULO V .
DA APROVACAO DE PROJETO DE IMPLANTAGAO
E DA EMISSAO DE ALVARA PARA CONSTRUCAO

Art. 11. A analise simplificada para as edificagdbes com &rea construida de até 500,00 m2? (quinhentos metros quadrados) consistira na

representacéo do projeto de implantagéo, respeitando-se as escalas e propor¢des em conformidade com as normas técnicas para apresentagao de
projeto, devendo ser composta pelas seguintes representacoes:

I. Implantacdo da area a ser construida, em escala adequada, com a totalidade da area a ser edificada, separada por pavimento, apresentando as
devidas dimensdes e areas para conferéncia;

Il. Cortes transversais e longitudinais na mesma escala da implantagéo, devendo ser indicado, também, o perfil do terreno, a altura da construcdo
junto as divisas, conforme o padréo disponivel no site da Prefeitura Municipal de Londrina.
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Paragrafo Unico. Os modelos referentes a padronizagéo do projeto de implantagéo descrito no caput seréo disponibilizados no site da Prefeitura
Municipal.

Art. 12. Os projetos, arquitetdnico e de implantagdo, submetidos a aprovacéo da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagao, serdo analisados
com o objetivo de se verificar a conformidade destes com a legislacéo, em relagdo ao uso e ocupagdo do solo, aos aspectos urbanisticos e
construtivos relevantes, como também sua compatibilidade com o sistema viario basico.

§ 1°. Com base no Art. 3° da Lei Municipal n°® 12.823/2018, a analise simplificada dos projetos de implantagdo sera realizada pela Diretoria de
Aprovagao de Projetos, e se restringira aos seguintes parametros:

I. USO E OCUPACAO DO SOLO: zoneamento, sistema Viario, uso e caracterizacdo da construcao;

II. POTENCIAL CONSTRUTIVO: coeficiente de aproveitamento, taxa de ocupagdo, quadro de &reas, recuos obrigatorios ou especiais,
afastamentos laterais e de fundos, altura da edificagdo, perfil natural do terreno, nimero de pavimentos e vagas de estacionamento;

Il. PARAMETROS AMBIENTAIS: &area permeavel e esgotamento sanitario; e

IV. ACESSIBILIDADE: passeio, acesso de pedestres e veiculos a edificacdo e instalagfes sanitarias adaptadas, em se tratando de iméveis de uso
comercial.

§ 2° A observancia dos demais parametros construtivos, das especificidades de cada tipo de edificagdo, assim como da distribuicao
do layout interno, e ainda o compromisso de contratagdo da prestacéo dos servigos de regular transporte e correta destinacéo final de residuos da
construcao civil, por empresa devidamente licenciada para esta finalidade, serdo de responsabilidade do proprietario do imével, assim como do
responsavel técnico pela elaboracédo do projeto e pela execugdo da obra, mediante declaracdo de responsabilidade firmada no ato da abertura do
procedimento.

§ 3°. O procedimento simplificado aplicar-se-4, tdo somente, aos processos protocolizados a partir da data de publicagéo do presente decreto.

§ 4°. Para submeterem-se ao procedimento simplificado instituido pela Lei Municipal n°® 12.823, de 26 de Dezembro de 2018, 0s processos Cujos
projetos foram apresentados em data anterior a publicagdo deste Decreto, deverdo ser encerrados, mediante expressa e formal solicitacdo do
interessado, e requeridos através de novo procedimento, seguindo os parametros fixados pela referida lei e pelo presente Decreto.

Art. 13. Os pedidos de aprovacéo do projeto arquitetdnico ou de projeto de implantacéo deverao ser instruidos com:
I. ART ou RRT do Responsavel Técnico pela elaboragdo do Projeto Arquitetdnico, com respectivo comprovante de pagamento; e

Il. ART ou RRT do Responsavel Técnico pela Execugdo, com respectivo comprovante de pagamento, se 0 caso exigir.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagao podera solicitar, a qualquer tempo, a juntada da Anotacdo de Responsabilidade Técnica -
ART ou Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, relativo ao projeto de estruturas, sempre que entender necessario.

§ 2°. Para aprovacdo dos projetos com previsdo de construcdo acima de 500,00 m? (quinhentos metros quadrados), devera ser apresentado
respectivo Licenciamento Ambiental.

Art. 14. A aprovagao do projeto dar-se-a apds o deferimento e assinatura do gestor responsavel, por meio de certificacéo digital.

Paragrafo Unico. Os arquivos eletronicos, contendo os projetos aprovados e assinados digitalmente, ficardo disponiveis para consulta
e download na raiz do processo, podendo ser acessado pelo responsavel técnico ou demais usuarios cadastrados no momento do protocolo.

Art. 15. Apés a aprovagao dos projetos de construgdo, serd emitido respectivo Alvara de Construcao para inicio das obras.

§ 1°. O Alvara de Construgdo passa a ser emitido por meio de documento eletrénico, e, encaminhado ao enderego de correspondéncia eletrénica
cadastrado no processo pelo usuéario.

§ 2°. A aprovagao dos projetos terd o prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser revalidado a qualquer tempo, desde que ainda vigente a lei,
sob a égide da qual fora originalmente emitido.

§ 3°. Decorrido o prazo de 2 (dois) anos, ndo tendo sido iniciada a obra e ndo havida a revalidagdo, o respectivo Alvara de Construgdo sera
automaticamente cancelado.

Art. 16. A representacdo dos projetos de reforma e ampliagdo de obras que n&o ultrapassem o limite de 500 m? (quinhentos metros quadrados)
sera igualmente analisada conforme os parametros previstos neste Capitulo.

§ 1°. Na planta baixa devera ser indicado o nimero de ordem do projeto aprovado e o visto de conclusdo das areas construidas existentes, de
modo a vincular as referidas constru¢des com o licenciamento anterior.

§ 2°. Nos projetos de reforma, ampliagdo ou reconstrugdo deverdo ser indicadas, especificamente, as partes a serem demolidas, construidas ou
conservadas, de acordo com as seguintes convencgoes:

I. cor preta ou colorido normal de plotagem - partes a conservar;
Il. cor vermelha - partes a construir e reformar; e

Ill. cor amarela - partes a demolir.
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CAPITULOVI
DO PROCESSO DE LEGALIZAGAO DE OBRAS

Art. 17. O procedimento de legalizagdo de obras aplicar-se-4 as obras clandestinas ou irregulares passiveis de adequacdo aos parametros
urbanisticos vigentes.

Paragrafo Unico. Para a legalizacdo de obra com &rea construida de até 500,00 m2 (quinhentos metros quadrados), deverd ser igualmente
apresentado projeto de implantacéo, conforme o Art. 11 deste Decreto.

Art. 18. Podera ingressar com pedido de legalizacéo de obra, o proprietario ou procurador devidamente constituido para tal ato, conforme artigo 12,
839, da Lei Municipal n°® 11.381/2011.

Paragrafo Unico. A legalizacdo da obra estard concluida, tdo somente, apés a aprovagdo do projeto arquitetdnico, e depois de emitido o
respectivo Certificado de Visto de Concluséo de Obra (CVCO) — Habite-se.

Art. 19. Todo processo de legalizacdo de obra perante a Secretaria Municipal de Obras e Pavimentacédo devera ser instruido com Anotagédo de
Responsabilidade Técnica referente a obra concluida, emitida pelo conselho de classe proprio de cada profissional contratado.

Art. 20. Em se tratando o processo de legalizagdo de obra clandestina e/ou irregular, o requerente devera ser autuado nos termos dos artigos 222
e 223 da Lei Municipal n® 11.381/2011.

Paragrafo Unico. Na hipétese do caput, o contribuinte fara jus a reducéo de 90% (noventa por cento) do valor da multa, nos termos do artigo 230,
inc. |, da Lei Municipal n° 11.381/2011.

Art. 21. A aprovacdo do procedimento de legalizagdo da obra ndo implica em reconhecimento de propriedade por parte do Municipio, mas tdo
somente o atestado de que a obra encontra-se edificada dentro dos parametros urbanisticos vigentes.

Art. 22. Nos casos em que o proprietario de obra clandestina e/ou irregular ndo se apresentar voluntariamente na forma disposta neste Capitulo, a
Secretaria Municipal de Obras e Pavimentacéo procedera a fiscalizagdo, conforme dispde o Capitulo XVI da Lei Municipal n® 11.381/2011.

Art. 23. O procedimento de legalizacéo previsto neste Capitulo, aplicar-se-a as obras comprovadamente existentes até a data de publicagdo deste
Decreto.

_ CAPITULO VII .
DA EXPEDICAO DO ALVARA DE DEMOLIGAO

Art. 24. Os requerimentos com pedido de Alvara para demolicdo de obra, assim como 0s processos de aprovagao de projeto que prevejam
demolicéo total do imével existente, deverdo ser apresentados em arquivos digitais, contendo a seguinte documentacéo:

I. Certiddo negativa de 6nus reais e de agles reais e pessoais reipersecutérias, e com menos de 30 (trinta) dias da expedi¢do pelo Cartorio de
Registro de Imoveis;

Il. Certidao negativa de débitos junto a Secretaria Municipal de Fazenda;
IIl. Procuragao, registrada em Cartério, na hipétese em que a demoli¢éo seja solicitada por terceiro;
IV. Termo de anuéncia e concordancia assinado pelos proprietarios e conjuges;

V. ART de Responsavel Técnico pela execucéo, para os casos de demolicdo de prédio com mais de 2 (dois) pavimentos.

Art. 25. Os requerimentos de que trata o artigo anterior, relativos aos iméveis situados na area de abrangéncia da aerofoto de 1949 e no
Levantamento Aerofotogramétrico da cidade de Londrina, elaborado em janeiro de 1950 e atualizado em maio de 1951, devera passar pela prévia
andlise da Secretaria Municipal de Cultura, para verificagcdo de interesse historico da edificacao.

Art. 26. O Alvara de Demoli¢do sera emitido por meio de documento eletrénico, e, encaminhado ao endereco de correspondéncia eletronica (e-
mail) cadastrado no processo pelo usuario.

CAPITULO VI _
DO CERTIFICADO DE VISTORIA E CONCLUSAO DE OBRAS ("HABITE-SE")

Art. 27. Finalizada a construgdo, compete ao responsavel técnico ou proprietario do imével realizar a abertura do processo de Visto de Concluséo,

para a andlise com fins da expedicdo do Certificado de Vistoria e Concluséo de Obras - CVCO ("Habite-se"), que devera ser acompanhado da
seguinte documentac¢éo em formato digital:

I. Copia do projeto aprovado, ou indicagdo do nimero do processo SEI onde fora expedida a referida aprovacéo;

Il. Guia de quitacao do ISS recolhido junto a Secretaria Municipal de Fazenda;

Ill. Laudo de Concluséo de Obras;

IV. Nota fiscal de prestacéo de servico de regular transporte e correta destinacao final de residuos da construcéo civil;

V. Laudo de Vistoria emitido pelo Corpo de Bombeiros, para os casos previstos;
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VI. ART - Anotacéo de Responsabilidade Técnica dos projetos complementares, em caso de obra com mais de 100 m2 (cem metros quadrados) de
construcao;

VII. Carta de aprovacéo e liberagdo das ligacdes das instala¢Ges prediais e energia elétrica expedida pela concessiondria, para os casos previstos.

§ 1°. O Laudo de Conclusdo de Obras, elencado no inciso Il do caput, devera conter a identificagdo completa do imével, assim como estar
acompanhado de relatério fotografico conforme apresentado no Anexo Unico deste decreto, contendo as imagens com as seguintes locacdes:

I. Fachada principal contemplando, inclusive, o exemplar de vegetacéo arbérea, conforme dispde a Lei Municipal n® 11.996/2013;
Il. Recuo frontal;

Ill. Afastamento lateral;

IV. Recuo de fundos;

V. Area permeéavel;

VI. Calgada — visdo geral do perfil longitudinal;

VII. Calgada — visdo transversal com a instalacéo do piso tatil e faixa permeavel;

VIIl. Calgcada — rebaixo de guia para acessibilidade;

IX. Vagas de estacionamento;

X. Fossa séptica, para 0s casos previstos.

§ 2°. Caso o Laudo de Concluséo de Obras apresente indicio de irregularidade, o Setor de Fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Obras realizara
a vistoria no imével.

§ 3°. Comprovado, em vistoria fiscal, que a construgdo foi executada em desacordo com a legislagdo vigente, sera iniciado procedimento
administrativo préprio e especifico para devida regularizacéo.

Art. 28. Nao sera fornecido o Certificado de Vistoria de Conclusédo de Obras quando constatado que a edificacéo foi executada em desacordo com
0 projeto aprovado.

Art. 29. A emisséo do Certificado de Vistoria de Conclusdo de Obras, para empreendimentos que possuam Estudo de Impacto de Vizinhanga (EIV)
aprovado pelo IPPUL, ficara condicionada a emissdo do Termo de Recebimento, devendo o requerente informar o nimero do processo SEI sob o
qual tramita o referido procedimento para correlacionamento dos processos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Este Decreto entra em vigor no prazo de 30 (trinta) dias da data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em especial
0 Decreto Municipal n® 109 de 29 de Janeiro de 2015, e o Decreto Municipal n°® 1518, de 16 de Novembro de 2015.

ANEXO UNICO

LAUDO DE CONCLUSAO DE OBRA

Identificacdo do Proprietario/Empreendedor

Nome completo do proprietario CPF ou CNPJ

Endereco: Endereco eletrdnico (Email): Fone para contato

Identificagcdo do Imovel

Numero da Inscricdo Imobiliaria (IPTU) Loteamento Quadra Data / Lote

Endereco da Obra (logradouro, rua, avenida, nimero, complemento)

Endereco da Obra (logradouro, rua, avenida, nimero, complemento)
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Caracterizagdo da obra/empreendimento — Dados da Obra realizada

Uso Pavimentos
[JResidencial (unifamiliar / agrupado) [J1 pavimento
[OMmisto (Residencial e comercial) [J2 Pavimentos
[institucional [0___ Pavimentos.

[JComercial e Servico (especificar atividade):

[industrial:
Zoneamento Taxa de ocupacéo (%) Coeficiente de Aproveitamento  Cota Altimétrica maxima  Dimenséo (m°)
Taxa de permeabilidade (%) Numero de vagas de estacionamento Sistema Construtivo

Destinagéo esgoto da edificacéo
[ Rede pablica de coleta

[ sistema individual de tratamento de esgoto, sob responsabilidade dos profissionais abaixo, em conformidade com as normas técnicas
pertinentes

O abaixo assinado, RESPONSAVEL TECNICO pela execucdo/legalizacdo do imével/lempreendimento, DECLARA para os devidos fins que a
edificacio ENCONTRA-SE CONCLUIDA E EXECUTADA EM CONFORMIDADE COM O PROJETO APROVADO, e ainda que o relatério
fotografico apresentado no presente Laudo de Conclusédo de Obra representam a realidade do imével na atual data, atendendo as exigéncias das
legislagdes Municipal, Estadual e Federal e das Normas Técnicas Brasileiras (ABNT), quanto a seguranga, quanto ao emprego de materiais de
construgdo adequados, quanto as normas relativas ao direito de vizinhanga, assim como as demais responsabilidades decorrentes da
inobservancia das leis vigentes. DECLARAM estar cientes de que as responsabilidades poderdo ser cumuladas nas esferas CIVIL, CRIMINAL e
ADMINISTRATIVA, decorrentes de eventuais prejuizos que a edificagdo possa causar a terceiros e a Administragdo, e ainda, cientes de todas as
sangOes previstas na legislacdo Municipal, Estadual e Federal,com especial destaque ao que dispde o Cddigo Civil Brasileiro, assim como ao

Cédigo de Defesa do Consumidor.

Responsavel técnico pela movimentagédo do processo

Nome completo do profissional CPF

Conselho de Classe N° do Registro Enderecgo eletrdnico (email) Fone para contato:

[Jcrea/PrR [
CAU/PR
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RELATORIO FOTOGRAFICO DE TERMINO DE OBRA

1. Fachada principal, contendo o exemplar de vegetagéo arbérea, conforme dispde a Lei Municipal n® 11.996/2013;

2. Recuo Frontal
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3. Afastamento Lateral

4. Recuo de Fundos

5. Area Permeavel:




Jornal Oficial n® 3738 Pag. 24 Terca-feira, 12 de marco de 2019

6. Calgada — Visao Geral do perfil longitudinal

7. Calgada - Visdo Transversal com a instalagdo do Piso Tatil e Faixa Permeavel

8. Calgada — Rebaixo de Guia para Acessibilidade
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9. Vagas de Estacionamento

10. Fossa Séptica (para os casos previstos)

Assinatura Digital do Responsavel Técnico

Londrina, 08 de marco de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo, Jodo
Alberto Vergosa e Silva, Secretario(a) Municipal de Obras e Pavimentagao
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PORTARIAS

PORTARIA SMI-GAB N° 1, de 11 de margo de 2019
PORTARIA DE DESIGNAGCAO DO GESTOR DA PARCERIA E SEU SUPLENTE

SUMULA: Designa os servidores para atuarem como gestor e respectivo suplente na parceria celebrada ente o Municipio de Londrina e a
Instituicio CRISTMA - Movimento Cristo Te Ama, CNPJ n°® 01.669.716/0001-49.

A SECRETARIA MUNICIPAL DO IDOSO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 que institui, entre outros, o Gestor da parceira e seu Suplente;

CONSIDERANDO o processo de Chamamento Publico n°® 01/2018 (19.027.034407/2018-06) e por conseguinte o Termo de Colaboracdo n® 19-
01/2019,

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 19.027.018362/2019-03,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar o servidor publico Silvia Belieiro, matricula 15.406-7, CPF n° 880.127.609-59, como Gestor Titular e Fernanda Serenario,
matricula 14.224-7, CPF n° 027.764.159-40, como Gestor Suplente da parceria celebrada entre o Municipio de Londrina e a entidade acima
elencada, que tem por objeto aplicacéo de recursos financeiros advindos do Fundo Municipal do Idoso cujo objeto € SERVICO DE ATENDIMENTO
A IDOSOS NA MODALIDADE DE ACOLHIMENTO SEMI-INTEGRA, conforme Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria Municipal dos Direitos
do Idoso e analisados pela Comissdo Avaliadora, em conformidade com o Edital de Chamamento n° 01/2018 - SMI.
Art. 2° - S&o obrigagfes do Gestor:
1. Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria,;
2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

3.  Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final ou anual, conforme o caso, levando em consideracédo o
contetdo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacédo de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014;

4. Indicar a necessidade de disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacao;

5. Atestar sobre a liberacdo das parcelas dos recursos transferidos em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado;

6. Comunicar ao Administrador Publico sobre a hipétese de inexecugéo da parceria por culpa exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil,
conforme o estabelecido no paragrafo Unico do Art. 62 da Lei 13.019/2014;

7. Realizar visitas in loco, visando o acompanhamento do cumprimento do objeto constante no Termo de Colaboragédo e Plano de Trabalho;

8. Emitir Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execucao do termo de colaboragdo, e submete-lo & Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo para homologacao;

9. Agir de forma precipuamente preventiva, pautando-se, dentre outros, pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, proporcionalidade, razoabilidade, finalidade, motivagdo, eficiéncia e interesse publico, tendo as atribuicbes e
responsabilidades definidas nesta portaria, sem prejuizo de outras estabelecidas em normas especificas.

Art. 3° O Gestor emitira relatorio técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria celebrada e o submetera a Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo designada, que podera homologéa-lo, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela
Organizacgao da Sociedade Civil.

§ 1° O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

1. Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

2. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razédo da execugéo do objeto
até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

3. Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

4. Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela Organizagdo da Sociedade Civil na prestacdo de contas,
quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo e plano de trabalho;

5. Andlise das eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagcdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

§2° Nas hipdteses em que se exija conhecimento especializado, o Gestor podera valer-se de apoio técnico de terceiros para que o auxilie no
desempenho de algumas das suas atribui¢ées.

Art. 4° Para o cumprimento do inciso IX do art. 2° desta portaria, 0 Gestor devera atestar a possibilidade da liberagao das parcelas dos recursos
transferidos em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, garantido o contraditério, nos quais
as parcelas ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

| - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;
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Il - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizacdo da Sociedade Civil em relagéo a
obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracéo;

IIl - quando a Organizacdo da Sociedade Civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragédo
publica ou pelos 6rgédos de controle interno ou externo.

Paragrafo Unico: A prestacdo de contas das parcerias devera obedecer as regras estabelecidas em normas especificas da administragdo publica.

Art.5° Devera ser realizada pelo Gestor visita técnica in loco, visando o acompanhamento do cumprimento do objeto constante no Termo de
Colaboracéo e Plano de Trabalho.

§ 1° A Organizacgéo da Sociedade Civil poderé ser notificada antes da efetiva¢é@o da visita in loco, a critério do Gestor.

§ 2° A cada visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita e enviado a Organizacéo da Sociedade Civil e & Comisséo
de Monitoramento e Avaliagdo para conhecimento, esclarecimentos e providéncias.

§ 3° As prestagOes de contas serdo avaliadas:
1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao
erario;

3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

1. Omissao no dever de prestar contas;

2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
3. Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 4° A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas observar4 os prazos previstos na Lei n° 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

1. Aprovagao da prestacdo de contas;
2. Aprovacgéo da prestagao de contas com ressalvas; ou
3.  Rejeicado da prestacao de contas e determinacdo de imediata instaurac@o de tomada de contas especial.

§ 5° O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestagdo de contas ou por omissdo em relagdo a andlise de seu
contetdo, conforme o estabelecido na Lei n° 13.019/2014.

Art. 7° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura devendo ser publicada, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Londrina, 11 de margo de 2019. Andrea Bastos Ramondini Danelon, Secretario(a) Municipal do Idoso

PORTARIA SMI-GAB N° 2, DE 11 DE MARCO DE 2019

SUMULA: Designa a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria Municipal do Idoso, 6rgéo colegiado destinado a monitorar e avaliar
as parcerias celebradas entre a Administragdo Publica Municipal e as Organiza¢des da Sociedade Civil, no ambito da Politica Municipal do Idoso,
formalizadas por meio de Termo de Colaboragéo.

A SECRETARIA MUNICIPAL DO IDOSO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragédo publica e as
organizagdes da sociedade civil;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Secretaria Municipal do Idoso, 6rgédo colegiado destinado a monitorar e avaliar
a parceria celebrada entre a Administragdo Publica Municipal e a Instituicdo CRISTMA - Movimento Cristo Te Ama - CNPJ n° 01.669.716/0001-
49, no ambito da Politica Municipal do Idoso, formalizadas por meio de Termo de Colaboragéo.

Art. 2° - A Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo, de que trata o art. 1° desta Portaria, sera composta por servidores ocupantes de cargo efetivo
e/ou em comissdo do quadro de pessoal da Administragdo Publica Municipal, sendo os seguintes representantes:

Nome do Servidor Matricula
Ana Karina Anduchuka Barbosa 14.528-9
Luciana Ferreira Alvarez 14.020-1

Art. 3° A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo é a instancia de apoio e acompanhamento da execugdo das parcerias celebradas pela
administracdo Publica Municipal, cujas atribuigdes serdo voltadas:

1. aunificagdo dos entendimentos;

2. apriorizagdo na avaliagdo e controle dos resultados da parceria, tendo em vista os objetivos constantes no Plano de Trabalho do Termos
de Colaboragéo;

3. ahomologacao dos Relatérios Técnicos de Monitoramento e Avaliagdo.
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Art. 4° As agbes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, a qual podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro deste colegiado para subsidiar seus trabalhos.

Art. 5° A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo se reunira periodicamente, a fim de avaliar a execugdo das parcerias.

Art. 6° A avaliagao realizada pela Comiss@o de Monitoramento e Avaliagdo se dara por meio da analise de Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliac&o parciais, anuais ou conclusivos, que deveréo ser por ela homologados.

§ 1° O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, de que trata este artigo, devera mencionar no minimo:
1. Descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

2. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razédo da execugéo do objeto
até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

3. Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

4. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestacdo de contas,
quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento;

5. Os resultados ja alcancados e seus beneficios;

6. Os impactos econémicos e sociais;

7. O grau de satisfagédo do publico-alvo;

8. A possibilidade de sustentabilidade das ag6es apds a concluséo do objeto pactuado.
§ 2° O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo parcial seréa feito a partir de solicitagdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, a qual
determinara seu contetdo e periodicidade, sem prejuizo de que 0 mesmo possa se dar por iniciativa do gestor, que podera elaborar e apresentar a

Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo a qualquer tempo.

§ 3° Considerando a conveniéncia do interesse publico e objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias, os Relatorios Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo terdo carater preventivo, orientador e saneador.

Art. 7° Para subsidiar os trabalhos da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, podera ser realizada periodicamente, pela prépria comisséo ou por
delegagdo a terceiros, visita técnica in loco, visando o acompanhamento do cumprimento do objeto constante no Termo de Colaboracéo.

§ 1° A Organizacgao da Sociedade Civil podera ser notificada antes da efetivagéo da visita in loco, a critério da pessoa que ira realiza-la.

§ 2° A cada visita técnicain loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita e enviado a Instituicdo para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias, caso necessario. Apés, serd apresentado na Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo, para conhecimento e
providéncias pertinentes.

§ 3° A visita técnica in loco de que trata o caput deste ndo se confunde com as ag8es de fiscalizag&o e auditoria realizadas pelo gestor, pelo 6rgéo
ou pela Administragdo Publica Municipal, pelos 6rgéos de controle interno e pelos Tribunais de Contas.

Art. 8° - Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, em que € exigida da Administragéo Publica a realizacdo, sempre que possivel, de pesquisa
de satisfagdo, a comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera analisar os critérios de apuracéo da satisfacéo dos beneficiarios e de apuragdo da
possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela Organizacdo da Sociedade Civil, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos
pactuados e com a reorientacdo e o ajuste das metas e das acgfes definidas.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada.

Londrina, 11 de marco de 2019. Andrea Bastos Ramondini Danelon, Secretario(a) Municipal do Idoso

AVISOS

AVISO DE LICITAGAO - N° PG/SMGP-0053/2019

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitacdo a seguir: Pregdo Presencial N° PG/SMGP-0053/2019, objeto: Registro
de Precos para eventual aquisicdo de arla, 6leos, graxas, fluidos e correlatos. Valor maximo da licitacdo: R$ 299.016,65 (duzentos e noventa e
nove mil dezesseis reais e sessenta e cinco centavos) .O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagdes
necessarias pelo telefone (43) 3372-4404 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 11 de margo de 2019. Fabio Cavazotti e Silva —
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PG/SMGP-0054/2019

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagao a seguir: Pregdo Presencial N° PG/SMGP-0054/2019, objeto: Aquisicao
de tratores minicarregadeira. Valor maximo da licitagdo: R$ 787.583,34 (setecentos e oitenta e sete mil quinhentos e oitenta e trés reais e trinta e
quatro centavos) .O edital podera ser obtido através do sitewww.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informag6es necessarias pelo telefone (43) 3372-
4395 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 11 de marco de 2019. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE
GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PGE/SMGP-0055/2019

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: Pregéo Eletrdnico N° PGE/SMGP-0055/2019,
objeto:Prestagao de servigos de locagéo de equipamentos com fornecimento de insumos e aquisi¢do de reagentes. Valor maximo da licitag&o:
R$ 1.137.600,00 (um milh&o, cento e trinta e sete mil e seiscentos reais).O edital podera ser obtido através do
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site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4118 ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina,
11 de marco de 2019. FABIO CAVAZOTTI E SILVA — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PG/SMGP-0056/2019

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: Pregdo Presencial n°®° PG/SMGP-0056/2019, objeto:
Contratacédo de empresa(s) especializada(s) para a prestagdo de servicos de rogagem das areas verdes nos prédios publicos escolares (Escolas
Municipais, Centros Municipais de Educacgéo Infantil, Centro Administrativos da Secretaria Municipal de Educagéo de Londrina e a Universidade
Aberta do Brasil — Pélo Londrina). Valor maximo da licitagdo: R$ 583.062,98 (quinhentos e oitenta e trés mil sessenta e dois reais e noventa e oito
centavos). O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informag8es necessérias pelo telefone (43) 3372-4118
ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 11 de Marco de 2019. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
PUBLICA.

ATAS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0056/2019

EDITAL DE PREGAO N°. 0245/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO PAL/SMGP ne. 0804/2018

DETENTORA DA ATA: ANA LUCIA DIAS - ME

REPRESENTANTE: Ana Lucia Dias

CNPJ: 24.017.650/0001-08

PRAZO DE EXECUGAO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 504.968,00 (quinhentos e quatro mil novecentos e sessenta e oito reais).
OBJETO: Registro de Preco visando a contratacdo de empresa confeccionista para o fornecimento dos Uniformes Escolares.
PROCESSO SEI N°: 19.008.014901/2019-55

DATA DE ASSINATURA: 07/03/2019

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0062/2019

EDITAL DE PREGAO N°. 0248/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO PAL/SMGP ne. 0762/2018

DETENTORA DA ATA: 3D Comércio Varejista de Materiais Elétricos e de Limpeza LTDA
REPRESENTANTE: Douglas Arnaldo Gongalves Perassolli

CNPJ: 28.330.790/0001-92

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 132.572,00 (cento e trinta e dois mil quinhentos e setenta e dois reais).
OBJETO: Registro de Precgos para a eventual aquisi¢do de material de limpeza e higiene pessoal
PROCESSO SEI N°: 19.008.015054/2019-46

DATA DE ASSINATURA: 08/03/2019

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0069/2019

EDITAL DE PREGAO N°. 0202/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO PAL/SMGP n°. 0640/2018

DETENTORA DA ATA: INKBLUE SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA
REPRESENTANTE: Ovhanes Gava

CNPJ: 07.124.725/0001-30

PRAZO DE EXECUGAO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 10.648,76 (dez mil seiscentos e quarenta e oito reais e setenta e seis centavos).
OBJETO: Registro de precgos para eventual aquisicdo dos Géneros Alimenticios, tais como basicos, frios e embutidos, carnes, paes e dietéticos.
PROCESSO SEI N°: 19.008.013736/2019-14

DATA DE ASSINATURA: 08/03/2019

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°0077/2019

EDITAL DE PREGAO N°. PG/SMGP 0256/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAQAO PAL/SMGP N°. 0813/2018
DETENTORA DA ATA: LONDRICIR COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA
REPRESENTANTE: MARCOS AURELIO DE ARAUJO FILHO

CNPJ: 00.339.246/0001-92

PRAZO DE EXECUCAOQ: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 247.296,00 (duzentos e quarenta e sete mil duzentos e noventa e seis reais).
OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisigdo de Material Médico Hospitalar.
PROCESSO SEI N°: 19.008.017414/2019-44

DATA DE ASSINATURA: 11/03/2019

A Ata de Registro de Pregos estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EDITAL

EDITAL N° 08/2019 — SMF - BAIXA DE OFICIO — Alvaras vencidos até fevereiro/2019

Faco publico, para conhecimento dos interessados, a divulgagdo da Baixa de Oficio, conforme disp8e paragrafo 1° do artigo 137 da Lei n° 7.303 de
30 de dezembro de 1.997, Cdédigo Tributario do Municipio de Londrina.

A relacdo das inscricdes com NOME CONTRIBUINTE/RAZAO, CMC,CPF/CNPJ,REQ, ANO,OFICIOeDATA DA BAIXA, abaixo discriminadas,
referem-se aos contribuintes com Alvards em situagdo cadastral Precério,Alvara Féacil e outros,vencidosaté fevereirode 2019, que n&o
regularizaram o Alvara de Licenca.
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Os dados da Baixa de Oficio, conforme alude este edital, também esta disponivel na Internet, na pagina da Prefeitura: www.londrina.pr.gov.br.
Em face do disposto neste edital, ficam os senhores Contribuintes formalmente cientes a respeito da Baixa de Oficio, nos termos do artigo 40 da
Lei n® 7.303 de 30 de dezembro de 1.997, Cddigo Tributario do Municipio de Londrina.

NOME CONTRIBUINTE / RAZAO CMC CPF/CNPJ RQ.BAIXA | ANO | OF | DT BAIXA
ADT - LOCACOES E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA 2477750 | 31239066000162 | 6547 2019 |1 11/02/2019
ANDRE GENTA DINIZ 2511185 | 4276650941 6546 2019 |1 08/02/2019
ANDREA KOLCZ BENITEZ 05355611990 2478293 | 31198335000190 | 6545 2019 |1 12/02/2019
ANDREIA FERREIRA DA SILVA HAMBURGUERIA TERRA BONITA 2479281 | 31305054000199 | 6547 2019 |1 18/02/2019
BELLA JOLIE COSMETICOS LTDA 2477955 | 30904348000336 | 6547 2019 |1 12/02/2019
BELLA JOLIE COSMETICOS LTDA 2478021 | 30904348000506 | 6547 2019 |1 12/02/2019
BELLA JOLIE COSMETICOS LTDA 2478048 | 30904348000689 | 6547 2019 |1 12/02/2019
BORTOLI ENGENHARIA EIRELI 2476037 | 31138520000199 | 6547 2019 |1 03/02/2019
C T HASHIMOTO - PROCESSAMENTOS - ME 2385031 | 28922602000115 | 6546 2019 |1 27/02/2019
C. R. MANOEL - COMERCIO DE BEBIDAS - ME 2387700 | 12576130000156 | 6546 2019 |1 03/02/2019
CARLA MANCEBO ESTEVES MUNHOZ 2509350 | 3260421998 6546 2019 |1 01/02/2019
CAROLINA DE LIMA MAZEI 2509318 | 6599242936 6546 2019 |1 01/02/2019
CASH G2 SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA 2476436 | 31158184000146 | 6547 2019 |1 05/02/2019
CLINICA DE OLHOS TIZZIANI LTDA 2482819 | 31430399000174 | 6546 2019 |1 06/02/2019
COSPER COMERCIO DE BEBIDAS LTDA 2478919 | 17303311000122 | 6547 2019 |1 17/02/2019
DECO METAL - ARTEFATOS DE ALUMINIO E METAL - EIRELI 2455820 | 4945181000180 6546 2019 |1 28/02/2019
DGASPAR - TBIIl NEGOCIOS IMOBILIARIOS SPE LTDA 2478196 | 31253997000115 | 6547 2019 |1 12/02/2019
E.H.P.S. HORTIFRUTI EIRELI 2479982 | 31319408000154 | 6547 2019 |1 19/02/2019
EDUARDO PEREIRA LOPES NETO EIRELI 819778 | 84899145000166 | 6546 2019 |1 21/02/2019
EFS - COMERCIO DE CARNES LTDA 2475766 | 31132374000194 | 6547 2019 |1 03/02/2019
ELETROMAQ R P LTDA 2240173 | 24855575000154 | 6546 2019 |1 25/02/2019
ELIANA RIBEIRO DA CUNHA DOS SANTOS ESPUMAS E ESTOFADOS 2481413 | 31367234000103 | 6547 2019 |1 25/02/2019
EMERSON HENRIQUE DE SOUZA 07772045921 2480093 | 31297926000114 | 6545 2019 |1 19/02/2019
ERIC DOS ANJOS ARTIGOS DO VESTUARIO 2477610 | 31230296000160 | 6547 2019 |1 11/02/2019
ESPACO VILLA RICA LTDA 2476207 | 31147249000158 | 6547 2019 |1 04/02/2019
FABIANA SAYURI TANJI NISHITANI 2511622 | 6071239907 6546 2019 |1 09/02/2019
FATIMA MITSIE CHIBANA SOARES 921122 | 3991335859 6546 2019 |1 13/02/2019
FERNANDO TADAAKI YABUSHITA 2510723 | 2941146962 6546 2019 |1 07/02/2019
FRANCISCO DE ASSIS SANTOS E SILVA LTDA 1016970 | 789232000170 6546 2019 |1 05/02/2019
FRUTARIA YOSHIDA - EIRELI - ME 2299585 | 18615031000201 | 6546 2019 |1 01/02/2019
GABRIEL HENRIQUE VELANI 2480859 | 31345222000170 | 6547 2019 |1 23/02/2019
GENTILE MOVEIS E DECORACAOQO LTDA 2475715 | 6353968000188 6547 2019 |1 02/02/2019
GUILHERME DA SILVA SILVESTRE 2510820 | 7057811942 6546 2019 |1 07/02/2019
ILZA MARIA PEREIRA 45930937915 2475669 | 28617301000188 | 6546 2019 |1 02/02/2019
J A G PRODUTOS SIDERURGICOS E METALURGICOS - EIRELI 2481898 | 31391124000179 | 6547 2019 |1 27/02/2019
J. B MOTA ENSINO DE ARTES EM ARTESANATOS - EIRELI 2478315 | 31261186000166 | 6547 2019 |1 13/02/2019
JOAO MARCIO GENTILIN - SORVETES 2475537 | 31122141000100 | 6547 2019 |1 02/02/2019
JOAO PAULO FUDOLI COMERCIO DE BEBIDAS E TABACARIA 2481936 | 31393249000138 | 6547 2019 |1 27/02/2019
JOAO RAFAEL MARCOLINO COSTA 2479362 | 31308436000176 | 6547 2019 |1 18/02/2019
JOEL RODRIGUES DOS SANTOS 02185097903 2481243 | 28453178000107 | 6545 2019 |1 24/02/2019
JOSSUEL DIRLUIZ DA SILVA 03504101946 1927663 | 15500699000126 | 6546 2019 |1 26/02/2019
K. CASSIMIRO LACERDA - COMERCIO DE MOVEIS 2477475 | 31218868000196 | 6547 2019 |1 10/02/2019
KALOCSAY RESTAURANTE LTDA 1839225 | 13334026000118 | 6546 2019 |1 16/02/2019
L. F DE OLIVEIRA - ESPORTES EIRELI 2481871 | 31390280000115 | 6547 2019 |1 27/02/2019
L. R. FERRARI COMERCIO DE CALCADOS EIRELI 2478170 | 31253787000127 | 6547 2019 |1 12/02/2019
L.C VIDRACARIA LONDRINA - EIRELI 2535254 | 81122152000169 | 6546 2019 |1 27/02/2019
LEUZI NUNES & CLEIDE GRACIANO LTDA 2478560 | 31278704000154 | 6547 2019 |1 16/02/2019
LEVEL X SOLUCOES LTDA 2354497 | 27896437000101 | 6546 2019 |1 28/02/2019
LUCAS WERLANG MEYER 2510740 | 17374385000150 | 6546 2019 |1 05/02/2019
MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A 889393 | 61074175007574 | 6546 2019 |1 09/02/2019
MARCELO M. FERREIRA - DISTRIBUIDORA DE SORVETES 2480727 | 31339568000165 | 6547 2019 |1 23/02/2019
MARCIA SILVA DE OLIVEIRA CAN. PORTUGUESA 2478218 | 31254412000181 | 6547 2019 |1 12/02/2019
MARCIO VERISSIMO DE OLIVEIRA - CENTRO DE TREINAMENTO 2477904 | 31248715000191 | 6547 2019 |1 12/02/2019
MARIA FERNANDA DELFINO CIUFFA 2509210 | 9831563956 6546 2019 |1 01/02/2019
MARIANA DE OLIVEIRA SOUZA 2511258 | 6827479986 6546 2019 |1 08/02/2019
MARTINS & VILAS BOAS MARKETING LTDA 2478714 | 31290053000118 | 6546 2019 |1 11/02/2019
MAYCON AUGUSTO THEODORO FERREIRA ME 1840967 | 13550301000130 | 6546 2019 |1 28/02/2019
MV SISTEMAS LTDA 2478706 | 91879544000635 | 6547 2019 |1 17/02/2019
NOVA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI - ME 2128845 | 20811115000173 | 6546 2019 |1 21/02/2019
NOVAMENTE CLINICA DE PSICOLOGIA LTDA 2418690 | 30275439000198 | 6546 2019 |1 07/02/2019
OFFICE&HOME BRAZIL TRADING MOBILIARIO LTDA 2477564 | 31227262000117 | 6547 2019 |1 11/02/2019
PALMEIRAS INSTALACOES ELETRICA EIRELI 2044501 |18921286000103 | 6546 2019 |1 04/02/2019
PALOMA UGHINI MELLO 2510685 | 1129867064 6546 2019 |1 07/02/2019
PASTELARIA & PESTICARIA JARDINS LTDA 2475448 |31119229000173 | 6547 2019 |1 02/02/2019
PB. BIKE - COMERCIO DE BICICLETAS LTDA 2476061 | 31140055000120 | 6547 2019 |1 03/02/2019
PEREIRA & MELO COMERCIO DE CONFECCOES LTDA 2479206 | 31300765000170 | 6547 2019 |1 18/02/2019
PSICO-CICLO CLINICA DE PSICOLOGIA EIRELI 2456001 | 30766258000164 | 6546 2019 |1 11/02/2019
R. MATILDE MORTENI PAGLIARI EIRELI 2478820 | 31292706000106 | 6547 2019 |1 17/02/2019
RANUTTI & OLIVEIRA LTDA 2476096 | 23279123000290 | 6547 2019 |1 03/02/2019
RECALON COMERCIO E RECAUCHUTAGEM DE PNEUS LTDA - EPP 832138 | 84966589000177 | 6546 2019 |1 09/02/2019
ROBERTA GOBETI DELGADO 2512122 | 4598034920 6546 2019 |1 13/02/2019
ROCHA & FILHOS ADMINISTRADORA DE BENS LTDA 2476665 | 31173241000166 | 6547 2019 |1 06/02/2019
RONALDO PEREIRA DE LIMA BIJUTERIAS ME 2128942 | 19057278000123 | 6546 2019 |1 07/02/2019
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RONALDO YASSUYUKI NATORI - STORE 2476711 | 31174185000184 | 6547 2019 |1 06/02/2019
ROZENEIDE APARECIDA DOS SANTOS MENEGAO 73084026904 2482134 | 31377925000180 | 6545 2019 |1 27/02/2019
S APARECIDA DA SILVA SANTOS CARNES 2478463 | 31266367000185 | 6547 2019 |1 13/02/2019
S.L. DE JESUS DIAS LIMA RESTAURANTE 2462346 | 13228311000154 | 6546 2019 |1 28/02/2019
SANTA MARIA SUPRIMENTOS PARA MOVEIS LTDA ME 2139324 | 12286061000146 | 6546 2019 |1 25/02/2019
SANTA MATILDE PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI - ME 2364573 | 28263030000100 | 6546 2019 |1 18/02/2019
SEVON COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS LTDA 2478676 | 31288670000189 | 6547 2019 |1 17/02/2019
STAINLE SISTEMAS DE IMPRESSAO EIRELI 1174827 | 2420945000198 6546 2019 |1 27/02/2019
STOCK MAP LOGISTICA E SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA 2479869 | 31314675000139 | 6547 2019 |1 19/02/2019
SUAVE & RODRIGUES LTDA 2478889 | 31293404000144 | 6547 2019 |1 17/02/2019
VAGNER LOPES DE ASSIS RESTAURANTE 2360454 | 28142725000133 | 6546 2019 |1 23/02/2019
VALERIA BONI DE LIMA CONFECCOES 2475693 | 31126786000111 | 6547 2019 |1 02/02/2019
VALERIA TENANI - COMERCIO DE BEBIDAS 2479320 | 31307295000177 | 6547 2019 |1 18/02/2019
VANDERLEI DE LIMA 2533774 | 4304322000185 6546 2019 |1 23/02/2019
VANESSA ELEUTERIO DA SILVA EIRELI 2476541 | 23449208000198 | 6547 2019 |1 05/02/2019

Londrina, 07 de marcode 2019. Lucimara de Oliveira Santos — Gerente de Cadastro Mobiliario, FabioHiroyukiTanno — Diretor de Gestio de
Cadastro e Informacdes,Jodo Carlos Barbosa Perez— Secretario de Fazenda.

EXTRATOS

EXTRATO NOTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

Considerando as diversas tentativas de notificagdo da empresa BARROS & MARCONATO ENGENHARIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n.°
27.697.054/0001-04, todas restando infrutiferas;

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 10 (dez) dias apresente suas alegacdes finais acerca do processo de penalidade n®
24/2019, quais se encontram disponiveis nesta Diretoria para vistas, assim como no Sistema SEI sob n°® 19.008.003028/2019-75 para consulta.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

LICITACAO DISPENSADA N° 27/2019/SMGP-GBIM.

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 19.008.000085/2019-01

PREVISAO LEGAL: art. 17, inc. "I", alinea "f", da Lei Federal n° 8.666/93.

OBJETO: Alienagéo por doagdo de iméveis aos beneficiarios do projeto de Regularizagdo Fundiaria do Programa FNHIS - Residencial Horizonte |,

VALOR: R$ 3.540.300,00 (trés milhdes, quinhentos e quarenta mil e trezentos reais)

ADQUIRENTES: Dianete Gongalves de Andrade da Silva, Quitéria Severina da Silva, Clarice Maria da Silva Siqueira (cénjuge: Benedito Antonio de
Siqueira), Joana Darc da Silva Vieira Gomes (conjuge: Heraldo Soares Gomes), Géuza Delfina da Silva, Elvani de Santana Cruz, Maria Regilania
Gomes Soares, Euclides Rodrigues de Souza, Maria Augusto dos Anjos, Jodo Maria da Silva, Julia Ferreira de Sousa, Maria de Lourdes de Oliveira
Leiria, Josefa Eufrausino de Lima Silva, Maria Nogueira Nunes (cdnjuge: Florivaldo Francisco Nunes), lzaura Branddo, Miriam Nilsa de Matos
Arantes (cdnjuge: Dino Arantes), Genilda Ferreira Alecrim, Maria Odete Caldeira de Oliveira, Midiam Maria Bonifacio, Ivanilda Roque da Silva
(conjuge: Everton da Silva Lima), Isabel Inacio da Silva, Jacir Vieira, Jeniffer Steffani da Silva Nascimento, Ana Claudia de Oliveira Almeida
(cbnjuge: Thiago Marques Santana), Rosemeire alves Teixeira, Dirceu Alves de Souza, Michele do Nascimenot Ribeiro Schwingel (conjuge:
Arsenio de Souza Schwingel), Jéssica dos Santos Ferreira (cOnjuge: André Ricardo Corréa), Luciana Aparecida Silva Ferreira (conjuge: Edson
Morais Ferreira), Selma Silva Ferreira Dias (conjuge: Romeu Aparecida Dias), Cleide Aparecida Gomes Pedroso (conjuge: José Francisco
Bortolassi), Laide Gomes Pedroso, Lenaura Lima de Santana, Janete Mateus Dias Reis (cOnjuge: Jodo dos Santos Reis), Maria Aparecida da Silva
(cbnjuge: José Ferreira da Silva), Neugelia da Silva Rosa Ferreira, Maria Aparecida dos Santos (conjuge: Antonio José Rosa), Maria Aparecida
Ferreira, Dalvina Manoel dos Santos, Janaina Ovidio dos Santos, Karisa Rafaela Silva Santos de Souza (cOnjuge: Cristiano Camilo de Souza),
Marilene da Penha Moreira, Priscila Fernanda do Nascimento (cdnjuge: José Antonio Caetano da Silva), Eliane Leite, Jacqueline de Melo Teixeira
(cbnjuge: Sandro Ulisses Inacio Loiola), Rosane Inacio Loiola (conjuge: Celso Julio), Sénia Aparecida Rodrigues, Franciele Braz Pontes Antunes
(cbnjuge: Willy Antunes), Bruna Gomes Siqueira (cénjuge: Paulo Sergio de Jesus Jorge), Lucas de Souza da Silva (cdnjuge: Luana Caios
Cardozo), Regina Manoel dos Santos, Elenice Vieira (conjuge: Arquimides José Tissiani), Luciana da Silva, Patricia Luiz (cénjuge: Ademir de
Camargo), Sandra Maria Elias , Thais Fenanda Mundeque (conjuge: Cleyton Braga Oliveira), Aline Aparecida Silva, Maria Aparecida Siqueira
(conjuge: Vilson da Silva), Silvana Ferreira Scutari (conjuge: Agostinho Scutari), Wanderleia Francisco Nunes, Débora Cristina dos Santos, Ana
Marinés Mundeque (cbnjuge: José Cicero de Oliveira), Maria Goreti Pereira, Fernanda Aparecida Elias , Daniela Modesto Jose (conjuge: Jonatas
Andre Jose), Geciele da Silva Chaves, Maria Luiza de Oliveira Bento, Diego Ortega, Moises Torrente Ferreira, Vani Nunes, Natalina Lopes dos
Santos, Naia de Oliveira Melo, Vania de Oliveira ndrade (conjuge: Daniel Severino de Andrade), Florizia Luciana Guarani (conjuge: Jodo Roboerto
de Almeida Filho), Priscila Caroline Bernardo, Enilay Naiara Borges (conjuge: Jonathan Aparecido Bistero Galindo), Edvaldina Maria Bisterso, Kelly
Leite, Lucas Piornedo (conjuge: Talita Kawana Sarge Fernandes), Rosilene Bisterso, Graziela Bisterso (conjuge: Fernando Marcondes Yamagulti),
Dilma Arantes, Luzia Afonso da Silva, Rosangela Caetano Delfino (conjuge: Sidnei Dias de Oliveira), Luciana Aparecida Duarte, Tania Caetano
Delfino Duarte (conjuge: Ademir de Lima Duarte), Alessandra Neris dos Santos, Eva de Carvalho Noronho (c6njuge: Jaime Assis Noronha), Daniele
da Silva (cdnjuge: Thiago de Jesus Cipriano), Patricia Manoel dos Santos Prado (conjuge: Sergio do Prado), Nair de Souza Rodrigues Oliveira
(conjuge: Sebastido Ferreira do Oliveira), Vanda Siqueira Noronha (conjuge: Paulo Cesar Noronha), Cleunice Sales Jorge, Gislaine dos Santos,
Dolores Modesto, Jéssica Cristina Ferreira Cantoni, Angelica Silva, Henrique Elias Issa Nader, Gesilaine Soares, Viviane da Silva de Oliveira
Franga (conjuge: Cleberson Ferreira Franga), lvanete Ramos da Silva Oliveira (conjuge: Ney Barbosa de Oliveira), Aparecida Santana da Cruz,
Valdecir Arcanjo de Oliveira, Samara Jamas, Lucia Mariko Koga Silva (conjuge: José Antonio da Silva), Sonia de Oliveira, Patricia Saturnino de
Souza, Kalismar Nunes de Andrade, Ginissé Pereira de Menezes Alexandre, Silmara de Menezes Alexandre, Alzira Vieira dos Santos, Maria
Fatima dos Santos, Valéria da Silva Campos, Vanessa da Silva Campos, Rosemara de Souza, Silvana da Silva, Deyse Michele Rodrigues Simdes
(conjuge: Valdir Alves Simdes), Nivaldo de Josus Soares, Silvair Paulo Pereira, Cecilia de Fatima Pereira (conjuge: Aparecido Pereira), Cicero
Moura do Nascimento, Paulo Agnelo da Silva, Kawana Karoline Rodrigues Siqueira, Silva Rosario, Joana Queiroz dos Santos

EXTRATO DO CONTRATO N° SMGP-0030/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0814/2018

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. DP/SMGP-0022/2019

CONTRATADA: SERCOMTEL S.A. TELECOMUNICAGCOES

REPRESENTANTE: LILIANA DA SILVA SOUZA e APARECIDO RODRIGUES DE ANDRADE

CNPJ: 01.371.416/0001-89

PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de execucéo sera de 12 (doze) meses, contados do primeiro dia Gtil do recebimento da Ordem de Servico/Nota
de Empenho pela Contratada.

VALOR: R$ 106.800,00
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OBJETO: Contratagdo de Link de internet simétrico de 300MBPS.
PROCESSO SEI N°: 19.008.014816/2019-97

DATA DE ASSINATURA: 11/03/2019

O Contrato estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EXTRATO DO CONTRATO N° SMGP-0032/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0852/2018

EDITAL DE PREGAO N°. PG/SMGP-0281/2018

CONTRATADA: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

REPRESENTANTE: Guilherme Thadeu Lorenzi Walter

CNPJ: 18.934.959/0001-60

PRAZO DE EXECUGAO: O prazo de execugdo serd de 12 (doze) meses, contados do primeiro dia atil do recebimento da Ordem de Servigo/Nota
de Empenho pela Contratada.

VALOR: R$ 22.999,92

OBJETO: Prestacdo de servigos técnicos especializados de assessoria e consultoria voltados a elaboragdo de diagndsticos de natureza
econdmica, financeira e atuarial para execucéo dos servigos para o Plano de Previdéncia da Caixa de Assisténcia, Aposentadorias e Pensdes dos
Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML.

PROCESSO SEI N°: 19.008.019420/2019-36

DATA DE ASSINATURA: 11/03/2019

O Contrato estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EXTRATO DO CONTRATO N° SMGP-0033/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0852/2018

EDITAL DE PREGAO N°. PG/SMGP-0281/2018

CONTRATADA: EXACTTUS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

REPRESENTANTE: Wilma Gomes Torres

CNPJ: 08.401.147/0001-03

PRAZO DE EXECUCAQ: O prazo de execucdo sera de 12 (doze) meses, contados do primeiro dia Gtil do recebimento da Ordem de Servico/Nota
de Empenho pela Contratada.

VALOR: R$ 26.499,96

OBJETO: Prestacdo de servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria voltados a elaboragdo de diagnésticos de natureza
econdmica, financeira e atuarial para execugdo dos servicos para o Plano de Assisténcia a Salde da Caixa de Assisténcia, Aposentadorias e
Pens@es dos Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML.

PROCESSO SEI N°: 19.008.021331/2019-50

DATA DE ASSINATURA: 11/03/2019

O Contrato estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP- 0081/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 0246/2015

MODALIDADE/N®: DISPENSA DP/SMGP — 0092/2015

CONTRATADA: C.V.N. ADMINISTRADORA LTDA (CNPJ: 06.186.130/0001-47) e L.V.N. ADMINISTRADORA LTDA (CNPJ: 06.186.136/0001-14)
REPRESENTANTES: NAJILA NABHAN E LAILA NABHAN

OBJETO:

E objeto do presente aditamento:

A) A prorrogagdo do prazo de execugdo do contrato por mais 12 (doze) meses, sendo de 03/04/2019 a 03/04/2020, com valor mensal de R$
17.000,00, conforme artigo 57, Il, da Lei 8666/1993.

PROCESSO SEI DE GESTAO CONTRATUAL: 19.008.002117/2016-51
PROCESSO SEI DE PRORROGAGAO CONTRATUAL: 19.008.071931/2018-88
O Aditivo na integra encontra-se disponivel no site do municipio.

DATA DE ASSINATURA: 11/03/2019

EXTRATO DO CONTRATADA: CONSTRUPAIS CONSTRUTORA LTDA ME
CONTRATO N°: 0186/2018 (1113787) - 19.008.029864/2018-07

MODALIDADE/ANO: CP/SMGP 0008/2017- 19.008.062389/2017-91

PROCESSO PENALIDADE ADM. — CONTROLE N°: 0075/2019 - 19.008.017557/2019-56

Considerando o Contrato SMGP-0186/2018, oriundo da concorréncia CP/SMGP-0008/2017, firmado com a empresa CONSTRUPAIS
CONSTRUTORA LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n.° 13.154.233/0001-90, cujo objeto é "contratagdo da execugdo de obras, adequagdes e
intervencBes em unidades béasicas de salde (lote 06 - UBS PAIQUERE), no municipio de Londrina/PR, de acordo com projetos, planilha
orgamentaria, memoriais descritivos e especificagdes técnicas fornecidas".

Considerando que a obra encontra-se em atraso, pois conforme Cronograma apresentado pela contratada, a obra em referéncia deveria apresentar
evolucdo acumulada de 49,67% na segunda medicédo e até o momento apresentou 16,13 %.

Fica essa empresa NOTIFICADA, para que, querendo, em 5 (cinco) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do processo de penalidade n°
0075/2019, quais se encontram arquivados nesta Diretoria para vistas, assim como disponiveis no Sistema SEIl sob n°19.008.017557/2019-
56 para consulta.

TERMO

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO PARA ELABORAGAO DE PROJETOS COMPLEMENTARES PARA CONSTRUGAO
DO CRAS OESTE A, A SITUAR-SE NA RUA ADELINA PIQUETTI BARROS, JARDIM MARACANA, EM LONDRINA/PR CONFORME PROJETO
ARQUITETONICO, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE LONDRINA, E A EMPRESA MORAN PROJETOS E MONTAGENS ELETRICAS
LTDA.

CONTRATO N° SMGP - 0011/2019

1-DO OBJETO
E objeto do presente apostilamento, a correcéo das datas de execugdo e vigéncia do contrato.

Foi langado:
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Execucdo: inicial 25/01/2019 e final 24/04/2019.
Vigéncia: inicial 21/01/2019 e final 21/10/2019.

As datas corretas s&o:
Execucdo: inicial 08/03/2019 e final 05/06/2019
Vigéncia: inicial 21/01/2019 e final 02/12/2019

2 — DA FUNDAMENTACAO

O presente apostilamento tem por fundamento o processo de gestdo contratual SEI n° 19.008.000919/2019-70, documento SEI n°® 1653632 -
Contrato/SMGP-0011/2019, Carta Convite CC/SMGP 0010/2018 e no processo deste Apostilamento SEI n° 19.008.020520/2019-13, documento
SEI n° 1819456.

3- DA RATIFICACAO
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢gdes avengadas no Contrato n°® 0011/2019.

Londrina, 11 de margo de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestao Publica

INSTAURACAO

INSTAURAGAO PROCEDIMENTAL N° 10 /2019

PREGAO PRESENCIAL N° PG/SMGP 10/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP- 0781/2018

Com o presente termo e com base nas informag6es contidas no Processo Administrativo supracitado, o Secretario Municipal de Gestéo Publica, em
atendimento ao art. 49 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, instaura a competente instancia destinada a formag&o do contraditério
procedimental, com vista & ANULACAO dos lotes 34 e 35 (c6d. 119 - CONJUNTO DE CARTEIRA ESCOLAR - MODELO 02) do PG/SMGP-
0010/2019 e todos os atos e procedimentos dele oriundos.

A justificativa da decis@o estd pautada nas informacdes da Secretaria Municipal de Educacéo, conforme consta do Despacho Administrativo n°
5201/2019 (doc. SEI n°® 1790082), que justificou:

[...]Quanto as medidas: encontramos algumas divergéncias quanto a medida padrédo da norma.
[...JEm tempo, solicitamos que os itens 34 e 35 sejam retirados do edital, para alteracdo de algumas medidas, seguindo o pregdo com os demais
itens.

Ficam, portanto, neste ato, devidamente intimados os interessados no processo para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo
deste instrumento, apresentarem defesa, se houver interesse, junto a Diretoria de Gestédo de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Gestdo Publica, sediada na Avenida Duque de Caxias n° 635, 2° andar, Jardim Mazzei Il, Londrina-Pr, onde também se encontra o aludido
processo licitatério franqueado para vista OU sendo que, o processo administrativo encontra-se disponivel para vista via sistema SEI , Processo n°.
19.008.078440/2018-68.

Londrina, 11 de margo de 2019. Fabio Cavazotti e Silva, Secretario(a) Municipal de Gestdo Publica

NOTIFICACAO

Notificagdo em cumprimento ao artigo 2° da Lei n° 9.452/1997

Periodo de 09/03/2019 a 11/03/2019

SUBTOTAL MENSAL DE MARC0/2019 R$ 37.214,49
DAF- BANCO DO BRASIL FUS — FUNDO SAUDE R$ 2.270,95 | 11/03/19
DAF- BANCO DO BRASIL ISS — IMPOSTO SOBRE SERVICO — STN CONVENIO R$ 15.139,72 | 11/03/19
DAF- BANCO DO BRASIL SNA — SIMPLES NACIONAL R$ 19.803,82 | 11/03/19

Importante salientar que nossa planilha é atualizada diariamente, sendo assim, as informacSes encaminhadas podem ser acrescidas
posteriormente.

Para visualizar a planilha completa de Recursos Federais, destinados ao Municipio de Londrina, basta acessar www1.londrina.pr.gov.br - Link:
Portal da Transparéncia/ Contabilidade e Finangas/ Receitas/ Lei 9.452/97 - Recursos Federais Recebidos.

RESULTADOS

RESULTADO DE CLASSIFICACAO EM MODALIDADES TRADICIONAIS

FASE DE CI:ASSIFICAQAO REFERENTE A
CONCORRENCIA N° CP/SMGP- 0019/2018

OBJETO:Recuperagéo e adequacéo no Museu de Arte de Londrina.

Conforme reuni@es realizadas pela Comisséo de Licitacdo, nomeada pela Portaria constante no Processo Administrativo n® PAL/SMGP-0683/2018,
e andlise das planilhas e cronogramas pelo engenheiro responsavel da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagdo — SMOP e diligéncias
necessarias, a comisséo de licitagdo, decidiu o que segue:

DESCLASSIFICAR AS EMPRESAS abaixo por desatendimento do edital nos termos seguintes:

1. A empresa Hejos Construcdes Civis Ltda apresentou cronograma fisico financeiro com percentuais mensais em desacordo com
o disponibilizados no edital, desatendendo o item 13.5 do edital.
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2. A empresa Universo Empreendimentos Eireli apresentou cronograma fisico financeiro com percentuais mensais em desacordo com o
disponibilizado no edital, desatendendo o item 13.5 do edital.

CLASSIFICAR AS EMPRESAS abaixo por atenderem ao edital:

1. Regional Planejamento e Construgdes Civis Ltda com o valor proposto de R$ 1.364.893,79 (um milhado trezentos e sessenta e quatro mil,
oitocentos e noventa e trés reais e setenta e nove centavos).

2. NS Engenharia & Constru¢des Ltda com o valor proposto de R$ 1.372.496,68 (um milh&o, trezentos e setenta e dois mil, quatrocentos e
noventa e seis reais e sessenta e oito centavos).

DECLARAR VENCEDORA A EMPRESA Regional Planejamento e Constru¢des Civis Ltda com o valor proposto de R$ 1.364.893,79 (um milhdo
trezentos e sessenta e quatro mil, oitocentos e noventa e trés reais e setenta e nove centavos).

Londrina, 7 de margco de 2019. Ronaldo Ribeiro dos Santos, Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, Eliane Andrade
Gongcalves, Membro da Comissdo Permanente de Licitacdo, Celso Guaita, Membro da Comissdo Permanente de Licitacao

RESULTADO DE HABILITAGAO EM MODALIDADES TRADICIONAIS

FASE DE HABILITACAO REFERENTE A
CONCORRENCIA N° CP/SMGP- 0004/2019

OBJETO: Execucéo de Remanejamento de Galerias de Aguas Pluviais da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24hs do Jardim do Sol.

Conforme reunibes realizadas pela Comissédo de Licitagdo, nomeados pela Portaria constante no Processo Administrativo n® PAL/SMGP-
0001/2019, para analise dos documentos habilitatérios apresentados pelas empresas, e analise dos documentos técnicos pelo engenheiro
responséavel da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentagdo — SMOP e diligéncias necessarias, a comissao de licitacdo, decidiu o que segue:

INABILITAR A EMPRESA abaixo por desatendimento do edital nos termos seguintes:

1. EMPELOG EMPRESA DE ENGENHARIA E LOGISTICA LTDA - ME, por apresentar Certiddo Nacional de Débitos Trabalhista positiva, e
devido nédo estar enquadrada como ME/EPP, assim nédo tendo direito a usufruir das prerrogativas da Lei Complementar 123/2006 e suas
alteragoes.

HABILITAR AS EMPRESAS abaixo por atenderem ao edital:

1. A S DOS SANTOS - PRESTADORA DE SERVICOS - EIRELLI,
2. HANSEN & MELO LTDA,;
3. LVS CONSTRUGCOES LTDA.

Londrina, 12 de marco de 2019. Celso Guaita, Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, Mara Carreira, Membro da Comisséo
Permanente de Licitac&o, Eliane Andrade Gongalves, Membro da Comiss@o Permanente de Licitagao

AMS — AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATOS

EXTRATO DE AQUISIGOES NAO FORMALIZADAS ATRAVES DE CONTRATOS OU ATAS DE REGISTRO DE PREGCOS NO MES DE
FEVEREIRO/19:

MODALIDADE: PREGAO N° 0261/2018 — SEI N° 19.008.084802/2018-50

PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP-0837/2018.

NOTA DE EMPENHO: 1113/2019

SEI N°: 60.002388/2019-97

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E DERMOCOSMETICOS.

EMPRESA: MIRANDA E GEORGINI LTDA

VALOR DO EMPENHO: R$ 33.187,50

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: 20 (VINTE) DIAS APOS RECEBIMENTO DE NOTA DE EMPENHO.

MODALIDADE: PREGAO N° 008/2019 — SEI N°: 19.008.000894/2019-12

PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP-0006/2019

NOTA DE EMPENHO: 0905/2019

SEI N°: 60.001939/2019-03

OBJETO: AQUISIGAO DE PILHAS

EMPRESA: TECNO SEG INFORMATICA E SEGURANCA DE DADOS LTDA

VALOR DO EMPENHO: R$ 15.470,00

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: EM ATE 15 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

MODALIDADE: PREGAO N° 0009/2019 — SEI N°: 19.008.096972/2018-87

PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP-0904/2018

NOTA DE EMPENHO: 1145/2019 E 1146/2019

SEI N°: 60.001830/2019-68

OBJETO: AQUISICAO DE IMPRESSOS.

EMPRESA: GRAFICA E EDITORA TAMOYO LTDA

VALOR DO EMPENHO: R$2.076,60

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: EM ATE 15 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

MODALIDADE: PREGAO N° 0009/2019 — SEI N°: 19.008.096972/2018-87
PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP-0904/2018
NOTA DE EMPENHO: 1147/2019
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SEI N°: 60.001829/2019-33

OBJETO: AQUISICAO DE IMPRESSOS.

EMPRESA: GRAFICA ALTA DEFINICAO LTDA

VALOR DO EMPENHO: R$250,00

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: EM ATE 15 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

MODALIDADE: PREGAO N° 0009/2019 — SEI N°: 19.008.096972/2018-87

PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP-0904/2018

NOTA DE EMPENHO: 1148/2019 E 1149/2019

SEI N°: 60.001828/2019-99

OBJETO: AQUISICAO DE IMPRESSOS.

EMPRESA: ARTES GRAFICAS BEREZOVSKI LTDA

VALOR DO EMPENHO: R$16.095,00

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: EM ATE 15 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

MODALIDADE: PREGAO N° 0275/2018 — SEI N°: 19.008.080533/2018-52

PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP- 0844/2018

NOTA DE EMPENHO: 864/2019 E 865/2019

SEI N°: 60.001623/2019-11

OBJETO: AQUISICAO ELETRO-ELETRONICOS E ELETRO PORTATEIS

EMPRESA: BARU COMERCIO E DISTRIBUIGAO DE EQUIPAMENTOS

VALOR DO EMPENHO: R$ 16.017,78

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: EM ATE 15 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

MODALIDADE: PREGAO N° 0275/2018 — SEI N°: 19.008.080533/2018-52

PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP- 0844/2018

NOTA DE EMPENHO: 1112/2019

SEI N°: 60.001622/2019-69

OBJETO: AQUISICAO ELETRO-ELETRONICOS E ELETRO PORTATEIS

EMPRESA: BCS COMERCIO E SERVICOS EIRELI

VALOR DO EMPENHO: R$ 13.179,36

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: EM ATE 15 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

MODALIDADE: PREGAO N° 0275/2018 — SEI N°: 19.008.080533/2018-52

PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP- 0844/2018

NOTA DE EMPENHO: 1114/2019

SEI N°: 60.001621/2019-14

OBJETO: AQUISICAO ELETRO-ELETRONICOS E ELETRO PORTATEIS

EMPRESA: BRASIDAS EIRELI - ME

VALOR DO EMPENHO: R$ 10.044,30

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: EM ATE 15 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

MODALIDADE: PREGAO N° 0275/2018 — SEI N°: 19.008.080533/2018-52

PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP- 0844/2018

NOTA DE EMPENHO: 862/2019

SEI N°: 60.001620/2019-70

OBJETO: AQUISICAO ELETRO-ELETRONICOS E ELETRO PORTATEIS

EMPRESA: AMANTECH INFORMATICA LTDA.

VALOR DO EMPENHO: R$ 1.950,00

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: EM ATE 15 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

MODALIDADE: PREGAO N° 0275/2018 — SEI N°: 19.008.080533/2018-52

PROCESSO ADIMINISTRATIVO LICITATORIO: PAL/SMGP- 0844/2018

NOTA DE EMPENHO: 1139/2019, 1140/2019, 1141/2019, 1142/2019, 1143/2019 E 1144/2019
SEI N°: 60.001618/2019-09

OBJETO: AQUISIGAO ELETRO-ELETRONICOS E ELETRO PORTATEIS

EMPRESA: KLEBER ARRABACA BARBOSA EPP

VALOR DO EMPENHO: R$ 27.291,45 ) )
PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO: EM ATE 15 DIAS, APOS O RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO.

CAAPSML — CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA
PORTARIA

PORTARIA CAAPSML-GB N° 28, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019
SUMULA: Concede pens&o por morte & Elena Maria Silva

O SUPERINTENDENTE DA CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA, no uso das
atribuicGes e o constante dos autos do processo SEI n° 43.000907/2019-91,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido o beneficio de pensédo por morte, a contar de 10/12/2018, em razdo do falecimento de MARCOS ANTONIO GOMES,
a dependente previdenciaria Elena Maria Silva, na qualidade de companheira.

§1° O beneficio tratado no caput esta fundamentado no Art. 40, §§2°, 7°, II, e 8°, da CF, e Arts. 50 a 59 da Lei 11.348/2011.
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§2° O valor da penséo equivale a R$ 2.083,91, no més referéncia Novembro/2018, conforme segue:
| - Cédigo 310 - Proventos Integrais R$ 2.083,91;
Il -Total mensal.........cc.ccoovevviveeeeeeiiiiee. ..R$ 2.083,91;
Il - Total anual (12 meses e Abono de Natal)...........cccevvveeerineenns R$ 27.090,83.

83° O beneficio ndo resulta distribuicdo de cotas, por ndo haver outros beneficiarios cadastrados.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Londrina, 7 de fevereiro de 2019. Marco Antonio Bacarin, Superintendente

CMTU - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
URBANIZACAO
CONVOCACAO

CONDOMINIO TERMINAL RODOVIARIO DE LONDRINA
CNPJ n. 80.299.332/0001-58

CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Os cotistas patrimoniais do Condominio Terminal Rodoviario de Londrina ficam convidados a se reunirem em Assembléia Geral Ordinaria a ser
realizada no dia 15 de abril de 2019, na sede da administradora na Rua Professor Jodo Candido, 1213, em Londrina, PR, as 09:00 horas, em
primeira convocagdo com a presenga dos cotistas representando a maioria absoluta dos votos ou em segunda convocagdo uma hora depois no
mesmo local em qualquer nimero, a fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

1. Prestacdo de contas e aprovacdo do Balango Patrimonial e dos Demonstrativos Contabeis do exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2018;
2. Deliberar sobre o resultado do exercicio;

3. Eleicao/Reelei¢cdo dos membros do Conselho Fiscal para o exercicio de 2019;

4. Outros assuntos de interesse do condominio.

Aviso

Encontram-se a disposi¢ao dos cotistas, na sede da administradora CMTU-LD, na Rua Prof. Jodo Céandido, 1213 em Londrina-PR, os documentos
a que se refere o artigo 133 da Lei n® 6404/76 e Lei 10303/01.

Londrina, PR, 08 de marco de 2019. Marcelo Baldassarre Cortez, Diretor Presidente da Administradora

COHAB — COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA
ATO

ATO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 01/2019

Com base nas informacGes prestadas pela Sra. Pregoeira, DANIELA BALTAZAR DIAS ROSSAFA, nos termos do inciso XXI, artigo 4°, da Lei
Federal n° 10.520/2002, ADJUDICO o objeto da licitagdo & empresa MAQLAR INSTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA EIRELLI, CNPJ
26.142.421/0001-40, com proposta abaixo discriminada:

Empresa: Valor Unitario por m% Valor Total Previsto para 12 meses

MAQLAR INSTALAQA%IERE/II:ALII\IUTENQAO ELETRICA R$ 0,18 R$ 259.200,00

Outrossim, verifica-se que o Processo Administrativo n. 08/2019, o qual deu origem ao PREGAO PRESENCIAL n° 01/2019, transcorreu dentro do
preconizado pela Lei Federal n°. 10.520/2002, e subsidiariamente pela Lei Federal n°. 8.666/1993, motivo pelo qual HOMOLOGO o referido
certame.

Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato praticado, na forma da lei.

Londrina, 27 de fevereiro de 2019. Luiz Candido de Oliveira, Diretor Presidente

EXTRATOS

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2017

Modalidade: Pregdo Presencial n® 08/2016.
Objeto: E Objeto do presente aditivo:

| — Prorrogagdo do prazo de execucao do Contrato ora aditivado, em 12 (doze) meses, contados a partir do 01 de margo de 2019, com
término previsto para 01 de margo de 2020;

Il — Prorrogacéo do prazo de vigéncia, o qual terminard 60 (sessenta) dias apds a conclusdo do prazo de execugdo previsto no inciso |
desta Clausula;

IIl — Reajuste das parcelas a partir de 01 de fevereiro de 2018, com base nos indices da Convencao Coletiva da Categoria Profissional
2018/2019, passando o valor da prestagdo de R$ 10.157,27 (dez mil, cento e cinquenta e sete reais e vinte e sete centavos) para R$ 10.389,19
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(dez mil, trezentos e oitenta e nove reais e dezenove centavos), passando o valor anual para R$ 124.670,28 (cento e vinte e quatro mil, seiscentos
e setenta reais e vinte e oito centavos)

Contratante: Companhia de Habitacéo de Londrina - COHAB-LD, neste ato, representada por seus Diretores Presidente e Administrativo/Financeiro
respectivamente Luiz Candido de Oliveira e Edimilson Pinheiro Salles.

Contratada: C. BRASIL SERVICOS DE LIMPEZA CONSERVAGAO E TRANSPORTES EIRELI ME, neste ato representada por sua Socia
Proprietaria, Pamella Carneiro Kulik.

Da Ratificacéo: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e Condigdes avengadas no Contrato original, firmado em 17 de fevereiro de
2017, no Primeiro Aditivo Contratual firmado em 07 de dezembro de 2017 e no Segundo Aditivo Contratual firmado em 02 de fevereiro de 2018.

Data de assinatura: 07 de janeiro de 2019.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 09/2016

Modalidade: Pregdo Presencial n°® 07/2016 — COHAB-LD
Objeto: Prorrogacdo do prazo de execugdo do Contrato ora aditivado por mais 24 (vinte e quatro) meses a partir de 10 de janeiro de 2019, com
término previsto para o dia 10 de janeiro de 2021.

O prazo de prorrogagdo da vigéncia do Contrato tem inicio a partir da assinatura do presente Aditivo Contratual e terminara 60
(sessenta) dias apds a conclusdo da execugéo do objeto do mesmo.

Reajuste nos valores das taxas atualmente praticadas, a partir da prorrogagéo prevista neste aditivo, sendo aplicado um desconto de
15% (quinze por cento) sobre as taxas atuais, passando os novos valores para:

- Pela prestacgédo de servigos para MIP — Morte qualquer que seja a causa e de Invalidez Permanente Total, o repasse do percentual de
0,075% ao més, incidente sobre o saldo devedor inicial, conforme proposta apresentada.

- Pela prestacdo de servicos de seguro para DFI — Cobertura de Danos Fisicos do imoével financiado, o repasse do percentual de
0,038% ao més, incidente sobre o saldo devedor inicial, conforme proposta apresentada.
Recursos: Proprios da COHAB-LD.
Partes Contratantes: Como Contratante a Companhia de Habitagdo de Londrina - COHAB-LD, neste ato, representada por seus Diretores
Presidente e Administrativo/Financeiro respectivamente Luiz Candido de Oliveira e Edimilson Pinheiro Salles e como Contratada a empresa
COMPANHIA EXCELSIOR DE SEGUROS, neste ato representada por seu Diretor Superintendente Técnico, JOSE TUPINAMBA COELHO, e seu
Diretor Executivo OLDEMAR DE SOUZA FERNANDES.
Data de assinatura: 04 de Janeiro de 2019.

EXTRATO DO SEXTO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 19/2014

Modalidade: Pregdo Presencial n® 15/2014.
Objeto: E objeto do presente aditivo:

| — Prorrogacéo do prazo de execugéo do Contrato Administrativo n® 019/2014, ora aditivado, pelo periodo de 12 (doze) meses, com inicio as 00:00
horas do dia 01 de fevereiro de 2019 e término as 24:00 horas do dia 31 de janeiro de 2020.

Il — Reajuste no valor da cobertura minima para diretores, funcionarios e estagiarios da COHAB-LD, em plena atividade de trabalho e com limite de
idade de 68 anos, conforme discriminado: R$ 29.800,00 (vinte e nove mil e oitocentos reais) em caso de morte do segurado (a) por qualquer causa,
independentemente do local ocorrido; Até R$ 29.800,00 (vinte e nove mil e oitocentos reais) em caso de Invalidez Permanente (total ou parcial) do
segurado (a), causada por acidente, independentemente do local ocorrido, atestado por médico devidamente qualificado, discriminando
detalhadamente, no laudo médico, as sequelas definitivas, mencionando o grau ou percentagem, respectivamente, da invalidez deixada pelo
acidente; R$ 14.900,00 (quatorze mil e novecentos reais) em caso de morte do CONJUGE do segurado (a) por qualquer causa; Il - Repactuagéo
das parcelas com base na Convencgéo Coletiva de Trabalho 2018/2019, passando o valor do Prémio Individual Mensal de R$ 6,51 (seis reais e
cinquenta e um centavos) para R$ 6,82 ( seis reais e oitenta e dois centavos) a partir de 01 de novembro de 2018.

Coberturas Adicionais de:

Verbas Rescisérias de 10% sobre a Importancia Segurada — R$ 2.980,00 (dois mil novecentos e oitenta reais)
Auxilio Funeral Individual R$ - R$ 5.260,00 (cinco mil duzentos e sessenta reais)
Cesta Bésica de R$ 900,00 (novecentos reais) / (6 meses de R$ 150,00 cada)
Auxilio Cesta Natalicia Basica — Servigo

Il — O Prazo de vigéncia do Contrato tem inicio a partir da assinatura do presente Aditivo Contratual e terminara 60 (sessenta) dias apds a
conclusédo da execucao do objeto do mesmo.

Contratante: Companhia de Habitacéo de Londrina - COHAB-LD, neste ato, representada por seus Diretores Presidente e Administrativo/Financeiro
respectivamente Luiz Candido de Oliveira e Edimilson Pinheiro Salles.

Contratada: CENTAURO VIDA E PREVIDENCIA S.A, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Ricardo José Inglesias Teixeira.

Da Ratificacéo: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e Condi¢des avengadas no Contrato original, firmado em 24 de novembro de
2014, bem como no Primeiro, Segundo, Terceiro, Quarto e Quinto Aditivos Contratuais firmados, respectivamente, em 14 de setembro de 2015, 22
de janeiro de 2016, 12 de janeiro de 2017, 03 de outubro de 2017 e 08 de janeiro de 2018.

Data de assinatura: 26 de dezembro de 2018.

FEL — FUNDACAO DE ESPORTE DE LONDRINA
RESULTADO

PARECER DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA FUNDAGAO DE ESPORTE DE LONDRINA APOS ANALISE DOS RECURSOS
APRESENTADOS AO RESULTADO PARCIAL DO EDITAL DE CHAMAMENTO PARA O FEIPE N° 001/2019

Atendendo as normas do Edital de Convocagdo n°® 001/2019 — FEIPE 2019, o Conselho Administrativo da Fundagéo de Esportes — CAFEL, ap6s
analise dos recursos interpostos ao resultado parcial da concorréncia entre projetos esportivos para pleitear as verbas publicas do Fundo Especial
de Incentivo a Projetos Esportivos - FEIPE para o ano de 2019, DECIDE o que segue:
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FUNDO ESPECIAL DE INCENTIVO A PROJETOS ESPORTIVOS 2019

RESULTADOS QUANTO AOS RECURSOS APRESENTADOS

Terca-feira, 12 de marco de 2019

PROGRAMA DE FORMACAQO ESPORTIVA DA JUVENTUDE

MODALIDADE PROPONENTE RESULTADO
Beisebol Instituto de Educacéo, Cultura e Esporte INDEFERIDO
Handebol F. Instituto Internacional Hand Brazil INDEFERIDO
Handebol M. Instituto Internacional Hand Brazil INDEFERIDO
Rughby F. Associacdo Londrina Rugby Clube DEFERIDO
Xadrez Instituto Jose Gonzaga Vieira INDEFERIDO
PROGRAMA DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE ADULTO
MODALIDADE PROPONENTE RESULTADO
Badminton Associacdo Londrinense de Tenistas INDEFERIDO
Basquete F Associacdo Pé Vermelho de Esportes INDEFERIDO
Basquete M Associacdo Pé Vermelho de Esportes INDEFERIDO
Futsal M Londrina Futsal Clube DEFERIDO
Futevdlei Instituto Paranaense De Esportes E Cultura INDEFERIDO
Handebol M Instituto Internacional Hand Brazil INDEFERIDO
Levantamento de peso Olimpico Associacao Atlética de Londrina INDEFERIDO
Taekwondo M/F Instituto Paranaense De Esportes E Cultura DEFERIDO
Ténis de Campo Associacdo Londrinense de Tenistas INDEFERIDO
Xadrez Instituto Jése Gonzaga Vieira INDEFERIDO
PROGRAMA DE APOIO AS LIGAS LONDRINENSES
MODALIDADE PROPONENTE MOTIVO
Futebol Liga De Futebol De Londrina INDEFERIDO
PROGRAMA DE MODALIDADES ESPORTIVAS ALTERNATIVAS
MODALIDADE PROPONENTE MOTIVO
Beach Ténis Associacdo Londrinense De Tenistas INDEFERIDO
Capoeira Associacéo De Democratizacdo Da Comunicacado INDEFERIDO
Capoeira Instituto Ser INDEFERIDO
Kickboxing Instituto Paranaense De Esportes E Cultura DEFERIDO
Softbol/T-Bol Instituto de Educacéo, Cultura e Esporte INDEFERIDO
Futebol 7 Instituto Paranaense De Esportes E Cultura INDEFERIDO
Boxe Instituto Paranaense De Esportes E Cultura INDEFERIDO
Judd Associacéo Esportiva de Londrina INDEFERIDO
Jiu Jitsu Instituto José Gonzaga DEFERIDO
Jiu Jitsu Associacéo Oguido Dojo INDEFERIDO
Biribol Instituto Joé Gonzaga Vieira INDEFERIDO
PROGRAMA DE ESPORTES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
MODALIDADE PROPONENTE MOTIVO
Canoagem (DF) Instituto Paranaense De Esporte E Cultura INDEFERIDO
Futsal de Surdos Associacéo dos Surdos de Londrina INDEFERIDO
Halterofilismo Instituto Paranaense De Esporte E Cultura INDEFERIDO
Taekwondo (DV e DI) Instituto Paranaense De Esportes E Cultura DEFERIDO
Ténis De Mesa (D) Instituto Londrinense De Educacao Para Criangas Excepcionais DEFERIDO

RESULTADO FINAL

Considerando as especificacbes do edital e vencido o periodo recursal, convocamos os projetos habilitados e classificados do edital de
chamamento 001/2019 a apresentar TODOS os documentos comprobatérios de regularidade e o plano de trabalho, conforme solicitados no item 9

do edital.

A documentacgédo devera ser entregue a partir do dia 13/03/2019 até o dia 27/03/2019, na sala da coordenadoria técnica, em envelope lacrado com
a identificacdo da proposta por modalidade e programa. Estdo convocados os seguintes projetos com respectivos valores, conforme quadro a

seguir:
| PROGRAMA DE FORMACAO ESPORTIVA DA JUVENTUDE

Ne MODALIDADES GENERO PROPONENTE PONTUACAO VALOR

1 Atletismo M/F Instituto Paranaense De Esportes E Cultura 7 R$ 290.000,00
2 Voleibol M APMF Colégio Estadual Vicente Rijo 7 R$ 90.000,00
3 Volei de Praia M/F Associacdo Atlética de Londrina 7 R$ 135.000,00
4 Basquete F Associacdo Pé Vermelho de Esportes 6 R$ 100.000,00
5 Futsal F Londrina Futsal Feminino 6 R$ 91.000,00
6 Karate M/F Associacéo Oguido Dojo 6 R$ 83.000,00
7 Taekwondo M/F Instituto Paranaense De Esportes E Cultura 6 R$ 130.000,00




Jornal Oficial n® 3738 Pag. 39 Terca-feira, 12 de marco de 2019
8 Voleibol F APMF Colégio Estadual Vicente Rijo 6 R$ 90.000,00
9 Basquete M Associacéo Pé Vermelho de Esportes 5 R$ 95.000,00
10 Futsal M Londrina Futsal Clube 5 R$ 91.000,00
11 Judd M/F Associacdo Esportiva de Londrina 5 R$ 110.00,00
12 Natacdo M/F Instituto José Gonzaga Vieira 4 R$ 63.000,00
13 Ginastica Ritmica F Associacéo Desportiva E Recreativa Da UNOPAR 3 R$ 111.000,00
14 Ténis de Campo M/F Associagdo Londrinense De Tenistas 3 R$ 91.800,00
15 Ténis de Mesa M/F Associacéo De Ténis De Mesa De Londrina 2 R$ 82.500,00
16 Ciclismo M/F Associacéo Londrinense de Ciclismo 1 R$ 90.000,00
17 Badminton M/F Associacdo Londrinense De Tenistas 1 R$ 64.800,00
18 Rugby M Associacéo Londrina Rugby Clube 1 R$ 42.000,00
19 Rugby F Associacdo Londrina Rugby Clube 1 R$ 25.000,00

TOTAL DESTE PROGRAMA R$ 1.875.100,00

PROGRAMA DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE ADULTO

Ne MODALIDADES GENERO PROPONENTE PONTUACAO VALOR
. Instituto Paranaense De
1 Atletismo M/F Esportes E Cultura 7 R$ 290.000,00
2 Futsal F Londrina Futsal Feminino 6 R$ 135.000,00
Volei de praia M/E Associagdo Atlética de 5 RS 45.000,00
Londrina
4 Juds M/E Associacao E_spornva de 4 R$ 66.000,00
Londrina
Instituto Paranaense De
5 Taekwondo M/F Esportes E Cultura 4 R$ 120.000,00
. S Associacé@o Desportiva E
6 Ginastica ritmica F Recreativa Da UNOPAR 3 R$ 37.000,00
Ciclismo M/E Assouagao_ L_ondrlnense de 3 R$ 50.000,00
Ciclismo
8 Futsal M Londrina Futsal Clube 2 R$ 162.000,00
9 Hoéquei sobre grama F Londrina Futsal Feminino 2 R$54.000,00
10 Karaté M/F Associacdo Oguido Dojo 2 R$ 75,000,00
11 Rugby M Assoc'a‘?aoc'ﬁgg””a Rugby 1 R$ 34,000,00
12 Ténis de Mesa M/E Associacdo de ténis de mesa 1 R$ 44,000,00
de Londrina
TOTAL DESTE PROGRAMA R$ 959.000,00
PROGRAMA DE APOIO AS LIGAS LONDRINENSES
Ne MODALIDADES GENERO PROPONENTE PONTUACAO VALOR
1 Futsal M Liga Metropolitana de Futsal de Londrina 3 R$ 211.000,00
TOTAL DESTE PROGRAMA R$ 211.000,00
PROGRAMA DE ESPORTES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
Ne MODALIDADES PROPONENTE PONTUACAO VALOR
1 Atletismo (D) Instituto Londrlnense De Educ_ac;ao 6 R$ 20.000,00
Para Criancas Excepcionais
2 Taekwondo (DV e DIy | 'Mstituto Para”éﬁﬂﬁfa')e Esportes E 6 R$ 20.000,00
3 Badminton (DI) Instituto Lopdnnense De Educ_agao 5 R$ 20.000,00
Para Criancas Excepcionais
4 Ténis de Mesa (D) Instituto Londnnense De Educ_at;ao 4 R$ 20.000,00
Para Criancas Excepcionais
5 Natacéo (DF) Instituto José Gonzaga Vieira 4 R$ 18.000,00
6 Atletismo (DF) Instituto José Gonzaga Vieira 4 R$ 20.000,00
7 Atletismo (DV) Instituto Roberto Miranda 4 R$ 20.000,00
8 Goalball (DV) Instituto Roberto Miranda 3 R$ 35.000,00
9 Judd (DV) Instituto Roberto Miranda 2 R$ 20.000,00
Basquete Em Cadeira De Associacéo Pé Vermelho De
10 Rodas (DF) Esportes 2 R$ 50.000,00
TOTAL DESTE PROGRAMA R$ 243.000,00
PROGRAMA DE MODALIDADES ESPORTIVAS ALTERNATIVAS
Ne MODALIDADES PROPONENTE PONTUACAO VALOR
1 Futebol 7 APMF Colégio Estadual Tsuru Oguido 1* R$ 30.000,00
2 Jiu Jitsu Instituto José Gonzaga Vieira 1* R$ 30.000,00
3 Karaté (Deficiéncia) Associacdo Oguido Dojo 1* R$ 30.000,00
4 Caiaque Polo Instituto José Gonzaga Vieira 1* R$ 30.000,00
5 Basquete 3x3 Associacdo Pé Vermelho De Esportes 1* R$ 30.000,00
6 Héquei Indoor Londrina Futsal Feminino 1* R$ 30.000,00
. Associacdo dos Bombeiros de
7 Triathlon Londrina 0 R$ 30.000,00
8 Kickboxing Instituto Paranaense De Esportes E R$ 30.000,00
Cultura
9 Bicicross Associacdo Londrinense de Ciclismo 0 R$ 25.000,00
10 Handebol de Areia Instituto Hand Brazil 0 R$ 30.000,00
TOTAL DESTE PROGRAMA R$ 295.000,00
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* Foram utilizados os critérios de desempate do edital conforme anexo V do edital 001/2019.

Londrina, 12 de marc¢o de 2019. Fernando Madureira da Silva (Diretor Presidente da FEL)

SERCOMTEL S.A - TELE~COMUNICA(;C~)ES
INTIMACAO

Informamos aos interessados do Edital de Pregdo n°® 001/2019, Processo Administrativo n° 001/2019, que tem por objeto a contratacédo de
empresa especializada em prestagdo de servigos de impressdo de dados variaveis elencados abaixo, devendo ainda, atender a Especificagdo
Técnica de Servigos, Anexo VI, deste Edital de Pregdo. a) Impresséo de faturas de servigos de telecomunicagdes, compreendendo o recebimento e
o tratamento das informagdes a serem emitidas nas faturas telefénicas até a produgao final e entrega no correio dentro do contrato da Sercomtel,
conforme descrito abaixo: a.1) Produgédo industrial, composicéo de arte gréafica, producéo grafica e de dados varidveis, entendidos como o layout
das faturas pré definidos pela Sercomtel até a producgédo final, de acordo com os dados encaminhado pela Sercomtel observando as devidas
atualizacdes em relagdo a acentuacdo e caracteres especiais, bem como o processamento de imagens e impressos, a impressdo em fundos
coloridos para posterior impresséo a laser, mediante aprovagéo, para a confeccdo de documentos personalizados para os clientes, dobrando-os
através de processos automaticos que impegam a leitura ou identificagdo de seu contelido, com processo de auditagem através de captura de
imagem do codigo de barras, garantindo a validagéo das faturas; a.2) Fornecimento da matéria-prima necessaria para Nota fiscal e Detalhamento
de faturas com boleto de pagamento envelopada, além da matéria-prima necessaria para a Nota fiscal com boleto de pagamento e Detalhamento
de faturas autoenvelopadas. O papel branco com 75g/m? sera pré-impresso em off set conforme Anexo VI; a.3) Fornecimento de envelopes em
papel branco 75g/m?, 2 x 1 cores em off set, sendo 02 envelopes em dois tamanhos diferentes, conforme item 2.3 do Anexo VI; b) Impresséo de
Correspondéncias diversas, incluindo composigdo de arte gréfica, producdo grafica e de dados variaveis, entendidos como o layout das
correspondéncias até a producéo final, impressdo externa em 2 x 0 cores em off set, bem como o processamento de impressos, para a confecgdo
de documentos personalizados para os clientes, dobrando-os através de processos mecanicos/eletrénicos que impecam a leitura ou identificagdo
de seu conteldo, e autoenvelopamento; c) Fornecimento de dispositivo licenciado para geracéo, gravacéo, visualizagdo e impressao de Conta
magnética (CD Corporativo de clientes a serem definidos pela Sercomtel), em formato TXT, PDF, GIF e XLS; d) Folheteria: produgédo e/ou insergéo
de objetos impressos no envelope da fatura telefénica, bem como na fatura telefénica autoenvelopada; e) Emissdo de folha de detalhamento em
Braile contendo informagdes transcritas da fatura de servicos de telecomunicac¢des de usuario deficiente visual, compreendendo o recebimento e o
tratamento das informacdes a serem emitidas nas faturas telefonicas até a produgéo final e entrega para postagem no correio dentro do contrato da
Sercomtel; f) Emissdo de Nota Fiscal Eletrdnica (NF-e), incluindo desenvolvimento, validagdo, impresséo e sistematica de envio no caso de
determinacdo do 6rgdo competente a Sercomtel em substituicdo ao processo atual de emissdo de notas fiscais. Desta forma, havera a
substituicdo da emisséo de faturas telefdnicas nos moldes do item “a” acima pela Nota Fiscal Eletronica (NF-e), mantendo a cobranca
dos mesmos valores praticados para o item “a@”; (Em caso de alteragao fiscal no estado do Parand); g) Acabamento: agrupamento de folhas
com dobras diversas, autoenvelopamento, envelopamento, inser¢do de encartes seletivos e talonamento; h) Distribuicdo: separagéo e montagem
para expedigcdo por agente distribuidor que sera de responsabilidade do Contratante, contemplando a entrega para postagem dentro do contrato da
Sercomtel; i) Fornecimento de 02 links de comunicagdo com enderecos diferenciados de terminagao de no minimo 2 MB (principal e contingéncia)
disponiveis 24hs por dia para a transferéncia de arquivos via FTP com software de compactagdo e criptografia ja inclusos no preco, ainda os
equipamentos necessarios para interligar o link de acesso da Proponente (modem e ou roteador) até os equipamentos da SERCOMTEL, devendo
a Proponente entregar a ponta da Sercomtel com um conector RJ45 a ser conectado em um hub 100/1000 base T cujo valor devera estar incluso
na proposta; i.1) O link de contingéncia podera ser substituido por meio de transmissdo/recebimento de arquivos via Internet, desde que a
Proponente ofereca uma VPN (rede privada virtual) sem custo sendo necessaria a concordancia da Sercomtel; j) Treinamentos: todo treinamento
referente a utilizagdo dos meios para a transmissdo e recepgdo de arquivos, bem como a sistematica do processo devera ser efetuado pela
Proponente a Sercomtel; k) Fornecimento de aplicativo de acompanhamento de todo processo em tempo real via web, da impressdo das faturas
telefénicas, do inicio da transmissédo até a entrega para postagem, sem custo para a Sercomtel; [) A Sercomtel vai encaminhar os arquivos de
Dados variaveis para serem confeccionados, sendo uma parte impressa e outra somente em PDFs; m) Entrega no correio para postagem do(s)
produto(s) e/ou similares, com padrdo de producéo e caracteristicas indicadas conforme dados constantes nos Anexos V e VI deste Edital de
Preg&o, que foi dado provimento ao recurso interposto pela empresa VALID SOLUCOES S.A.. Diante disso, o pregoeiro concede a empresa
VALID oportunidade de apresentar novo valor igual ou inferior ao estimado para aquisi¢cdo do objeto da presente licitagcdo. Londrina, 12 de margo
de 2019. Renato Willyan Moratto - Pregoeiro.

SERCOMTEL CONTACT CENTER S.A.
EDITAL

EDITAL N° 004/2019

O DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA SERCOMTEL CONTACT CENTER S.A.(ASK! COMPANHIA NACIONAL DE CALL CENTER)
no uso de suas atribui¢Bes legais e de conformidade com as condicdes gerais estabelecidas pelo Edital n° 001/2015, resolve:

TORNAR PUBLICA
Convocar os candidatos:

Classificagdo Nomes
346 ANNA CATALINA PRADO KRETZ
347 ADRIANA RODRIGUES CARDOSO
348 LUCIENE FERREIRA ARANDA
349 GUILHERME HENRIQUE ROSA PEREIRA
350 AMANDA DE FREITAS ALVES
351 CELIA APARECIDA GIOIA
352 FERNANDA DIAS DA SILVA
353 VANIA MARIA VAZ
354 LARISSA DE ANDRADE LOPES
355 JANNETH HARSANY
356 FRANCIELLY CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA
357 CARLA CRISTINA CUNHA
358 LETICIA MARA PESTANA BILMAIA
359 RAFAEL EVANDIR PAZELLO SILVA
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360 THIAGO ENJI KIYUNA
361 GABRIEL MERCER DE LIMA SOUZA
362 MARYON MARCEL MUNIZ DA SILVA
363 RENAN ROSSINI DIAS
364 EVYLIN COSTA MARTINS
365 GABRIELA PRESTES RIBEIRO DE FARIA
366 DALVINA DIAS TEIXEIRA GUERREIRO
367 CRISTIANE DA SILVA ARANHA
368 MARCUS VINICIUS DA SILVA MATEOS
AFRO — BRASILEIROS
37 (GERAL 785) CLEIDE FERREIRA PEDRO
38 (GERAL 787) TAMIRES SILVA ALMEIDA

Aprovados na vaga de Agente de Teleatendimento para comparecer as 09h30min do dia 18/03/2019, na SERCOMTEL CONTACT CENTER S.A.
(ASK! COMPANHIA NACIONAL DE CALL CENTER), a Rua Dep. Nilson Ribas, 120. Bairro Jd Bancéarios, Londrina — Paran&, munidos da Carteira
de Identidade Civil (original). As pessoas convocadas que ndo comparecerem no prazo que lhes for estipulado no documento de convocacao,
serdo excluidas do Concurso Publico, perdendo o direito a contratacdo e convocagdo posterior.

2. Conforme previsto no item 2.5.1 do Edital 001/2015, “o candidato, por ocasido da Admissdo, devera comprovar todos os requisitos elencados. A
ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornard sem efeito a aprovagdo obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos
decorrentes da inscri¢do no concurso".

3. Publique-se e cumpra-se.

Londrina, 11 de marco de 2019. Edilson Gongalves Moreira, Diretor Administrativo Financeiro

PROCON — NUCLEO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
DO CONSUMIDOR
EDITAIS

EDITAL n° 022/2018 — PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAO - IMPUGNACAO

PROCON-LONDRINA, sito a Rua Mato Grosso, n° 299, Centro, nesta cidade, por meio do seu Coordenador, Gustavo Corulli, com fundamento no
Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgdo, tramita Processo Administrativo n°® 12/2019, referente ao Auto de
Infragdo n° 10/2019, tendo como Fornecedor (a) QBEX COMPUTADORES EIRELI (QBEX COMPUTADORES), inscrito (a) no CPF/CNPJ sob o n°
26.020.287/0001-05, por infrag&o ao disposto nos Art. 6°, incisos IV e VI e art. 18, caput e 81°, inciso Il, ambos da Lei Federal n°. 8.078/1990 e que
por este Edital fica NOTIFICADO para no prazo de 10 (dez) dias apresentar IMPUGNACAO, advertindo-se que n&o sendo impugnado o feito no
prazo, incorrerd em revelia e confissao.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e nao alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Londrina, 11 de marco de 2019.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

THIAGO RICARDO ELIAS
Diretor Administrativo
PROCON-LD

EDITAL n° 023/2019 — PROCON-LD

EDITAL DE NOTIFICACAQ

PROCON-LONDRINA, sito & Rua Mato Grosso, n° 299, Centro, nesta cidade, através de seu Coordenador, Gustavo Corulli Richa, com fundamento
no Artigo 42, Paragrafo 2° do Decreto n® 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgéo, tramita processo administrativo sob o n® 41.014.001.19-
0000944, tendo como Consumidor (a) SELMA CRISTINA DE OLIVEIRA BARROS, inscrito (a) no CPF/MF sob n°® 638.xxx.xxx-53, e Fornecedores
E. A. FRANCO PICOLI & CIA LTDA (FRANCO FOTO & VIDEO DIGITAL) e FOTO BOOK DIGITAL LTDA (FOTO BOOK DIGITAL), inscritos
respectivamente nos CNPJs n°s 13.420.241/0001-31 e 95.086.689/0001-34, pelos fatos a seguir relatados:

“DOS FATOS

A consumidora, devidamente qualificada, vem perante este 6rgdo relatar problemas com as fornecedoras FRANCO FOTO E VIDEO DIGITAL e
FOTO BOOK DIGITAL.

Segundo relata, a consumidora foi até o 6rgdo SERASA para verificar suas dividas e quita-las. Ao retirar o extrato do que havia em débitos no seu
CPF foi verificada dividas com as fornecedoras, porém a consumidora ndo se recorda de ter qualquer tipo de ligacdo com tais fornecedoras.

Devido ao exposto, a consumidora tentou buscar telefones possiveis para contato com as fornecedoras porém nao obteve éxito e por isso, recorre
a este 6rgdo em busca de solugdo ao seu pleito.

DOS PEDIDOS

Ante o exposto, requer-se:

1) Que as fornecedoras esclarecam os possiveis débitos e, havendo estes, disponibilize um meio para quitacdo.” e que por este Edital fica
NOTIFICADO para o prazo de 10 (dez) dias apresentar defesa, advertindo-se que ndo sendo impugnado o feito no prazo, incorrera em revelia e
confissédo.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e nao alegue ignorancia, mandou passar o presente Edital que esta sendo publicado no Jornal
Oficial do Municipio de Londrina.

Eu, Thiago Ricardo Elias, que fiz digitar e subscrevo.

Londrina, 11 de marco de 2019.

THIAGO RICARDO ELIAS
Diretor Administrativo
PROCON - LD
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CAMARA
JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS
PORTARIAS

PORTARIA N2 40, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, de conformidade com a Lei Municipal n® 10.440, de 21 de
janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais n® 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro de 2011, no uso de suas
atribuicGes legais,

Resolve:
Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 1° de margo de 2019, Keith Ellen Moura Ribas, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
Assessor Legislativo, simbolo Opgéo J: CCL-10, exoneravel “ad nutum”, na Presidéncia, e nomeéa-la para, a partir da mesma data, ocupar o cargo
de provimento em comissao de Assessor Parlamentar, simbolo Opcéo D: CCL-8, exoneravel “ad nutum”, no Gabinete da Presidéncia.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Edificio da Camara do Municipio de Londrina, 28 de fevereiro de 2019. Ailton da Silva Nantes, Presidente em Exercicio

PORTARIA N* 46, DE 6 DE MARCO DE 2019.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440, de 21 de
janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais nos 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro de 2011, no uso de suas
atribuicGes legais,

Resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 1° de margco de 2019, Nadilla Marques da Silva, ocupante do cargo de provimento em comissdo de
Assessor de Gabinete, simbolo Opgéo B: CCL-12, exoneravel “ad nutum”, no Gabinete do Vereador Vilson Sebastido Bittencourt.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Edificio da Camara do Municipio de Londrina, 6 de margo de 2019. Ailton da Silva Nantes, Presidente

PORTARIA N° 48, DE 7 DE MARCO DE 2019.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, de conformidade com a Lei Municipal n® 10.440, de 21 de
janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais n® 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro de 2011, no uso de suas
atribuic@es legais,

Resolve:

Art. 1° Retificar o cargo do servidor constante na Portaria n® 38, de 26 de fevereiro de 2019, conforme segue:

ONDE SE LE:
Antonio Luis Pereira de Pinho, de Assessor de Gabinete, simbolo Opcao C: CCL-09 para Assessor de Gabinete, simbolo Opgao B: CCL-08;

LEIA-SE:
Antonio Luis Pereira de Pinho, de Assessor Parlamentar, simbolo Opgao C: CCL-09 para Assessor Parlamentar, simbolo Opgédo B: CCL-08;

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Edificio da Camara do Municipio de Londrina, 7 de margo de 2019. Ailton da Silva Nantes, Presidente

CMDCA — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
EDITAL

EDITAL N °002/2019 - CMDCA

RETIFICA O EDITAL N° 001/2019 - CMDCA, DE ABERTURA DE PROCESSO PARA ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR
GESTAO 2020/2024, CONFORME LEI FEDERAL N.° 8.069/1990, LEI MUNICIPAL N.° 12.738/2018 E RESOLUCAO N.° 170/2014 — CONANDA.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a retificagdo do Edital n°® 001/2019 -CMDCA, de abertura de inscrigbes para o
Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar Gestdo 2020/2024 do Municipio de Londrina, conforme segue:

Nos subitens 4.2, 4.3 e 4.4, onde se |é:
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“4.2 Para a efetiva analise do requisito previsto no subitem “b” anterior, os candidatos deverdo apresentar comprovacéo de residéncia do
ultimo ano;

4.3. Parafins do disposto na alinea “i” do subitem 3.2 considera-se a experiéncia profissional:

4.4. A Comprovacgao dos requisitos estabelecidos acima se dardo na forma disposta no subitem 6 deste Edital.”
Leia-se:

4.2 Para a efetiva andlise do requisito previsto na alinea “c” do subitem anterior, os candidatos deverdo apresentar comprovacdo de
residéncia do Gltimo ano;

4.3. Parafins do disposto na alinea “i” do subitem 4.1 considera-se a experiéncia profissional:

4.4. A Comprovacao dos requisitos estabelecidos acima se dardo na forma disposta no subitem 7 deste Edital.

Nos subitens 5.1.1 e 5.1.2, onde se |é:
“5.1.1. Pedido de Inscri¢ao online, com o pagamento da taxa de inscrigdo, nos termos do subitem 5 deste Edital; e

5.1.2. Registro da Candidatura, com a apresentacdo de documentos e comprovagéo dos requisitos especificos, nos termos dos subitens 6
deste Edital.”

Leia-se:
5.1.1. Pedido de Inscri¢do online, com o pagamento da taxa de inscri¢édo, nos termos do subitem 6 deste Edital; e

5.1.2. Registro da Candidatura, com a apresentagdo de documentos e comprovacéo dos requisitos especificos, nos termos do subitem 7
deste Edital.

No subitem 6.3, onde se |é:

“6.3. O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 4 de abril de 2019.”
Leia-se:

“6.3 O pagamento do valor da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 5 de abril de 2019.
No subitem 6.5.3, onde se |é:

“6.5.3. O candidato que obtiver o pedido de isencéo indeferido devera proceder a impressdo do boleto bancéario no valor de R$ 75,00
(setenta e cinco reais) e efetuar o pagamento até o dia 5 de abril de 2019, nos termos do subitem 5.3 deste Edital.”

Leia-se:

“6.5.3. O candidato que obtiver o pedido de isencéo indeferido devera proceder a impressdo do boleto bancéario no valor de R$ 75,00
(setenta e cinco reais) e efetuar o pagamento até o dia 5 de abril de 2019, nos termos do subitem 6.3 deste Edital.”

No subitem 6.18, onde se |é:

6.18. ...

Leia-se:

6.8. ...

No subitem 6.10, onde se |é:

“6.10. No dia 10 de abril de 2019, as 17h, sera publicada a lista dos pedidos de inscrigdes recebidas, nos termos e prazos estabelecidos no
subitem 5.1 deste Edital, sendo considerado deferido o pedido de inscrigdo que tenha sido efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo, e
indeferido o pedido de inscricdo que ndo tenha sido confirmado o pagamento da taxa de inscri¢éo, no prazo estabelecido no subitem 5.3
deste Edital.”

Leia-se:

“6.10. No dia 10 de abril de 2019, as 17h, seréa publicada a lista dos pedidos de inscrigdes recebidas, nos termos e prazos estabelecidos no
subitem 6.1 deste Edital, sendo considerado deferido o pedido de inscri¢do que tenha sido efetuado o pagamento da taxa de inscri¢éo, e
indeferido o pedido de inscricdo que nao tenha sido confirmado o pagamento da taxa de inscrigdo, no prazo estabelecido no subitem 6.3
deste Edital.”

No subitem 7.3, onde se Ié:

“7.3. A comprovacao da reconhecida idoneidade moral do interessado, prevista na alinea “a” do subitem 3.2, dar-se-a através da avaliagao
pela Comissdo Especial Eleitoral do inteiro teor das certiddes apresentadas, previstas no subitem anterior, sendo vedada a habilitagédo
como candidato do interessado que possua certidGes positivas, civeis ou criminais, que contenha medida judicial incompativel com o
exercicio da funcéo de Conselheiro Tutelar.”

Leia-se:

7.3. A comprovagéo da reconhecida idoneidade moral do interessado, prevista na alinea “a” do subitem 4.1 deste Edital, dar-se-a através
da avaliagdo pela Comissao Especial Eleitoral do inteiro teor das certiddes apresentadas, previstas no subitem anterior, sendo vedada a
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habilitagdo como candidato do interessado que possua certiddes positivas, civeis ou criminais, que contenha medida judicial incompativel
com o exercicio da funcéo de Conselheiro Tutelar.

No subitem 7.4.1, onde se |é:
7.4.1. ..

Leia-se:

8.4.1. ..

No subitem 8.3, onde se Ié:

“8.3. O candidato que desejar interpor recurso contra o Edital das Inscri¢cbes recebidas devera fazé-lo dentro do prazo de 48 (quarenta e
oito) horas contados de sua respectiva publicacdo, nos termos do subitem 5.9 deste Edital”

Leia-se:

8.3. O candidato que desejar interpor recurso contra o Edital das Inscri¢cdes recebidas devera fazé-lo dentro do prazo de 48 (quarenta e
oito) horas contados de sua respectiva publicagéo, nos termos dos subitens 6.10 e 6.12 deste Edital.

No subitem 10.1, onde se |é:

“10.1. Divulgada a relagcdo dos candidatos com as inscricdes homologadas, que trata o subitem 8.6 deste Edital, os candidatos serdo
convocados para dar sequéncia as demais fases do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, conforme disposto no subitem
1.3 deste Edital.”

Leia-se:

10.1. Divulgada a relagdo dos candidatos com as inscricdes homologadas, que trata o subitem 9.6 deste Edital, os candidatos seréo
convocados para dar sequéncia as demais fases do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, conforme disposto no
subitem 1.3 deste Edital.

No subitem 11.3, onde se |é:

“11.3. Sera considerado desistente, e consequentemente eliminado do presente Processo, o candidato que ndo cumprir com 0s prazos
estabelecidos neste Edital, bem como dos prazos a serem estabelecidos nos futuros Editais, em especial ao que trata o subitem 9 deste
Edital.”

Leia-se:

11.3. Seréa considerado desistente, e consequentemente eliminado do presente Processo, o candidato que ndo cumprir com 0s prazos
estabelecidos neste Edital, bem como dos prazos a serem estabelecidos nos futuros Editais, em especial ao que trata os subitens 9 e 10
deste Edital.

O ANEXO | — Deveres e Vedacdes, onde se |é:
“ANEXO | — Deveres e VedacOes”
Leia-se:

ANEXO UNICO — Deveres e Vedagdes

Permanecem inalteradas as demais disposi¢6es contidas no Edital n° 001/2019-CMDCA, em especial 0s requisitos e prazos para
inscricdo e registro da candidatura.

Londrina, 11 de marco de 2019. Rejane Romangnoli Tavares Aragéo, Presidente

CIDEBRAC - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BACIA DO CAFEZAL
RELATORIOS

Balango Orgamentéario Receita
CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BACIA DO CAFEZAL - CIDREBAC
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITA
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JULHO 2018/ BIMESTRE MAIO - JUNHO
PUBLICACAO
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais
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Previséo Previsdo Receitas Realizadas Saldo a
Receitas Inicial Atualizada No Bimestre % | Até o Bimestre | % Realizar
@ (b) (bra) (©) (c/a) (ac)

Receitas (Exceto Intra-

Orgamentarias) (1) 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Impostos, Taxas e Contribuicdes de
Melhoria 0,00 0,00 0,00 - 0,00| - 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00| - 0,00| - 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 - 0,00| - 0,00
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Contribuigbes Sociais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Contribuigdo para Custeio do Servigo
de lluminag&o Publica 0,00 0,00 0,00| - 0,00 - 0,00
Receita Patrimonial 0,00 - -1 0,00 -1 0,00 -
Exploragéo do Patriménio Imobiliério
do Estado 0,00 0,00 0,00| - 0,00| - 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Delegacéo de Servigos Publicos

Mediante Concesséo, Permissao,

Autorizagdo ou Licenca 0,00 0,00 0,00| - 0,00| - 0,00
Exploracéo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Exploracao do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Cessao de Direitos 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Receita Agropecuaria - - -
Receita Industrial - - -
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 -

Servigos Administrativos e Comerciais
Gerais 0,00 0,00 0,00 - 0,00| - 0,00
Servicos e Atividades Referentes a
Navegacéo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Servicos e Atividades referentes a
Saude 0,00 0,00 0,00| - 0,00| - 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00| - 0,00| - 0,00
Qutros Servigos 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 - -1 0,00 -1 0,00 -
Transferéncias da Unido e de suas
Entidades 0,00 0,00 0,00| - 0,00| - 0,00
Transferéncias dos Estados e do
Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias dos Municipios e de

suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Instituigoes

Privadas 0,00 0,00 0,00 - 0,00| - 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes

Publicas 0,00 0,00 0,00| - 0,00| - 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Transferéncias Provenientes de

Depositos Nao Identificados 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Outras Receitas Correntes 0,00 - -| 0,00 -| 0,00 -
Multas Administrativas, Contratuais

e Judiciais 0,00 0,00 0,00| - 0,00| - 0,00
IndenizagGes, Restituicbes e

Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Bens, Direitos e Valores Incorporados
ao Patrimdnio Publico 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
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Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Receitas de Capital 0,00 - -| 0,00 -| 0,00 -
Operagdes de Crédito 0,00 - -1 0,00 -| 0,00 -
Operacdes de Crédito - Mercado
Interno 0,00 0,00 0,00 - 0,00| - 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado
Externo 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 - - - - - -
Alienacao de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Alienacdo de Bens Imoéveis 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Amortizagdo Empréstimos 0,00 - - - - - -
Transferéncias de Capital 0,00 - -| 0,00 -| 0,00 -
Transferéncias da Unido e de suas
Entidades 0,00 0,00 0,00| - 0,00| - 0,00
Transferéncias dos Estados e do
Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias dos Municipios e de
suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Instituicbes
Privadas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes
Publicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Provenientes de
Depositos Nao Identificados 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 - - - - - -
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Remuneracéo das Disponibilidades
do Tesouro 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Receitas (Intra-Orcamentarias) (1) 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Subtotal das Receitas (lll) = (1 + 1I) 0,00 - -| 0,00 -| 0,00 -
Operacgdes de
Crédito/Refinanciamento (IV) 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado
Interno 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Mobiliaria - -
Contratual - -
Operagdes de Crédito - Mercado
Externo 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Mobiliaria - -
Contratual - -
Subtotal ¢/ Refinanciamento (V) + (lll +
V) 0,00 - - - - - -
Déficit (VI) - - - - - -
Total (VII) = (V + VI) - - -| 0,00 -| 0,00

Saldos de Exercicios Anteriores - - -

Recursos Arrecadados em Exercicios
Anteriores RPPS

Superavit Financeiro Utilizados para
Créditos Adicionais

Reabertura de Créditos Adicionais

Balanco Orcamentéario Receitas Intra-Orcamentérias
CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BACIA DO CAFEZAL - CIDREBAC
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITA INTRA-ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JULHO 2018/ BIMESTRE MAIO - JUNHO
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PUBLICACAO
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais
Previséo Previséo Receitas Realizadas Saldo
. - Até o
Receitas Intra-Orgamentarias Inicial Atualizada No Bimestre % Bimestre %
(@ (b) (b/a) () (c/a) (a-c)
Receitas (Intra-Orgamentéarias) (I1)
Receitas Correntes 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00 -
IMPOSTOS, TAXAS E

CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 - - - - - -
Impostos 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

CONTRIBUIGCOES 0,00 - - 0,00 - 0,00 -
Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Contribuigdo para Custeio do

Servigo de lluminag&o Publica 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Receita Patrimonial 0,00 - - - - - -

Exploracéo do Patriménio

Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Delegacéo de Servigos Publicos

Mediante Concesséo, Permisséo,

Autorizagdo ou Licenca 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Exploracéo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Exploracéo do Patriménio

Intangivel 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Receita Agropecuaria - - -
Receita Industrial - - -
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 -

Servigos Administrativos e
Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00| 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes
a Navegacao e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Servicos e Atividades referentes
a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
QOutros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 - - - - - -
Transferéncias da Unido e de
suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias dos Estados e do
Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias dos Municipios e

de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Instituiges

Privadas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias de Outras

Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Transferéncias de Pessoas

Fisicas 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Transferéncias Provenientes de

Dep6sitos Néo Identificados 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Outras Receitas Correntes 0,00 - - 0,00 - 0,00 -
Multas Administrativas,

Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00
Indenizagbes, Restitui¢bes e

Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00




Jornal Oficial n°® 3738

Bens, Direitos e Valores
Incorporados ao Patriménio Publico

Demais Receitas Correntes
Receitas de Capital
Operagdes de Crédito
Operacdes de Crédito - Mercado
Interno
Operacgodes de Crédito - Mercado
Externo
Alienacao de Bens
Alienacdo de Bens Méveis
Alienagao de Bens Iméveis
Amortizagdo Empréstimos
Transferéncias de Capital

Transferéncias da Unido e de
suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do
Distrito Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e
de suas Entidades

Transferéncias de Instituicbes
Privadas

Transferéncias de Outras
Instituicdes Publicas

Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Fisicas
Transferéncias Provenientes de
Depésitos Nao Identificados
Outras Receitas de Capital
Integralizacdo do Capital Social
Remuneracao das
Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
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0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
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0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

Nota Explicativa 1: Relatério sem nenhuma movimentacéo em razdo da inatividade total do consoércio no periodo compreendido desde a data de

sua constituicdo em 25/10/2013 até 30/06/2018.

Nota Explicativa 2: Implantacdo do Orcamento do Exercicio de 2018, somente no més de Julho/2018, evidenciandos no srelatérios a partir do 4°

Bim.

Presidente: MARCELO BELINATI MARTINS

Contador: FLAVIO ROQUE - CRC/PR - 048163/0-2

Controle Interno: MARCOS JOSE DE LIMA URBANEJA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BACIA DO CAFEZAL - CIDREBAC

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRE MAIO - JUNHO
PUBLICACAO

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO

DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre

(d) (e) (® (@)=(e-f)
Despesas (Exceto Intra-Orcamentarias) (VIII) - - - - -
Despesas Correntes - - - - -
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital - - - - -
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia - - - - -
Despesas (Intra-Orcamentéarias) (1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal das Despesas (X) = (VI + 1X) - - - - -
Amortizacdo da Div. / Refinanciamento (XI) - - - - -
Amortizacédo da Divida Interna - - - - -
Divida Mobiliaria - - - - -
Outras Dividas - - - - -
Amortizagdo da Divida Externa - - - - -
Divida Mobiliaria - - - - -
Outras Dividas - - - - -
Subtotal ¢/ Refinanciamento (XII) = (X+XI) - - - - -
Superavit (XIII) - - -
Total (XIV) = (XII + XIII) - - - - -
Reserva do RPPS - - -
CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BACIA DO CAFEZAL - CIDREBAC
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
BALANGCO ORGCAMENTARIO - DESPESA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRE MAIO - JUNHO
PUBLICACAO
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais
Despesas Liguidadas Saldo Despesas Inscritas em
Despesas No Bimestre Até o Bimestre Pagas até o Restos a Pagar
(h) ()=(e-h) Bimestre (j) N&o Processados
Despesas (Exceto Intra-Orcamentarias) (VIII) - - - - -
Despesas Correntes - - - - -
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital - - - - -
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 -

Reserva de Contingéncia - -
Despesas (Intra-Orcamentéarias) (IX) - -

Subtotal das Despesas (X) = (VIII + 1X) - -

Amortizacdo da Div. / Refinanciamento (XI) - -
Amortizagado da Divida Interna - -
Divida Mobiliaria - -
Outras Dividas - -
Amortizacdo da Divida Externa - -
Divida Mobiliaria - -
Outras Dividas - -

Subtotal ¢/ Refinanciamento (XIl) = (X + XI) - -

Superéavit (XII) -

Total (XIV) = (X1l + XIII) - ]

Reserva do RPPS
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BACIA DO CAFEZAL - CIDREBAC
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGCO ORCAMENTARIO - DESPESA INTRA-ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRE MAIO - JUNHO

PUBLICACAO
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais
Dotagéo Dotacéo Despesas Empenhadas Saldo
Despesas Intra-Orgamentarias Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre
(d) (e) ® (@)=(e-f)
Despesas (Intra-Orgamentarias) (IX) - - - - -
Despesas Correntes - - - - -
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Despesas de Capital - - - - -
Investimentos - - - - -
Inversdes Financeiras - - - - -
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Reserva de Contingéncia -

CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BACIA DO CAFEZAL - CIDREBAC
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESA INTRA-ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2018 / BIMESTRE MAIO - JUNHO

PUBLICACAO
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais
Despesas Liquidadas Saldo Despesas Inscritas em
Despesas Intra-Orgamentarias No Bimestre Até o Bimestre Pagas Até o Restos a Pagar

(h) ()=(e-h) Bimestre (j) N&o Processados
Despesas (Intra-Orgamentarias) (IX) - - - -
Despesas Correntes - - - -
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 - 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 - 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 - 0,00
Despesas de Capital (VII) - - - -
Investimentos - - - -
Inversdes Financeiras - - - -
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 - 0,00
Reserva de Contingéncia - - - -

Nota explicativa 1: Relatério sem nenhuma mivimentacéo em razéo da inatividade total do consércio no periodo compreendido desde a data de sua
constituicdo em 25/10/2013 até 30/06/2018.

Nota explicativa 2: Implantacédo do orgamneto do exercicio de 2018, somente no més de Julho/2018, evidenciados nos relatérios a partir do 4° BIM.

Presidente: MARCELO BELINATI MARTINS Contador:FABIO ROQUE - CRC/PR - 048163/0-2

Controle Interno: MARCOS JOSE DE LIMA URBANEJA
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BACIA DO CAFEZAL - CIDREBAC
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2018 A JUNHO/2018

PUBLICACAO
LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo | R$ 1,00
Despesas Executadas
(Gltimos 12 meses)
Despesa com Pessoal -
- Inscritas em
Liquidadas Restos Total
(a) a Pagar ndo
Processados? (b) (c=atb)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEIO) (1)

Pessoal Ativo 0,00 0,00 0,00

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de
terceirizagao (§ 1° do art. 18 da LRF) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (CONTRATO DE RATEIO) (§ 1° do
art. 19 da LRF) (II)

Indenizagbes por Demissao e Incentivos a Demisséo Voluntaria - - |-

Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da
apuracao 0,00 0,00 0,00

Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da
apuracéo 0,00 0,00 0,00
DESPESA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEIO) (lll) = (1 - 11) 0,00 0,00 0,00
DESPESA COM PESSOAL (RECURSOS PROPRIOS) (IV) 0,00 0,00 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (Il +1V) 0,00 0,00 0,00

VALOR TRANSFERIDO
DESPESA BRUTA COM PESSOAL POR ENTE CONSORCIADO POR CONTRATO DE VALOR EXECUTADO
RATEIO

Ente A 0,00 0,00
Ente B 0,00 0,00
Ente C 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00

Nota Explicativa 1: Relatério sem nenhuma movimentagao em raz&o da inatividade total do consorcio no periodo compreendido desde a data

da sua constituicdo em 25/10/2013 até 30/06/2018.

Nota explicativa 2: Implantacédo do orgamento do exercicio de 2018, somente no més de julho/2018, evidenciados nos relatérios a partir do 4° BIM.

Presidente: MARCELO BELINATI MARTINS

Controle Interno: MARCOS JOSE DE LIMA URBANEJA

Contador: FLAVIO ROQUE - CRC/PR - 048163/0-2
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