Jornal Oficial n° 3930 Dan 1 Segunda-feira, 18 de novembro de 2019

.-i:ij.

#: Jornal Oficial
do Municipiode Londrina

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LONDRINA

| ANOXXI | N°3930 |

JORNAL DO EXECUTIVO
ATOS LEGISLATIVOS

DECRETOS

Publicacéo Diaria | Segunda-feira, 18 de novembro de 2019 |

Assinado de forma digital
por MUNICIPIO DE
LONDRINA:75771477000170
DN: c=BR, st=PR,
|I=LONDRINA, o=ICP-Brasil,
ou=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB,
ou=RFB e-CNPJ A3, ou=AR
SERASA, cn=MUNICIPIO DE
LONDRINA:75771477000170
Dados: 2019.11.18 16:35:23
-03'00'

DECRETO N° 1420 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019
SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar; e altera o Cronograma de Execu¢do Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2019.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 1.300.000,00 (um milhdo e trezentos mil

reais) junto a Secretaria Municipal de Fazenda / Encargos do Municipio, para refor¢o da dotagdo a seguir especificada, constante do Quadro de
Detalhamento da Despesa em vigor:

Valor em R$
1.300.000,00
1.300.000,00

Fonte de Recursos
000

Programa de Trabalho
06020.28.846.0000.0004

Natureza da Despesa
3.3.90.47
TOTAL

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e nos artigos 10 e 15, da Lei n°® 12.805, de 12 de dezembro de 2018, fica anulada igual quantia das
dotacdes a seguir especificadas:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06020.28.843.0000.0002 3.2.90.21 000 1.000.000,00
06020.28.843.0000.0002 3.2.91.22 000 100.000,00
06020.28.843.0000.0002 4.6.91.71 000 200.000,00

TOTAL 1.300.000,00

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execuc¢ao Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2019, previsto no Decreto n° 2, de 1 de janeiro
de 2019, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 1.300.000,00 (um milh&o e trezentos mil reais), conforme a seguir especificado:

Orgéo / Unidade Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Prg\(lsao de Apllcaga}o c!e Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
06020 3.3. 000 Novembro 2.919.900,00 1.300.000,00 4.219,900,00
Total 2.919.900,00 1.300.000,00 4.219.900,00

Art. 4° Como recursos para a alteragdo prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicagdo de Recursos, conforme a

seguir especificado:

Orgéo / Unidade Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Prey|§ao de Nédo Apllcagao~de Recursos - Em R$
Inicial Deducéo Atual
06020 3.2 000 Junho 2.116.594,25 109.000,00 2.007.594,25
06020 3.2 000 Dezembro 991.000,00 991.000,00 0,00
06020 4.6. 000 Fevereiro 3.300.000,00 200.000,00 3.100.000,00
Total 6.407.594,25 1.300.000,00 5.107.594,25

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 12 de novembro de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo,
Janderson Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 1421 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) junto a Secretaria
Municipal de de Fazenda / Coordenagéo Geral - SMF, para refor¢o da dotagdo a seguir especificada, constante do Quadro de Detalhamento da
Despesa em vigor:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06010.04.129.0002.2.014 3.3.90.36 000 40.000,00
TOTAL 40.000,00

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e no artigo 10, da Lei n® 12.805, de 12 de dezembro de 2018, fica anulada igual quantia da dotacéo a
seguir especificada:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
06010.04.129.0002.2.014 3.3.90.40 000 40.000,00
TOTAL 40.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 12 de novembro de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo,
Janderson Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

DECRETO N° 1422 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

SUMULA: Altera o Plano Plurianual - PPA 2018-2021, a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2019; abre Crédito Adicional Suplementar
- Superavit Financeiro; e altera o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribui¢des legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterada, na Lei n® 12.644/2017 - PPA 2018-2021 e na Lei n® 12.737/2018 - LDO/2019, em seus respectivos anexos, a a¢do / meta a
seguir especificada:

Programa: 0016 - Londrina Mais Saude
Exercicio de 2019
Acresce a acdo / meta

Projeto/ |Unidade Met Meta Inicial Met Meta Alterada
IAcdo| Descrigdo da Acao Atividade / de Fiseicaa Recursos - R$ Total Fl’seicaa Recursos - R$ Total
Op.Especial | Medida Vinculados| Livres Vinculados| Livres

Readequagéo da
estrutura de .
173 . . 5.089 Unidade | 611 |1.986.300,001101.000,00/2.087.300,00| 4705 [4.107.743,55/101.000,00}4.208.743,55
equipamentos e material

permanente - FMSL

Paragrafo Unico. Para alteragéo do Plano Plurianual - PPA 2018-2021 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2019, o Executivo utilizar-se-a do
previsto nos incisos IV e V do artigo 17, da Lei n°® 12.644, de 26 de dezembro de 2017.

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 2.129.443,55 (dois
milhdes, cento e vinte e nove mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e cinquenta e cinco centavos), junto ao Fundo Municipal de Saude de Londrina
/ Fundo Municipal de Saude - FMS, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
42010.10.122.0016.6.075 3.3.90.14 499 8.000,00
42010.10.301.0016.5.089 4.4.90.52 500 2.121.443,55

TOTAL 2.129.443,55

Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso |, § 1°, do artigo 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e do previsto nos 88 1° e 2°, do artigo 11, da Lei n° 12.805, de 12 de dezembro de 2018.

Paragrafo Unico. Como Superavit Financeiro considerar-se-4 o montante de R$ 2.129.443,55 (dois milhdes, cento e vinte e nove mil, quatrocentos
e quarenta e trés reais e cinquenta e cinco centavos) apurado em Balango Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2018.

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2019, previsto no Decreto n° 2, de 1 de janeiro
de 2019, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos em R$ 2.129.443,55 (dois milhdes, cento e vinte e nove mil, quatrocentos e quarenta e
trés reais e cinquenta e cinco centavos), conforme a seguir especificado:

Orgéo / Unidade Grupo de Despesa Fonte de Recursos Més Ergwsao de Apllca}gag de Recursos - Em R$
Inicial Acréscimo Atual
42010 3.3. 499 Novembro 9.000,00 8.000,00 17.000,00
42010 4.4. 500 Novembro 50.000,00 2.121.443,55 2.171.443,55
Total 59.000,00 2.129.443,55 2.188.443,55

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 13 de novembro de 2019. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Juarez Paulo Tridapalli, Secretario(a) Municipal de Governo,
Janderson Marcelo Canhada, Secretéario(a) Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia
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PORTARIAS

PORTARIA SMC/DIC N.° 039 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

SUMULA: Comunica o descumprimento na obrigacdo de prestar contas e aplica sangao.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais, em
especial com fundamento na Lei Municipal 8.984, de 06 de Dezembro de 2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 35, de 08 de Janeiro de

2018,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 52 do Decreto, acima citado, e na Clausula Nona do Termo de Fomento que dispde sobre a obrigatoriedade da
prestacdo de contas dos recursos incentivados através do Programa Municipal de Incentivo a Cultura;

CONSIDERANDO que o projeto cultural "BANDA MARCIAL MARCELINO CHAMPAGNAT- ATIVIDADES PEDAGOGICAS" PROMIC 18-017 foi
finalizado em 30/09/2019, e que até a presente data ndo foi encaminhada a prestagdo de contas, cujo prazo se encerrou em 30/10/2019;

CONSIDERANDO o descumprimento da obrigacdo de prestar contas e que a sua ndo apresentagdo, conforme disposto no Art. 52 do Decreto
35/2018, impede a verificacdo do cumprimento do disposto nos artigos 53 e 54 do ja citado decreto e que enseja a abertura de Tomada de
Contas Especial;

CONSIDERANDO ainda as sang@es dispostas no art. 68 e no art. 69 do Decreto n° 35/2018;

CONSIDERANDO parecer da Procuradoria Geral do Municipio que indica a necessidade de cumprimento dos principios da publicidade e do
contraditério e ampla defesa para que sejam aplicadas as penalidades previstas na legislagao;

RESOLVE:

Art. 1° Publicar o nome do proponente do projeto cultural “BANDA MARCIAL MARCELINO CHAMPAGNAT — ATIVIDADES PEDAGOGICAS’ que
ndo prestou contas dos recursos recebidos do Programa Municipal de Incentivo a Cultura do Projeto Cultural executado em 2018/2019:

ASSOCIAGAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DO COLEGIO ESTADUAL MARCELINO CHAMPAGNAT”

Art. 2° Impor a pena de Adverténcia em razdo do descumprimento da obrigagdo do prazo expresso no inciso | da Clausula Nona do Termo de
Fomento e no art. 52, do Decreto n © 35/2018, conforme autoriza o seu art. 68.

Art. 3° Conceder prazo improrrogavel de 05 dias, a partir da data desta publicagdo, para a apresentagdo da prestacédo de contas do projeto.

Art. 4° Comunicar que apds o prazo concedido, nesta portaria, para apresentagdo da prestagdo de contas, serd publicada portaria de inabilitagdo
para a apresentacdo de projetos culturais junto ao Programa Municipal de Incentivo a Cultura conforme os incisos | e Il do Art. 72 do Decreto Municipal
n° 35/2018.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 08 de Novembro de 2019. Caio Julio Cesaro, Secretario(a) Municipal de Cultura, Sonia regina Aparecido, Diretor(a) de Incentivo a Cultura

PORTARIA SMRH-PO N° 2494, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras relacionadas abaixo para compor a Comissdo responsavel pela analise e julgamento das propostas a serem
apresentadas visando o credenciamento de Instituigdes Financeiras e ou Instituicdo de Pagamento, interessadas em operar com concessdo de
empréstimo consignado e/ou concessao de servigos de cartdo de pagamento na modalidade débito, em folha de pagamento aos servidores publicos
municipais ativos, aposentados e pensionistas da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina,
conforme Chamamento Publico SMRH n° 1/2019 — SEI n°® 19.009.113256/2019-42.

Membros Titulares:

Ana Karla Jacoby Aguiar Valim, matricula n® 15.167-0,

Carina Aparecida de Souza, matricula n° 15.810-0,

Lusia Adriana de Aguiar Silva, matricula n°® 14.888-1.

Membros Suplentes:

Simone dos Santos Lonbrigatte, matricula n® 15.971-9,

Tuliane Botelhos de Moura, matricula 15.838-0.

Art. 2° A comissdo acima nomeada devera orientar os trabalhos de acordo com o disposto no Edital de Chamamento Publico SMRH n° 1/2019.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Londrina, 14 de novembro de 2019. Adriana Martello Valero, Secretario(a) Municipal de Recursos Humanos

AVISOS

AVISO DE LICITAGAO - N° PGE/SMGP-0313/2019

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitacdo a seguir: Pregdo Eletrénico N° PGE/SMGP-0313/2019, objeto:Registro
de precos para a eventual aquisicdo de reagentes para a realizagdo de exames TAP e testes de KPTT, com fornecimento de 01 equipamento
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analisador automatizado de hemostasia em comodato e fornecimento de todos 0s insumos necessarios para a realizagao dos testes. Valor maximo
da licitagdo: R$98.159,40 (noventa e oito mil cento e cinquenta e nove reais e quarenta centavos) .O edital poderd ser obtido através do
site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacgdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4404 ou ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br.
Londrina, 14 de hovembro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PG/SMGP-0314/2019

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitagdo a seguir: Pregdo Presencial N° PG/SMGP-0314/2019, objeto: Aquisi¢éo
de equipamento auto socorro, tipo plataforma hidraulica. Valor maximo da licitagéo: R$45.000,00 (quarenta e cinco mil reais) .O edital podera ser
obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informagfes necessarias pelo telefone (43) 3372- 4395 ainda pelo e-
mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 14 de novembro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva — SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

AVISO DE LICITAGAO - N° PG/SMGP-0315/2019

Comunicamos aos interessados que encontra-se disponibilizada a licitacido a seguir. PREGAO PRESENCIAL N° PG/SMGP-0315/2019, objeto:
Contratacdo de empresa(s) especializada(s) para a prestacdo de servigos de capina e rogagem das areas verdes nos prédios da Administracéo
Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina, compreendendo os servi¢os de rogada manual e mecanizada, capina manual, além da
limpeza geral da area rogada, da coleta e do transporte dos residuos provenientes destes servicos para os locais pré-estabelecidos pela
CONTRATANTE. Valor maximo da licitacéo: R$ 761.179,41 (setecentos e sessenta e um mil cento e setenta e nove reais e quarenta e um centavos).
O edital podera ser obtido através do site www.londrina.pr.gov.br. Quaisquer informacdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4411 ainda pelo e-
mail: licita@londrina.pr.gov.br. Londrina, 14 de Novembro de 2019. Fabio Cavazotti e Silva— SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

CHAMAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO CH/SMPM - 01/2019 - PROCESSO ADMIN. N° PAL/SMPM

EDITAL

Objeto: Chamamento Publico para selecéo de imével a ser locado para sediar o CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER - CAM
IMPORTANTE:

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: Na sede da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres / Diretoria de Enfrentamento a Violéncia contra
a Mulher, situada a Rua Valparaiso, s/n (Mercado Guanabara) — Sala 3 - Londrina — PR, a partir do dia 19/11/19 as 14h até 16/12/2019 as 17h.

RESPONSAVEL PELO CREDENCIAMENTO: Comissdo de Avaliagdo de Iméveis para Locagdo da Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres designada por Portaria.

APOIO: Comisséo Permanente de Avaliagao de Bens no Municipio de Londrina.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS:

Setor de Licitagbes, no endereco citado acima.
e-mail: adm.mulher@londrina.pr.gov.br

Fone: (43) 3378-0114 —

HORARIO DE ATENDIMENTO: Das 12h as 18h

LOCAIS E DATAS DE PUBLICAQAO:

Jornal Oficial do Municipio N° 3929, Edicdo de 18/11/2019
Folha de Londrina, Edi¢éo de 18/11/2019

Pagina Oficial do Municipio na Internet de 18/11/2019 e
Quadro Proprio de avisos da Prefeitura, de 18/11/2019.

LOCAL, DATA E HORARIO PARA ABERTURA DOS ENVELOPES:

LOCAL: Rua Valparaiso, s/n, no dia 18/12/19 as 14h.
Integram este Edital, como se nele estivessem transcritos, 0 anexo abaixo relacionado, disposto na seguinte ordem:

| - Aspectos gerais.

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n® 75.771.477/0001-70, com sede na Avenida
Duque de Caxias, 635, desta cidade, doravante denominado simplesmente Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres, torna publico o edital de Chamamento Publico para locacéo de imdvel, conforme finalidade descrita no objeto.

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste chamamento publico a apresentagdo de iméveis disponiveis para locacdo, bem como de proposta do valor, visando a
escolha de imdvel para estabelecer a SEDE DO CENTRO DE REFERENCIA E ATENDIMENTO A MULHER da SECRETARIA MUNICIPAL DE
POLITICAS PARA AS MULHERES

1.2 A Especificag@o do imével requerido encontra-se no Anexo | do presente edital.

2. DAS DISPOSICOES E RECOMENDACOES PRELIMINARES

2.1. O(A) interessado(a) que desejar(em) informagdes sobre o processo, que ndo constem do presente edital, devera(ao) dirigir-se a Diretoria de
Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, situada a Rua Valparaiso, s/n Londrina — Parana,
telefone

(43) 3378-0114, no horéario das 12h as 18h ou pelo e-mail adm.mulher@londrina.pr.gov.br

2.2. As duvidas de carater técnico ou legal quanto a interpretacdo dos termos deste Edital e outros esclarecimentos necessarios deverdo ser

formuladas & Comissdo de Avaliagio da SMPM, por escrito, identificado com o ndmero do processo. E recomendavel que os pedidos de
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esclarecimentos sejam encaminhados até 03 (trés) dias Uteis antes da data limite para apresentacéo do envelope, a fim de permitir que haja tempo
para resposta.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderéo participar do processo de sele¢@o Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica.

4. DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA DE ALUGUEL

4.1. As Pessoas Juridicas/Fisicas interessadas em apresentar imével deverdo formular proposta do valor de locacao, redigida em linguagem clara,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada na Ultima pagina e rubricada nas demais, pelo proprietario do imével ou pelo seu procurador, devendo
conter:

a. Nome do proprietario ou razéo social, endereco completo, CEP, telefones, fax, e-mail caso haja, nimero do CPF ou CNPJ, conforme o caso;

b. Especificacéo detalhada do imoével, inclusive sua localizagdo e benfeitorias;

c. Validade da proposta: 60 (sessenta) dias, contados a partir da data prevista para abertura dos envelopes.

4.2. E necessério ainda, apresentar, anexados a proposta, os seguintes documentos:

a. Copia do Registro Geral do Imével;

b. Certiddo de Onus do imével emitida pelo Cartério de Registro de Iméveis;

c. Certiddo Negativa de débitos com a Fazenda Municipal, do imével.

4.3. Os documentos do imével deverdo ser apresentados em copias autenticadas por cartério competente.

4.4. Os documentos ndo poderdo apresentar emendas, rasuras ou ressalvas.

4.5. Os documentos gque ndo especificarem a data de validade, ndo poderdo estar com data de expedi¢do anterior a 60 (sessenta) dias da data de
entrega dos mesmos.

4. A proposta de locacdo devera vir acompanhada dos seguintes dados ou documentos relativos ao imével:

a) Enderego do imével;

b) Nimero de pavimentos;

c) Area total do imével, detalhando a area ltil, a area de expediente e a area comum, a qual deveréa ser devidamente discriminada;

d) Fotos do imével (fachada, laterais e interna por pavimento);

d) Informacéo acerca da disponibilidade de vagas de estacionamento;

e) Copia autenticada da certiddo de matricula do imével, comprovando a propriedade do bem;

f) Declaracéo atestando que néo pesa, sobre o imével, qualquer impedimento de ordem juridica capaz de colocar em risco a locagéo, ou, caso exista
algum impedimento, prestar os esclarecimentos, cabiveis, inclusive com a juntada da documentacao pertinente, para fins de avaliagdo por parte da
comissédo designada.

g) Croquis ou plantas baixas dos pavimentos e fachadas.

4.7A futura LOCADORA devera adaptar ou permitir a adaptagdo do layout as necessidades da SMPM, a fim de proporcionar o funcionamento
adequado dos seus diversos servi¢os, divisdes e nucleos, bem como realizar ou permitir que sejam realizadas as adequacdes necessarias nas redes
elétrica, comum e estabilizada, e l6gica, para atender o padréo de infraestrutura de Rede Local da SMPM, inclusive com instalagéo de pontos de
rede em consonancia com o layout aprovado pela LOCATARIA.

4.8 Deverj, ainda, entregar, em perfeito estado de funcionamento, o sistema central de condicionadores de ar, se for o caso, de combate a incéndios
e arede de légica, bem como o sistema hidraulico e a rede elétrica, comum e estabilizada.

4.9 A Pessoa Juridica/Fisica € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade
de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicard na imediata desconsideracao da intencéo de locagdo
do imével, bem como a adogéo, se for o caso, das medidas cabiveis para a responsabilizac¢ao, inclusive penal.

4.10. Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pela SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES em conjunto, se
necessario, com a Diretoria de Gestéo de Licitagcdes e Contratos - DGLC.

4.11. Este procedimento ndo gera direito a contratagao, ficando o(a) interessado(a) sujeito(a) a submeter(em)-se as demais condi¢Bes exigidas pela
Lei 8.666/93, e ainda & discricionariedade da Administracdo quanto a oportunidade e conveniéncia da locacéo e da escolha do imével.

4.12. A escolha do imével dar-se-a por critérios da qualidade e condi¢cdes do imével, especificagdo adequada ao solicitado e preco, restando, ao
final, a discricionariedade da Administragdo, visando resguardar a supremacia do interesse publico sobre o privado.

4.13. A realizagdo do presente chamamento visa permitir o conhecimento da existéncia de iméveis a disposicdo no mercado e que atendam as
necessidades do Municipio de Londrina e proporcionar maior transparéncia em eventual contratacdo. Nada obstante a desnecessidade desse
procedimento, haja vista a possibilidade de locagdo de imével por dispensa de licitagcéo, de acordo com o artigo 24, X, da Lei 8666/93, tal acéo garante
que a escolha se dé através de um critério objetivo e isondmico, cujo intuito € resguardar os principios constitucionais da publicidade, impessoalidade
e eficiéncia.

5. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E PROPOSTAS

5.1. Os documentos deverao ser entregues em envelope até o horario e data previstos no preambulo deste Edital.

5.2. O envelope devera estar identificado no seu exterior, com os seguintes dizeres:

@ RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE/NOME PESSOA FISICA

@ EDITAL: CH/SMPM- 02/2019
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@ OBJETO: Chamamento Publico para sele¢io de imével a ser locado para sediar o CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER -
CAM

5.3. O Envelope podera ser entregue diretamente pela proponente ou enviado pelo correio ou outros servigos de entrega, no prazo estabelecido
neste edital. No entanto, o Municipio néo se responsabilizara por qualquer perda ou atraso na sua entrega.

5.4. Nao serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio, ou propostas protocoladas fora do prazo estabelecido neste edital.

5.5. Seréa aceita uma Unica proposta por proponente e por imével. Na hip6tese de envio de uma segunda proposta de um mesmo proponente, esta
sera considerada substituta da anterior. Assim apenas a Ultima proposta de um mesmo proponente sera levada em conta para andlise, sendo a
anterior automaticamente desconsiderada.

6. DA ANALISE DA PROPOSTA DE ALUGUEL E DA FORMALIZAGAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

6.1. A andlise da documentacéo apresentada ficara a cargo da Comisséao instituida especificamente para este fim no ambito da SMPM, nomeada
através de Portaria, a quem cabera definir fundamentadamente, de acordo com os termos estabelecidos neste edital, sobre a conveniéncia e
capacidade dos iméveis.

6.2. Os proponentes ficam cientificados de que sera necessaria vistoria do imével pela Comissao da Secretaria Municipal de Politicas para
as Mulheres, para avaliacao e verificagcao da adequacao do mesmo as caracteristicas solicitadas, e pela Comissé&o de Avaliagdo de Imdveis
do Municipio de Londrina para avaliagdo do valor proposto e compatibilidade com o valor de mercado, o que fica desde ja autorizado pelo
interessado, devendo apenas ser objeto de prévio agendamento. Das visitas serdo emitidos laudos devidamente motivados, sendo que a
escolha primaré por critérios objetivos.

6.3. Apos esta fase preliminar podera haver a contratagdo (locagéo) do imével escolhido, que seguira os preceitos de direito publico, as regras da Lei
8.666/93 e, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado, podendo o ente contratante, para tanto,
exigir a apresentacédo de documentos adicionais, que visem suprir as exigéncias legais, em processo administrativo licitatério ou de contratagdo direta
com dispensa de licitag&o.

7. DAS OBRIGAQOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
7.1 Sé&o obrigagGes e responsabilidades da proponente adjudicataria:

a) entregar o imovel em perfeitas condi¢cdes de uso para os fins que se destina, observadas as necessidades antecipadas pela SMPM,;

b) garantir, durante o tempo da locacéo, o uso pacifico do imével;

¢) manter, durante a locagéo, a forma e a destinacédo do imével;

e) fornecer a SMPM, caso solicitado, descrigdo minuciosa do estado do imével, quando de sua vistoria para entrega, com expressa referéncia aos
eventuais defeitos existentes;

f) fornecer a SMPM recibo descriminado das importancias pagas, vedada a quitacdo genérica;

g) resolver problemas estruturais que o imével apresente, bem como aqueles que dificultem as condigbes de habitabilidade predial;

h) manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacé@o exigidas para a celebracdo da avenca;

j) fornecer a SMPM lista de itens/elementos discriminados que compdem a edificagéo para fins de vistoria inicial das condi¢cdes das instalagées do
imével, anterior a ocupagéo, e que constara anexada ao Termo de Recebimento Definitivo.

7.  Sao obrigacdes e responsabilidades da SMPM:

a) pagar o aluguel e os encargos da locagao exigiveis, considerando o prazo de caréncia de 90 (noventa) dias a contar da assinatura do contrato;
b) servir-se do imovel para uso convencionado ou presumido, compativel com a natureza deste e com o fim a que se destina, devendo conserva-lo
como se seu fosse;

c) restituir o imével, no estado em que o recebera, salvo deterioracéo decorrente de seu uso norma, findo o prazo locaticio e precedido de prévio e
manifestado desinteresse na prorrogacao;

d) comunicar a proponente adjudicataria qualquer dano ou defeito cuja reparagdo a este incumba, bem como as eventuais turbacdes de terceiros;
e) realizar a imediata reparagdo de danos verificados no imével, ou nas suas instala¢des, provocadas por si e/ou seus visitantes;

f) ndo modificar a forma externa ou interna do imével sem o consentimento prévio e por escrito da proponente adjudicataria;

g) entregar imediatamente a proponente adjudicataria os documentos de cobranga de tributos, bem como qualquer intimagao, multa ou exigéncia de
autoridade publica, ainda que lhe direcionada;

8. DAS BENFEITORIAS

a) A SMPM, respeitadas as disposicdes legais e regulamentares em contrario, goza do direito de retengdo de benfeitorias que tiver por Uteis (art. 578
do Cddigo Civil) aos seus servicos, apos prévio e expresso consentimento da proponente adjudicataria

b) As benfeitorias necessarias (art. 578 do Cddigo Civil) introduzidas pela SMPM, bem como as (Uteis, desde que autorizadas, serdo indenizaveis e
permitem o exercicio do direito de retencéo, de acordo com o art. 35 da Lei n°® 8.245/1991.

c) Em qualquer caso, todas as benfeitorias desmontaveis, tais como lambris, biombos, tapetes e lustres, poderdo ser retirados pelo SMPM, desde
que nao sejam de propriedade da proponente adjudicataria, constantes do laudo de vistoria.

d) Finda a locacao, sera o im6vel devolvido & proponente adjudicatéaria, nas condicdes em que foi recebido pelo MMA, salvo os desgastes naturais
do uso normal.

9. DAS DISPOSICOE GERAIS
A classificagéo e a sele¢@o da melhor proposta dentre as pré-qualificadas levara em consideracéo, especialmente, a conveniéncia e a adequacao do
imoével & finalidade pretendida pelo Municipio de Londrina, a sua localizacdo, a qualidade do seu acabamento, a seguranca do imével e do seu
entorno, as condigdes de acessibilidade, o valor pretendido para a locagéo e o atendimento aos requisitos do projeto basico, detalhados no Anexo |
9.1. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera o do Municipio de Londrina-PR.

ANEXO |

ASPECTOS GERAIS
1. DO OBJETO
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1.1. Chamada pl]blice} para locagdo de imével para estabelecer o CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES, visando o conhecimento da existéncia de iméveis a disposi¢cdo no mercado e que atendam as
necessidades do Municipio de Londrina, atendendo assim a Lei Federal 8.666/93.

- Imével comercial térreo ou em pavimentos, com area Gtil minima de 200,00 m2 e maxima de 450,00 m2, com capacidade de comportar de 20 a 25

pessoas.
- Estar localizada na regiéo delimitada no mapa abaixo, admitindo-se uma margem de variagdo de até 500 m além do limite das Ruas Governador
Parigot de Souza, Av. Duque de Caxias, R. Bolivia, R. Uruguai, Av. Celso Garcia Cid, Alameda Manoel Ribas, Alameda Miguel Blasi, Rua Pio XII, Av.

Higiendpolis, Av. Juscelino Kubitscheck, Alameda Julio de Mesquita Filho, Av. Bandeirantes e Rua Senador Souza Naves.

Fonte: Google Maps
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- Possuir no minimo 3 banheiros 1 (uma) cozinha 1 (uma) area de servigo, 8 salas, 1 recep¢éo, imével com muros e portdes, sendo 2 entradas, sendo
1 social e uma de garagem, no minimo 2 vagas de estacionamento para veiculos oficiais;

- Atender as normas de acessibilidade;
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Més: 36 meses

Valor maximo: R$5.000,00 (cinco mil reais)

EDITAIS

Edital Preliminar de selegdo de projetos culturais na Linha de Atividades Formativas no ambito do Edital n® 009/2019 - Selec&o de
Projetos Independentes de Bolsa de Estudo e Pesquisa — Londrina Cidade Criativa

Art. 1° A Secretaria Municipal da Cultura torna publico o Edital Preliminar de seleg&o de projetos culturais na linha de atividades formativas propostos
perante o Edital n°® 009/2019 — Projetos Independentes, que visa selecionar projetos culturais a serem beneficiados pelo Programa Municipal de
Incentivo a Cultura — PROMIC.

Art. 2° Os demais projetos culturais inscritos no Edital 009/2019 serdo analisados sucessivamente por linhas e os resultados publicados conforme a
finalizac&do da andlise de cada linha.

Art. 3° As propostas apresentadas na linha de Atividades Formativas foram encaminhadas para sele¢do da Comisséo de Analise de Projetos
Culturais (CAPC) para andlise, e nesta primeira fase foram elencados os projetos com sua respectivas pontuagdes, na condicéo de classificados
(Anexo |) e desclassificados (Anexo Il), com a respectiva pontuagéo.

Art. 4° Os proponentes desta linha de atividades formativas poderédo apresentar recurso, que sera encaminhado a Comisséo de Analise de Projetos
Culturais (CAPC) para reconsideragdo ou manutencao da decisdo, conforme item 11.6 do Edital. Em caso de manuten¢&o da deciséo, o recurso
sera encaminhado a autoridade superior para decisao final.

Art 5° Os recursos deverdo ser interpostos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da publicagéo deste Edital Preliminar, por
meio de formulério especifico (ANEXO XIl), disponibilizado no www.londrina.pr.gov.br/promic/editais, e encaminhados exclusivamente para o e-
mail promic.cultura@londrina.pr.gov.br ou entregues diretamente na Diretoria de Incentivo a Cultura/Secretaria Municipal de Cultura.

Art 6° Os recursos deverdo conter os motivos que ensejam a reviséo quanto a pontuagao e quanto a condicédo de Classificagdo/Desclassificacao.
Art. 7° Ap6s o prazo mencionado no art. 5° do presente edital, os recursos recebidos serdo desconsiderados.

Art 8° Ao proponente fica garantido o direito de acesso a pontuagéo obtida em relacéo aos critérios do edital.

Art. 9° N&o sera permitida a complementagdo de documentos a proposta na interposigao de recurso.

Anexo | - Classificados - Chamamento Publico 009/2019 - Seleg&o de Projetos Independentes de Bolsa de Estudo e Pesquisa — Londrina

Cidade Criativa

Linha Projetos Independentes — Bolsa Formacéao (Cursos e oficinas) - Valor R$ 10.000,00

N° PROJETO PROPONENTE AREA PONTUACAO VALOR SITUACAO
on-1162810912 Desenfg)nH:C[;penlng Edinan Alves Calza Artes Plasticas 59,00 10.000,00 Classificado
CriaDanga Mulher —
Ativando a Dancga do N . .
0on-1218277094 Ventre e o Ser Paula Diazzi Ferreira Danca 55,00 10.000,00 Classificado
Feminino na Mulher
Linha Projetos Independentes — Bolsa Formacao (Cursos e oficinas) - Valor R$ 20.000,00
N° PROJETO PROPONENTE AREA PONTUACAO VALOR SITUACAO
0n-741621551 ARuaDancaa Edio Elias Hip Hop 85,00 20.000,00 Classificado
Cidade Gongalves
Matrizes em Carolina Dellatorre
on-1554196914 Movimento IlI: Sobreira Artes Gréficas 76,00 20.000,00 Classificado
oficinas graficas
0n-493835382 VioladaRoca | o ison Teodoro | CUltUra Integrada e 69,00 20.000,00 Classificado
Cantos e Contos Popular
0n-1348486497 Projeto Gmga Viva | Michelli dos Santos | Cultura Integrada e 67,00 20.000,00 Classificado
Capoeira Chanan Popular
Capoeira Cultura . .
on-2107380757 | Popular e Integrada Célio Aparecido | Cultura Integrada e 67,00 20.000,00 Classificado
I Carlos Popular
on-1442450395 | Cursoimpressdo | Sandra Regina Artes Gréficas 65,00 20.000,00 Classificado
Litogréfica Soares
0n-1293511350 | Urbamespacgodance [Thais Tomaz Pereira Hip Hop 64,00 20.000,00 Classificado
0on-1767522070 Projeto EducArte | Gislaine Jurkevicz Musica 59,00 20.000,00 Classificado
on-1608194825 |  Laboratorio das Guilherme de Cinema 53,50 20.000,00 Classificado
Historias Macabras Martino Casado
Linha Projetos Independentes — Bolsa Formacéao (Cursos e oficinas) - Valor R$ 30.000,00
N° PROJETO PROPONENTE AREA PONTUAQAO VALOR SITUAQAO
on-126099836 | Oficina de Choro OS&'é?eFi’gez Msica 87,50 30.000,00 Classificado
Projeto Cultural Douglas Castanho - .
0on-1424758400 CORRE Mendes Ferreira Musica 83,50 30.000,00 Classificado
Circolando Josefina Julia de . o
0on-196895551 Formagao Oliveira Fernandes Circo 82,00 30.000,00 Classificado
on-1972525542 | EScolaRuralde | Angélica Cristina de Cinema 78,50 30.000,00 Classificado
Cinema Oliveira
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0n-694058303 Proarte Alexandre de Infraestrutura 76,50 30.000,00 Classificado
Oliveira Simioni Cultural
lAs Marcas no Corpo:
on-1960578987 | formacdodeum | Natalia Viveiros Teatro 73,50 30.000,00 Classificado
grupo cénico de Machado
mulheres
Angola na
on-21302199 Res_lstenma: A Diego Henrigue de | Cultura Integrada e 52,00 30.000,00 Classificado
capoeira Angola na Souza Javara Popular
Assisténcia Social

Anexo Il — Desclassificados- Chamamento Pablico 009/2019 - Selegdo de Projetos Independentes de Bolsa de Estudo e Pesquisa —
Londrina Cidade Criativa

Linha Projetos Independentes — Bolsa Formacao (Cursos e oficinas) - Valor R$ 10.000,00

NO

PROJETO

PROPONENTE

AREA

PONTUACAO

SITUACAO

0on-1815378566

Artesanal Natural e
Sustentavel — uma
colaboragéo entre

mulheres para
disseminacéo do
conhecimento da
saboaria &
cosmetologia natural

Ana Paula Teodoro

Artesanato

29,50

Desclassificado, de
acordo com o item 9.8.1
do Edital. Nao obteve a
pontuagdo minima para
classificacao.

on-1745320097

Oficina de artes
plasticas e de histérias
de vida

Lucas Garcia da
Silveira Begosso

Artes Plasticas

0,00

Desclassificado, por
nédo apresentar carta de
anuéncia nem o
curriculo de toda a
equipe envolvida,
obrigatérios pelo item
6.1.3"c", com a
atribuicdo da pontuagao
0,00, conforme
preconiza o item 6.5.

Linha Projetos Indepen

dentes — Bolsa Formagé&o (Cursos e oficinas)

- Valor R$ 20.000,00

NO

PROJETO

PROPONENTE

AREA

PONTUACAO

SITUACAO

on-2065243857

Projeto Florescer

Vivian Merlin Viana
Rosa

Literatura

0,00

Desclassificado, posto
que nado foram
apresentados o

curriculo comprovado

do proponente e a carta,
de pré-reserva do
espaco citado no
projeto, obrigatorios
pelos itens 6.1.3 "b" e
"d", com a atribuicéo da
pontuagéo
0,00, conforme
preconiza o item 6.5.

on-1261371440

O Canto da Rua

Tdalio Frigri Barczysczyn

Musica

0,00

Desclassificado, posto
que nao foi apresentado
o formulario de
inscricdo
completo, obrigatério
pelo item 6.1.3 "a" e "f",
com a atribuigdo da
pontuacao
0,00, conforme
preconiza o item 6.5.

on-1019750751

11l Laborat6rio Voz e
Corpo

Thiago Marconato

Mdsica

0,00

Desclassificado, posto
que néo foi apresentada
carta de anuéncia da
equipe envolvida e
carta de pré-reserva de
um dos espagos citados
no projeto, obrigatérios
pelos itens 6.1.3 "c" e
"d", com a atribui¢édo da
pontuacéo
0,00, conforme
preconiza o item 6.5.

Linha Projetos Indepen

dentes — Bolsa Formacé&o (Cursos e oficinas)

- Valor R$ 30.000,00

NO

PROJETO

PROPONENTE

AREA

PONTUACAO

SITUACAO

on-868688684

Formacéo Musical para
Monitores e
Capacitacédo de

Nicole Bergamo
Guimaraes

Professores — 22 Edicao

Musica

40,00

Desclassificado, de
acordo com o item 9.8.1
do Edital. Nao obteve a
pontuagdo minima para

classificacéo.
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Desclassificado, posto
que nao foi apresentadal
a carta de pré-reserva
do espaco citado no
projeto para todo o

Voltadas para a
Valorizag&o Cultural e
Insercao
Socioeconomica

Curso Livre de Teatro periodo d?
on-1665020629 para Crianca: Michele Cristina Fogaca| Teatro 0,00 rﬁéﬁg{gfg%%ar?o
Fantasminha da Vila f ot P
ormulario, obrigatoria
pelo item 6.1.3 "d", com
a atribuicdo da
pontuacéo 0,00,
conforme preconiza o
item 6.5 do Edital.
Desclassificado, posto
que nao foi apresentada
a carta de anuéncia de
Barro Vermelho — Arte, envct)cl)\?igaa ggtjilpaiéria
on-37252489 Formacéo e Anderson Andreazza Teatro 0,00 . ! g .
Transformacao pelo |tem_6._1.§ ¢, com
a atribuicao da
pontuagéo
0,00, conforme
preconiza o item 6.5.
Desclassificado, posto
que nao foi apresentadal
As Artes Visuais a carta de pré-reserva
Neurais Como Recurso . P . " dp espago C|ta}d_0 ho
on-872890979 Terapéutico E Gestdo Denilson José Balbino Artes Gréficas 0,00 pr_OJeto, obrigatdria pelo|
Do Estresse item 6.1.3"d", coma
atribuicdo da pontuacgao
0,00, conforme
preconiza o item 6.5.
N Desclassificado, posto
Novas Releituras do a dcarta de pr(_et- rzserva
- 0 espago citado no
on-1508312137 Trangado Kaingang Jordana Bennemann Artesanato 0,00 projeto, obrigatéria pelo

item 6.1.3 "d", com a
atribuicdo da pontuagéo
0,00, conforme
preconiza o item 6.5.

Londrina, 14 de novembro de 2019. Caio Julio Cesaro, Secretario(a) Municipal de Cultura, Sonia regina Aparecido, Diretor(a) de Incentivo a Cultura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 1/2019
PROCESSO SEI N° 19.009.113256/2019-42

O Municipio de Londrina, através da Secretaria Municipal de Recursos Humanos - SMRH, com sede na Avenida Duque de Caxias, 635, Jardim
Mazzei Il, CEP: 86.015-901, Londrina — PR, torna publico que realizara CHAMAMENTO PUBLICO de Instituicdes Financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, nos termos da Lei n°4.595/1964, interessadas em se credenciarem perante o Municipio de Londrina,
mediante formalizagédo de Termo de Credenciamento, tendo por objeto a concesséo de empréstimos pessoal e/ou refinanciamento de
empréstimos consignados em folha de pagamento, que oferegam melhores condicdes e taxas, aos servidores publicos municipais ativos,
aposentados e pensionistas da Administragcao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, regidos
pela Lei Municipal n® 4928, de 21 de margo de 1992, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, nos termos do presente edital e seus anexos, e

também pelas condigdes estabelecidas no Decreto Municipal n® 1144 de 17 de setembro de 2019.

1. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

Constitui objeto deste edital a selegéo:

1.1 Instituicdes Financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil nos termos da Lei n°® 4.595/1964 e suas atualizacdes,
interessadas em realizar a concesséo de empréstimos pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores ativos, aposentados e
pensionistas da Administrac&o Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, com consignac¢é@o em folha de

pagamento.

1.2 Instituicdes de pagamento autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, nos termos da Lei n® 4.595/1964 e suas atualizagbes,

interessadas em realizar a concesséo de servi¢cos de cartdes de pagamentos na modalidade débito.

1.3 O credenciamento nas modalidades descritas nos itens 1.1 e 1.2, DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO, pode ser realizado com a utilizagcao
dos mesmos documentos de habilitag&o, bastando a entrega por modalidade, da autorizacdo do Banco Central e a manifestacdo por escrito.

1.4 Integram este edital, como se nele estivessem transcritos, os anexos abaixo relacionados, dispostos na seguinte ordem:

1.4.1 Anexo | - Carta Credencial;

1.4.2 Anexo Il - Modelo de formulario de proposta para simulagéo de empréstimo com amortizagdo em 01 a 120 meses, ou prazo inferior a critério
da Instituicdo Financeira, somente para Instituigbes Financeiras, descrita no item 1.1, DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO;

1.4.3 Anexo Ill — Declaragdo que ndo emprega menor de Idade, salvo na condi¢do de Aprendiz;

1.4.4 Anexo IV — Minuta do Termo de Credenciamento para concessdo de empréstimo consignado em folha de pagamento;
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1.4.5 Anexo V - Minuta do Termo de Credenciamento para concesséo de cartdo de pagamento na modalidade débito com consignacéo em folha
de pagamento.

2. PERIODO DE INSCRICAO

A inscri¢do visando o credenciamento e a entrega do envelope contendo os documentos para andlise, deveréo ser entregues na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, no enderego acima citado, no horario das 12h as 17h, a partir de 25/11/2019.

3. CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAQ

3.1 Nao poderéo participar deste chamamento as Instituicbes Financeiras e/ou Instituicdo de pagamento que:
3.1.1 sejam empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais;
3.1.2 se encontrem sob faléncia; concurso de credores; dissolugdo; liquidacdo ou em regime de consorcio;

3.1.3 foram declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica ou punidas com suspenséo de licitar e contratar com o
Municipio de Londrina;

3.1.4 que estejam respondendo a dendncia ou outras penalidades impostas por qualquer 6rgdo da Administracéo Publica Municipal;
3.1.5 a Institui¢cdo Financeira e/ou Instituicdo de pagamento que se credenciar devera possuir, obrigatoriamente, agéncia ou correspondente na
cidade de Londrina, com poderes para dirimir as questdes decorrentes das consignagfes enguanto a instituigdo possuir contratos de empréstimos

consignados vigentes, sob pena de responsabilizacéo civel e penal.

4. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGCAQ

4.1 Todos os documentos exigidos no presente edital deverdo ser apresentados de forma original ou autenticado em envelope lacrado, opaco e
contendo as seguintes informagoes:

Documentos para Credenciamento na modalidade de Empréstimo Consignado
e/ou Cartbes de Pagamentos na Modalidade Débito — Edital 001/2019

AO
MUNICIPIO DE LONDRINA

Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Diretoria de Administracdo de Pessoal
Geréncia de Encargos e Consighacdes

Identificacdo da(s) modalidade(s):
Raz&o Social:

CNPJ:
Enderego:
Cidade: Estado
e-mail:

4.2 O presente edital encontra-se a disposi¢do dos interessados, pela internet no Jornal Oficial do Municipio, no site www.londrina.pr.gov.br, ou
pode ser solicitado pelo e-mail gec@londrina.pr.gov.br.

5. DA DOCUMENTACAOQ PARA HABILITACAO

5.1 As InstituigBes Financeiras e/ou Instituicdo de pagamento interessadas em patrticipar do objeto do presente edital, deverao protocolar Carta
Credencial, conforme modelo (Anexo |) deste edital, firmada pelo(s) representante(s) legal(is) da empresa, nos termos do seu Ato Constitutivo,
Estatuto ou Contrato Social, documento esse que, obrigatoriamente, devera ser apresentado para a comprovacéo da condigéo do titular para
delegar poderes ao(s) representante(s) da respectiva Instituigéo.

5.2 Os documentos abaixo relacionados deverdo acompanhar o pedido de credenciamento:

5.2.1 Prova de inscri¢&o no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -CNPJ/MF;

5.2.2 Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa juridica;

5.2.3 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, bem como da ata de elei¢do e do termo de investidura dos
representantes legais da pessoa juridica;

5.2.4 Cédula de Identidade dos representantes legais da pessoa juridica;
5.2.5 Prova de regularidade de situagédo — CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico/FGTS, conforme Lei n°. 8.036/1990;

5.2.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal n°. 12.440/2011;

5.2.7 Autorizagéo de funcionamento expedida pelo Banco Central,

5.2.8 Declaracéo de que, se a Institui¢cdo Financeira for credenciada, devera providenciar uma agéncia ou correspondente, legalmente habilitada
e estabelecida no Municipio de Londrina, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de assinatura do credenciamento.

5.2.9 Os documentos devem atender aos seguintes requisitos:
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1. Os documentos poderédo ser apresentados em original, copia autenticada por servidor(a) da Administracao Publica
do Municipio de Londrina, ou por cartério ou publicacdo em érgédo da imprensa oficial. A aceitacdo das certiddes, quando emitidas
através da Internet, ficam condicionadas a verificagdo de sua validade e séo dispensadas de autenticacéo.

2. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade estipulados pelo 6rgéo emissor.

3. Os documentos que nao tiveram o prazo de validade fixado pelo respectivo 6rgdo emissor serdo considerados validos por 60
(sessenta) dias, a contar da data de sua emisséao.

4. Vencida a validade do credenciamento de uma instituicdo, caso esta néo realize a renovacao do credenciamento, serao

suspensas as autorizagdes para novas consignacgdes, permanecendo apenas 0s servigos de repasse das consignagdes ja langadas,
até o prazo de sua quitacéo.

5. Quando a instituigao tiver filial, todos os documentos apresentados deveréo se referir a um so6 local de competéncia.

6. O processo de credenciamento contempla a analise documental dos interessados e o cumprimento das demais exigéncias
contidas no presente edital.

7. Os requisitos estabelecidos neste item 5, DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO, devem ser mantidos enquanto a

entidade for credenciada, sob pena de descredenciamento.

6. DAS PROPOSTAS
6.1 Na modalidade empréstimo consignado em folha de pagamento:

6.1.1 Devera ser apresentada uma proposta, simulando o valor das parcelas de amortizagédo para um empréstimo ou refinanciamento de
empréstimos no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), computando-se todos 0s custos e encargos pertinentes, utilizando-se a “Tabela Price”.

6.1.2 A proposta devera simular amortizagdo em 01 a 120 parcelas mensais, conforme modelo constante do Anexo |lI.

6.1.3 A proposta devera ser preenchida por meio eletrdnico ou mecanico, sem emendas, entrelinhas ou borrées que possam prejudicar a sua
inteligéncia e autenticidade, e indicar:

6.1.3.1 custo efetivo total de juros mensal e anual, cuja taxa efetiva de juros ndo podera exceder a 2,00 % (dois por cento) ao més;
6.1.3.2 valor de I0OF;

6.1.3.3 data efetiva da liberagéo do valor emprestado;

6.1.3.4 data de vencimento da 12 parcela, ocorrerd no més seguinte ao da assinatura do contrato;

6.1.3.5 o0 periodo de caréncia em dias, sera contado a partir do dia seguinte ao da liberacéo efetiva do empréstimo, até o dia do vencimento da 12
parcela, com dedugéo de 30 dias, referente ao primeiro periodo;

6.1.3.6 valor das parcelas de amortizacao;
6.1.3.7 assinatura do(s) representante(s) do proponente, com a identificagdo da instituicdo financeira (nome, CNPJ, etc).

6.1.4 Fica vedada a cobranca de Taxa de Abertura de Crédito — TAC e demais taxas administrativas que incidam sobre as operagdes de
empréstimos e/ou refinanciamentos, de forma que a taxa efetiva de juros expresse o custo efetivo total do negdcio.

6.1.5 As Instituicdes Financeiras deverdo apresentar as propostas contemplando os planos de amortizacéo de 01 a 120 meses, ou prazo inferior
a critério da Instituicdo Financeira.

6.1.6 As Instituicdes Financeiras deverdo, até o ultimo dia de cada més, encaminhar para divulgagdo no site oficial do Municipio, informacéo
guanto as taxas minimas e maximas de juros e todos 0s demais encargos inerentes a operagao que serdo praticados na concesséo de
empréstimo consignado no més subsequente.

6.1.7 As taxas de juros praticadas para o crédito consignado deverdo obedecer ao limite maximo estabelecido neste Edital de Chamamento
Publico ou quando alterado através de portaria emitida pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, sempre que a adogdo dessa medida se
revelar conveniente e oportuna.

6.1.8 O ndo cumprimento da obrigacéo prevista no item 6.1.7, implicara desativagcao temporaria da credenciada até a regularizacéo da situacéo
infracional.

6.1.9 A reincidéncia no descumprimento do disposto no item 6.1.7, em periodo de doze meses implicara o descredenciamento da instituicao.

6.1.10 A Secretaria Municipal de Recursos Humanos néo sera responsavel pelos dados informados pela credenciada, competindo-lhe, sempre
que provocada, a adoc¢ao de providéncias nos casos em que as taxas e encargos praticados divergirem daquelas informadas.

6.1.11 Os interessados poderdo solicitar o seu credenciamento a qualquer tempo durante a vigéncia do presente edital, desde que cumpridos
todos os requisitos das condi¢Bes de participagdo exigidos, inclusive quanto & documentacao.

6.2 Para cartdo de pagamento na modalidade débito:
6.2.1 apresentar Carta Credencial (Anexo |);

6.2.2 poderd participar do certame os interessados comprovadamente do ramo correlacionado ao objeto deste Credenciamento e que satisfagam
as condicdes exigidas no presente edital e seus anexos;

6.2.3 a participacéo neste credenciamento implica em concordancia e aceitagdo de todas as condi¢des estabelecidas neste Edital de
Chamamento;

6.2.4 os interessados poderao solicitar o seu credenciamento a qualquer tempo durante a vigéncia do presente edital, desde que cumpridos todos
os requisitos das condi¢des de participagdo exigidos, inclusive quanto a documentacgéo.

7. DO RECEBIMENTO, ANALISE E JULGAMENTO

7.1 Os pedidos de credenciamento deverdo ser protocolados, a partir do dia NN/NN/2019, na Secretaria Municipal de Recursos Humanos.
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7.2. A andlise e o julgamento do pedido de credenciamento serdo realizados pela comisséo de servidores publicos municipais especialmente
designados para esse fim, através de Portaria.

7.3 Os documentos e as propostas de cada interessado deverdo ser enderegados e protocolados conforme indicado no preAmbulo deste edital,
de preferéncia, em um unico envelope, devidamente lacrado.

7.4 O procedimento de andlise e julgamento iniciard com a abertura dos envelopes contendo documentacéo e proposta, sendo habilitadas as
Instituicdes Financeiras e/ou Instituicdes de pagamento que apresentarem:

7.4.1 toda documentacéo conforme estabelecido no item 5;

7.4.2 a Carta Credencial, conforme modelo do Anexo |;

7.4.3 o Formulario de Proposta para Simulagdo de Empréstimo, sendo que a mesma sera avaliada mediante simulagéo na “Tabela Price” a partir
dos elementos nela informados, somente para Instituicdes Financeiras, descritas no item 1.1, DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO, conforme
modelo do Anexo ll;

7.4.4 declaracdo que ndo emprega menor de idade, salvo na condi¢céo de Aprendiz, conforme modelo do Anexo lIl.

7.5 Concluido o julgamento, e depois de decorrido o prazo recursal, ou julgado o recurso eventualmente interposto, o processo sera remetido a
Secretaria Municipal de Recursos Humanos para homologacéo.

7.6 O resultado do julgamento sera publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, no endereco eletrénico http://www1.londrina.pr.gov.br,
apods a homologagao.

7.7 Seréao indeferidos os pedidos de credenciamento cujas propostas e documentos néo atendam as condi¢c8es e especificagdes deste edital.

8. DOS RECURSOS

8.1 O interessado tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da publicacéo, para recorrer do resultado do credenciamento.

8.2 O recurso devera ser dirigido a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, por escrito, mediante peticéo legivel, devidamente arrazoada e
it;ﬁscrita pelo representante legal ou preposto da recorrente, e protocolada no enderego descrito no preambulo deste edital, no horario das 12 as

8.3 Os recursos deverao ser decididos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data do protocolo.

9. DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

9.1 O credenciamento resultante do presente Chamamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do Termo de
Credenciamento, podendo ser prorrogado, por interesse do MUNICIPIO, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses.

9.2 E obrigatdrio a atualizag&o cadastral anual, para a formalizag&o de Termo aditivo, no més de aniversario de assinatura do Termo de
Credenciamento, através da entrega dos documentos relacionados no item 5, DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO, descritas no Edital
de Chamamento Publico n° 001/2019, sob pena de suspenséo de novas consignacoes.

9.3 Nao poderéo realizar a atualizacdo cadastral, as Instituigdes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamento que:

9.3.1 estejam com seus acessos ao Sistema Informatizado de Consignagées suspensos;

9.3.2 tenham descumprido as condicdes estabelecidas no processo de consignacdo com o Municipio, ou estejam com pendéncias com este ou
com o servidor ativo, aposentado e pensionista da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional;

9.3.3 se encontrem sob faléncia; concurso de credores; dissolugéo; liquidagdo ou em regime de consorcio.

10. DA FORMALIZACAO DO CREDENCIAMENTO

10.1. A formalizagdo do credenciamento se daréa através da assinatura do documento denominado “Termo de Credenciamento”, conforme
modelos constantes dos Anexos IV e/ou V, deste edital.

10.2. Pela inexecugao total ou parcial do Termo de Credenciamento a credenciada estara sujeita a suspensao temporaria do seu acesso ao
sistema informatizado de consignagoes, até que seja solucionada a pendéncia, ou o descredenciamento, dependendo da gravidade do caso, a
critério da Administragao Publica Municipal.

10.3. A Institui¢&o Financeira que for suspensa ou for descredenciada, ndo podera omitir ou dificultar o fornecimento de saldos, boletos e demais
elementos necessérios a portabilidade de divida para outra Instituicdo Financeira.

11. DO SISTEMA DE CONSIGNACAQ

11.1. Para utilizagéo do sistema informatizado de consignacgdes deverdo ser observados os principios da formalidade e da transparéncia, bem
como as seguintes regras:

11.1.1 toda e qualquer consignacéao facultativa devera ser precedida da autorizacéo formal e expressa do servidor;

11.1.2 as instituiges credenciadas deverdo anexar, no sistema informatizado de consignagées, a ADF — Autorizagdo de Desconto em Folha de
Pagamento, devidamente assinada, ndo sendo permitidos vistos ou rubricas, sob pena de adverténcia;

11.1.3 independentemente de solicitagdo do servidor, uma vez quitado antecipadamente o compromisso assumido, fica a instituicdo financeira
obrigada, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da quita¢é@o das obrigagdes, excluir a respectiva consignacao do sistema eletrdnico de
consignagoes, sob pena de ser aplicada a credenciada a adverténcia;

11.1.4 nas consignac0es facultativas, serd assegurada a possibilidade de quitagédo antecipada mediante reducao proporcional dos juros e demais
acréscimos, conforme estabelecido no artigo 52 do Cédigo de Defesa do Consumidor, sob pena de adverténcia.
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11.1.5 as consignagdes facultativas poderédo ser canceladas:

11.1.5.1 por interesse da Administracédo Publica Municipal, observados os critérios de conveniéncia e oportunidade, apds prévia comunicagdo a
credenciada, ndo alcangando as consignagoes ja averbadas ou em processo de averbagéo;

11.1.5.2 por interesse da credenciada, por meio de solicitagcdo formal encaminhada a Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

11.1.5.3 por interesse do servidor por meio de solicitacdo formal a credenciada, para que esta Ultima, analise e, apds deferimento, efetive a
excluséo da consignagdo, diretamente no sistema informatizado de consignagdes, observando-se os prazos de lancamentos na folha de
pagamento. Se, por acaso, o requerimento for indeferido a instituicdo devera justificar e dar ciéncia ao servidor, sob pena de adverténcia;

11.1.5.4 a exclusdo da consignagdo que trata o item 11.1.5.3, acima, devera ser efetivado pela credenciada, no prazo improrrogavel de 02 (dois)
dias uteis, contado da data do protocolo do pedido de cancelamento realizado pelo servidor, sob pena de adverténcia.

11.2. As Instituigbes Financeiras autorizadas em operar consignacdes deverdo lancar no Sistema Informatizado de Consignacdes utilizado pela
Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, até o ultimo dia Util de cada més, as taxas
maéaximas de juros e todos os demais encargos que serdo praticados na concesséo de empréstimos pessoais no més subsequente, observados o0s
limites estabelecidos na forma do item 14.1, DA TAXA DE JUROS PARA EMPRESTIMOS E OU REFINANCIAMENTOS DE EMPRESTIMOS,
deste edital.

11.3. Todas as Instituicbes Financeiras que atenderem as condi¢des deste edital seréo credenciadas. E a cada instituicao credenciada, seréo
disponibilizadas 03 (trés) senhas de acesso ao sistema informatizado de consignag¢des ou, no maximo, 01 (uma) por agéncia ou posto de
atendimento localizado na cidade de Londrina e regido metropolitana, quando este nimero for maior.

12. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

12.1. Obriga-se a credenciada:

12.1.1 a conceder empréstimos e/ou servigo de cartdo de pagamento na modalidade débito, observadas suas normas operacionais vigentes e
sua programacao financeira, aos servidores publicos municipais ativos, aposentados e pensionistas da Administragdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, respeitadas as condig6es estabelecidas neste Edital e no Termo de Credenciamento;
12.1.2 no ato da concesséo do empréstimo, colher a assinatura do servidor na ADF — Autorizagéo de Desconto em Folha de Pagamento, nao
sendo permitidos vistos ou rubricas, apés isso, devera anexar, no sistema informatizado de consignagées, a autorizagdo de desconto
devidamente assinada, sob pena de adverténcia;

12.1.3 no ato da concesséo do cartdo de pagamento na modalidade débito, colher a assinatura do servidor no documento de Autorizagdo de
Desconto em Folha de Pagamento, ndo sendo permitidos vistos ou rubricas, ap6s isso, devera anexar, no sistema informatizado de
consignacdes, a autorizacdo de desconto devidamente assinada, sob pena de adverténcia;

12.1.4 conservar em seu poder, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data do término da consignacéao, prova do ajuste celebrado com o
servidor, bem como a prévia e expressa autorizagdo firmada, por escrito, para o desconto em folha;

12.1.5 quando solicitado pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, a credenciada tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar a
autorizacao de desconto em folha de pagamento firmada pelo servidor, sob pena de adverténcia;

12.1.6 ao fornecer o servico de empréstimo e/ou refinanciamento de empréstimo, devera, sem prejuizo de outras informag8es a serem prestadas
na forma do artigo 52 do Cddigo de Defesa do Consumidor, dar ciéncia prévia ao servidor, dos seguintes dados:

12.1.6.1 valor total financiado;
12.1.6.2 taxa efetiva total mensal e anual de juros (abrangendo todos os custos na contratagdo de empréstimos e/ou refinanciamentos);

12.1.6.3 todos os acréscimos remuneratérios, moratorios e tributarios que eventualmente incidam sobre o valor de empréstimos e/ou
refinanciamentos;

12.1.6.4 valor, nimero e periodicidade das prestacoes;

12.1.6.5 montante a pagar do empréstimo.

12.2 A credenciada que receber qualquer quantia indevida fica obrigada a devolvé-la diretamente ao servidor, em prazo néo superior a 05 (cinco)
dias, a contar da data da solicitagcdo do servidor, apos este prazo incidird corre¢cdo monetaria do periodo e juros de mora iguais aos da
consignacgao.

12.3 Sempre que solicitado, a credenciada tera prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para fornecer quaisquer informagdes de interesse do
solicitante, incluindo fornecimento de boleto bancério, com saldo devedor para liquidagéo total ou parcial antecipada de empréstimo pessoal, por
parte do servidor, sob pena de aplica¢@o da pena de adverténcia.

12.4 As credenciadas deverao informar, até tltimo dia Util de cada més, correta e claramente, a taxa efetiva de juros praticada para o
financiamento e refinanciamento de empréstimos consignados, observados os limites estabelecidos, sob pena de néo efetiva¢édo de novos
descontos pelo prazo de 30 (trinta) dias.

12.5 Fica vedado a credenciada exigir e condicionar que o servidor possua ou proceda a abertura de conta corrente, sendo permitido a abertura
de conta poupanca ou similar, que ndo gere custos para o servidor, para o crédito do empréstimo consignado em folha de pagamento.

12.6 Os servidores que contratarem o servico de cartdo de pagamento na modalidade débito, deverdo cadastrar senha eletronica, pessoal e
intransferivel, para utilizar o cartdo na rede credenciada da consignataria.

13. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

13.1 E de responsabilidade da Administrac&o Direta, das Autarquias e Fundag&o:
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13.1.1 processar em folha de pagamento o valor das presta¢Ges dos empréstimos concedidos, em favor da credenciada, de acordo com as
informagdes inseridas no sistema informatizado de consignagéao;

13.1.2 repassar a credenciada, até o dia 10 (dez) de cada més subsequente aquele no qual os descontos foram efetuados, o crédito referente aos
valores consignados em folha de pagamento;

13.1.3 indeferir pedido realizado por servidor/devedor sem a autorizagéo da credenciada, de cancelamento das averbacdes das prestacdes do
empréstimo, até o integral pagamento do débito, excetuando-se quando tratar de decisao judicial.

13.2 A Geréncia de Encargos e Consignag¢fes/Diretoria de Administracao de Pessoal, da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, incumbe
formalizar o Termo de Credenciamento e atribuir & credenciada o codigo de desconto especifico e individualizado, no qual ser4 averbada a
consignagao, sendo destinado 01 (um) cédigo por instituigdo financeira.

14. DA TAXA DE JUROS PARA EMPRESTIMOS E OU REFINANCIAMENTOS DE EMPRESTIMOS

14.1 O limite maximo de taxa efetiva de juros, atualmente denominada de CET — custo efetivo total, que inclui todos os custos pagos por pessoa
fisica na contratag@o de empréstimos ou refinanciamentos de empréstimos, ndo podera ser superior a 2 % (dois por cento) ao més e 26,82%
(vinte e seis virgula e oitenta e dois por cento) ao ano.

14.2 A Secretaria Municipal de Recursos Humanos publicara a alteragdo do limite maximo de taxas de juros e prazos para o crédito consignado,
sempre que a adogdo dessa medida se revelar conveniente e oportuna, conforme varia¢éo das taxas de juros praticadas no mercado para
consignagao em folha de pagamento de servidor publico.

15. DAS PENALIDADES

15.1 Poderdao ser aplicadas as credenciadas, garantida a ampla defesa, as seguintes penalidades:

15.1.1 adverténcia, quando:

15.1.1.1 as consignag8es gque forem processadas em desacordo com as normas estabelecidas neste edital.

15.1.1.2 néo forem atendidas as solicitagbes da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, se do fato ndo resultar pena mais grave;

15.1.1.3 for infringido o disposto nos itens 11.1.2, 11.1.3, 11.1.4 e 11.1.5, DO SISTEMA DE CONSIGNACAO, e o disposto nos itens 12.1.2,
12.1.3,12.1.4,12.1.5,12.2,12.3 e 12.5, DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA,;

15.1.2 suspensao preventiva do codigo de consignagao, enquanto perdurar procedimento instaurado para verificagcao de utilizagdo indevida da
folha de pagamento nas hipoteses do inciso 15.1.3 abaixo;

15.1.3 cancelamento do codigo financeiro de consignacgao, quando a credenciada:

15.1.3.1 utilizar indevidamente as consigna¢des em folha de pagamento ou processa-las em desacordo com o disposto neste edital, mediante
simulagao, fraude, dolo, conluio ou culpa;

15.1.3.2 ceder, a qualquer titulo, cddigo de consignagao a terceiros ou permitir que sejam procedidas consignagdes por parte de terceiros;
15.1.3.3 utilizar cédigos para descontos ndo previstos neste edital.
15.1.4 A credenciada sera notificada da infragdo a ela imputada para oferecimento de defesa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

15.1.5 O né&o acolhimento da defesa ou a auséncia de sua apresentagdo, conforme item 15.1.4 acarretara a aplicagdo da penalidade cabivel,
mediante publica¢é@o do respectivo ato no Jornal Oficial do Municipio.

15.1.6 Da decisdo que aplicar a penalidade cabera um Unico recurso a autoridade imediatamente superior, no prazo de 10 (dez) dias.

15.1.7 Quando aplicada a pena de cancelamento do cddigo financeiro de consignacao, a instituicao financeira ndo podera solicitar novo
credenciamento pelo periodo de 05 (cinco) anos.

15.1.8 A aplicacao das penalidades referidas nos itens 15.1.5,15.1.6 e 15.1.7 deste artigo ndo alcancara situagfes pretéritas, exceto as julgadas
irregulares.

16. DO DESCREDENCIAMENTO

16.1 Estardo sujeitas ao descredenciamento as instituicdes credenciadas que:

16.1.1 ndo utilizarem seus cédigos financeiros pelo periodo de 01 (um) ano;

16.1.2 ndo comprovarem a manutencéo das condi¢des exigidas neste edital por ocasido da atualizacéo cadastral anual;
16.1.3 no decurso de um ano, forem advertidas por 03 (trés) vezes;

16.1.4 na hipétese do item 16.1.3, DO DESCREDENCIAMENTO, a credenciada nédo podera solicitar novo credenciamento pelo periodo de 01
(um) ano;

16.2 O descredenciamento dar-se-a mediante a publicacéo do respectivo ato no Jornal Oficial do Municipio.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 A participagdo no presente procedimento de Chamamento Publico, implica a aceitacdo de todos os seus termos e condigdes.

17.2 A assinatura do Termo de Credenciamento sera realizada por meio eletrdnico, pelo(s) responsavel(is) legal(is) da Instituicdo Financeira e/ou
Instituicdo de Pagamento, através do Sistema Eletrénico de Informacdes-SElI.



Jornal Oficial n° 3930 Pag. 16 Segunda-feira, 18 de novembro de 2019
17.3 O Municipio de Londrina podera, a qualquer tempo, motivadamente, aditar, revogar total ou parcialmente, ou mesmo anular o presente
processo, sem que disso decorra qualquer direito, indenizagéo ou ressarcimento para os interessados de qualquer natureza.
17.4 O Municipio de Londrina podera, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, através da divulgacédo de um novo regulamento.

17.5 A relagéo juridica entre a credenciada e o servidor oriunda do presente credenciamento aplica-se o Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei
8.078, de 11 de setembro de 1990, e suas atualizagdes, na garantia dos direitos do cidad&o.

17.6 Os casos omissos e eventuais esclarecimentos ficardo a cargo da Comisséo de Andlise especialmente constituida para esse fim. Davidas
podem ser dirimidas através dos telefones 3372-4060, 3372-4089, no horario das 12 as 17h e no e-mail gec@londrina.pr.gov.br.

17.7 E para que chegue ao conhecimento de todos € expedido o presente edital, que sera publicado no Jornal Oficial do Municipio e no Site do
Municipio www.londrina.pr.gov.br.

Londrina, 14 de novembro de 2019. Adriana Martello Valero, Secretaria Municipal de Recursos Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019
ANEXO |
MODELO DE CARTA CREDENCIAL

Ao

Municipio de Londrina

Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Diretoria de Administragcéo de Pessoal

Geréncia de Encargos e Consignacgdes

Av. Duque de Caxias, 635, Jardim Mazzei Il
CEP: 86.015-901 — Londrina - PR

AJC: Comisséo de Andlise

Ref: Edital de Chamamento Publico n°® 001/2019

Prezados Senhores,

A Instituicdo Financeira/Instituigdo de pagamento (raz@o social da instituicdo) com enderego na , inscrita no
CNPJ/MF sob n°® , pelo seu representante legal infra-assinado, vem credenciar o(a) Sr.(a) portador(a) da
Cédula de Identidade n°® e do CPF n° para, na qualidade de representante legal da Instituicdo Financeira, efetuar a

entrega de proposta objeto do presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019, instaurado pelo MUNICIPIO DE LONDRINA, cujo
objeto trata do CREDENCIAMENTO de Instituicdes Financeiras, para realizar a concessao de empréstimos e/ou refinanciamento de
empréstimos e/ou Instituicbes de Pagamentos para fornecimento de cartées de pagamento na modalidade débito, aos servidores da
Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, com pagamento consignado em folha de
pagamento, outorgando-lhe poderes para em nome da Instituicdo Financeira e/ou Instituicdo de Pagamento, para requerer, concordar, entregar
documentos, interpor e desistir de recursos, assinar Termo de Credenciamento, enfim praticar todos os demais atos inerentes ao presente
edital.

Local, data e assinatura.

(nome da empresa e do seu representante legal, com a devida identificag&o)

(assinatura)

Observagdo: Caso o Contrato social ou o Estatuto da Instituicdo Financeira e/ou Instituicdo de Pagamento determine que a representagao da
Sociedade seja em conjunto com dois representantes ou mais, a falta de assinatura de qualquer um dos representantes neste documento,
invalida o Credenciamento da Instituicdo Financeira e/ou Instituicdo de Pagamento neste certame.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019
ANEXO I
Modelo Basico de Formuléario de Proposta para Simulagdo de Empréstimo com amortizacdo em 01 a 120 Meses

Seguro de
Crédito R$ IOF R$
(se houver)

Total Valor das
Financiado R$ parcelas R$

Taxa Efetiva Total de Taxa Efetiva Total
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019
. - ANEXO I B
DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA CONDICAO DE APRENDIZ

(Nome da Instituicdo Financeira e/ou Instituicdo de Pagamento), inscrita no

CNPJ sob n° , por intermédio de seu (s) representante (s) legal (is), Sr.(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n°® Orgéo expedidor edo C.P.Fn°
DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ()
(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data) , de de 2019.

(Nome do Representante Legal)
(CPF n° (especificar)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019
ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMOS A SERVIDORES MUNICIPAIS n° XXX/2019

Pelo presente Termo de Credenciamento n® XXX/2019, para a concessao de empréstimo e/ou refinanciamento de empréstimo aos servidores
ativos, aposentados e pensionistas da Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, mediante
consignagdo em folha de pagamento, de um lado:

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito plblico, abrangendo a Administracdo Direta, com sede na cidade de Londrina,
Estado do Paran4, na Avenida Duque de Caxias, n° 635, Jardim Mazzei Il, Londrina/PR, Telefone (43)-3372-4000, CEP 86.015-901 inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°. 75.771.477/0001-70, neste ato representado pelo Excelentissimo

Senhor Prefeito Municipal, Sr. .......ccccceveeennee. , (nacionalidade), (estado civil), (profisséo — opcional), inscrito no CPF sob o n°
....................................... portador do RG n° ....................., residente e domiciliado em Londrina-PR, a AUTARQUIA MUNICIPAL DE
SAUDE/AMS, CNPJ 78.638.707/0001-15, pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina/PR, neste ato representado(a) por
seu/sua Secretario(a) Municipal de Saude, Sr(@). ......cccocververreeiieiiiee e (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF sob o n°
........................... e portador(a) do RG n° .................., 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/FMS, CNPJ 11.323.261/0001-69 com sede em
Londrina-PR, neste ato representado pelo(a) Secretario(a) Municipal de Saude Sr(a). (nacionalidade), (estado civil) inscrito(a) no CPF sob o n®
................................. e portador do RG n° ................ecueee....; O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA — IDEL/CODEL, CNPJ
76.933.969/0001-87, pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por seu/sua Diretor(a)
Presidente, Sr(a). ....cococoveeiieiiiiiieeseceeeee , (nacionalidade), (estado civil), inscrito(@) N0 CPF sOb N® ........c.ccciiviiiiiiniiineeee e portadora

;a ADMINISTRACAO DOS CEMITERIOS E SERVICOS FUNERARIOS DE LONDRINA — ACESF, CNPJ
77.651.602/0001-33, pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por seu/sua

Superintendente, Sr(a) .......ccoeoeeriiiiieniineesee , (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) No CPF sob n® .........cccovviiiiiiiiccicnn, e portador(a)
dORG N0 .o , 0 INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA — IPPUL, CNPJ 74.125.063/0001-00,
pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por seu/sua Diretor(a) Presidente Sr(a).
....................................... , (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF sob n® ..............c.ccccceeuvvveeeee..... € portador(a) do RG n°

............................. e a CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA —
CAAPSML, CNPJ 78.634.771/0001-28, pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por
seu/sua Superintendente, Sr(a). .......c.cccoeveneeene , (nacionalidade), .........cc.ccceeuennee. (estado CiVil) ...ccvevviieeiiiiiiciiens inscrito(a) no CPF sob o n°
..................... e portador do RG n° ....................., 0 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE LONDRINA,
CNPJ 12.674.690/0001-43 com sede em Londrlna PR, neste ato representado(a) por seu/sua Superintendente, Sr(@). ...........c......
(nacionalidade), (estado civil), inscrito no CPF sob o n° ................... e portador do RG n° .......cceeveeviiennn. o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE LONDRINA-FILIAL, CNPJ 12.674.690/0002-24 com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a)
por seu/sua Superintendente, Sr(a) ........cccceeveereennnn. , (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF sobon®............c....... e portador do RG
NO s e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA — FEL, CNPJ 03.608.586/0001-60 pessoa juridica de direito publico,
Fundagédo, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por seu/sua Diretor(a), Sr(a) .......ccceeeereveereerirenneennnen , (nacionalidade), (estado
civil), inscrito(a) no CPFsob n® ... €dORG N i , ha qualidade de cessionarios, doravante
incluidos no conceito de MUNICIPIO para efeito e denominag&o no corpo do Termo de Credenciamento e de outro lado; a Instituicio Financeira
.. inscrito(a) no CNPJ/MF sob n® NN.NNN.NNN/NNN-NN, neste ato representado(a) por seu(s) representante(s) legal(is) Sr(a)
..................................... (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF n° ...........cccceeeevvvveennnee. € portador(@) do RG NP ...eenieieeeiieen,
doravante denominado simplesmente CONSIGNATARIA.

As partes acima nomeadas e qualificadas resolvem, de pleno e mutuo acordo, celebrar o Termo de Credenciamento, regido pelas seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objeto do presente Termo o credenciamento para a concessao de empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos
servidores ativos, aposentados e pensionistas do MUNICIPIO, com averbagéo das parcelas de amortizagéo em suas respectivas folhas de
pagamento, das obrigagdes oriundas do aludido empréstimo, regendo-se o presente pela Lei n? 4.928, de 21 de margo de 1992 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), bem como pelo Decreto n2 1144 de 17 de setembro de 2019.

§ 1° E permitido consignar empréstimo em folha de pagamento, os servidores que:
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1. sejam servidores efetivos, regidos pelo Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de
Londrina, Lei Municipal n° 4.928 de 17 de janeiro de 1992;

2. sejam aposentados em carater permanente, desde que seus proventos sejam pagos pelo MUNICIPIO ou pelo Regime Prdprio
de Previdéncia Social;

3. sejam pensionistas em decorréncia de morte de servidor e seus proventos sejam pagos pelo MUNICIPIO ou pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social, observando o prazo limite de recebimento da pensédo, conforme previsao legal;

4. estejam licenciados com vencimentos integrais pagos pelo MUNICIPIO;

5. sejam contratados em cargos de provimento em comissao, cargos de livre nomeagao e exoneragdo, com a obrigatoriedade

dos nuimeros de parcelas de empréstimos consignados em folha de pagamento néo ultrapassarem o prazo de vigéncia do mandato
eletivo da Administragdo em que ocorrer a contratacao. )
6. sejam aprovados pelo sistema de avaliagao de risco de crédito da CONSIGNATARIA.

§ 22 S3o0 impedidos de consignar empréstimo em folha de pagamento, os servidores que:

1. ndo possuam margem consignavel necessaria;

2. estejam licenciados, afastados, cedidos ou em disponibilidade, cujos vencimentos ndo sejam pagos pelo respectivo 6rgao do
MUNICIPIO ou exonerados;

3. foram contratados por tempo determinado ou para trabalho eventual.

§ 3° Fica facultada & CONSIGNATARIA a concess&o de empréstimo aos servidores que:

1. possuam restricdes comerciais e financeiras de obteng&o de crédito, constantes de cadastro de inadimplentes;

2. pertengcam a 6rgéo do MUNICIPIO que n&o esteja em dia com o repasse dos valores de parcelas de empréstimos
consignados em folha de pagamento;

3. possuam débitos em atraso, em qualquer area da CONSIGNATARIA.

§ 4° Os contratos de empréstimos serdo celebrados direta e exclusivamente entre a CONSIGNATARIA e os servidores, no ambito deste Termo e
dele faréo parte integrante para todos os fins e efeitos de direito.

§ 5° O total dos empréstimos e das demais consignagdes ndo podera exceder a margem consignavel de 40% (quarenta por cento) dos
vencimentos fixos mensais dos servidores, deduzidos previamente os descontos obrigatérios (imposto de renda retido na fonte, contribuicéo
previdenciaria, pensdo judicial e desconto determinado em juizo), e demais obrigagdes facultativas, a ser fornecida pelo sistema de consignagdes
utilizado pelo MUNICIPIO.

§ 6° A data de vencimento da 12 parcela, ocorrerd no més seguinte ao da assinatura do contrato.

§ 7° O periodo de caréncia em dias, sera contado a partir do dia seguinte ao da liberagao efetiva do empréstimo, até o dia do vencimento da 12
parcela, com dedugéo de 30 dias, referente ao primeiro periodo.

§ 8° As condigdes de concessdo de empréstimo devem ser definidas em conformidade com as normas legais vigentes e, quando importarem
alterag6es das condi¢des que sejam necessarias face a atuagdo administrativa ou em casos em que seja necessaria a anuéncia, serao
apresentadas a apreciacéo do MUNICIPIO através de oficio.

§ 9° No caso de cancelamento ou reducao do valor consignado mediante decisao judicial, as obrigagfes vencidas ou vincendas seréo de
exclusiva responsabilidade do servidor.

§ 10° Os contratos de empréstimos deverdo ser autorizados de maneira formal pelo servidor e uma cdpia da Autorizagéo de Desconto em Folha —
ADF, devera ser disponibilizada no sistema de consignagdo de margem, utilizada pelo MUNICIPIO.

§ 11° O MUNICIPIO ficara isento de qualquer 6nus ou responsabilidade por débitos néo liquidados pelos servidores municipais.
CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO
Compete ao MUNICIPIO:

§ 1° disponibilizar acesso aos funcionarios ou representantes indicados pela CONSIGNATARIA, para que possam, diretamente, no Sistema de
Gestao de Margem com Desconto em Folha de Pagamento, via Internet, mediante senha individual:

1. identificar o enquadramento dos servidores nos quesitos obrigatorios para contratagcdo de empréstimos;

2. consultar margem consignavel disponivel e ndo bloqueada dos servidores, deduzidas as demais consignagfes preexistentes;
3. averbar em folha de pagamento, em favor da CONSIGNATARIA, o valor das parcelas de amortizagéo dos empréstimos
concedidos;

4. identificar caso ocorra desligamento, demisséo, suspenséo e/ou qualquer outra situagéo que inviabilize o desconto na folha

de pagamento de qualquer um dos servidores que tenha autorizado o desconto ou que por qualquer motivo estejam sendo excluidos
da folha de pagamento do respectivo 6rgdo do MUNICIPIO;

5. emitir relatrios necessarios & operacionalizagéo do Termo de Credenciamento, constando as parcelas efetivamente
descontadas dos servidores;
6. identificar eventual impossibilidade da realizacdo dos descontos.

§ 2° Processar em folha de pagamento o valor das parcelas de empréstimos concedidos, em favor da CONSIGNATARIA.

§ 3° Repassar & CONSIGNATARIA o total dos valores consignados, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao de competéncia da folha de
pagamento.

§ 4° Indeferir pedido efetuado por servidor/devedor sem a autorizagdo da CONSIGNATARIA, de cancelamento das averbagdes das prestagdes do
empréstimo, até o integral pagamento do débito, excetuando-se quando tratar de decisao judicial.

§ 5° Estabelecer os demais prazos no qual CONSIGNATARIA ficara sujeita para o fechamento da folha de pagamento dos servidores municipais.

§ 6° A quantidade de senhas de acessos ao sistema de consignagdes a ser disponibilizada sera de 03 (trés) ou, no méaximo, 01 (uma) por agéncia
ou posto de atendimento localizado no Municipio de Londrina, quando este nimero for maior.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGAGOES DA CONSIGNATARIA
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Compete & CONSIGNATARIA:

§ 1° Conceder empréstimos observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacéo financeira, aos consignantes cuja remuneracéo
sdo pagas diretamente pelo MUNICIPIO, respeitadas as condi¢8es estabelecidas neste Termo.

§ 2° Efetuar os langcamentos no sistema informatizado de consignagdes utilizado pelo MUNICIPIO, das parcelas de empréstimos, bem como
acompanhar sua efetivagdo ou ndo, respeitando o prazo estabelecido pelo MUNICIPIO, através das “datas de corte” registradas no referido
sistema.

§ 3° Indicar, através de Oficio, seus funcionarios ou representantes que terdo acesso ao sistema de consignacdes, via internet, bem como as
operacdes que poderdo realizar.

§ 4° Utilizar-se do sistema de consignagdes vinculado ao Sistema Folha de Pagamento utilizado pelo MUNICIPIO, somente para realizar e
acompanhar as operagdes solicitadas pelo servidor respectivo, responsabilizando-se, para todos os efeitos e fins, quando constatados usos
indevidos de seus funcionarios ou representantes.

§ 5° No ato da concessé&o do empréstimo, colher a assinatura do servidor na ADF — Autorizagdo de Desconto em Folha de Pagamento, ndo sendo
permitidos vistos ou rubricas, apds isso, devera anexar, no sistema informatizado de consignagoes, a autorizagéo de desconto devidamente
assinada, sob pena de adverténcia.

§ 6° As consignatarias deverdo conservar em seu poder, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data do término da consignagéo, prova do
ajuste celebrado com o servidor, bem como a prévia e expressa autorizagdo firmada, por escrito, para o desconto em folha.

§ 7° Quando solicitado pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, a consignataria tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar a
autorizacéo de desconto em folha de pagamento firmada pelo servidor, sob pena de adverténcia.

§ 8° A consignataria devera, sem prejuizo de outras informag8es a serem prestadas na forma do artigo 52 do Coédigo de Defesa do Consumidor,
dar ciéncia prévia ao servidor das seguintes informacdes:

1) valor total financiado;

Il) taxa efetiva mensal e anual de juros;

Ill) todos os acréscimos remuneratérios, moratorios e tributarios que eventualmente incidam sobre o valor financiado;

IV) valor, nimero e periodicidade das prestagoes;

V) montante a pagar do empréstimo;

VI) possibilitar a liquidag&do antecipada do débito, total ou parcialmente, mediante redugao proporcional dos juros e demais acréscimos.

§ 9° Cobrar diretamente do servidor o saldo devedor do empréstimo, por ocasido de afastamento, licenga ou desligamento, que acarrete
suspenséo da amortizacdo em folha de pagamento.

§ 10° N&o vincular a concessdo de empréstimo a outros produtos da CONSIGNATARIA. O objeto deste Termo deve ser estritamente observado,
sendo o uso exclusivo para empréstimo, ficando proibido o uso para fins diversos deste estipulado.

§ 11° Disponibilizar ao MUNICIPIO, até o ultimo dia (til de cada més, informacdes sobre as taxas de juros efetivas e demais condicdes e
encargos para contratagdo de empréstimo, mantendo estas informacdes atualizadas mensalmente ou sempre que houver qualquer alteracéo,
para divulgacao aos servidores.

§ 12° As averbacdes e os cancelamentos de reserva de margem séo de competéncia exclusiva da Instituicdo Financeira. Para tanto, seus
correspondentes credenciados devem ser devidamente orientados, em especial quanto a efetuar a reserva de margem somente quando o
servidor, ndo tiver margem consignavel suficiente para averbacéo e houver um refinanciamento da divida na mesma, ou em outra instituicdo
financeira, também credenciada. Esta reserva devera ter validade pelo prazo maximo de 72 horas e o lancamento ser “confirmado” nesse prazo
para a efetivagdo do empréstimo, sob pena de cancelamento automéatico da reserva. Antes da confirmacéo da reserva, a divida refinanciada
devera ser cancelada no sistema informatizado de consignacéo.

§ 13° Utilizar as informagées fornecidas pelo MUNICIPIO exclusivamente para fins de execugdo deste Termo.

§ 14° E vedado a cobranga de multas, juros, atualizag&o monetéaria e encargos financeiros sobre valores de parcelas de empréstimos que por
erro, falha ou equivoco da Instituicdo Financeira, ndo for inserido no sistema informatizado de consignagéo, no prazo habil para o devido
desconto em folha de pagamento.

§ 15° Sempre que solicitado, a consignataria terd prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para fornecer quaisquer informagdées de interesse do
solicitante, incluindo saldo devedor para liquidacéo antecipada de empréstimo pessoal, por parte do cliente ou Instituigdo Financeira, quando da
realizagdo de portabilidade de dividas de empréstimos, sob pena de aplicacdo da pena de adverténcia.

§ 16° Constara no boleto ou documento referido no paragrafo anterior, a quantidade de parcelas do empréstimo, a quantidade de parcelas pagas,
a quantidade de parcelas a serem quitadas através do boleto, saldo devedor a ser pago, redugéo dos juros das parcelas vincendas para a
quitacdo antecipada e demais descontos concedidos.

§ 17° O prazo para liquidacao antecipada (vencimento do boleto) deve ser de 10 (dez) dias a contar da emissdo do documento.

§ 18° A consignataria que receber qualquer quantia indevida fica obrigada a devolvé-la diretamente ao servidor, em prazo n&o superior a 05
(cinco) dias, a contar da data da solicitagao do servidor, ap6s este prazo incidir corre¢do monetaria do periodo e juros de mora iguais aos da
consignacgéo, sob pena de adverténcia.

§ 19° Fica vedado & CONSIGNATARIA, exigir e condicionar que o servidor, possua ou proceda a abertura de conta corrente, sendo permitido a
abertura de conta poupanca ou similar, que n&o gere custos para o servidor, para o crédito do empréstimo consignado em folha de pagamento.

§ 20° Fica vedada a cobranca de Taxa de Abertura de Crédito — TAC e demais taxas administrativas que incidam sobre as operag6es de
empréstimos e/ou refinanciamentos, de forma que a taxa de juros expresse o0 custo efetivo do negdcio.

§ 21° A Instituic8o Financeira deve, obrigatoriamente, ter representante com endereco comercial fixo, na cidade de Londrina, com competéncia
para dirimir as questdes decorrentes das consignacdes, enquanto a Instituicdo possuir contratos de empréstimos consignados vigentes, sob pena
de responsabilizagéo civel e penal.
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§ 22° A CONSIGNATARIA fica impedida de utilizar ou divulgar dados pessoais dos servidores, como niimero de telefone, endereco residencial,
endereco eletronico (e-mail), documentos e outros, principalmente para fins comerciais, sob pena de responsabilizagdo civel e penal.

§ 23°Na hip(’)t,ese de comprovac&o de que o pagamento mensal foi descontado do servidor e n&o foi repassado pelo MUNICIPIO &
CONSIGNATARIA, fica essa proibida de incluir o nome do servidor em qualquer cadastro de inadimplentes.

CLAUSULA QUARTA — DO SISTEMA DE CONSIGNAGAO

Para utilizag&o do sistema informatizado de consignacgdes deverédo ser observados os principios da formalidade e da transparéncia, bem como as
seguintes regras:

§ 1° Toda e qualquer consignacéo facultativa devera ser precedida da autorizagdo formal e expressa do servidor. Para acessar o sistema
informatizado de consignacéo sera solicitada a “Chave de Acesso”, que é a senha pessoal e intransferivel que o servidor, utiliza para acessar seu
holerite e este deve ser acessado somente pelo préprio servidor.

§ 2° Independentemente de solicitagédo do servidor, uma vez quitado antecipadamente o compromisso assumido, fica a consignataria obrigada, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da quitagdo das obrigacdes, excluir a respectiva consignacéo do sistema eletronico de consignagdes, sob
pena de ser aplicada a consignatéaria a adverténcia.

§ 3° Nas consignagdes facultativas, seré assegurada a possibilidade de quitagcdo antecipada mediante reducéo proporcional dos juros e demais
acréscimos, conforme estabelecido no artigo 52 do Cédigo de Defesa do Consumidor, sob pena de adverténcia.

§ 4° as consignagdes facultativas poderdo ser canceladas:

I) porinteresse da Administracéo Publica Municipal, observados os critérios de conveniéncia e oportunidade, apds prévia comunicagéo a
consignataria, ndo alcancando as consignagdes ja averbadas ou em processo de averbagao;

Il) por interesse da consignataria, por meio de solicitagdo formal encaminhada a Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

IIl) por interesse do servidor por meio de solicitagcdo formal a credenciada, para que esta Ultima analise e, apés deferimento, efetive a exclusdo
da consignacdo, diretamente no sistema informatizado de consignacdes, observando-se os prazos de langamentos na folha de pagamento. Se,
por acaso, o requerimento for indeferido a instituicdo devera justificar e dar ciéncia ao servidor, sob pena de adverténcia;

IV) O cancelamento da consignagdo gue trata o item Ill, descrito acima, devera ser efetivado pela consignataria, no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias Uteis, contados da data do protocolo do pedido de cancelamento realizado pelo servidor, sob pena de adverténcia;

V) As Instituicdes Financeiras autorizadas em operar consignagdes deverdo lancar no Sistema Informatizado de Consignacdes utilizado pela
Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, até o Ultimo dia Gtil de cada més, as taxas
maéaximas de juros e todos os demais encargos que serdo praticados na concesséo de empréstimos pessoais no més subsequente, observados os
limites estabelecidos no item 14, do Edital de Credenciamento que trata sobre a Taxa de Juros para Empréstimos e ou Refinanciamento de
Empréstimos.

CLAUSULA QUINTA — DATA DO PAGAMENTO DA REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Para efeitos do presente Termo de Credenciamento o fechamento da folha de pagamento ¢é realizado de acordo com as “datas de corte”,
constantes no Sistema Informatizado de Consignagdes utilizado pelo MUNICIPIO, para desconto da parcela na remuneracao do servidor no
penultimo dia Gtil do mesmo més, ressalvadas decisdes diversas exaradas pela autoridade Municipal competente.

CLAUSULA SEXTA — PRAZO

O presente instrumento é firmado com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por
iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme Legislacéo vigente na época da prorrogacao.

Paragrafo Unico. E obrigatdrio a atualizagéo cadastral anual, no més de aniversario de assinatura do Termo de Credenciamento, através da
entrega dos documentos relacionados no item 5, da DOCUMENTACAO PARA HABILITACAOQ, descritas no Edital de Chamamento Publico n°
001/2019, e Decreto de Consignacéo vigente no momento da formalizagdo de Aditivo ao Termo de Credenciamento, sob pena de suspenséo de
novas consignacoes.

CLAUSULA SETIMA — DA TAXA DE JUROS

§ 1° O limite m&ximo de taxa efetiva de juros, atualmente denominada de CET — custo efetivo total, que inclui todos os custos pagos por pessoa
fisica na contratag@o de empréstimos ou refinanciamentos de empréstimos, ndo podera ser superior a 2,0 % (dois por cento) ao més e 26,82%
(vinte e seis virgula e oitenta e dois por cento) ao ano.

§ 2° A Secretaria Municipal de Recursos Humanos publicara a alteracao do limite maximo de taxas de juros e prazos para o crédito consignado,
sempre que a adogdo dessa medida se revelar conveniente e oportuna, conforme variacéo das taxas de juros praticadas no mercado para
consignacgéo em folha de pagamento de servidor publico.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

Poderé ser aplicada & CONSIGNATARIA, garantida a ampla defesa, as seguintes penalidades:

§ 1° adverténcia por escrito, quando:

I) as consignagdes forem processadas em desacordo com as normas estabelecidas neste Termo, se do fato ndo resultar pena mais grave;

Il) n&o forem atendidas as solicitagdes da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, se do fato ndo resultar pena mais grave;

Ill) for infringido o disposto no § 5°, § 6°, § 7°, § 8°, § 15°, § 18°, § 19° e § 22°, da Clausula Terceira; § 2°, § 3°, § 4° incisos Il e IV da Clausula

Quarta, deste Termo de Credenciamento.

§ 2° Suspensao de novas consignagdes pelo prazo de 30 (trinta) dias, na hipotese do § 10° da Clausula Terceira, deste Termo de
Credenciamento.

§ 3° Suspenséo preventiva do cédigo de consignagéo, enquanto perdurar procedimento instaurado para verificagdo de utiliza¢&o indevida da
folha de pagamento nas hip6teses do § 4° abaixo.

§ 4° cancelamento do cédigo de consignacéo, quando a consignatéria:
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I) utilizar indevidamente as consignacdes em folha de pagamento ou processa-las em desacordo com o disposto neste Termo, mediante
simulagéo, fraude, dolo, conluio ou culpa;

Il) ceder, a qualquer titulo, cédigo de consignacao a terceiros ou permitir que sejam procedidas consignacdes por parte de terceiros;

IIl) utilizar o cédigo para descontos néo previstos neste edital.

§ 5° A consignataria sera notificada da infragdo a ela imputada para oferecimento de defesa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

§ 6° O ndo acolhimento da defesa ou a auséncia de sua apresentacdo no prazo previsto no § 5° desta Clausula acarretara a aplicagao da
penalidade cabivel, mediante publicagéo do respectivo ato no Jornal Oficial do Municipio.

§ 7° Da deciséo que aplicar a penalidade caberd um Unico recurso a autoridade imediatamente superior, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 8° Quando for aplicada a pena de cancelamento do cédigo de consignagédo, a consignataria ndo podera solicitar novo credenciamento pelo
periodo de 05 (cinco) anos.

§ 9° A aplicacdo das penalidades referidas nos incisos Il, lll e IV deste artigo ndo alcangara situacdes pretéritas, exceto as julgadas irregulares.
CLAUSULA NONA — DESCREDENCIAMENTO

§ 1° Estardo sujeitas ao descredenciamento as consignatarias que:

l. néo utilizarem seus cédigos financeiros pelo periodo de 01 (um) ano;

Il ndo comprovarem a manutencao das condigbes exigidas neste edital por ocasido do recadastramento anual, formaliza¢éo do Aditivo ao
Termo de Credenciamento;

Ill.  no decurso de um ano, forem advertidas por 03 (trés) vezes.

§ 2° Na hipétese do inciso Il desta clausula, a consignataria ndo podera solicitar novo credenciamento pelo periodo de 01 (um) ano.

§ 3° O descredenciamento dar-se-4 mediante a publicagdo do respectivo ato no Jornal Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA — SUSPENSAO TEMPORARIA DO CREDENCIAMENTO

§ 1° Serdo suspensos os efeitos do Termo de Credenciamento e consequentemente, ndo seréo autorizados novos empréstimos aos servidores,
quando:

1. ocorrer o descumprimento de qualquer clausula ou condig&o estipulada;

2. n&o for repassado & CONSIGNATARIA o total de valores consignados, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao do
pagamento dos servidores;

3. houver mudangas na politica governamental ou operacional do MUNICIPIO ou da CONSIGNATARIA, que recomendem a

suspenséo das contratacées.

§ 2° A suspensdo e o restabelecimento do Termo de Credenciamento deverdo ser comunicados através de oficio da parte interessada, ndo
desobrigando as partes em relacéo as operacdes realizadas na sua vigéncia.

§ 3° Os Oficios emitidos, nos termos do paragrafo anterior, passarédo a fazer parte do presente Termo de Credenciamento.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DENUNCIA E RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

A qualquer tempo, é facultado as partes denunciar o presente Termo de Credenciamento, mediante Oficio de quem desejar, continuando, porém,
em pleno vigor as obriga¢des assumidas anteriormente.

§ 1° A partir da data de formalizagdo da denuncia, por qualquer das partes, ficam suspensas novas contratagoes de crédito, com excegao do
previsto no paragrafo 2° desta clausula.

§ 2 As propostas em andamento, cujo comprovante de averbacéo em folha de pagamento ja tenha sido emitido, teréo continuidade de analise e
poderao resultar em contratacdo do crédito em caso de aprovacgao pela CONSIGNATARIA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DEMAIS CONDICOES
Este Termo de Credenciamento é aplicavel no ambito da Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina.

§ 1° Sempre que necessario, as clausulas do presente Termo poderao ser alteradas, por acordo prévio dos participes, mediante Termo Aditivo,
desde que as referidas alteragdes guardem relagdo com as finalidades institucionais dos participes.

§ 2° A Instituic@o Financeira deve, obrigatoriamente, ter representante com endereco comercial fixo, na cidade de Londrina, com competéncia
para dirimir as questdes decorrentes das consignacdes, receber notificagéo judicial e extrajudicial e afins, enquanto a Instituigdo possuir contrato
vigente com o Municipio de Londrina, sob pena de responsabilizacdo civel e penal.

§ 3° As partes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste Termo perante o Foro da Comarca de Londrina, ndo obstante, qualquer
mudanca de sede da CONSIGNATARIA que, em raz&o disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificagéo, citacao inicial e outras medidas em direito permitidas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

Para plena eficacia juridica, o MUNICIPIO e a CONSIGNATARIA, por seus representantes legais e duas testemunhas, assinam, eletronicamente
o presente Termo de Credenciamento, via sistema oficial da Prefeitura do Municipio de Londrina, para que produza seus regulares efeitos,
obrigando-se entre si e seus sucessores.

Este Termo foi elaborado de acordo com a Minuta Aprovada ( ) pela PGM mediante Parecer Juridico ( ), Processo SEI n°

E, por estarem justos e combinados, os participes assinam o presente.

Londrina, xx de xxxxxx de 2019.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019
ANEXO V
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA CONCESSAO DE CARTAO DE PAGAMENTO NA MODALIDADE DEBITO A SERVIDORES
MUNICIPAIS n° NNN/2019

Pelo presente Termo de Credenciamento n® NNN/2019, para a concessédo cartdo de pagamento na modalidade débito, aos servidores ativos,
aposentados e pensionistas da Administragcao Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, mediante
consignacéo em folha de pagamento, de um lado:

O MUNICIPIO DE LONDRINA, pessoa juridica de direito publico, abrangendo a Administracdo Direta, com sede na cidade de Londrina,
Estado do Parand, na Avenida Duque de Caxias, n° 635, Jardim Mazzei Il, Londrina/PR, Telefone (43)-3372-4000, CEP 86.015-901 inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°. 75.771.477/0001-70, neste ato representado pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal, Sr. .......ccccceveeenee. , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo — opcional), inscrito no CPF sob o n°
....................................... portador do RG n° ....................., residente e domiciliado em Londrina-PR, a AUTARQUIA MUNICIPAL DE
SAUDE/AMS, CNPJ 78.638.707/0001-15, pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina/PR, neste ato representado(a) por
seu/sua Secretario(a) Municipal de Saude, Sr(a). ......cc.ccerverreerieiiieeiieeieenne (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF sob o n°
........................... e portador(a) do RG n° ..................; 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/FMS, CNPJ 11.323.261/0001-69 com sede em
Londrina-PR, neste ato representado pelo(a) Secretario(a) Municipal de Saude Sr(a). (nacionalidade), (estado civil) inscrito(a) no CPF sob o n°
................................. e portador do RG n° ; 0 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - IDEL/CODEL, CNPJ
76.933.969/0001-87, pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por seu/sua Diretor(a)
Presidente, Sr(a). ....c.cocoveevieiiiiiieiccee , (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) N0 CPF sob N® ........cccccveviiiiiiniiiiee e portadora
; a ADMINISTRACAO DOS CEMITERIOS E SERVICOS FUNERARIOS DE LONDRINA — ACESF, CNPJ
77.651.602/0001-33, pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por seu/sua

Superintendente, Sr(a) .......cccooeeriieniiiniie e , (nacionalidade), (estado civil), inscrito(@) N0 CPF s0b n° .........ccccovviiviiiiiiiiicnen, e portador(a)
dORG MO ..o, , 0 INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA - IPPUL, CNPJ 74.125.063/0001-00,
pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por seu/sua Diretor(a) Presidente Sr(a).

....................................... , (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF sob n° ..............c.c.c.cevevenn.. € portador(a) do RG n°

.ea CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA —
CAAPSML CNPJ 78.634.771/0001-28, pessoa juridica de direito publico, Autarquia, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por
seu/sua Superintendente, Sr(a). .........cccoeeeneeene , (nacionalidade), .........cc.ccceeuennen. (estado CiVil) ...ccvevviveiiiiiiiciiens inscrito(a) no CPF sob o n°
..................... e portador do RG n° ....................., 0 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE LONDRINA,
CNPJ 12.674.690/0001-43 com sede em Londnna PR, neste ato representado(a) por seu/sua Superintendente, Sr(a). ........c..co......
(nacionalidade), (estado civil), inscrito no CPF sobon° ................... e portador do RG n° .......cccovvevviieinne o FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE LONDRINA-FILIAL, CNPJ 12.674.690/0002-24 com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a)
por seu/sua Superintendente, Sr(@) ........c.cccoeveervennnen. , (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) no CPF sob o n®..................... e portador do RG
NO ot e a FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA — FEL, CNPJ 03.608.586/0001-60 pessoa juridica de direito publico,
Fundagéo, com sede em Londrina-PR, neste ato representado(a) por seu/sua Diretor(a), Sr(a) .......ccceoveereveereerieenneennne , (nacionalidade), (estado
civil), inscrito(@) Nno CPF sob n® .......ccceevviiiicinnenne €AORG N i , na qualidade de cessionarios, doravante
incluidos no conceito de MUNICIPIO para efeito e denominag&o no corpo do Termo de Credenciamento e de outro lado; a Instituic&o de
Pagamento ..........cccooceiviieinnn. inscrito(a) no CNPJ/MF sob n® NN.NNN.NNN/NNN-NN, neste ato representado(a) por seu(s) representante(s)
legal(is) Sr(a) .....coevvverreeiveiiieneeninn. (nacionalidade), (estado civil), inscrito(a) N0 CPF N° .........cccceciiniinicnneene e portador(a) do RG n°
........................ , doravante denominado simplesmente CONSIGNATARIA.

As partes acima nomeadas e qualificadas resolvem, de pleno e matuo acordo, celebrar o Termo de Credenciamento, regido pelas seguintes
Clausulas e condi¢bes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objeto do presente Termo o credenciamento para a concesséo de cartéo de pagamento na modalidade débito aos servidores ativos,
aposentados e pensionistas do MUNICIPIO, com averbacao da parcela em suas respectivas folhas de pagamento, das obriga¢des oriundas da
utilizagéo do cartdo de pagamento na modalidade débito, regendo-se o presente pela Lei n? 4.928, de 21 de mar¢o de 1992 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), bem como pelo Decreto n® 1144 de 17 de setembro de 2019, desde que:

§ 1° E permitido consignar o valor da parcela do cartdo de pagamento na modalidade débito, em folha de pagamento, os servidores que:

1. sejam servidores efetivos, regidos pelo Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de
Londrina, Lei Municipal n°® 4.928 de 17 de janeiro de 1992;

2. sejam aposentados em carater permanente, desde que seus proventos sejam pagos pelo MUNICIPIO ou pelo Regime Préprio
de Previdéncia Social;

3. sejam pensionistas em decorréncia de morte de servidor e seus proventos sejam pagos pelo MUNICIPIO ou pelo Regime
Proprio de Previdéncia Social, observando o prazo limite de recebimento da penséo, conforme previsao legal;

4. estejam licenciados com vencimentos integrais pagos pelo MUNICIPIO;

5. sejam contratados em cargos de provimento em comisséo, cargos de livre nomeagéo e exoneragdo, com a obrigatoriedade

dos nuimeros de parcelas de empréstimos consignados em folha de pagamento néo ultrapassarem o prazo de vigéncia do mandato
eletivo da Administragdo em que ocorrer a contratacao.
6. sejam aprovados pelo sistema de avaliagéo de risco de crédito da CONSIGNATARIA.
§ 22 Sao impedidos de consignar através do cartdo de pagamento na modalidade débito, para desconto em folha de pagamento, os servidores
que:

1. nao possuam margem consignavel necessaria;
2. estejam licenciados, afastados, cedidos ou em disponibilidade, cujos vencimentos ndo sejam pagos pelo respectivo 6rgao do
MUNICIPIO ou exonerados;
3. foram contratados por tempo determinado ou para trabalho eventual.
§ 3° Fica facultada 8 CONSIGNATARIA a concesséo de cartdo de pagamento na modalidade débito aos servidores que:
1. possuam restricdes comerciais e financeiras de obtengdo de crédito, constantes de cadastro de inadimplentes;
2. pertengcam a 6rgéo do MUNICIPIO que n&o esteja em dia com o repasse dos valores de parcelas de consignados em folha de
pagamento;

3. possuam débitos em atraso, em qualquer area da CONSIGNATARIA.
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§ 4° Os contratos de cartdo de pagamento na modalidade débito serdo celebrados direta e exclusivamente entre a CONSIGNATARIA e o
servidor, no &mbito deste Termo e dele faréo parte integrante para todos os fins e efeitos de direito.

§ 5° O total do cartdo de pagamento na modalidade débito e das demais consignacdes ndo podera exceder a margem consignavel de 40%
(quarenta por cento) dos vencimentos fixos mensais dos servidores, deduzidos previamente os descontos obrigatérios (imposto de renda retido
na fonte, contribuicdo previdenciaria, penséao judicial e desconto determinado em juizo) e demais obrigacdes facultativas, a ser fornecida pelo
sistema de consignagdes utilizado pelo MUNICIPIO.

§ 6° O desconto dos pagamentos realizados através do cartdo de pagamento sera realizado na competéncia de utilizagdo do mesmo pelo
servidor ou na competéncia seguinte, obedecendo as “datas de corte”, constantes no sistema informatizado de consignagoes utilizado pelo
MUNICIPIO.

§ 7° As condicdes de concessao de cartdo de pagamento na modalidade débito devem ser definidas em conformidade com as normas legais
vigentes e, quando importarem alteragdes das condi¢des que sejam necessarias face a atuagdo administrativa ou em casos em que seja
necessaria a anuéncia da Administracdo Publica Municipal, serdo apresentadas a apreciacdo do MUNICIPIO através de oficio direcionado a
Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

§ 8° No caso de cancelamento ou redugdo do valor consignado mediante deciséo judicial, as obrigagdes vencidas ou vincendas serdo de
exclusiva responsabilidade do servidor.

§ 9° O cartdo de pagamento na modalidade débito devera ser autorizado de maneira formal pelo servidor e uma copia do documento de
Autorizagdo de Desconto em Folha, devera ser disponibilizada no sistema de consignag&o de margem, utilizada pelo MUNICIPIO.

§ 10° O MUNICIPIO ficar4 isento de qualquer 6nus ou responsabilidade por débitos n&o liquidados pelos servidores municipais.
CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO
Compete ao MUNICIPIO:

§ 1° Disponibilizar acesso aos funcionarios ou representantes indicados pela CONSIGNATARIA, para que possam, diretamente, no Sistema de
Gestao de Margem com Desconto em Folha de Pagamento, via Internet, mediante senha individual:

1. identificar o enquadramento dos servidores nos quesitos obrigatérios para contratagdo de cartdo de pagamento na
modalidade débito;

2. consultar margem consignavel disponivel e ndo bloqueada dos servidores, deduzidas as demais consignagdes preexistentes;
3. averbar em folha de pagamento, em favor da CONSIGNATARIA, o valor das parcelas de amortizagéo dos cartdo de
pagamento na modalidade débito;

4. identificar caso ocorra desligamento, demisséo, suspensao e/ou qualquer outra situagéo que inviabilize o desconto na folha

de pagamento de qualquer um dos servidores que tenha autorizado o desconto ou que por qualquer motivo estejam sendo excluidos
da folha de pagamento do respectivo 6rgdo do MUNICIPIO;

5. emitir relatérios necessarios a operacionalizagdo do Termo de Credenciamento, constando os pagamentos efetivamente
descontados dos servidores;
6. identificar eventual impossibilidade da realizagcao dos descontos.

§ 2° Processar em folha de pagamento o valor da parcela de cartdo de pagamento na modalidade débito, em favor da CONSIGNATARIA.

§ 3° Repassar & CONSIGNATARIA o total dos valores consignados, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao de competéncia da folha de
pagamento.

§ 4° Indeferir pedido efetuado por servidor/devedor sem a autorizacio da CONSIGNATARIA, de cancelamento das averbagdes do cartéo de
pagamento na modalidade débito, até o integral pagamento do débito, excetuando-se quando tratar de decisédo judicial.

§ 5° Estabelecer os demais prazos no qual a CONSIGNATARIA ficara sujeita para o fechamento da folha de pagamento dos servidores
municipais.

§ 6° A quantidade de senhas de acessos ao sistema de consignacdes a ser disponibilizada sera de 03 (trés) ou, no maximo, 01 (uma) por agéncia
ou posto de atendimento localizado no Municipio de Londrina, quando este nimero for maior.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGACOES DA CONSIGNATARIA
Compete & CONSIGNATARIA:

§ 1° Conceder o cartdo de pagamento na modalidade débito, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programagcao financeira, aos
servidores cuja remuneragdo sédo pagas diretamente pelo MUNICIPIO, respeitadas as condi¢des estabelecidas neste Termo.

§ 2° Efetuar os langamentos referentes aos valores utilizados através do cartdo de pagamento na modalidade débito, bem como acompanhar sua
efetivagéo ou n&o, respeitando o prazo estabelecido pelo MUNICIPIO, através das “datas de corte”, constantes no sistema informatizado de
consignacoes utilizado pelo MUNICIPIO.

§ 3° Indicar, através de Oficio, seus funcionarios ou representantes que terdo acesso ao sistema de consignagdes, via internet, bem como as
operacdes que poderéo realizar.

§ 4° Utilizar-se do sistema de consignages vinculado ao Sistema Folha de Pagamento somente para realizar e acompanhar as operacdes
solicitadas pelo servidor respectivo, responsabilizando-se, para todos os efeitos e fins, quando constatados usos indevidos de seus funcionarios
ou representantes.

§ 5° No ato da concesséo do cartdo de pagamento na modalidade débito, colher a assinatura do servidor no documento de Autoriza¢éo de
Desconto em Folha de Pagamento, ndo sendo permitidos vistos ou rubricas, apos isso, devera anexar, no sistema informatizado de
consignacgdes, a autorizacdo de desconto devidamente assinada, sob pena de adverténcia.

§ 6° As consignatérias deverdo conservar em seu poder, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data do término da consignagéo, prova do
ajuste celebrado com o servidor, bem como a prévia e expressa autoriza¢éo firmada, por escrito, para o desconto em folha.
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§ 7° Quando solicitado pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos, a consignataria terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar a
autorizacéo de desconto em folha de pagamento firmada pelo servidor, sob pena de adverténcia.

§ 8° Cobrar diretamente do servidor o saldo devedor do cartdo de pagamento na modalidade débito, por ocasido de afastamento, licenga ou
desligamento, que acarrete suspensao do desconto em folha de pagamento.

§ 9° N4o vincular a concesséo do cartdo de pagamento na modalidade débito a outros produtos da CONSIGNATARIA. O objeto deste Termo
deve ser estritamente observado, sendo o uso exclusivo para cartdo de pagamento na modalidade débito, ficando proibido o uso para fins
diversos deste estipulado.

§ 10° As averbacdes e os cancelamentos de reserva de margem, em virtude de cancelamento de compras, cancelamento de aquisi¢céo de
servigos, ndo entrega de produtos e situacdes afins, sédo de competéncia exclusiva da Instituicdo de Pagamento.

§ 11° Utilizar as informagdes fornecidas pelo MUNICIPIO exclusivamente para fins de execucédo deste Termo.

§ 12° E vedado a cobranca de multas, juros, atualizag&o monetéria e encargos financeiros, despesas administrativas, sobre os valores dos
pagamentos realizados através do cartdo de pagamento que por erro, falha ou equivoco da Instituigdo de Pagamento, néo for inserido no sistema
informatizado de consignacéo, no prazo habil para o devido desconto em folha de pagamento.

§ 13° Sempre que solicitado, a consignataria terd prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis para fornecer quaisquer informag6es de interesse do
solicitante, incluindo o valor do saldo devedor para liquidagdo antecipada, sob pena de aplicacdo da pena de adverténcia.

§ 14° Constara no boleto ou documento referido no paragrafo anterior, a descricéo detalhada das aquisi¢des de produtos e servigos realizados
pelo servidor na utilizagéo do cartédo, cuja soma dos valores compreendera o valor total do boleto ou documento.

§ 15° O prazo para liquidagao antecipada (vencimento do boleto) deve ser de 10 (dez) dias a contar da emissao do documento.

§ 16° A CONSIGNATARIA que receber qualquer quantia indevida fica obrigada a devolvé-la diretamente ao servidor, em prazo n&o superior a 05
(cinco) dias, a contar da data da solicitagao do servidor, ap6s este prazo incidira corregdo monetaria do periodo e juros conforme dispde o Cadigo
de Defesa do Consumidor, Cédigo Civil e Cédigo Tributario Nacional, sob pena de adverténcia.

§ 17° Fica vedado & CONSIGNATARIA, exigir e condicionar que o servidor, possua ou proceda a abertura de conta corrente ou qualquer
aquisicdo de servigos/produtos, seja financeiro ou néo, pela utilizagéo do cartdo de pagamento na modalidade débito.

§ 18° Fica vedada a cobranga de Taxa de Abertura de Crédito — TAC e demais taxas administrativas que incidam sobre as operagées de cartdo
de pagamento na modalidade débito.

§ 19° A Instituicdo de Pagamento deve, obrigatoriamente, ter representante com enderego comercial fixo, na cidade de Londrina, com
competéncia para dirimir as questdes decorrentes das consignagdes, receber notificacéo judicial e extrajudicial e afins, enquanto a Instituicao
possuir contrato vigente, com o Municipio de Londrina, sob pena de responsabilizacéo civel e penal.

§ 20° A CONSIGNATARIA fica impedida de utilizar ou divulgar dados pessoais dos servidores, como nimero de telefone/whatsapp, endereco
residencial, endereco eletronico (e-mail), documentos pessoais e outros, principalmente para fins comerciais, sob pena de responsabilizagéo civel
e penal.

§ 21° Na hipétese de comprovagao de que o pagamento mensal foi descontado do servidor e n&o foi repassado pelo MUNICIPIO &
CONSIGNATARIA, fica essa proibida de incluir o nome do servidor em qualquer cadastro de inadimplentes.

CLAUSULA QUARTA — DO SISTEMA DE CONSIGNAGAO

Para utilizagdo do sistema informatizado de consignag6es deverdo ser observados os principios da formalidade e da transparéncia, bem como as
seguintes regras:

§ 1° Toda e qualquer consignagéo facultativa devera ser precedida da autorizagdo formal e expressa do servidor. Para acessar o sistema
informatizado de consignagao sera solicitada a “Chave de Acesso”, que é a senha pessoal e intransferivel que o servidor, utiliza para acessar seu
holerite e este deve ser acessado somente pelo proprio servidor.

§ 2° Independentemente de solicitagéo do servidor, uma vez quitado antecipadamente o compromisso assumido, fica a CONSIGNATARIA
obrigada, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da quitacdo das obrigacGes, excluir a respectiva consignagao do sistema eletrénico de
consignacgdes, sob pena de ser aplicada a consignatéria a adverténcia.

§ 3° Nas consignagoes facultativas, serd assegurada a possibilidade de quitagcao antecipada, conforme estabelecido no artigo 52 do Cddigo de
Defesa do Consumidor, sob pena de adverténcia.

§ 4° As consignacodes facultativas poderéo ser canceladas:

1) por interesse da Administragdo Publica Municipal, observados os critérios de conveniéncia e oportunidade, ap6s prévia comunicagéo a
CONSIGNATARIA, nio alcancando as consignacdes ja averbadas ou em processo de averbaco;

1) por interesse da CONSIGNATARIA, por meio de solicitagio formal encaminhada & Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

Il) por interesse do servidor, por meio de solicitacio formal & CONSIGNATARIA, para que esta Ultima analise e, apés deferimento, efetive a
excluséo da consignacéo, diretamente no Sistema Informatizado de Consignacdes, observando-se os prazos de langamentos na folha de
pagamento. Se, por acaso, o requerimento for indeferido a consignataria devera justificar e dar ciéncia ao servidor, sob pena de adverténcia;
IV) O cancelamento da consignagéo que trata o item lll, descrito acima, devera ser efetivado pela consignataria, no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias Uteis, contados da data do protocolo do pedido de cancelamento realizado pelo servidor, sob pena de adverténcia.

CLAUSULA QUINTA — DATA DO PAGAMENTO DA REMUNERAGAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
Para efeitos do presente Termo de Credenciamento o fechamento da folha de pagamento é realizado de acordo com as “datas de corte”,
constantes no Sistema Informatizado de Consignagdes utilizado pelo MUNICIPIO, para desconto da parcela na remuneragéo do servidor no

penultimo dia Gtil do mesmo més, ressalvadas decisdes diversas exaradas pela autoridade Municipal competente.

CLAUSULA SEXTA — PRAZO
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O presente instrumento é firmado com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por
iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme Legisla¢éo vigente na época da prorrogagao.

Paragrafo Unico. E obrigatdrio a atualizagéo cadastral anual, no més de aniversario de assinatura do Termo de Credenciamento, através da
entrega dos documentos relacionados no item 5, da DOCUMENTAGCAO PARA HABILITACAO, descritas no Edital de Chamamento Publico n°®
001/2019, e Decreto de Consignacéo vigente no momento da formaliza¢@o de Aditivo ao Termo de Credenciamento, sob pena de suspenséo de
novas consignacgdes.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

Podera ser aplicada 8 CONSIGNATARIA, garantida a ampla defesa, as seguintes penalidades:

§ 1° adverténcia por escrito, quando:

I) as consignagdes forem processadas em desacordo com as normas estabelecidas neste Termo, se do fato n&o resultar pena mais grave;

II) n&o forem atendidas as solicitagGes da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, se do fato ndo resultar pena mais grave;

1) for infringido o disposto no § 5°, § 6°, § 7°, § 9°, § 13°, § 17° e § 18°, da Clausula Terceira; § 2°, § 3°, § 4°incisos lll e IV da Clausula Quarta,
deste Termo de Credenciamento.

§ 2° suspensdo de novas consignagdes pelo prazo de 30 (trinta) dias, na hip6tese do § 9° da Clausula Terceira, deste Termo de
Credenciamento.

§ 3° Suspensdo preventiva do cédigo de consignagdo, enquanto perdurar procedimento instaurado para verificagédo de utilizagdo indevida da
folha de pagamento nas hip6teses do § 4° abaixo.

§ 4° cancelamento do cédigo de consignacéo, quando a consignataria:

I) utilizar indevidamente as consignag¢des em folha de pagamento ou processa-las em desacordo com o disposto neste Termo, mediante
simulagao, fraude, dolo, conluio ou culpa;

Il) ceder, a qualquer titulo, cédigo de consignacéo a terceiros ou permitir que sejam procedidas consignagdes por parte de terceiros;

1) utilizar o co6digo para descontos ndo previstos neste edital.

§ 5° A consignataria sera notificada da infragdo a ela imputada para oferecimento de defesa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

§ 6° O ndo acolhimento da defesa ou a auséncia de sua apresentagéo no prazo previsto no § 5° desta Clausula acarretara a aplicacédo da
penalidade cabivel, mediante publicacédo do respectivo ato no Jornal Oficial do Municipio.

§ 7° Da decisdo que aplicar a penalidade cabera um Unico recurso a autoridade imediatamente superior, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 8° Quando for aplicada a pena de cancelamento do codigo de consignagdo, a CONSIGNATARIA n&o podera solicitar novo credenciamento pelo
periodo de 05 (cinco) anos.

§ 9° A aplicagdo das penalidades referidas nos incisos Il e lll, desta Clausula néo alcangara situacdes pretéritas, exceto as julgadas irregulares.
CLAUSULA OITAVA — DESCREDENCIAMENTO

§ 1° Estardo sujeitas ao descredenciamento as consignatéarias que:

l. néo utilizarem seus codigos financeiros pelo periodo de 01 (um) ano;

Il. ndo comprovarem a manutencao das condigfes exigidas neste edital por ocasido do recadastramento anual, formaliza¢éo do Aditivo ao
Termo de Credenciamento;

IIl.  no decurso de um ano, forem advertidas por 03 (irés) vezes.

§ 2° Na hipétese do inciso Ill desta Clausula, a consignatéria ndo podera solicitar novo credenciamento pelo periodo de 01 (um) ano.

§ 3° O descredenciamento e o cancelamento do cddigo de consignagéo implicardo denuncia do respectivo Termo de Credenciamento.

§ 4° O descredenciamento dar-se-4 mediante a publicagdo do respectivo ato no Jornal Oficial do Municipio.

CLAUSULA NONA — SUSPENSAO TEMPORARIA DO CREDENCIAMENTO

§ 1° Serao suspensos os efeitos do Termo de Credenciamento e, consequentemente, ndo serao autorizadas novas averbacdes para desconto em
folha de pagamento dos servidores, quando:

1. ocorrer o descumprimento de qualquer Clausula ou condig&o estipulada;

2. n&o for repassado & CONSIGNATARIA o total de valores consignados, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao do
pagamento dos servidores;

3. houver mudangas na politica governamental ou operacional do MUNICIPIO ou da CONSIGNATARIA, que recomendem a

suspenséo das contratacées.

§ 2° A suspensao e o restabelecimento do Termo de Credenciamento devera ser comunicado através de Oficio da parte interessada, ndo
desobrigando as partes em relacéo as operagdes realizadas na sua vigéncia.

§ 3° Os Oficios emitidos, nos termos do paragrafo anterior, passarao a fazer parte do presente Termo de Credenciamento.
CLAUSULA DECIMA — DENUNCIA E RESCISAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

A qualquer tempo, é facultado as partes denunciar o presente Termo de Credenciamento, mediante Oficio de quem desejar, continuando, porém,
em pleno vigor as obriga¢des assumidas anteriormente.

§ 12 A partir da data de formalizagao da dendncia, por qualquer das partes, fica suspensa a utilizacdo do cartdo de pagamento na modalidade
débito, com excecao do previsto no paragrafo 2° desta Clausula.
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§ 22 As propostas em andamento, cujo comprovante de averbacdo em folha de pagamento ja tenha sido emitido, terdo continuidade de analise e
poderdo resultar em contratagéo do servico em caso de aprovagéo pela CONSIGNATARIA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DEMAIS CONDICOES
Este Termo de Credenciamento é aplicavel no ambito da Administragcéo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina.

§ 1° Sempre que necessario, as clausulas do presente Termo poderdo ser alteradas, por acordo prévio dos participes, mediante Termo Aditivo,
desde que as referidas alteragdes guardem relagédo com as finalidades institucionais dos participes.

§ 2° A Instituicdo de Pagamento deve, obrigatoriamente, ter representante com endereco comercial fixo, na cidade de Londrina, com competéncia
para dirimir as questdes decorrentes das consignacdes, receber notifica¢éo judicial e extrajudicial e afins, enquanto a Instituigcdo possuir contrato
vigente, com o Municipio de Londrina, sob pena de responsabilizacao civel e penal.

§ 3° As partes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste Termo perante o Foro da Comarca de Londrina, ndo obstante, qualquer
mudanca de sede da CONSIGNATARIA que, em razdo disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber
notificagéo, citacdo inicial e outras medidas em direito permitidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RATIFICAGAO

Para plena eficacia juridica, o MUNICIPIO e a CONSIGNATARIA, por seus representantes legais e duas testemunhas, assinam, eletronicamente
o presente Termo de Credenciamento, via sistema oficial da Prefeitura do Municipio de Londrina, para que produza seus regulares efeitos,
obrigando-se entre si e seus sucessores.

Este Termo foi elaborado de acordo com a Minuta Aprovada ( ) pela PGM mediante Parecer Juridico ( ), Processo SEI n°

E, por estarem justos e combinados, os participes assinam o presente.

Londrina, xx de xxxxxx de 2019.

EDITAL DE RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO N°06/2019 - SME
A COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2019 - SME, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Divulgar o resultado das Organizag6es da Sociedade Civil habilitadas para a etapa de arguigao:

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL CNPJ RESULTADO
ASSOCIAGAO CRISTA EVANGELIZADORA BENEFICENTE 04.288.853/0001-21 HABILITADA
ASSOCIAGAO DE MAES E PAIS DO CONJUNTO AQUILES STENGHEL DE LONDRINA | 78.314.044/0001-83 HABILITADA
ASSOCIAGAO DO CLUBE DE MAES CJ.H.MARIA C.S. DE OLIVEIRA DE LONDRINA 72.337.546/0001-43 HABILITADA
ASSOCIAGAO FACA UMA CRIANGA FELIZ DE LONDRINA 03.618.159/0001-62 HABILITADA
CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MENINO JESUS DE LONDRINA 80.297.971/0001-84 HABILITADA
INSTITUTO MATHEUS EMMANUEL DE LONDRINA 08.184.587/0001-48 HABILITADA

Comisséo de Selegdo do Chamamento Pablico n° 06/2019 — SME
PORTARIA SME-GAB N° 338, de 05 de novembro de 2019

Hylcéya de Jesus Ferreira Paima Ludmila Dimitrovicht

matricula: 31.671-7/ 33723-4 matricula: 35.075-3

Lucia Cristina Gomez dos Santos Maria Cristina Anzola Alexandre
matricula: 34.277-7 e 35.203-9 matricula: 35.141-5/ 37.686-8

Teresa Cristina Canhadas Genvigir Furlanetto
matricula: 32.876-6

Londrina, 18 de Novembro de 2019.

EXTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATQRIO N° PAL/SMGP- 0435/2019. INEXIGIBILIDADE - IN/SMGP-0095/2019.
CONTRATADA: SERCOMTEL ILUMINACAO S.A.
REPRESENTANTES: Luciano Kuhl e Edilson Gongalves Moreira
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SOCIO(S): LUCIANO KUHL; CLAUDIO SERGIO TEDESCHI; TIAGO CARNELOS CAETANO; EDILSON GONCALVES MOREIRA; FLAVIO
MONTENEGRO BALAN; MARCO ANTONIO FORTUNATO DAVID; OSCAR ALBERTO BORDIN; JOSE MANOEL DOS SANTOS.

CNPJ: 21.514.376/0001-94.

PRAZOS DE EXECUCAO: Para o LOTE 01 (Cemitério S&o Pedro), 23 (vinte e trés) dias Uteis de servico. Para o LOTE 02 (Cemitério Padre
Anchieta) 14 (quatorze) dias Uteis de servico. Para o LOTE 03 (Cemitério Jodo XXIIl) 12 (doze) dias Uteis de servigo.

VALOR: R$139.908,41 (cento e trinta e nove mil novecentos e oito reais e quarenta e um centavos).

OBJETO: Constitui objeto da presente contratacdo a execugéo de servico de iluminagdo do Cemitério Sdo Pedro, Cemitério Padre Anchieta e
Cemitério Jodo XXIIl, com a instalacdo de luminéarias com tecnologia LED, incluindo equipamentos, servicos de mao de obra e fornecimento de
materiais. 801°. Especificagdes do objeto: 1.Como solugdo para modernizacéo, propde-se a instalacéo de luminarias com tecnologia LED, visando a
melhor distribui¢c@o da luz sob a via, conforme suas dimensdes e classificacéo de trafego. Il. O objeto do presente contrato sera dividido em 03 (trés)
lotes, conforme discriminados a seguir: a. Lote 01 — Implantag&o de 18 luminarias com a tecnologia LED no interior do cemitério Sdo Pedro, Rua
Alagoas, 825 entre Av. Rio de Janeiro e Rua Prof. Jodo CandidoLondrina-Pr de acordo com os desenhos do projeto basico apresentado pela
Sercomtel lluminagdo; documento SEI (1840939); b. Lote 02 — Implantagdo de 18 luminarias com a tecnologia LED no interior do cemitério
Padre Anchieta, Rua Rutilo, 200 — Jd. Ideal - Londrina-Pr de acordo com os desenhos do projeto basico apresentado pela Sercomtel lluminagéo,
documento SEI (1840939). c. Lote 03 — Implantagédo de 14 luminarias com a tecnologia LED no interior do cemitério Jodo XXIIl, Av. Da Saudade,
135 -Jd. Higiendpoalis - Londrina-Pr de acordo com os desenhos do projeto basico apresentado pela Sercomtel lluminagéo, documento SEI (1840939).
PROCESSO SEI N°: 19.008.134793/2019-36.

DATA DE ASSINATURA: 14/11/20109.

O Contrato estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP-0132/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP-0679/2019

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° DP/SMGP-0218/2019

CONTRATADOS/LOCADORES: Alexandre de Oliveira Queiroz, Axel Werner Hulsmeyer, Cesar Eduardo Castro Ferreira Martins, Denise Marques
Guimaraes Galvdo, Satiko Teresa Tsuru Satin, Waldemar Marques Guimaraes e Wilson Galego Campos.

REPRESENTANTES: Axel Werner Hulsmeyer, Denise Marques Guimarées Galvao, Luiz Carlos Satin, Satiko Teresa Tsuru Satin e Sumie Sonia
Miyazaki.

PROPRIETARIOS/CPF: Alexandre de Oliveira Queiroz (CPF: 934.673.709-34), Axel Werner Hulsmeyer (CPF: 155.024.227-04), Cesar Eduardo
Castro Ferreira Martins (CPF: 279.502.268-03), Denise Marques Guimardes Galvao (CPF: 835.539.169-15), Satiko Teresa Tsuru Satin (CPF:
222.987.119-68), Waldemar Marques Guimarades (CPF: 769.486.097-91) e Wilson Galego Campos (CPF: 170.960.499-91).

OBJETO DO CONTRATO: Locagéao de imovel comercial visando abrigar as estruturas de atendimento do Pronto Atendimento Infantil - PAI e outras
estruturas dos servigos de Salde, vinculados a Autarquia Municipal de Salde durante o periodo de reforma.

OBJETO DO ADITIVO: Em virtude de contrato particular de administracdo de iméveis celebrado entre os locadores e a empresa 3S IMOVEIS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 16.752.714/0001-96, sediada nesta cidade, na Avenida Juscelino Kubitscheck N° 3383,
representada por Luiz Carlos Satin, inscrito no CPF sob o n° 086.229.819-91, portador da Cédula de Identidade RG n° 882.785-0, residente e
domiciliado nesta cidade, o presente ajuste locaticio sera doravante administrado pela aludida empresa imobiliaria, a qual igualmente representara
os locadores no ambito contratual, em conformidade com os poderes que Ihe foram conferidos em sede de contrato particular de administragcao de
imoveis.

Paragrafo Unico. Como corolario das disposi¢ées acima, os depdsitos referentes ao recebimento dos aluguéis deverao ser efetuados perante o Banco
SICOOB/PR (756), Agéncia: 4355, Conta Corrente: 18954-5.

VALOR: R$ 712.800,00

PROCESSO SEI N°: 19.008.094153/2019-86 (Gestédo Contratual) - 19.008.121336/2019-81 (Aditivo Contratual)

DATA DE ASSINATURA: 14/11/2019

O Aditivo estara, na integra, disponivel no site do Municipio de Londrina.

EXTRATO DE NOTIFICA(;AO ADMINISTRATIVA

O Controlador-Geral do Municipio e o Diretor de Auditoria Institucional, no uso de suas atribui¢des legais;

Em respeito ao Principio do Contraditério e da Ampla Defesa, artigo 5°, inciso LV e da Publicidade, artigo 37, caput, Constituicdo Federal;
Considerando as tentativas de notificagéio para defesa da ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E MEIO AMBIENTE DO BRASIL —
ALDEIA BRASIL, inscrita sob o CNPJ n°® 01.950.140/0001-93, todas restando infrutiferas (n°® do Objeto: BI972373854BR);

Fica a ASSOCIAQAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E MEIO AMBIENTE DO BRASIL — ALDEIA BRASIL, inscrita sob o CNPJ n°
01.950.140/0001-93, NOTIFICADA, para que, querendo, em 10 (dez) dias Uteis apresentar DEFESA acerca do contetido abordado no Oficio n°®
082/2019-CGM/DAUDIT, que se encontra arquivado nesta Diretoria para vistas, assim como disponivel no Sistema SEI sob n°® 19.003.071487/2018-
41 (documento n°® 2458983) para consulta.

Londrina, 18 de novembro de 2019. Newton Hideki Tanimura, Controlador-Geral do Municipio, Luiz Carlos Pires, Diretor de Auditoria Institucional.

EXTRATO DE NOTIFICACAO ADMINISTRATIVA

O Controlador-Geral do Municipio e o Diretor de Auditoria Institucional, no uso de suas atribui¢des legais;

Em respeito ao Principio do Contraditério e da Ampla Defesa, artigo 5°, inciso LV e da Publicidade, artigo 37, caput, Constituicdo Federal;
Considerando as tentativas de notificagdo para defesa da Sra. ANDREIA RODRIGUES FERREIRA, inscrita sob o CPF n° 006.121.130-35, todas
restando infrutiferas (n° do Objeto: BI972369885BR);

Fica a Sra. ANDREIA RODRIGUES FERREIRA, inscrita sob o CPF n° 006.121.130-35, NOTIFICADA, para que, querendo, em 10 (dez) dias lteis
apresentar DEFESA acerca do conteldo abordado no Oficio n® 082/2019-CGM/DAUDIT, que se encontra arquivado nesta Diretoria para vistas, assim
como disponivel no Sistema SEI sob n° 19.003.071487/2018-41 (documento n°® 2458983) para consulta.

Londrina, 18 de novembro de 2019. Newton Hideki Tanimura, Controlador-Geral do Municipio, Luiz Carlos Pires, Diretor de Auditoria Institucional.

EXTRATO DE NOTIFICAGCAO ADMINISTRATIVA

O Controlador-Geral do Municipio e o Diretor de Auditoria Institucional, no uso de suas atribui¢des legais;

Em respeito ao Principio do Contraditério e da Ampla Defesa, artigo 5°, inciso LV e da Publicidade, artigo 37, caput, Constituicdo Federal;
Considerando as tentativas de notificacéo para defesa do Sr. MAURICIO SANTOS NETO, inscrito sob o CPF n° 355.719.340-34, todas restando
infrutiferas (n° do Objeto: BI972373868BR);

Fica o Sr. MAURICIO SANTOS NETO, inscrito sob 0o CPF n° 355.719.340-34, NOTIFICADO, para que, querendo, em 10 (dez) dias Gteis apresentar
DEFESA acerca do contetido abordado no Oficio n°® 082/2019-CGM/DAUDIT, que se encontra arquivado nesta Diretoria para vistas, assim como
disponivel no Sistema SEI sob n° 19.003.071487/2018-41 (documento n° 2458983) para consulta.

Londrina, 18 de novembro de 2019. Newton Hideki Tanimura, Controlador-Geral do Municipio, Luiz Carlos Pires, Diretor de Auditoria Institucional.

PAUTA

PAUTA DA REUNIAO DO TARF — TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FISCAIS
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DATA DA REUNIAO: 19/11/2019
Horério: 8hs30 as 11hs30
Leitura e Aprovacgéo da ata da reunido anterior

Aprovagao de acérdaos
2.1- Processo n° 38.105/2018 - Josilaine Aleteia de Andrade

2.2 — Processos n° 42.501/2018 - Comunidade Boas Novas
2.3- Processo n° 10.845/2018 — Marcos Medeiros de Albuquerque
2.4- Processo n° 48.131/2018 - lItair de Fatima Cardoso

2.5- Processo n° 61.274/2018 - Marinez de Campos Henrique
Julgamentos:

3.1- Processo n° 11.876/2018

Recorrente: Arlindo Zenker e Cia Ltda

Relator: Rodolfo Tramontini Zanluchi

3.2- Processos n°s 27.601, 27.605, 27.607, 27.608, 27.611, 27.614, 27.615, 27.616, 27.617, 27.620 e 27.629/2018
Recorrente: Uspar Servigos de Diagnésticos S/S

Relator: Rodolfo Tramontini Zanluchi

3.3- Processo n° 44.659/2018

Recorrente: Centro de Educacéo Infantil Dom Albano Cavalin
Relator: Nivaldo Lopes

3.4 — Processo n° 45.431/2018

Recorrente: Wanda Maria Santos

Relator: Rosalmir Moreira

3.5- Processo n° 46.001/2018

Recorrente: Antonia de Lourdes Munareto Silva

Relator: Carlos Roberto Leandro

3.6- Processo n° 46.012/2018

Recorrente: José Furlan

Relator: Marcelo Moreira Candeloro

3.7- Processo n° 47.096/2018

Recorrente: Elias Costa de Oliveira

Relator: Fabiano Nakanishi

3.8- Processo n° 48.503/2018

Recorrente: Zina Zilda Ribeiro

Relator: Rosalmir Moreira

3.9- Processo n° 51.632/2018

Recorrente: Nivaldo Adelino Tanferri

Relator: Ubirajara Zanette Mariani

3.10- Processo n° 54.087/2018

Recorrente: Servico de Obras Sociais de Londrina

Relator: Carlos Roberto Leandro

Londrina, 14 de novembro de 2019.

RELATORIO
RELATORIO FINAL PREGAO N°. PG/SMGP - 0284/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PAL/SMGP - 0960/2019
1. DADOS GERAIS

1.1. Objeto: Contratagéo de empresas especializada na prestacéo de servico para execucao, manutencgéo e retirada da decoragdo ornamental
e iluminagédo natalina de londrina.

1.2. Aprovacéo do Edital: Despacho Terminativo 2531 (2791895).
1.3. Pregoeiro: Beatriz de Oliveira.
1.4. Portaria n® 19/2019.

1.5. Publicag&o do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 15/10/2019, Mural das Licita¢gdes Municipais no site www.tce.pr.gov.br e “site” oficial
do Municipio a partir de 15/10/2019.

1.6. Data de realizagdo do certame: 09h00min do dia 28/10/2019;

1.7. Sessao Publica: Ata de Sessao e Relatérios Anexos (2851360);


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5SBb6tMM792LM_VW8BBRr40xZJUWBJ1erLVuo9S5vze4G9_ZiWOVgP-sgpUnY_C27rICBrXG6GyDocPOc9ZlFtq
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Qp-cpPXcRzPVLQFh7VtyuK08w5Lm07O3rhTytgooOVgB2DooGGO-NdBgpknAWyqJ-orpuwrhigsLLLsXKyRdXN
https://www2.londrina.pr.gov.br/jornaloficial/images/stories/jornalOficial/jornal_3906_assinado.pdf
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5ROoMOTg8R3HfEpJfMRSz5x8oYWRXsff8zt-Olc7pjNz2FCD9APz80w3q2_ROxiF7C1CwPHpofChnm8JoMvflY0
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QFceDTtvMaCwWGMmMX2QQWXrkt-DZhLk-IVuM_TZExSTQbY-LeFLLvOevUwcU_Ned9CC8llRGvxLewFu5ot3ZC
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5QFceDTtvMaCwWGMmMX2QQWXrkt-DZhLk-IVuM_TZExSTQbY-LeFLLvOevUwcU_Ned9CC8llRGvxLewFu5ot3ZC
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Q9TEf5SOpOX5klqumwic8BFEP7b93kHp9AxrJsqkv14cfbloKulE7RtmVeaVGP2tfvzUdqJH0JFKTT6ScmhAsp
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1.8. Diligéncia Impedidos de Licitar: TCE/TCU (2878518);

1.9. Todas as ocorréncias relativas ao certame e documentos internos SEI e seus links, mencionados encontram-se disponiveis no Sistema
Eletrénico de Informagdes — SEI n® 19.008.072237/2019-69.

2. DO CERTAME
2.1. Participantes:

a) LW CURSOS E EVENTOS LTDA - CNPJ N° 09.252.317/0001-90;
b) A.A.DIST. E IMP. DE ARTIGOS DE DECORACAO EIRELI - EPP - CNPJ N° 17.063.632/0001-05;

2.2. Classificadas:

a) LW CURSOS E EVENTOS LTDA; -
b) A.A.DIST. E IMP. DE ARTIGOS DE DECORACAO EIRELI - EPP;

2.3. Desclassificadas :

2.3.1. N&o houve

2.4. Habilitadas:

a) A.A.DIST. E IMP. DE ARTIGOS DE DECORACAO EIRELI - EPP, para os lotes 01 e 02.
2.5. Inabilitadas:

a) A empresa LW CURSOS E EVENTOS foi INABILITADA por deixar de atender o inciso VIl do item 11.1.2 e incisos |, Il e Il do item 11.2.
2.6. Recursos

2.6.1. N&o houve.

2.7. DA ADJUDICACAO:

2.8. Conforme - RELATORIO PARCIAL DO PREGAO (2878459);

3. DOS ITENS (LOTES) MAL-SUCEDIDOS NO CERTAME:

3.1. Considerando que a empresa LW CURSOS E EVENTOS, néo atendeu a convocac¢do - COMUNICADO (2852134) - acerca do beneficio
previsto no art. 48, 83 da lei 8.666/1993, declaro FRACASSADO o LOTE 03 do pregdo em epigrafe.

4. DAS CONSIDERACOES GERAIS:
4.1. Valor estimado do edital (LOTE 03): R$ 106.873,34 (cento e seis mil oitocentos e setenta e trés reais e trinta e quatro centavos);
4.2. Valor gasto no certame (LOTE 03): N&o houve.
Obs: Relatério Final do Pregdo PG/SMGP-0284/2019, em complemento ao Relatério Parcial publicado no JOM n° 3919 de 1 de novembro de 2019.

Londrina, 14 de novembro de 2019. Beatriz de Oliveira, Gerente de Gestéo de Licitagbes

CAAPSML — CAIXA DE ASSISTENCIA, APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LONDRINA
TERMO

TERMO DE APOSTILAMENTO N°. 01
TERMO DE CREDENCIAMENTO - CAAPSML N° 62/2019

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

E objeto do presente apostilamento a inclusdo de endereco do credenciado Alberto César Schell de Moraes - CPF/MF n° 721.136.267-72, que
passa(m) a ser(em):

Rua Marabu, 1574, Centro, no municipio de Arapongas, estado do Parana, CEP 86.701-400.

Avenida Ayrton Senna da Silva, 1055, sala 101, Gleba Fazenda Palhano, Londrina, estado do Parana, CEP 96.050-460.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO

O presente apostilamento fundamenta-se no Parecer Juridico Referencial n°® 940/2019 (2907272) e alvara de licenca apresentado(2907571), bem
como nos arts. 58 e 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGCAO
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des avengadas no Termo de Credenciamento - CAAPSML n° 062/2019 (2037971).

Londrina/PR, 07 de novembro de 2019. Marco Antonio Bacarin, Superintendente, Klebber Cruz Duarte, Diretor(a) Administrativo - Financeiro, Bruno
Melanda Mendes, Testemunha, Alberto César Schell de Moraes, Usuério Externo


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5SqIGYroqetsgagaoTTdMk9P3HYAPwh3YirnMhs7wwXLMBvzuXk_a086DyL1jPoj0TN4rVL7cU0VILvF-mcQozZ
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ6mT0IKh6z1MziHCTyQsdK81Mn_5CRnDJf13Tl5iUWvi
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ6mT0IKh6z1MziHCTyQsdK81Mn_5CRnDJf13Tl5iUWvi
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Tx_fKODdcTBD1Nnpy9m87mheZzzRAcGgX118QRva4JwUpMOdIxwkM03nDYjoYXa3zvsIVoOMx4_1WBtWsjCFEd
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?9LibXMqGnN7gSpLFOOgUQFziRouBJ5VnVL5b7-UrE5Sid8H4PeEGPvxU9RHh2NDstMzXUay8q0um_TDr_6BarTSCHxYXD6IYsOwV81XYocdIzV3YvGOiRHJcdC9P0yTO
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EXTRATOS

1° ADITIVO CONTRATO N° CAAPSML-289/2017.

INEXIGIBILIDADE N° IN/CAAPSML-243/2017.

CONTRATADO(A): DAP - DIAGNOSTICO EM ANATOMIA PATOLOGICA E BIOLOGIA MOLECULAR LTDA.

REPRESENTANTE: Angela Navarro Gordan.

CNPJ: 19.653.081/0001-57.

OBJETO: o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) ao valor inicialmente contratado, correspondente a R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e
quinhentos reais).

PROCESSO SEI N°: 43.011342/2019-77.

DATA DE ASSINATURA: 14/11/2019.

INEXIGIBILIDADE N° IN/CAAPSML-105/2019.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PAL/CAAPSML-1039/2019.

OBJETO: Credenciamento da pessoa fisica ROSELI DA SILVA MOREIRA ROBLES DE ANDRADE - CPF 365.736.479-04, conforme parecer da
Comisséo de Credenciamento, designada pela Portaria 267/2019.

VALOR: R$ 180.939,78 (cento e oitenta mil novecentos e trinta e nove reais e setenta e oito centavos).

PRAZO DE EXECUGAO: 60 (sessenta) meses e tera inicio a partir da assinatura do Termo de Credenciamento.

1° ADITIVO CONTRATO N° CAAPSML-344/2017.

INEXIGIBILIDADE N° IN/CAAPSML-303/2017.

CONTRATADO(A): D. C. PRETE DIAGNOSTICO POR IMAGEM - EIRELI.

REPRESENTANTE: Denise Cavenaghi Prete.

CNPJ: 05.960.892/0001-96.

OBJETO: o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) ao valor inicialmente contratado, correspondente a R$ 40.532,38 (quarenta mil quinhentos e
trinta e dois reais e trinta e oito centavos).

PROCESSO SEI N°: 43.011349/2019-99.

DATA DE ASSINATURA: 14/11/2019.

CMTU - COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
URBANIZACAO
AVISOS

AVISO DE NOVA DATA DE ABERTURA DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N.° 271/2019-FUL

O Municipio de Londrina, por intermédio da Companhia Municipal de Transito e Urbanizagao de Londrina — CMTU-LD, torna publico aos interessados
a NOVA DATA DE ABERTURA do Edital do Pregédo Presencial em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.° 903/2019, cujo Objeto
é: Contratacdo de empresa especializada e licenciada para prestacéo de servigos de coleta, transporte e tratamento externo do lixiviado proveniente
da Central de Tratamento de Residuos — CTR e do Antigo Aterro do Limoeiro, no volume estimado em 48.000 m3 (quarenta e oito mil metros cubicos)
anuais.. Fica marcada a nova data de abertura para o dia 25/11/2019, as 13h00, e protocolizacao dos envelopes até as 12h30 do dia 25/11/2019.
Os interessados poderdo adquirir o Edital no site: <licita.cmtuld.org>, demais informag¢des na Rua Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina
— PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7908/Fax: (43) 3379-7922, e-mail: licita@cmtuld.com.br — Geréncia de Licitagdes e Suprimentos. Londrina,
14 de novembro de 2019. Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-Presidente e Marcio Tokoshima/Dir. Administrativo Financeiro.

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N.° 317/2019-FUL

O Municipio de Londrina, por intermédio da Companhia Municipal de Transito e Urbanizagdo de Londrina — CMTU-LD, torna publico o Edital do
Pregéo Presencial em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.° 1038/2019-FUL. Data de abertura: 29/11/2019 as 9h00min. Critério:
Menor Preco por Lote. Objeto: Contratagéo de empresa especializada para prestacao de servigos de manutengéo e conservagéao de jardins, incluindo
a implantagdo inicial conforme projeto paisagistico fornecido pela CMTU-LD, nas areas publicas do Municipio de Londrina, mediante a
operacionalizacédo e desenvolvimento de todas as atividades necessarias para a consecugdo do objeto. Valor maximo da licitagdo: R$ 721.792,20
(setecentos e vinte e um mil setecentos e noventa e dois reais e vinte centavos). Os interessados poderéo acessar o Edital no site: <licita.cmtuld.org>.
Demais informag6es na Rua Professor Jodo Céandido, 1.213, Centro, Londrina — PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7932 / Fax: (43) 3379-7922,
e-mail: licita@cmtuld.com.br — Geréncia de Licitagbes e Suprimentos. Londrina, 14 de novembro de 2019. Marcelo Baldassarre Cortez/Diretor-
Presidente e Marcio Tokoshima/Dir. Administrativo Financeiro.

FEL — FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA
PORTARIA

PORTARIA FEL-PO N° 71, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019
DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DE ESPORTES DE LONDRINA, no uso das atribuicdes legais

RESOLVE:
Art. 1° Fica designado o servidor Antonio Marcos dos Santos , matricula: 10.020-0, como o responsavel para o recebimento do objeto do Contrato
n°® SMGP 213/2019, referente ao pregdo 0197/2019 que tem por objeto contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigco de
manutencao preventiva e corretiva da frota.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Londrina, 13 de novembro de 2019. Fernando Madureira da Silva, Diretor(a) Presidente - Gabinete
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SERCOMTEL S.A — TELECOMUNICACOES
EXTRATO

CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 052/2019; PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 052/2019.
Partes: Sercomtel S.A. — Telecomunicagdes e Prysmian Cabos e Sistemas do Brasil S.A.
Objeto: Constitui objeto deste contrato, o fornecimento a Sercomtel dos materiais constantes da tabela abaixo, conforme quantidades e caracteristicas

constantes na mesma, devendo atender no minimo a todas as condi¢des descritas nas Especificacdes de Material da Sercomtel (EMS), Anexo VII,
do Edital de Pregdo n° 022/2019.

ltem Descrigio EMS GMs%rgntia Quantidade do pedido
inima (metros)
01 CABO CFOA-SM-AS80-S 72F TS 617 02 anos 5.000
02 CABO CFOA-SM-DD-S 72F TS 617 02 anos 3.000
03 CABO OPTICO TOTALMENTE SECO — 6 FIBRAS 617 02 anos 50.000

Preco: Pelo fornecimento dos materiais, objeto deste contrato, a Sercomtel pagard a Contratada, o valor unitario constante da tabela abaixo,
perfazendo o valor total de R$ 214.750,00 (duzentos e quatorze mil, setecentos e cinquenta reais).

Item Descrigao Quantidade Valor Unitario Valor Toltal com todos os
mpostos
01 CABO CFOA-SM-AS80-S 72F TS 5.000 mts R$ 9,95 R$ 49.750,00
02 CABO CFOA-SM-DD-S 72F TS 3.000 mts R$ 9,50 R$ 28.500,00
03 CABO OPTICO TOTALMENTE SECO — 6 FIBRAS 50.000 mts R$ 2,73 R$ 136.500,00

Paragrafo tnico. No valor acima j& estéo inclusos todos os tributos, taxas, seguro, frete, descarga, embalagens e todas as demais despesas diretas
e indiretas necessarias ao fornecimento do objeto descrito no artigo 1° deste Contrato, inclusive Diferencial de Aliquota (DIFAL) caso haja, para ser
entregue no almoxarifado da Sercomtel, sito a Rua Ferndo de Magalhées, 383, Bairro Aeroporto, em Londrina — PR, CEP 86036-070.

CondigBes de pagamento: Em duas parcelas, 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo, pela fiscalizacéo da Sercomtel, de cada pedido, contrato ou Ordem de Compra.

Prazo/Vigéncia: A Contratada obriga-se a entregar o objeto descrito na clausula primeira deste contrato, novo e em perfeitas condi¢des de uso, em
até 60 (sessenta dias) dias corridos contados a partir da data de assinatura do Contrato ou recebimento da Ordem de Compra.

Data e Assinaturas: Londrina, 25/10/2019; (Sercomtel S.A. — Telecomunicagdes: Claudio Sérgio Tedeschi e Tiago Carnelés Caetano) e (Prysmian
Cabos e Sistemas do Brasil S.A.: Marcelo Matucci Abib e Alexandre Fernandes de Miranda).

SERCOMTEL ILUMINACAQOS.A.
AVISO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL 005/2019

A Sercomtel lluminagdo S.A, torna publico que se encontra disponivel aos interessados o Edital de Pregdo n® 005/2019, Processo Administrativo n°
015/2019, que tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestagéo de servigo de elaboracédo e execucao de Programa de Ginastica
Laboral aos empregados, estagiarios e aprendizes da SERCOMTEL CONTACT CENTER, devendo atender na integra a Especifica¢éo de Servigos
005/2019, Anexo VI, deste Edital de Pregéo.

Os envelopes deverdo ser entregues até as 09h00min do dia 11/12/2019, a abertura sera as 09h15minh do mesmo dia. O Edital encontra-se
disponivel no endereco eletronico: www.sercomtelcontactcenter.com.br. Informagdes adicionais podem se obtidas pelo telefone (43) 3379-3447, com

o Pregoeiro, Sr. Paulo Sergio Mattos Cesar. Publique-se.
Londrina, 13 de novembro de 2019. Luciano Kuhl (Diretor Presidente) e Edilson Gongalves Moreira (Diretor Adm. Financeiro).

CAMARA
JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS
PORTARIA

PORTARIA N¢ 191, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440, de 21 de
janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais nos 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro de 2011, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 12 de novembro de 2019, Ortencia Cristiane de Melo, ocupante do cargo de provimento em comisséo de
Assessor Legislativo, simbolo Opgédo F: CCL-06, exoneravel “ad nutum”, na Presidéncia.


http://www.sercomtelcontactcenter.com.br/
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Art. 2¢ Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Camara Municipal de Londrina, 12 de novembro de 2019.
Ailton da Silva Nantes
PRESIDENTE

EXTRATOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Pregos n°. 37/2019 — Pregéo Presencial n°. 16/2019.

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Contratada: DANIEL FERNANDES ROMANO NETO - PAPELARIA

CNPJ: 33.951.571/0001-60

Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de materiais de expediente, itens de protecdo e seguranca e materiais elétricos.
Valor total: R$ 14.983,85 (Quatorze mil novecentos e oitenta e trés reais e oitenta e cinco centavos).

Vigéncia: 12 meses, a partir da publicacéo.

Data da Assinatura: 08 de novembro de 2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Pregos n°. 38/2019 — Pregéo Presencial n°. 16/2019.

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Contratada: CAMPOS & CIA LTDA - ME

CNPJ: 22.915.514/0001-00

Objeto: Registro de Precos para eventual aquisi¢cdo de materiais de expediente, itens de prote¢édo e seguranga e materiais elétricos.
Valor total: R$ 6.279,25 (Seis mil duzentos e setenta e nove reais e vinte e cinco centavos).

Vigéncia: 12 meses, a partir da publicacéo.

Data da Assinatura: 08 de novembro de 2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Pregos n°. 39/2019 — Pregéo Presencial n°. 16/2019.

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Contratada: |. FERREIRA HONORIO EIREL - EPP

CNPJ: 08.490.629/0001-79

Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de materiais de expediente, itens de protecdo e seguranca e materiais elétricos.
Valor total: R$ 4.624,15 (Quatro mil seiscentos e vinte e quatro reais e quinze centavos).

Vigéncia: 12 meses, a partir da publicacéo.

Data da Assinatura: 08 de novembro de 2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Pregos n°. 40/2019 — Pregéo Presencial n°. 16/2019.

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Contratada: JESSE DE ABREU CANDIDO — PRESENTES - ME

CNPJ: 00.726.889/0001-99

Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicao de materiais de expediente, itens de prote¢do e seguranca e materiais elétricos.
Valor total: R$ 1.161,80 (Um mil cento e sessenta e um reais e oitenta centavos).

Vigéncia: 12 meses, a partir da publicacéo.

Data da Assinatura: 08 de novembro de 2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Pregos n°. 41/2019 — Pregéo Presencial n°. 16/2019.

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Contratada: LIMALVES COMERCIO DE PAPELARIA EIRELI

CNPJ: 29.199.910/0001-27

Objeto: Registro de Pre¢os para eventual aquisicao de materiais de expediente, itens de prote¢céo e seguranga e materiais elétricos.
Valor total: R$ 11.836,06 (Onze mil oitocentos e trinta e seis reais e seis centavos).

Vigéncia: 12 meses, a partir da publicacéo.

Data da Assinatura: 08 de novembro de 2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Precos n°. 42/2019 — Pregao Presencial n®. 16/2019.

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Contratada: PRISCILA CRISTINA ALBERGONI PAIXAO 04012489925

CNPJ: 29.627.111/0001-04

Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de materiais de expediente, itens de protecéo e seguranca e materiais elétricos.
Valor total: R$ 7.904,30 (Sete mil novecentos e quatro reais e trinta centavos).

Vigéncia: 12 meses, a partir da publicacéo.

Data da Assinatura: 08 de novembro de 2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Pregos n°. 43/2019 — Pregéo Presencial n°. 16/2019.

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA

Contratada: TAGLIARI COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI

CNPJ: 35.055.687/0001-47

Objeto: Registro de Precos para eventual aquisi¢do de materiais de expediente, itens de prote¢éo e seguranga e materiais elétricos.
Valor total: R$ 4.295,00 (Quatro mil duzentos e noventa e cinco reais).

Vigéncia: 12 meses, a partir da publicacéo.

Data da Assinatura: 08 de novembro de 2019.
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MUNICIPIO DE LONDRINA — PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

SETEMBRO/2018 A AGOSTO0/2019

12 REPUBLICAGAO
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
INSCRITAS
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS EM
RESTOS A
TOTAL PAGAR
(ULTIMOS NAO
Set/18 Out/18 Nov/18 Dez/18 Jan/19 Fev/19 Mar/19 Abr/19 Mai/19 Jun/19 Jul/19 Ago/19
PROCESSAD
12 MESES) oS
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (l) 2.218.035,17 | 2.105.662,31 | 2.108.680,26 | 3.251.778,11 | 2.272.072,79 | 2.568.940,53 | 2.261.150,33 | 2.495.751,92 2.262.176,02 2.729.174,94 | 2.186.397,86 | 2.285.026,43 | 28.744.846,67
Pessoal Ativo 2.218.035,17 | 2.105.662,31 | 2.108.680,26 | 3.251.778,11 | 2.272.072,79 | 2.568.940,53 | 2.261.150,33 | 2.495.751,92 2.262.176,02 2.729.174,94 | 2.186.397,86 | 2.285.026,43 | 28.744.846,67
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas
Variaveis 1.731.229,19 | 1.620.399,69 | 1.623.347,79 | 2.369.248,65 | 1.780.950,45 | 2.065.910,93 | 1.755.546,08 | 1.986.087,47 1.748.602,05 2.219.569,28 | 1.677.141,66 | 1.774.947,05 | 22.352.980,29
Obrigac6es Patronais 486.805,98 485.262,62 485.332,47 882.529,46 491.122,34 503.029,60 505.604,25 509.664,45 513.573,97 509.605,66 509.256,20 510.079,38 6.391.866,38
Beneficios Previdenciarios 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00
Pensoes 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos
de terceirizagdo ou de contrata¢io de forma indireta (§ 1°
do art. 18 da LRF) 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (ll) (§ 1° do art. 19 da
LRF) 161.935,31 131.686,44 145.301,40 274.550,00 179.520,17 225.343,51 174.436,54 441.006,40 187.633,06 186.652,50 126.558,34 200.569,74 2.435.193,41
IndenizacGes por Demissao e Incentivos a Demissédo
Voluntéria 30.734,91 0,00 14.463,15 53.120,20 63.971,49 106.971,97 54.411,88 324.542,33 70.091,51 70.429,30 10.293,79 84.582,66 883.613,19
Decorrentes de Decis&o Judicial de periodo anterior ao
da apuragao 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior
ao da apuragao 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00
IRRF — Instrucdo Normativa 75/2012 131.200,40 131.686,44 130.838,25 221.429,80 115.548,68 118.371,54 120.024,66 116.464,07 117.541,55 116.223,20 116.264,55 115.987,08 1.551.580,22
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lll) = (I - 1) 2.056.099,86 | 1.973.975,87 | 1.963.378,86 | 2.977.228,11 | 2.092.552,62 | 2.343.597,02 | 2.086.713,79 | 2.054.745,52 2.074.542,96 2.542.522,44 | 2.059.839,52 | 2.084.456,69 | 26.309.653,26 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

1.754.775.893,71

(-) Transferéncias obrigatérias da Uni&o relativas as
emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF)

3.621.343,00

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI)

1.751.154.550,71
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bD)ESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIl) = (Il a + 11 26.309.653,26 1,50%
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, Il e IlI, art. 20 da LRF) 105.069.273,04 6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (paragrafo unico
do art. 22 da LRF) 99.815.809,39 5,70%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso Il do §1° do
art. 59 da LRF) 94.562.345,74 5,40%

FONTE: Sistema Elotech, Unidade Responséavel: Departamento Financeiro, Data da
emiss&o 14/11/2019 e hora de emisséo 16h e 30m.

Notas:
1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores nédo sofrem alteracéo pelo seu

processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

2. Republicagéo em razéo da atualizag@o do valor da Receita Corrente Liquida, apurada pela Controladoria da Prefeitura Municipal de Londrina.

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA
TOTAL COM PESSOAL _ _ _ _ _ _ _ _
<Exercicio em que o ente excedeu o limite> <Exercicio do primeiro periodo seguinte> <Exercicio do segundo periodo seguinte>
<Quadrimestre/Semestre> <Primeiro periodo seguinte> <Segundo periodo seguinte>
Limite % DTP % Excedente Redutor Limite % DTP Redutor Limite % DTP
i minimo de Residual
Maximo
1/3 do
Excedente
(C] (b) (©)=(b-a) | (d)=(13%) | (e)=(b-d) ® (9) = (Fa) (h)=() 0}
Nota: DTP corresponde a Despesa Total com Pessoal.
SILVIO HERMES
AILTON DA SILVA NANTES PALMA DE FARIA
MEIRA BARBETA
Contador —
Controle CRC/PR

Presidente da Camara
Interno 041980-0-5
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ERRATA

No EXTRATO DE PUBLICACAO DE ADITIVO, referente ao Primeiro Termo de Apostilamento do contrato 0122/2019, publicado no Jornal Oficial
3928, de 13/11/2019, pagina 02:

ONDE LE-SE:
CONTRATADA: ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA.
LEIA-SE:

CONTRATADA: AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA.

EXPEDIENTE
JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO

Lei n.° 6.939, de 27/12/96 - Distribuigdo gratuita
Prefeito do Municipio — Marcelo Belinati Martins Secretério de Governo — Juarez Paulo Tridapalli
Jornalista Responsavel — Carla Sehn Editoracdo — Emanuel Campos - Nucleo de Comunicacgao da Prefeitura de Londrina
REDACAO, ADMINISTRACAO E IMPRESSAO - Av. Duque de Caxias, 635 - CEP 86.015-901 - Londrina-PR - Fone: (43) 3372-4013
Endereco Eletrénico: http://www.londrina.pr.gov.br/jornaloficial - E-mail: jornaloficial@londrina.pr.gov.br

A integra dos materiais referentes a licitagdes esta disponivel no endereco www.londrina.pr.gov.br
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